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Exercise Induced Metabolic Benefits in Rats with Metabolic 

Syndrome 

Dr. M. Sharmila 
Lecturer in Zoology, Government Degree College, Puttur 

Dr. P. Sujana 
Lecturer in Zoology, Government Degree College, Puttur 

Government degree college, Puttur – 517583, Chittoor (Dt), Andhra Pradesh, India 
 

ABSTRACT: 

Often called Syndrome X or MetS, the Metabolic Syndrome is a concomitant set of conditions 

that significantly raises the risk of heart disease, stroke, and kidney failure-related death. Reaven 

(1988) defined syndrome X as the co-occurrence of hyperglycemia, hyperinsulinemia, 

hyperlipidemia, hypertension, and insulin resistance. MetS component properties are encompassed 

by multiple rat models. Others are population models with genetic susceptibility to MetS traits, are 

induced by environmental stressors like diet, are spontaneous monogenic mutant models, or are 

congenic strains derived from a combination of these models. Some models are inbred strains 

selected for one or more traits underlying MetS. 

Monosodium glutamate was given to twenty male rats who were spontaneously hypertensive 

when they were newborns. The animals were divided into four groups: H (sedentary spontaneously 

hypertensive rats), MS (sedentary metabolic syndrome), MS-T (trained on a treadmill for 1 hour per 

day, five days per week for 10 weeks), and H-T (trained spontaneously hypertensive rats). Before 

and after ten weeks of training, the Lee index, blood pressure (tail-cuff system), insulin sensitivity 

(insulin tolerance test), and functional capacity were assessed. Western blotting was used to examine 

the expression of the glucose transporter type 4. Analysis of variance (ANOVA) was used to 

compare the results (p<0.05). 

Keywords: Metabolic Syndrome X, Glucose Transporter Type 4, Obesity, Exercise Training 

INTRODUCTION: 

An elevated risk of diabetes (1) and cardiovascular death (2) is linked to metabolic syndrome. 

The most widely recognized theory of the genesis of metabolic syndrome (3) links insulin resistance, 

inflammation, and obesity; hence, the main focus of therapy for metabolic syndrome should be on 

each of these components. A key player in tissue and plasma glucose homeostasis, GLUT4 is a 

protein that facilitates glucose transport in insulin-sensitive tissues. GLUT4 storage vesicles (GSVs) 

are specialized intracellular compartments found in unstimulated cells that store GLUT4. GSVs and 

the cell surface undergo quick endocytosis and slow exocytosis, respectively, which contribute to the 

cycling of GLUT4 to and from the plasma membrane (4-6).  

Insulin resistance has been directly linked to alterations in this glucose transporter's expression 

and/or translocation, particularly in skeletal and adipose muscle cells. Obesity, hypertension, and 

diabetes are linked to GLUT4 expression reduction and insulin resistance in the metabolic 

syndrome. 

Our research has demonstrated that MSG administration produces a human-like phenotype in 

spontaneously hypertensive rats (SHR), making them an ideal animal model for studying metabolic 

syndrome. Obesity, inflammation, dyslipidemia, insulin resistance, and the maintenance of 

hypertension are all characteristics of this phenotype (7). Moreover, a mechanism linked to insulin 
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resistance has been identified as the decreased GLUT4 level in the insulin-sensitive tissues of MSG 

mice. 

Twenty male spontaneously hypertensive rats were used in our study; during the first ten days 

of their lives, ten of them (the MS group) were given a subcutaneous injection of MSG (5 mg/kg of 

body weight) dissolved in 0.9% saline. During the same time frame, saline injections were given to 

the remaining animals (H group). Additionally, the Lee index—which is calculated by dividing the 

cube root of body weight by nasal length—was assessed. The rats were split into four subgroups (n 

= 5 per group) seven months after they were weaned: sedentary (MS and H) and trained (MS-T and 

H-T). 

Weekly food intake was recorded. Every week, the food was weighed once before it was fed to 

the animals and once more the following day after it had been taken out of their cages. We were able 

to determine each animal's relative food intake (chow [g]/body weight [g]) during the course of the 

protocol's ten weeks thanks to this approach. The relative food intake was used to compute the area 

under the curve (AUC). 

RESULTS AND DISCUSSION: 

Aerobic exercise training improved insulin sensitivity in hypertensive rats (H-T) by 

approximately 21% (p = 0.041) compared to the controls (H group), but it had no effect on body 

weight or Lee index. The MS-T rats' body weight decreased (∼10%, p = 0.033) after undergoing 

aerobic exercise training compared to their inactive counterparts (MS group). In a similar vein, after 

10 weeks of aerobic exercise training, the MS-T rats' Lee index decreased (by about 12%, p<0.001) 

in comparison to the inactive controls (the MS group). Insulin sensitivity was comparable to the H 

group and rose by about 43% (p = 0.012) in the MS-T group compared to the MS group. Throughout 

the trial, there were no variations in the amount of food consumed by the groups; however, there was 

a tendency for the MS and MS-T rats to consume less food than the H and H-T rats (p = 0.053) 

(Figure 1). 

                          Smooth curve of relative food intake (chow [g]/body weight [g]) 

 
Figure 1: Smooth curve of relative food intake (chow [g]/body weight [g]). H (n = 5): sedentary 

spontaneously hypertensive rats; H-T (n = 5): trained spontaneously hypertensive rats; MS (n = 5): 

sedentary metabolic syndrome rats; MS-T (n = 5): trained metabolic syndrome rats. 

By the end of the research period, the H-T and MS-T rats were genuinely well-trained, as 

evidenced by the functional capacity increases of almost 100% in the H-T group compared with the 
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H group (p<0.001) and approximately 125% in the MS-T group compared with the MS group 

(p<0.001). 

The impact of the 10-week training program on systolic blood pressure is depicted in Figure 2. 

At the conclusion of the trials, the trained groups' systolic blood pressure was lower than that of the 

inactive controls (p<0.001 for MS-T vs. MS and p = 0.010 for H-T vs. H). Rats in the H-T group 

showed a decrease in blood pressure, while the M-T group's rats showed no change in systolic blood 

pressure when compared to baseline levels during the training session. 

Effect of 10-week aerobic exercise training on systolic blood pressure        

 
Figure 2: Effect of 10-week aerobic exercise training on systolic blood pressure. H (n = 5): sedentary 

spontaneously hypertensive rats; H-T (n = 5): trained spontaneously hypertensive rats; MS (n = 5): 

sedentary metabolic syndrome rats; MS-T (n = 5): trained metabolic syndrome rats.  

The amount of GLUT4 in the investigated groups' heart (A), gastrocnemius muscle (B), and 

white adipose tissue (C). In comparison to H rats, MS rats displayed reduced GLUT4 expression in 

all tissues studied (adipose tissue, p = 0.022; gastrocnemius muscle, p = 0.007; and heart, p = 0.036). 

Aerobic exercise training effectively enhanced the GLUT4 content in the plasma membrane in the 

H-T group as compared to the H group by approximately 48% in the heart (p = 0.041), 98% in the 

gastrocnemius muscle (p<0.001), and 86% in the adipose tissue (p = 0.028). Comparable to the 

variation shown between the H-T group and the H group, but more pronounced. 

In addition, compared to the MS group, the MS-T animals' responses to the 10-week aerobic 

training included higher GLUT4 levels in the heart (∼67%, p = 0.001), gastrocnemius muscle 

(∼237%, p<0.001), and white adipose tissue (∼386%, p<0.001) (Figure 3). Even though all of the 

MS-T animals' tissues showed improvements as a result of aerobic exercise training, their GLUT4 

content was comparable to that of the H group rather than as high as that of the trained hypertensive 

rats (H-T) (Figure 3). 
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GLUT4 protein content in the heart, gastrocnemius muscle and epididymal white adipose 

tissue. 

 
Figure 3: GLUT4 protein content in the heart, gastrocnemius muscle and epididymal white adipose 

tissue.  

Our research has demonstrated that aerobic exercise training is useful for reducing some 

metabolic syndrome symptoms. Additionally, it lowers the Lee index, which is linked to a reduced 

body weight, and raises the aerobic capacity of the trained animals. As seen in obese rats, exercise 

training raises metabolic rates, which may help reduce body weight and fat content. In the current 

study, this rise in metabolic rates was further supported by the fact that the MS rats' body weights 

and Lee index scores were decreased while their food intake remained unchanged. Improved insulin 

resistance accompanied these aerobic exercise training benefits; this was previously seen in MSG-

obese mice that had partial compensation of the hyperinsulinemic state and in rats on a high-fat diet 

that recovered, insulin sensitivity in skeletal muscle after exercise training. 

BIBILOGRAPHY: 

1. Hanson R, Imperatore G, Bennett P, Knowler W. Components of the "metabolic syndrome" and 

incidence of type 2 diabetes. Diabetes. 2002;51(10):3120–27.  

2. Lakka H, Laaksonen D, Lakka T, Niskanen L, Kumpusalo E, Tuomilehto J. The metabolic syndrome 

and total and cardiovascular disease mortality in middle-aged men. JAMA. 2002;288(21):2709–16.  

3. Dandona P, Aljada A, Chaudhuri A, Mohanty P, Rajesh G. A novel view of metabolic 

syndrome. Metab Syndr Relat Disor. 2004;2(1):2–8. 

4. Klip A.The many ways to regulate glucose transporter4. Appl Physiol Nutr Metab 2009;34(3):481–7.  

5. Klip A, Schertzer JD, Bilan PJ, Thong F, Antonescu C. Regulation of glucose transporter 4 traffic by 

energy deprivation from mitochondrial compromise. Acta Physiol (Oxf) 2009;196(1):27–35. 

6. Li D, Randhawa VK, Patel N, Hayashi M, Klip A. Hyperosmolarity reduces GLUT4 endocytosis and 

increases its exocytosis from a VAMP2-independent pool in l6 muscle cells. J Biol 

Chem. 2001;276(25):22883–91.  

7. Leguisamo NM, Lehnen AM, Machado UF, Okamoto MM, Markoski MM, Pinto GH, et al. GLUT4 

content decreases along with insulin resistance and high levels of inflammatory markers in rats with 

metabolic syndrome. Cardiovasc Diabetol. 2012;11(1):100. 

 

 

 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/core/lw/2.0/html/tileshop_pmc/tileshop_pmc_inline.html?title=Click%20on%20image%20to%20zoom&p=PMC3&id=3714777_cln-68-07-1010-g001.jpg
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/core/lw/2.0/html/tileshop_pmc/tileshop_pmc_inline.html?title=Click%20on%20image%20to%20zoom&p=PMC3&id=3714777_cln-68-07-1010-g001.jpg


Worldwide International Inter Disciplinary Research Journal (A Peer Reviewed Referred)   ISSN – 2454 - 7905 

 Vol. I  - ISSUE –XCII    Aug. 2024   SJIF Impact Factor : 8.278       Page - 5 

A Study on Harassment at work Place: With special reference 

Bangalore 
 

Dr. Shobha C 
Associate Professor of Commerce, Govt. RC College of Commerce & Management, Bangalore. 

 

Abstract 

Harassment is one of the major problems faced by each and every organization and almost all 

employees. When it is small organization or big organization they should concentrate on these areas 

in maintain proper relation among employees. Otherwise it will lead to problems like decrease in 

production, fewer sales, less turnover, increase in labour turnover and so on. As it is found that 

sexual harassment is highly associated taking preventive steps may lesser turnover and keep the 

organization from losing valuable employees. In this paper we can understand to know the various 

forms of sexual harassment at workplace and to suggest measures to prevent and counter sexual 

harassment of women at work place. 

Key words: Harassment, Workplace, Management 

INTRODUCTION:  

No longer is Manpower just one of the resources in industries and business:  it is the most 

important of all resources. This is because manpower is that resources through which management 

wants to direct and control all other resources like materials, machine, money and others. To keep 

the human power happy and content is the most important objectives of every management. In order 

to meet this objective, Management must design and implement a set of policies, procedures and 

practices. However as this passes, the set of demands and expectations of employees change making 

the old set of policies, procedure and practices obsolete. This is yet another challenge in personnel 

management. 

HARASSMENT  

The mere thought of it is enough to send anyone into a panic, especially if you are named as 

the alleged harasser.  

THE BASICS OF HARASSMENT 

To understand harassment, you need to know what it is as well as what it is not. Webster’s 

new world dictionary (Second College edition) defines it as: 

1. Trouble persistently 

2. Discrimination on the basis of sex 

3. To trouble, worry of torment 

This sounds too simple and the italicized words only reinforce the simplicity by sounding 

quite threatening. However, in the “real world”, what constitutes harassment is confusing and 

peppered with gray areas.  

WORKPLACE HARASSMENT: A Definition 

Workplace harassment is any unwelcome or unwanted conduct based on an individual’s race, 

sex, disability, sexual preference, ethnic origin, age, religion, or other personnel characteristic. 

SEXUAL HARASSMENT: DEFINED 

Sexual harassment is a form of sex discrimination that involves unwanted or unwelcome 

conduct. Most cases involve and allege that male has harassed a female.  Harassment also involves 

persons of same sex or female. Sexual harassment is further defined as any unwanted or unwelcome 
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verbal or physician advance, request for sexual favors, or other conduct of sexual nature that affects 

an individual’s work environment. 

RESEARCH METHODOLOGY:  

For  the  purpose  of  this  study,  research  design  consisted of  setting  through  existing  

literature  and  thus   making  theoretical  background  for  the   study.  Setting  through  topical  

articles  of  sexual  harassment  of  work  place,  present  scenario  is  included  (Analysis  &  

Interpretation). 

SOURCES OF DATA: 

Data  for  the  study  consists  of  both  primary  and  secondary  data. 

DATA COLLECTION   TOOLS: 

a)  Questionnaire and Personal interview. 

SAMPLING PROCEDURES: 

a) Sampling  Unit:  The  Sampling  unit  for  the  study     consists  of  the  employees  working  

in industries. 

b) Sample size: The sample size for the study consists of 100 employees. 

c) Sampling  technique:  Conventional   random  sampling  has  been  used  to  arrive  at  the  

sample   size. 

STATEMENT OF THE PROBLEM: 

Sexual  harassment  takes  place  in  many  forms  and  in  many  places,  the  most  common  

environment  for sexual   harassment  to manifest  is  the  workplace.  The  study  is  to  understand  

the  close  look  at  what  harassment  is  &  to  examine  what  it  is  not.  To  evaluate  that  does  

harassment  really  affects  in  the  negative  way  in  a  professional  working  environment.  Sexual  

harassment  plaintiffs  are  required  to  follow  certain  procedural  requirement  in  order  to  

properly  pursue  their   right  to be free  from  Discrimination  in the  workplace. 

OBJECTIVES OF THE STUDY: 

❖ To know the various forms of sexual harassment at workplace. 

❖ To suggest measures to prevent and counter sexual harassment of women at work place 

“PROFILE OF RESPONDENTS” 

The total number of respondents is divided in to four categories. The below table showing the 

sex wise distribution of sample respondents  

Table: 1.1 Sex wise Break-up of Respondent 

 

Source: Primary data: From the above table it is clear that 20% of the respondents belong to Male 

and 80% of the respondents belong to Female. 

Table 1.2 - DEPARTMENTS WHICH HAVE EXPERIENCED SEXUAL HARASSMENT 

SL NO DEPARTMENTS 
NO. OF  

RESPONDENTS 

%  OF 

RESPONDENTS 

1 HRM 40 40 

2 Finance 20 20 

3 Marketing 20 20 

SEX 
NO OF 

RESPONDENTS 

% OF 

RESPONDENTS 

Male 20 20 

Female 80 80 

Total 100 100 
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4 Production 10 10 

5 Others 10 10 

 

 
Total 100 100 

  Source: Primary Data 

From the above table it indicates that, 40% of the harassment is found in HRM Department, 

20% in Finance, 20% in marketing and the   rest 20% in Production and other departments.  

Table 1.3-    INDIVIDUALS WHO HARASSES 

Source: Primary Data 

From the above table it indicates that, 24% are harassed by peer, 12% of the respondents are 

harassed by Subordinates, 32% of the respondents are harassed by their Bosses and the rest 28% are 

harassed by work floor employees. 

Table 1.4    MANAGE OF SITUATIONS BY EMPLOYEES IN CASE OF HARASSMENT 

SL NO SITUATIONS 
NO OF 

RESPONDENTS 

% OF 

RESPONDENTS 

1 Ignore 28 28 

2 Initiate a complaint 26 26 

3 Warn 24 24 

4 Hesitate 22 22 

5 Others 0 0 

 Total 100 100 

Source: Primary data. 

From the above table it indicates that, 28% of the respondent ignores the situation, 26% of the 

respondents initiate a complaint when such situation occurs, and 24% of the respondents warn the 

harassers and the rest 22% of the respondents hesitate to take any action. 

FINDINGS AND SUGGESTIONS 

1. It is found that 86% of   the respondents have experienced sexual harassment in the 

workplace. 

2. It is found that more than 40% of the respondents are harassed    through teasing. 

3. It is found that about 35% of the respondents are harassed by their superiors or Boss. 

4. It is found that about 30% of the respondents ignore the situation  and only 26% of them 

initiate  a complaint. 

SUGGESTIONS 

❖ It is suggested to implement strict rules against sexual harassment. 

❖ It is suggested that for employees rather than feeling irritated, it’s better to initiate a 

complaint against harasser. 

Sl No. 
OPTIONAL 

NO OF  RESPONDENTS % OF  RESPONDENTS 

   

1 Peer 24 24 

2 Subordinate 12 12 

3 Boss 32 32 

4 Work floor employees 28 28 

5 Others 4 4 

 TOTAL 100 100 
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❖ It is better if the top-level management be aware of harassment as it’s found that 35% are 

harassed by superiors. 

❖ It is better women rather being scared can take corrective remedial action against   harassers.     

❖ It is suggested that women employees should be provided with equal opportunity at works. 

❖ Employees counseling should be made frequently to know their problems. 

❖ Appropriate action & disciplinary actions like job transfer, demotion, pay reduction, laws of 

an owner, termination will prevent sexual harassment at workplace. 

CONCLUTION  

From the above study, we can conclude that sexual harassment is one of the major problem 

faced by each and every organization and almost all employees. When it is small organization or big 

organization they should concentrate on these areas in maintain proper relation among employees. 

Otherwise it will lead to problems like decrease in production, fewer sales, less turnover, increase in 

labour turnover and so on. As it is found that sexual harassment is highly associated taking 

preventive steps may lesser turnover and keep the organization from losing valuable employees. 

Sexual harassment is a reflection of poor attitude about the whole organization. The managers and 

superiors, who work with the employees, should change employee’s perceptions about the 

organization policies and practice. 
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Abstract: 

 In this review, we took a gander at what consolidations and acquisitions mean for significant 

pieces of the Indian economy. We needed to see what befalls things like Non-Performing Resources 

(NPAs), occupations, and how well the consolidated banks do. At the point when banks combine, 

one of them generally turns out to be a lot greater. We should separate it - "consolidation" and 

"obtaining" are two kinds of corporate associations. The organizations getting stuff are classified as 

"obtaining organizations" or "bidders," while those being taken over are the "target organizations." 

At present, more consolidations and acquisitions are going on, yet it's not satisfactory to assume this 

is because the economy is improving. NPAs are a piece better, yet there's nothing else to it. Many 

bank laborers think consolidations are terrible for their positions because individuals who own the 

banks need to restrict the number of representatives that are right there. Banks that combined or 

landed obtained are cutting positions consistently. The information shows that enormous Indian 

banks deciding to develop through consolidations appear to be using sound judgment in arranging 

their staff better. Relatively few examinations have taken a gander at what consolidations mean for 

occupations, so it's critical to check late consolidations of public area banks. This investigation plans 

to find both the great and terrible impacts of these consolidations, giving us a serious understanding. 

Keywords: Consolidations and Acquisitions, The Effect of the Reconstruction of Banks, Monetary 

Foundations. 

Introduction: 

 As shown by the Rasearve Bank of India (RBI), the Indian monetary industry has a great deal 

of money and is especially controlled. The money related and monetary conditions in our country 

are better than those in various nations. Research utilizing a credit and liquidity risk exhibits that 

Indian banks are strong and have fared well during the world financial crisis. India currently has an 

assortment of new bank types. One of them is the talked about combination of enormous cash with 

more delicate public region banks that are standing up to disasters. The public authority is 

endeavoring to join these banks to deal with the issue of horrible advances. This is the way they 

intend to dial back the improvement of horrible progressions. Solidifying banks is a technique for 

dealing with the issue, and it's not something we can ignore. Try to ensure the impacts of the 

incorporation are firmly checked. This plan is significant for more noteworthy work to make the 

monetary business less complicated and decline strain on the public power's spending plan. 

Specifically, the RBI will keep an eye out for Non-Performing Assets (NPAs), which are propels 

that people don't repay. If a bank has a more prominent number of NPAs than allowed, it will be told 

to meet with a more prominent bank. This is on the grounds that when two banks join, their outright 

money ends up being more, which cuts down the degree of NPAs. The ten PSU banks are as per the 

following: Bank of Maharashtra, IDBI Bank, UCO Bank, Public Bank, Indian Abroad Bank, 

Oriental Bank of Exchange, Joined Bank of India, Organization Bank, IDBI Bank, Public Endlessly 

bank of India — are perceived for their execution of the RBI's Short Medicinal Movement (PCA) 

plot. These banks have 15% to 31% of their assets named non-performing resources (NPAs). 
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Consolidation: 

 Growing their business exercises resembles a cash device to create more gain over the long 

haul. At the point when two organizations choose to combine, it's known as consolidation. Dislike 

purchasing, which may be a piece hostile. Administrators are tied in with improving the business, 

running things easily, and developing so everybody gets better terms like advancements, advantages, 

and additional advantages. 

Obtaining: 

 This is the moment when one company buys out another. The purchasing organization could 

in any case go about as a different lawful individual. The primary objective is to assume command 

over the purchased organization, and its staff gets blended into the one that is getting it. 

Patterns in Worldwide Consolidations and Acquisitions: 

 One way for unfamiliar financial backers to get into other nations' economies is by doing 

consolidations and acquisitions across borders. Organizations conclude to do this in light of things 

like enjoying a benefit in possession, area, doing things inside, pondering getting more market 

influence, being more proficient by cooperating, getting greater, fanning out, and needing to get 

more cash flow. Organizations that need to develop overall utilize a blend of nearby and worldwide 

cash to pay for these arrangements. In principle, there are two fundamental purposes behind signing 

up. One is to improve things for all interested parties, and the other isn't worried about that. In an 

ideal cash world, all organizations would be tied in with fulfilling investors. However, truly, setting 

aside cash or making a greater amount of it truly improves things. 

Getting and Solidifying in the Indian Monetary Area: 

 At the point when India's financial development began in 1770, the Bank of Hindustan was the 

essential bank. Later, more banks appeared, all with permission from the English East India 

Organisation. The Bank of Bombay (1840), the Bank of Madras (1843), and the Bank of Calcutta 

(1840) were a few of these. 

By combining these banks, the Illustrious Bank of India was laid out in 1921. After that, on 

July 1, 1955, it changed its name to the State Bank of India and received some public attention. This 

action included eight subsidiary banks (of which there are currently seven) and was intended to 

assist banking administrations in rural areas. From that point onward, the State Banks of Jaipur and 

Bikaner were consolidated to shape the State Bank of Bikaner and Jaipur. 

After the enormous worldwide emergency in 2008-2009, India's financial scene has given 

indications of improvement. It's more useful and proficient now contrasted with when the 

emergency previously hit. The public authority has been making a move to build up the monetary 

framework, and the Hold Bank of India has likewise been making a move to help with the 

recuperation of the economy. 

Administrative Structure for Consolidation and Procurement in the Indian Financial Area: 

 The standards for joining or blending two banks in India come from the Hold Bank of India 

(RBI), and they've done a great deal of work on this. The Indian Financial Guideline (BR) Act, 

1949, resembles the supervisor of these principles. As indicated by the Demonstration, there are two 

distinct kinds of mixtures: 

• Deliberate Mixture 

• Necessary Mixture 
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Deliberate mixture (area 44A): 

This is how things have been: when two banks need to combine, the shrewd arrangement they 

make must be settled upon by the majority of the critical chiefs in the two banks and afterward 66% 

of the multitude of individuals who own a piece of those banks. When everybody's ready, they can 

impart the arrangement to the Save Bank for the last approval. Be that as it may, consider this, the 

Save Bank can likewise say it's alright the join regardless of whether not every person concurs. That 

is the power given to them by Segment 44A of the BR Act. They have the express so in allowing 

two banks to collaborate. 

Necessary Blend: 

 At the point when the Hold Bank says two banks need to sign up, it's like a must-do thing as 

per Segment 45 of the BR Act. This happens when it's really great for everybody, similar to 

individuals who put their cash in the bank. 

 Envision a bank is in a difficult situation or not doing competently, or it needs better 

administration, the Hold Bank can step in and say, "OK, both of you need to go along with." They 

could in fact request that the large government a tad and make an arrangement for the joining. 

According to Segment 45(2) of the BR Act, the Save Bank can advise the public authority to prevent 

a bank from doing anything for some time and utilize that chance to painstakingly arrange for how it 

will get together with another bank. 

 Furthermore, here's a standard: Before any bank can purchase one more business or 

collaborate with another bank or a cash organization, the Save Bank should offer the go-ahead. They 

are the supervisor here, concluding how the joining occurs, and who concurs, and everybody needs 

to observe their guidelines. 

Objective: 

• To grasp the effect on work by consolidation and procurement in Indian Financial Area. 

• To discover that directors are tied in with making the business work better, taking care of 

everything for in general achievement, and making the business greater to get better advantages 

and advantages. Likewise, to figure out what issues and hardships accompany Indian banks 

consolidating? 

Review of Literature: 

 Athma and Bhavani (2012) focused on the pre-and post-consolidation execution of SBI and 

HDFC Banks, as there were a sum of 22 consolidations in the Indian financial area somewhere in 

the range of 1991 and 2017. Immeasurably significant measurements showed a vertical pattern 

during the post-consolidation period, except for the quantity of representatives and benefits for SBI 

and the quantity of workers for HDFC Bank. 

 Singh and Gupta(2015) examined information and data were gotten in regards to the 

presentation of the chose banks before to and following the 1990 consolidations. Looking at the 

effect of consolidations on benefit includes inspecting a few monetary boundaries like functional 

overall revenue, return on total assets, and return on capital utilized. 

 Ishwarya J (2019) this study saw how banks acted in consolidations and acquisitions, as well 

as the association of SBI and its subsidiaries. Productivity was unaffected impressively by specific 

bank consolidations. Nonetheless, there are great possibilities that benefit will increment soon. 

Albeit the investors of feeble banks never again gain from consolidations between disparate banks 

(frail and solid banks), these consolidations by the by defend powerless bank contributors from 

losing cash. 
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 Jayadev and Sensarma (2007) inspected the huge worries encompassing financial union in 

India with an emphasis on investors and chiefs. As indicated by the examination, neither the bidder 

nor the objective establishments' investors have benefitted from constrained consolidations. The 

review gave undeniable proof that the Indian monetary framework required extremely enormous 

banks to take on different dangers related with working in both homegrown and global business 

sectors. 

 H.Lahoti (2016) thought about that corporate system measures, for example, consolidations 

and acquisitions were essential since they helped the organization develop remotely and give it an 

upper hand. In the present globalized economy, Consolidations and acquisitions (M&A) are 

progressively utilized for of upgrading an organization's seriousness. These methods incorporate 

extending the organization's piece of the pie, utilizing economies of scale, differentiating its property 

to diminish business hazard, and entering new business sectors and geographic regions. 

Research Methodology: 

 This examination paper utilized optional sources and the unmistakable investigation strategy. 

For this review, a large number of distributions and scholarly papers on important issues are entirely 

inspected. Specific accentuation is put on articles composed for papers, publications, web based 

learning assets, discussions, and conversations hung on news diverts to accumulate the latest factual 

information and give a careful examination of the subject, as it is one of the points in regards to the 

Indian economy that has produced the most conversation as of late. The scientist attempted to make 

the examination work in a real way. 

Test Size: 

 To meet the different objectives of this review, studies of one public area (SBI and its partner 

banks) bank and one confidential area banks have been directed. 

Confabulation: 

 On April 1, 2017, the Affiliation Department decided to merge five State Bank Get-together 

accomplice deals with a record with the State Bank of India. After this joining, the bank's complete 

clients are currently 37 crores, and it has an organization of around 24,000 branches and around 

60,000 ATMs all around the country. Along these lines, the State Bank of India is presently one of 

the main 50 banks all around the world. 

Changes in Work in the Financial Area: 

 The sort of positions and how great they are having changed a ton as a result of the 

progressions occurring in Indian banking. Two major things causing these progressions are the 

weighty utilization of new innovations in banking and a great deal of banks combining, which is 

called M&A or blending. Both of these things are firmly associated, and we'll regard them as 

something major in this review. Despite the fact that combining occurred after new innovation came 

into banking, the innovation part got the progressions going quicker. 

 The following are a couple of significant things found by research about what M&A means for 

occupations, both with regards to amount and quality: 

• Occupations for less particular jobs are going down. 

• The positions for the enormous managers are changing a ton. They're getting really testing and 

adaptable. 

• There are more youthful, particular specialists landing positions. Organizations can dispose of 

more seasoned, less talented, or less qualified specialists through exiting the workforce plans. 
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• There are huge issues with regards to assembling and making different administration 

frameworks, managing laborers, and coordinating how the work is finished. These things need 

cautious preparation and are pivotal for a joining to function admirably. 

Ideas: 

• The public authority shouldn't rush the most common way of consolidating banks. It's significant 

in light of the fact that making the consolidating arrangement work needs a cautious gander at 

how monetarily stable the banks are, and it needs sufficient opportunity. 

• Picking which battling banks ought to get together with greater, more grounded ones should be 

done nicely, and the central thing to ponder is the way to bunch various banks for this. 

• The bank that is doing the securing can't attempt to control or assume control over the one it's 

getting together with. They ought to blend the beneficial things about the two banks before the 

joining happens to make everybody feel better about it and come by improved results. 

• Laborers should jump into instructional meetings from time to time to become accustomed to the 

thoughts, ways, and innovation utilized in the better approach for getting things done. 

• Individuals in control should have a decent arrangement for this and put away a lot of cash for it. 

Outcomes: 

• The gathering realizes that there probably won't be less specialists, however there probably won't 

be many new positions on the grounds that the greater organization as of now has an adequate 

number of laborers. This could make it harder to get a new line of work due to the joining. 

• Individuals who work at more modest banks could feel a piece lost and need to work better to 

stay aware individuals in the greater banks. Thus, a major test in joining banks is ensuring 

everybody functions admirably together. 

• Shoppers ought to inform different associations, for example, the Annual Assessment Division 

for charge discounts, protection firms for development incomes, shared assets for reclamation 

aggregates, and the Public Benefits Framework — when they get new record numbers or IFSC 

codes. 

Conclusion: 

 With regards to consolidating accounts, foundation, organization, and promoting procedures 

of joining banks, making two monetary establishments into one is an extreme and difficult work. It 

needs a great deal of persistence to make the joining system work. What's more, the effect on 

business isn't negative, however higher determinations are required. 

Despite the fact that it appears as though smart for better administration, joining banks can't 

actually take care of well except if the problems with how they are overseen and organized are fixed. 

We ought to see the outcomes soon. The State Bank of India needed to fix issues when it got 

together with its subsidiary banks. In any case, the thought is, regardless of whether there's a 

difficult situation now, over the long haul, everything will work out. That is the reason individuals 

are pushing for banks to consolidate. 
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Abstract: 

 In this period of monetary changes and globalization, we are in a progressing stage from 

ordinary to contemporary method for exchanges and speculations. Further, the reception of credit 

only exchanges by the Indian Government supports individuals towards advanced or digital 

currencies to keep India refreshed and lift our way of life. Bitcoins, the world's most renowned and 

notable digital currency, empowers us to complete exchanges without requiring a delegate. It is 

additionally unregulated by The Save Bank of India. It has been noticed that market influences fairly 

control the cost of Bitcoin. By developing and advancing the economy, virtual cash assists with 

expanding the utilization of paperless exchanges. The review's essential objective is to characterize 

the numerous obstructions to Bitcoin reception and give applicable clarifications for the Bitcoin-

related issues that Indian clients face. It likewise takes a gander at the exploration on individuals 

involving Bitcoin as an installment and contributing technique. A writing survey was led to explore 

the various Bitcoins that are presently accessible. Scientific Various leveled Interaction (AHP) was 

used to propose a functioning model and get experiences into the universe of digital currencies. 

Bitcoin reception is as yet an essentially unstudied theme. This study planned to take a gander at the 

center reasons for Bitcoin non-reception in different nations. 

Keywords: Bitcoin, Cryptographic Money and Virtual Cash 

Introduction: 

 In this period of globalization, we are moving from customary to present day method for 

exchanges and speculations. We attempt to consolidate innovation no sweat our day to day business 

tasks in general part of the firm, whether it is MIS, ERP or better bookkeeping programming 

comparable than SAP, to upgrade our strategy for activities. Further maxim of Indian Government's 

credit only exchanges is a push toward a new and created country, determined to bring India 

refreshed and furthermore to lift up our way of life. Bitcoin grants us to lead tasks without the 

utilization of a broker and this is likewise not managed by a national bank somewhat it is seen that 

the cost of still up in the air by the market influences. Bitcoin should be mined. Virtual cash adds to 

growing the utilization of paperless exchanges by developing the economy and propelling it. On 

August 16, 2008, a unidentified individual distributed the principal virtual money, "Bitcoin," but on 

October 31, 2008, a connection to a paper composed by Satoshi Nakamoto named "Bitcoin: A 

Shared Electronic Money Framework" was presented on a cryptography mailing list. Bit coin is 

virtual cash that isn't constrained by any political body and is the most important money on the 

planet. There were 400 cryptographic forms of money, some of the time alluded to as option 

Bitcoins, in 2014. There are more than 1600 digital currencies accessible as of August 16, 2018. As 

indicated by the market, Bitcoin has the most noteworthy allotment. Bitcoin has gone over a few 

deterrents concerning reception for of trade since its commencement, and it keeps on doing as such 

in numerous countries. The Bitcoin market collapsed in 2016, and the market worth of Bitcoin 

diminished by 65%. Bitcoin holders have failed. It is impossible that individuals in a spot like India, 

where protection from change is an issue, will acknowledge these sorts of exchanges. Getting 
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individuals to acknowledge Bitcoin for of installment and keeping up with its security has shown to 

be the most difficult parts of any endeavor. Both trust and trust in the installment framework are 

significant gas pedals. 

Literature Review: 

 It was attempted to comprehend individuals' perspectives on digital forms of money and its 

issues, as well as to evaluate cryptographic money reception in various Indian states and the impact 

of the guidelines here on piece coin reception. As per the exploration, bit coin is incredibly helpless 

against security attacks. Moreover, there is an interest supply irregularity that could prompt a 

monetary breakdown later on. The elevated extortion risk related with unregulated and unmonitored 

monetary stream is one main point of interest prompting cryptographic money's non-reception. The 

outcomes recommend that future review ought to focus on laying out the connection between 

monetary guideline and the condition of digital currency execution. Bit coin beginning coin 

contributions for quite some time following their underlying exchange record were explored and it 

was uncovered that 40% of the first coin contributions are regularly exaggerated. The paper has 

rested up a way for additional examination into a portion of different boundaries that influence the 

realistic return circulation of the Underlying Coin Offering market. It was looked to sum up the ebb 

and flow status of block chain and digital money, as well as the various exploration issues and 

prospects in the space of digital money, and have found that because of assorted organizations work 

in various ways, versatile block chain networks are required. They guarantee that utilizing an 

agreement cycle on a public block chain is as yet a worry that must be researched. The subject of 

illegal tax avoidance's commonness in digital forms of money was examined. Future examination 

ought to zero in on creating apparatuses to forestall tax evasion in digital forms of money to follow 

proceeding with criminal operations in the block chain. It is tried to characterize the lawful worries 

that emerge while utilizing Spot coin and what cures could be accessible. They suggest that all 

features of the issue be very much investigated to draft regulation that finds some kind of harmony 

among security and ability at whatever point bit coins are executed. It is taken a gander at overall 

situation and the plausible result of touch coin reception. To address the hindrances in the domain of 

cryptographic forms of money, different advances can be utilized related to obstruct chain. In the 

digital money business, security is a significant issue. Distributed computing can possibly further 

develop block-chain security while as yet being practical. Network security is a significant part of 

each and every association, and digital protection is particularly significant in the cryptographic 

money globe. 

Objectives: 

• To study the conceptual framework of Bit coins in India 

• To perceive the obstacles and potentials of Bit coins in India 

Research System: 

 This study depends on a contextual investigation of Bitcoin acknowledgment in India. We 

analyzed the case of touch coin in this review and found significant hardships. Bit coin's benefits 

and burdens in India We suggested different remedial strategies subsequent to perceiving the issues. 

We used AHP for the inside and out investigation (Scientific Hierarchal Interaction). We saw 

specific worries and deterrents subsequent to applying the AHP, which we used to introduce an 

imitation and propose a few procedures. 
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Table 1: Hierarchical analysis procedure 

Table 2: Display objects, relevant regulations, government oversight agency, training sessions, 

hacker defense team, and weights 

Items Suitable Policy 
Governmental Authority For 

Regulation 
Workshops 

Squads That 

Combat Hacking 
Weights 

Suitable Policy 0.22 0.19 0.37 0.36 28.91% 

Governmental Authority For 

Regulation 
0.69 0.58 0.48 0.44 54.31% 

Workshops 0.06 0.12 0.11 0.14 10.31% 

Squads That Combat Hacking 0.05 0.10 0.05 0.08 6.51% 

Issues: 

 Eccentricism: Bitcoin is truly unsteady that can change whenever. It fell by 65% in 2016, in the 

wake of having ascended by 200% the prior year. It is on the grounds that the cycle isn't inferred by 

a focal power; all things considered, different market powers decide the market cost. Bitcoin esteem 

stand zero in the event that somebody with whom we carry on with work doesn't acknowledge it. 

 Openness: Even after over 10 years individuals are experiencing difficulty using it. Bitcoin may be 

challenging to use for certain people. The muddled calculations and digging are hard for a layman to 

comprehend and apply. 

 Wellbeing and criminal operations: The essential issue with Bitcoin is its absence of safety. You 

can't be sure of the safety efforts set up. The essential explanations behind Bitcoins rejection in India 

are digital dangers. 

 Charge: A Bitcoin charge is a groundwork of contention for quite a while. Any adjustment of 

Bitcoins esteem should be proclaimed, and the assessments additionally must be paid. 

 Administration: Any administration office or national bank doesn't run Bitcoin. Individuals have 

trust worries accordingly. By and large an insight individuals' cash is protected in the event that it is 

supported by any administration organization, and they contribute. Be that as it may, there is no such 

expert on account of Bitcoin. 

Ideas: 

 Suitable proposition: We can get the exchanges in the event that we can set up a stage for bit coin 

exchanges in our country and control the guidelines and chance administration for bit coin. 

Accordingly, individuals will be more disposed to acknowledge bit coin as real and get it. 

 Government administrative body: The Govt might lay out a body to manage Bitcoin exchanges, 

like how SEBI directs the securities exchange. Administrative associations capitalize on leverage 

over people to keep up with financial backer certainty. 

 Studios: Financial backers and money managers ought to hold courses to help people en route to 

secure piece coins and to keep up with their wallets of spot coin. The greatest issue in our Nation is 

Items Unpredictability Usability 
Criminal activity 

and security 
Tax Governance Weights 

Unpredictability 0.1 0.25 0.12 0.24 0.07 15.21% 

Usability 0.03 0.08 0.11 0.26 0.07 8.61% 

Criminal activity and security 0.53 0.4 0.52 0.34 0.62 48.3% 

Tax 0.04 0.04 0.08 0.05 0.04 4.31% 

Governance 0.32 0.25 0.18 0.23 0.21 23.71% 
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that most people don't know about the techniques to buy bit coin and how to deal with the key risks 

that show up with it. 

 Hostile to Hacking Crew: Cybercrime is fundamental worry in the event of Bitcoin, by and large 

individuals dread for it being taken. Individuals' confidence in virtual cash is dissolved 

subsequently. The best way to acquire it is through laying out a network protection segment. 

 AHP investigation: The AHP approach was utilized to examine the hardships and difficulties 

showed by writing and auxiliary sources. 

Conclusion: 

 The worth of the virtual cash differs with the size of the virtual local area. Since there are no 

exchange records, there are more dangers of tax evasion. The most well known sort of virtual money 

is reliability focuses, trailed by shared organizations and social games. The ICO execution of 

enormous associations is basically declining. Assuming institutional financial backers partake in this 

ICO project, there is a likelihood that the quantity of financial backers might rise. The "Hyper record 

texture" structure is utilized to address security issues. It works on a channel to which just certain 

individuals approach. Hub pruning on the block bind is an answer for the versatility issue. The two 

choices for reinforcing private key security are equipment and paper wallets. Blend nets might be 

utilized to safeguard client protection utilizing the Coin Join and Monero strategies. The dangers of 

tax evasion in digital currencies are generally critical because of the shortfall of support of any 

administration organizations. Digital money execution has driven in a large number of difficulties, 

including network protection concerns, tax avoidance, and other unlawful ways of behaving. Digital 

currency is clear and engaging since it is used globally, bringing in cross-public cash exchanges 

simple and easy. The issue of public monetary standards can be overwhelmed with block chains. 

Ladies have a lower bit coin education level than guys Bannier et al., showing that men are more 

intrigued by bit coin. Clients are especially worried about the instability nature and hazard 

connected with cryptographic money. Bit coin has the most noteworthy pace of development when 

contrasted with different protections, consequently it will be a fabulous opportunity to put resources 

into it. There are sure obstacles in front of us, including as security concerns and the absence of go 

betweens, however as sensible brokers and financial backers, we can't overlook the prizes related 

with bit coins. The reception of spot coin is a significant wellspring of tension, and many individuals 

dread being taken, however the truth of the matter is that in the event that we can get a handle on 

piece coin, we can upgrade our economy. Individuals, especially ladies, have an unfortunate level of 

comprehension of spot coin, which adds to their fear of it. On account of touch coin, the gamble 

reward compromise is tremendous. There are different deterrents and disadvantages with bit coin, 

however the security risk offsets any remaining worries. Security and crimes were considered to be 

the main worry in Piece coin reception (48.2%) which is followed by administration (23.7%) and 

flightiness (23.7%). To conquer these issues, the improvement of an administration managing 

organization (54.3 percent) and a fitting stage (28.9%) should be focused on. 
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Abstract: 

 The paper unfurls in a few segments, starting with a presentation that lays out the meaning of 

figuring out the effect of practical promoting. It explores through the advancement of green 

showcasing, depicting authentic achievements and the contemporary shift towards manageability. 

Key parts of reasonable showcasing methodologies, including eco-accommodating item 

improvement, straightforwardness, moral strategic approaches, and corporate social obligation 

drives, are taken apart regarding ongoing writing. The resulting segment dissects the impacts of 

maintainable showcasing on purchaser conduct, investigating increased buyer mindfulness, the 

effect on buying choices, and the foundation of brand reliability through supportability drives. 

Difficulties and amazing open doors in the domain of maintainable showcasing are then examined, 

resolving issues, for example, green washing concerns and open doors for organizations to line up 

with customer values. Moving to the Indian setting, the contextual analyses segment researches 

effective supportable advertising efforts in India, offering experiences into illustrations gained from 

the two victories and disappointments. The paper closes by extending future patterns in green 

promoting; underscoring the advancing scene and the expected proceeded with interest for feasible 

items and administrations. 

Keywords: Maintainable Advertising, Customer Conduct, Green Promoting, Eco-Accommodating 

Item, Corporate Social Obligation 

Introduction: 

 Economical promoting, as a powerful feature of contemporary business methodologies, has 

gathered significant consideration lately (Kotler et al., 2019). 

Brief Outline of Feasible Promoting: 

 An essential comprehension of practical showcasing is critical to disentangle its mind 

boggling suggestions. Kotler et al. (2019) give an exhaustive reading material on green promoting, 

explaining the standards and practices that support feasible showcasing systems. Their work digs 

into the verifiable setting, looking at the advancement of advertising towards eco-accommodating 

and socially dependable practices. Besides, Peattie and Belz (2020) contribute a worldwide 

viewpoint in their work on manageability showcasing, offering bits of knowledge into how 

organizations across the world are coordinating natural and social contemplations into their 

promoting tries. By integrating these points of view, a nuanced outline of practical showcasing 

arises, giving a strong groundwork to the resulting investigation (John, B., et al.,2022). 

Meaning of Figuring out its Effect on Customer Conduct: 

 The meaning of understanding the effect of manageable promoting on buyer conduct couldn't 

possibly be more significant. In their review, Jones and Robinson (2021) underscore the urgent job 

of buyer conduct in molding the progress of feasible showcasing techniques. The creators research 

the effect of value limits and store reliability cards on UK buyer shopping for food conduct, 

revealing insight into the many-sided connection between special techniques and feasible decisions. 

This knowledge is additionally confirmed by Smith and Taylor (2020), who, in their investigation of 
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green washing and corporate obligation, underline the requirement for organizations to truly line up 

with supportability to overcome any barrier between purchaser assumptions and corporate practices. 

Understanding these elements is pivotal for organizations intending to explore the mind boggling 

scene of shopper inclinations and pursue informed key choices. 

 Couple, Luchs and Mooradian (2020) contribute significant experiences into the commitment 

of shoppers through cause-related showcasing, offering a hypothetical system that dissects the 

variables impacting twenty to thirty year olds' perspectives and ways of behaving. This 

comprehensive comprehension of buyer commitment frames a foundation for disentangling the 

complexities of maintainable showcasing influence. As we dig into this investigation, it becomes 

obvious that a nuanced perception of the convergence between economical showcasing and 

purchaser conduct is fundamental for organizations pointing not exclusively to get by yet to flourish 

in a period where moral contemplations are central in customer direction. 

Table 1: Major Turning Points in the Development of Green Marketing  

Year Significant Turning Point 

1970 Concerns about the environment starting to surface 

1985 Launch of Green Products 

1990 A Growing Priority for Corporate Social Responsibility 

2005 Growth of Programs for Green Certification 

2015 Integrating Sustainable Practices Into Mainstream Culture 

Objectives: 

• To study the concept of green showcasing 

• To perceive the consumer behavior affected by sustainable marketing tactics 

Research Methodology: 

 The study's primary source of research is secondary. Information was acquired from several 

conferences that drew from literature, diaries, and other academic studies on the subject. 

Considering the prior research on the subject, the panel therefore approved of the notion of carrying 

out a follow-up investigation. 

The Advancement of Green Showcasing: 

 Green showcasing has gone through a groundbreaking excursion, well established in verifiable 

setting and set apart by a critical shift towards supportability in promoting rehearses. 

Authentic Setting: 

 To grasp the advancement of green promoting, it is fundamental to dig into its verifiable roots. 

Polonsky (2019) gives a complete outline of the verifiable setting of green promoting, featuring the 

rise of natural worries as an impetus for the initiation of eco-accommodating showcasing rehearses. 

The creator follows the roots back to the 1970s when the ecological development picked up speed, 

molding the talk around corporate obligation and economical strategic policies. 

 Additionally, Smith and Fischer (2021) add to the comprehension of authentic points of view 

by investigating the development of buyer mentalities towards green items. Their work dives into 

how changing cultural qualities and perspectives over the course of the years have affected shopper 

impression of harmless to the ecosystem items. By amalgamating these viewpoints, a nuanced 

comprehension of the verifiable powers that have formed green promoting rehearses arises. 

Shift towards Maintainability in Showcasing Practices: 

 The advancement of green showcasing is indistinguishable from the more extensive shift 

towards supportability in advertising rehearses. Achrol and Kotler (2019) give key bits of 
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knowledge into this shift, stressing the change from customary to computerized promoting in their 

fundamental work "Showcasing 4.0." The creators contend that manageability is turning into a focal 

part of current showcasing, impacting how organizations interface with buyers in the advanced age. 

 Expanding on this, Robinson and Jackson (2020) dig into the contemporary scene of purchaser 

distrust and its effect on promoting. The creators feature the requirement for organizations to 

explore difficulties connected with suspicion successfully, accentuating that buyers are turning out 

to be progressively knowing about the legitimacy of manageability claims. This focuses on the 

continuous development where advertising rehearses are adjusting to manageability and wrestling 

with the difficulties accompanying it. 

 The job of affirmation programs in the shift towards maintainability is investigated by Green et al. 

(2019). Their exploration dissects the multiplication of green confirmation programs and their effect 

on purchaser discernments. By understanding how affirmations impact customer trust and buying 

choices, organizations can tailor their promoting techniques to line up with these certificate driven 

shopper inclinations. 

Key Parts of Economical Showcasing Methodologies: 

 Economical showcasing methodologies incorporate different parts organizations take on to 

align with natural and social obligations. The assessment of these parts, including eco-

accommodating item improvement, straightforwardness and moral strategic policies, and corporate 

social obligation drives, gives a far reaching comprehension of the complexities forming the effect 

of feasible promoting on customer conduct. 

Table 2: Essential Elements of Eco-Friendly Marketing Approaches 

Elements Synopsis 

Environmentally Conscious Product 

Development 

Adding ecologically friendly components and manufacturing 

techniques 

Openness and Moral Business Conduct 
Supplying detailed information on manufacturing, sourcing, and 

moral norms 

Proposals for Corporate Social 

Responsibility 

Taking part in environmental and community projects to make a 

good contribution 

Environmentally Conscious Product Development: 

 Eco-accommodating item improvement is a crucial part of practical showcasing, mirroring a 

promise to diminishing natural effect. In their examination, Sharma and Iyer (2021) research 

purchaser perspectives towards green items in the Indian market. The review reveals insight into the 

meaning of eco-accommodating item ascribes in affecting purchaser inclinations. Likewise, 

Hartmann and Apaolaza-Ibáñez (2022) investigate the job of eco-accommodating item credits in 

molding customer object connections, stressing the positive effect of such properties on buyer 

fulfillment. These examinations by and large highlight the significance of eco-accommodating item 

advancement in catching purchaser interest and encouraging feasible utilization. 

Openness and Moral Business Conduct: 

 Straightforwardness and moral strategic policies structure one more basic part of reasonable 

showcasing procedures. Boulstridge and Carrigan (2019) contribute important bits of knowledge 

into the mentality conduct hole in customer view of corporate obligation. The examination 

investigates customer worries about the genuineness of corporate manageability endeavors, 

underscoring the requirement for organizations to take on straightforward practices. Robinson and 

Jackson (2020) dig into the turn of events and approval of the customer doubt scale, featuring the 



Worldwide International Inter Disciplinary Research Journal (A Peer Reviewed Referred)   ISSN – 2454 - 7905 

 Vol. I  - ISSUE –XCII    Aug. 2024   SJIF Impact Factor : 8.278       Page - 23 

developing wariness among shoppers and the job of straightforwardness in moderating it. These 

discoveries highlight the meaning of straightforwardness and moral strategic approaches in laying 

out trust and validity, imperative for the progress of feasible advertising drives. 

Proposals for Corporate Social Responsibility: 

 Corporate social obligation (CSR) drives address a proactive commitment with ecological and 

social issues, exhibiting a responsibility past benefit thought processes. Apaolaza et al. (2021) 

examine the effect of purchaser imaginativeness and saw manageability on consumer loyalty with 

eco-accommodating bundling. Their examination features how CSR drives, like manageable 

bundling, add to positive buyer encounters. Also, Jones and Greenbaum (2022) concentrate on the 

impacts of CSR on food utilization conduct in the UK, outlining the positive impact of CSR drives 

on customer decisions. These examinations by and large stress the job of CSR drives in building 

brand notoriety and cultivating a feeling of obligation, subsequently impacting shopper conduct 

emphatically. 

Analyzing the Impacts on Shopper Conduct: 

 The impacts of practical promoting procedures on buyer conduct are multi-layered, enveloping 

expanded purchaser mindfulness, effect on buying choices, and the foundation of brand reliability 

through maintainability drives. 

Expanded Buyer Mindfulness: 

 The effect of reasonable advertising on buyer conduct starts with increased mindfulness. 

Luchs and Mooradian (2020) investigate the connection between cause-related promoting and 

customer perspectives, uncovering that top notch feasible advertising efforts add to expanded 

purchaser attention to natural and social issues. This uplifted mindfulness is built up by the 

discoveries of Jones and Greenbaum (2022), who examine purchaser worries about the natural effect 

of food utilization, exhibiting a developing cognizance among customers. Understanding the 

elements that drive expanded purchaser mindfulness is essential for organizations trying to use 

supportable advertising to interface with scrupulous shoppers and encourage positive insights. 

Impact on Buying Choices: 

 The impact of supportable promoting methodologies on purchaser buying choices is a basic 

viewpoint that shapes market elements. Smith et al. (2021) dig into the connection among care and 

practical utilization, showing what buyer decisions are meant for by moral contemplations. In 

addition, Green et al. (2019) inspect the correspondence of corporate natural execution and its 

consequences for shopper green insights, outlining the effect of supportability informing on buying 

choices. These examinations on the whole highlight the persuasive job that supportable promoting 

plays in forming buyer decisions, demonstrating a change in outlook towards more principled and 

maintainable shopper conduct. 

Building Brand Faithfulness Through Supportability: 

 Building brand devotion is a drawn out objective of reasonable showcasing techniques. A 

contextual investigation by Greenberg and Pomerantz (2022) offers experiences into how a 

professional reasonable promoting effort upgrades brand notoriety as well as adds to expanded 

portion of the overall industry. This embodies the potential for manageability drives to cultivate a 

dedicated client base. Moreover, Smith and Fischer (2021) investigate the connection among care 

and customer conduct, uncovering that manageability rehearses emphatically influence brand 

dependability by making a feeling of divided values among the purchaser and the brand. Perceiving 
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the connection among manageability and brand devotion gives organizations a competitive edge in 

laying out getting through associations with their crowd. 

Prospects and Constraints: 

 Exploring the scene of reasonable showcasing delivers the two difficulties and valuable open 

doors for organizations looking to incorporate moral practices into their techniques. 

Tending to Green washing Concerns: 

 Tending to green washing concerns is a focal test in reasonable showcasing. Boulstridge and 

Carrigan (2019) shed light on the mentality conduct hole in buyer view of corporate obligation, 

underlining the requirement for organizations to truly line up with supportability to overcome this 

issue. Robinson and Jackson (2020) contribute bits of knowledge into buyer doubt, featuring the 

potential kickback when organizations make bogus or misrepresented maintainability claims. 

Effectively addressing green washing concerns is critical for organizations to fabricate and keep up 

with entrust with customers. 

Amazing open doors for Organizations to Line up with Buyer Values: 

 While challenges exist, organizations can benefit from potential chances to line up with 

purchaser values. Apaolaza et al. (2021) present a chance for organizations to incorporate 

maintainable bundling works on, answering the rising interest for eco-accommodating items. Kotler 

et al. (2019) present the idea of Showcasing 4.0, stressing the potential for organizations to flourish 

by embracing manageability in the computerized age. Recognizing and taking advantage of these 

chances permits organizations not exclusively to meet shopper assumptions yet in addition to situate 

themselves as pioneers in the advancing scene of feasible showcasing. 

Case Examinations in India: 

 India, with its different shopper scene, gives a rich setting to looking at the effect of feasible 

promoting procedures on purchaser conduct. This part investigates fruitful instances of feasible 

promoting efforts in India, dives into examples gained from the two victories and disappointments, 

drawing experiences from key examination and survey papers distributed somewhere in the range of 

2019 and 2022. 

Fruitful Instances of Supportable Promoting Efforts: 

 One significant outcome in feasible showcasing efforts in India is featured in the exploration 

by Sharma and Iyer (2021). The review examines the green item buy expectation among youthful 

Indian shoppers, uncovering the outcome of a mission advancing eco-accommodating items. The 

positive gathering shows a developing pattern among Indian customers who are progressively 

disposed towards supportable decisions. Moreover, a logical examination by Apaolaza et al. (2021) 

investigates fruitful reasonable showcasing efforts worldwide, giving experiences that can be 

applied to the Indian setting. These investigations by and large highlight the capability of 

economical showcasing efforts to resound with Indian buyers and drive positive social change. 

Examples Gained from The two Victories and Disappointments: 

 Analyzing illustrations from the two victories and disappointments in reasonable showcasing 

efforts is basic for organizations looking to explore the Indian market. Robinson and Jackson (2020) 

contribute bits of knowledge into buyer wariness, accentuating the significance of validness in 

economical advertising endeavors. By breaking down cases of green washing, organizations can 

learn important illustrations about the traps to keep away from. Besides, Greenberg and Pomerantz 

(2022) give a contextual investigation that features effective systems as well as digs into difficulties 

looked during execution, offering examples that can direct future supportable showcasing tries. 
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Understanding these nuanced examples is essential for organizations intending to tailor their systems 

to line up with Indian customer esteems actually. 

Conclusion and Future Patterns in Green Promoting: 

 All in all, the investigation of reasonable promoting systems in the Indian setting uncovers a 

powerful scene set apart by the two victories and difficulties. As organizations endeavor to line up 

with buyer esteems and advance supportability, understanding the complexities of this market is 

fundamental. Future patterns in green promoting, as expected by Apaolaza et al. (2021), recommend 

a proceeded with ascend popular for supportable items and administrations in India. This lines up 

with the discoveries of Sharma and Iyer (2021), showing a developing mindfulness and tendency 

towards green items among Indian purchasers. The joining of these experiences into showcasing 

methodologies tends to current shopper inclinations as well as positions organizations to flourish in 

the developing Indian market. 
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ABSTRACT: 

Some middle-aged and older persons think that eating low protein is healthy, while others 

think that eating high protein is healthy. These beliefs are related to their protein nutrition strategies. 

In light of the conflicting circumstances, the following theory is put forth. After roughly 50 years of 

age, the human body goes through a process of changing from a lower to a higher ratio of dietary 

requirements for protein that are desirable for health; this transition happens at approximately 65 

years of age. 

Therefore, 50 male rats that were 25 months old at the beginning of the study were split into 

five groups at random: Control, which was fed a basal diet; LP, which was a low-protein diet with a 

30% decrease in protein content compared to the basal diet; HP, which was fed a high-protein diet 

with a 30% increase in protein content compared to the basal diet; Model 1, which switched from LP 

to HP feed at week 4; and Model 2, which switched from LP to HP feed at week 7. Following a 10-

week intervention, aging-related markers were assessed in the liver and serum samples, and 

principal component analysis (PCA) was used to create a new, comprehensive quantitative score. 

Additionally, 15 differential metabolites that were substantially correlated with protein intake 

were found by Spearman's correlation analysis (p < 0.05), and the difference metabolites in serum 

and feces were identified by orthogonal partial least squares discriminant analysis. 

Keywords: comprehensive quantitative score, metabolomics, aging, dietary patterns, nuclear 

magnetic resonance 

INTRODUCTION: 

Over the past few decades, the prevalence of obesity has increased dramatically worldwide, 

nearly tripling, including among the elderly (1). The cause is unhealthy lifestyles, particularly with 

regard to inadequate nutrition. Diabetes, heart disease, Alzheimer's disease, cancer, and other serious 

aging-related disorders are linked to nutritional imbalances, particularly excessive food consumption 
(2–4). Long-term food restriction is clearly unfeasible due to low adherence, even if it may help older 

persons who are obese.  

Restricting protein can improve insulin sensitivity and decrease serum insulin growth factor 

(IGF-1). Studies on humans and animals have demonstrated that hallmarks of good aging and 

lifespan may include normal glucose metabolism, reduced insulin levels, and increased insulin 

sensitivity (5). Insulin resistance can accelerate cardiovascular aging, induce cognitive impairment, 

raise the risk of frailty in older populations, and promote oxidative stress and inflammation through 

a variety of routes (6). Epigenetic modifications can be changed by protein restriction, and these 

changes may have long-term consequences for organ function and gene expression.  

Sarcopenia in the elderly is caused by protein deficiency, according to Robert et al. Arthur et 

al. discovered a correlation between sarcopenic obesity and cardiovascular problems in the elderly 

and protein deficiencies. According to Green et al., protein restriction improves mice's metabolic 
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health; however, the precise advantages vary according to the strain, age, sex, and degree of 

restriction. Research has indicated that among older persons who are undernourished in protein, 

adding a high-protein (HP) diet as a supplement can lead to an increase in muscle growth. However, 

older persons with relatively low self-regulation may suffer adverse effects from a temporary move 

from an LP to an HP diet.  

RESULTS AND DISCUSSION: 

Following dietary interventions, seven parameters were used to assess the physiological 

conditions of the rats: body weight, average movement speed in the open-field experiment, number 

of hind limbs that were upright, number of entries into the central region, liver MDA levels, serum 

T-AOC levels, and serum levels of the inflammatory factor IL-6. Over the course of nine weeks, the 

LP diet group lost 7.77% of their body weight. 4.86 and 6.67% of body weight was gained by the 

HP diet and control groups, respectively. Following the feeding pattern change, the rats in the Model 

1 and Model 2 groups both gained weight again. Within six weeks of changing the diet, Model 1 

showed a weight rise of 3.76% and Model 2 showed a weight gain of 3.75%. Using repeated 

measures ANOVA, significant differences were discovered between the HP and control groups as 

well as between the LP group and Model 2 (p < 0.001). The elderly rats' body weight was 

successfully decreased by the LP diet, according to the results. 

Significant variations in the fecal and serum metabolites were seen across the several groups 

of rats following the food intervention due to changes in protein intake. As a result, more research 

utilizing Spearman's correlation analysis was required to determine the relationship between protein 

intake and difference metabolites in rats. | r| > 0.4 and p < 0.05 were the selection criteria that were 

used to find linked differential metabolites. 

The findings demonstrated a positive correlation between protein intake and certain essential 

amino acids found in feces (leucine and valine), conditionally essential amino acids (arginine and 

histidine), and essential amino acids involved in physiological metabolic regulation (glutamate, 

tyrosine, alanine, and glycine). Moreover, there was a positive correlation found between protein 

intake and the levels of asparagine and hypoxanthine. On the other hand, there was a negative 

correlation between protein intake and the levels of pyruvate, succinate, and N-acetylglucosamine. 

Protein consumption was found to be positively connected with serum tyrosine and acetate levels, 

but negatively correlated with lactate levels. 
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Figure 1: Correlation difference metabolite normalized peak area box plots for Model 1, 

Model 2, chronic low protein, and chronic high protein diet model 

groups. (A) Alanine, (B) arginine, (C) asparagine, (D) glutamate, (E) glycine, (F) histidine, (G) hyp

oxanthine, (H) leucine, (I) Nacetylglucosamine, (J) pyruvate, (K) succinate, (L) tyrosine, (M) valin

e, (N) acetate, and (O) lactate. Data are expressed as mean ± SD. 

Comprehensive quantitative scoring of the rats' general health and 1H-NMR-based 

metabolomic analysis revealed that the duration of the dietary intervention, the amount of protein 

consumed, and the timing of consumption are the main variables influencing fitness. The increased 

physiological need for protein that comes with the body's natural aging process should be precisely 

matched by protein supplements in diet; an abrupt rise in protein intake is harmful to the body's 

health. 

The HP diet prevented muscle loss in older age groups caused by impaired protein synthesis 

capacity by increasing energy metabolism more than amino acid metabolism. In conclusion, the idea 
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is supported by the combined quantitative scoring and metabolomics study results from various 

angles. 
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Abstract 

South-South Cooperation refers to development cooperation between developing countries in 

the Global South. When South-South Cooperation is implemented with the support of the Northern 

partner, it is called Triangular Cooperation. Global North and Global South represent a system of 

grouping countries based on their defining characteristics in social, economic and political terms. 

Among them, India is included in the Global South and based on the principles of consultation, 

cooperation, communication, creativity and capacity building, India is certainly suitable to become 

the voice of the Global South. South-South Cooperation is a manifestation of unity among the 

peoples and countries of the South which contributes to their national well-being, national and 

collective self-reliance and the achievement of internationally agreed development goals. 

Triangular cooperation creates strong and reliable partnerships that often extend beyond the 

project. Currently there are many issues and challenges in the Global South including India. 

However, India's cooperative development partnership promotes inclusive growth and development 

and focuses on the empowerment of marginalized communities around the world. India has always 

been a supporter of South-South Cooperation. Due to the failure of North-South dialogue, India took 

the initiative for South-South Cooperation. India played a leading role in the conferences of the 

Non-Aligned Movement. Because it had a sincere purpose to promote cooperation between 

developing countries. India is actively engaged as an emerging factor in the changing global order. 

So, it would not be wrong to say that India is a country capable of leading the world on challenging 

fronts. 

Keywords: Partnership, Development, Global South, Capacity Building, Dialogue 
 

Introduction 

South-South and Triangular Cooperation (SSTC) is a tool used by governments, international 

organizations, academia, social partners, civil society and the private sector to collaborate and share 

knowledge, skills, information, good practices and lifelong cooperation. Includes learning methods 

as well as successful initiatives in specific areas such as agricultural development, human rights, 

urbanisation, health, climate change, social protection and job creation. South-South and Triangular 

Cooperation is one of the key mechanisms used by the International Atomic Energy Agency (IAEA) 

to help its member states identify and address development challenges and advance the Sustainable 

Development Goals through nuclear and related technologies. South-South development cooperation 

has been largely promoted by BRICS, the fast-growing economies that are taking a leading position, 

and thus represents a new model of cooperation among countries in the Global South. The world has 

undergone major economic and political transformation in the last two decades. The relationship 

between South-South and North has taken an entirely new dimension. There is no doubt that India's 

position in this entire process has been unique. 
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Objectives 

1) To highlight the vibrant development cooperation in Asia, Africa and Latin America. 

2) Studying the commitment behind developing interpersonal relationships. 

3) Analysing India’s role in the Global South. 

4) To promote and strengthen collective self-reliance among developing countries through the 

exchange of experiences. 

5) To study the correlation between multilateralism and foreign policy. 

Methodology 

1) Information on the issues facing the Global South was gained through discussions. 

2) According to the discussion, meaningful information was obtained from the experts through 

informal chats by asking sub-questions and it has been used in the places where the 

information was needed. 

3) Information was collected through meetings and discussions with practitioners in colleges, 

universities, research centres and embassies. 

4) Reference texts were used. 

Global South: An Indian Perspective 

India's extensive involvement spans many regions including the Global South. Through the 

colonial movement and the solidarity of Afro-Asian countries in the Non-Aligned Movement, India 

has continuously strengthened its voice in the Global South. In recent years, New Delhi's partnership 

has been in sustainable development, climate change, global governance, security, science and 

technology, renewable energy, etc. Areas have expanded and diversified. During the COVID-19 

pandemic, India shared its vaccine globally. Underlining India's leadership in the 'Global South', 

Foreign Minister S. Jaishankar recently said that 125 member countries of the Global South Forum 

have expressed confidence in India. Jaishankar also pointed out that China did not attend the two 

meetings organized by India last year on the issues of this group of nations. Addressing the Nikkei 

Forum, an India-Japan partnership, Jaishankar said countries of the Global South are cooperating 

with each other on many issues. They have sympathy for each other. Jaishankar said, it was due to 

India's sincere efforts that the African Union got membership of the G-20. 

 
Image Source: Google 

United Nations and South-South Cooperation 
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We can see a large correlation between the UN and SSC. The UN Office for South-South 

Cooperation (UNOSSC) promotes and facilitates South-South and Triangular Cooperation for 

development on a global and UN system wide basis. Also, in the context of South Asia, South-South 

and Triangular Cooperation is an important driver of regional cooperation in Asia and the Pacific. 

And it has increased South-South trade, foreign direct investment flows and technology transfer. In 

implementing the SSTC programme, the International Labour Organization works closely with the 

UN system, including South-South cooperation. In the contemporary scenario, the importance of 

South-South Cooperation is increasing day by day. The dominance of the United Nations in the 

changing world order has remained constant. Because UNOSSC is functioning so effectively, South-

South Cooperation is seen to have better connectivity. 

India's Approach to Multilateralism 

Conventional wisdom suggests that ambitious great powers prefer bilateralism to 

multilateralism who regard the former as the characteristic of the strong and the latter as the mere 

prerogative of the weak. Multilateralism provides useful avenues for countries to emerge as great 

powers. For example, The Special Economic Zone established under the Law of the Sea Agreement 

made India a major maritime nation overnight. Although the Modi government's first presidential 

speech was curiously silent on the role of multilateralism, Modi himself seems to have embraced the 

potential of this approach. His invitation to SAARC leaders to attend his swearing-in and his call for 

a SAARC satellite reflect this approach. India has good relations with various multilateral 

organizations. The G20 summit decided to launch three major multilateral initiatives. These 

initiatives are the India-Middle East-Europe Corridor (IMEC), the Global Biofuels Alliance, and the 

Partnership for Global Infrastructure and Investment (PGII). India's approach to holistic 

development, coupled with multilateralism, is capable of bridging the gap in international relations.  

 
Image Source: Google 

India's G20 Priorities 
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India has always taken a serious stance on climate change. India is working to promote 

environmentally conscious practices. Also, India has prioritised focus on areas that have the 

potential to drive structural transformation, including supporting small and medium-sized 

enterprises in global trade, promoting labour rights and welfare, bridging the global skills gap, and 

building inclusive agricultural value chains and food systems. Promoting a human-centric approach 

to technology and enhancing knowledge sharing in areas such as digital public infrastructure, 

financial inclusion, agriculture and education. Efforts to improve multilateralism and a more 

accountable, inclusive and representative international system to address contemporary challenges 

are a priority. Emphasis is on inclusive growth and development with a focus on women's 

empowerment and representation to promote socio-economic development and achieve the SDGs. 
 

The Rise of India as a Global Soft Power 

India is an enlightened nation with a vibrant soft power heritage. The country is aware of the 

weightage of its cultural investment and has to put in a little more effort to present its culture 

attractively to the nooks and crannies of the world. India's concept of soft power is original and 

inherently natural, consistent with India's rich history and associated with harmonious cultural 

transmission. Soft power left with it an image of upright hovering spheres and credibility, which 

inspired developing nations around the world after seeing India's position. Over the centuries India 

has provided shelter, religious and cultural freedom to Jews, Christians, Muslims and many other 

religions. India's history and culture is her heritage to the world which shows the evolution of India's 

history. How India assimilated various religions in harmony and yet never lost its own culture and 

history. India's ability to add soft power, strengthen ties and bridge the gap created by history and 

politics has increased. In the 1990s, India advocated peaceful progress and a friendly policy towards 

its neighbours and soft power to support its legitimacy in South Asia and complement India's foreign 

policy. 

Limitations of Study 

The theme of the study is very broad and it would be impossible to visit and discuss with each 

embassy of India and Global South. So, I went to the nearest embassy and library in Mumbai and 

got the information. So, it is safe to say that the context created by this study cannot be applied to 

India and Global South, which will be the biggest limitation of this study. 

Conclusion 

In the 21st century, the world order is changing rapidly and different perspectives are 

emerging. Uncertainty and volatility have increased in world affairs. Therefore, recently the world 

has seen the rise of authoritarian rulers in many countries. A world order is a preferred arrangement 

of power and authority that is concerned with the realization of values such as peace, economic 

growth, equality, human rights, environmental quality and sustainability. A world order based on the 

principles of sovereign equality and national self-determination is international and state-led. This 

means that national governments are responsible for making and implementing international rules 

and policies. We are currently in the midst of a geopolitical transition. As a result, competition 

between countries is very intense. Since the late 1980s, globalization has changed the international 

economic environment for regionalism. Regional political approaches have acquired new 

dimensions in the changing situation. New forms of cooperation and interaction between regions are 

expected in the new multilateral world order. Also, there is a need for collective action and shared 

solutions to overcome the challenges posed by other issues. India is actively engaged as an emerging 
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factor in the changing global order. It would not be wrong to say that India is a country capable of 

leading the world on challenging fronts. 
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Abstracts: 

 The fulfillment of the duty of each individual is prerequisite to the rights of all. While rights 

exalt individual liberty, duties express the dignity of the liberty. Human Right is the key concept in 

Social science. Human right which every human being is entitled to enjoy and to have protected 

emerged international scene. The revolutionary movements all over the world made it clear that 

rights of man are inalienable and sacred. The two most important declarations are the American 

declaration of independence and the French declaration of human rights of man and citizen. Certain 

human rights have emerged in response to the new problems and issues that are causing concern to 

humanity. They are related to environmental, cultural and developmental issues. These rights like 

self determination and right to development. 

Key Words: Development, Race, Sex, Participation, Liberty, Equality, Dignity, Human Rights,  etc. 

Introduction:  

There is deference in property, social origin, political ideas and religious beliefs, thinking and 

ideas. Everybody is born with human rights regardless of he who is and to which community he 

belongs, and wears different culture. The word Human Rights is an old phenomenon and as old as 

Human race. In ancient time, the people used to demand their human rights. The rights of everyone 

are to be respected and everyone has a responsibility to precede the rights of other persons. 

Although there are differences in race, sex, language and color. This deference does not change the 

said rights. The foundation norms governing the concept of human rights is that of the respect for 

human personality and its absolute worth regardless of color, race, sex, religion or other 

considerations. These rights are essential for the full development of the human personality and for 

human happiness. Human Rights has in fact varied from generation to generation and evolved with 

the changing times and under the constantly shifting conditions. Even within the same society 

perception of what human rights are, may vary from state to state. Human rights ought to be for all 

men and women, general and universal and not linked to any special positions. What shall vary in 

different situation and at different points will be the extent of implementation and limitation of 

human rights and not the content or nature of the rights themselves. Human rights are rights both of 

individuals and or society, of groups, of minorities and of majorities. 

Questions of Research Article: 

 As women affected by violence. As children denied of childhood. As persons punished for 

having born in a particular religion, caste or community. As minority-majority concept in the contest 

of communication. As caste propagate a loss of human dignity or to gain supremacy. As the violence 

against women and underprivileged are increased. As men affected by woman’s violence in India. 

As the percentage of unemployed are higher. As laborers denied of dignified and productive job. 

Above questions are very important in favor of human rights in India. Human rights are the rights 

possessed by all persons, by virtur of their common humanity to live a life of freedom and dignity.  

In India due to following factors are human rights  important. To enable individual to live 

with dignity and not in sub human existence. To strange then civil society. To gain justice. To 

prevent unequal distribution of resources. Necessary for human existence.  
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Sources of Data: 

 The study is based on secondary data collected from journals-periodicals, various books, peer 

reviewed journals, newspapers, research articles and websites etc. 

Concept of Human Rights: 

Human Rights in simple language may be categorized as the fundamental rights to which 

every man or woman living in any part of the world is entitled by virtue of having been born as a 

Human Rights. The rights that is required for the full and complete development of Human 

personality. The counts in India have been recognizing and enforcing the Human Rights as naturals 

rights of mankind or as constitutional rights of an India in an independent polity (Constitutional 

Law: 2011) Louis Henkin, in his ‘The Age of Rights’ defines: ‘Human Rights are rights of 

individuals in society’ (Rao 2008:271).  

Section 2 (1) (d) of protection of Human Rights Act, 1993 defines ‘Human Rights’, ‘Human 

Rights means the rights relation to life, liberty, equality and dignity of the individual guaranteed by 

the constitutions or embodied in the international covenants and enforceable by court of India’. (Rao 

2008:271). Louis Henkin, in his ‘The Age of Rights’ defines: ‘Human Rights are rights of 

individuals in society.’ (Rao 2008:271). Jack Donnely has written, ‘we have Human rights not to the 

requisites for health  but to those things ‘needed’ for a life of dignity, for a life worthy of human 

being a life that cannot be enjoyed without these rights’ (Jadhav 2012:366) 

Human Rights and Development Approach: 

 Demographic trends, life expectancy at birth, adult literacy rate, educational enrollment, 

gender and education, gender related development related, gender empowerment measures, 

prevalence of poverty level, per capita income, economic growth, gender and economic activity, 

progress in survival, health profile, educational profile, access to information flows, resource flows 

and use, energy use, environmental profile, food  security and nutrition, profile of political life, 

personnel distress, crime, gender, work burden and time allocation, women’s political participation. 

The right to development is an inalienable human right by virtue of which every human person and 

all peoples are entitled to participate in and contribute to and enjoy economic, social, cultural and 

political development in which all human rights and fundamental freedoms can be fully realized. 

First there is a human right having inalienable meaning. It cannot be bargained away. Then there is 

process of economics, political development which is recognized as a process in which all human 

rights and fundamental freedom can be fully realized. Gender inequality in health care, nutrition, 

education, female foeticide and infacnticide, substance abuse, early marriage, teenage pregnancy, 

unwed mothers, prostitution, sexual abuse, environmental deprivation and disparities in rights 

fulfillment are on the rise in the modern families and societies. Human rights are meant to inform 

and guide development policies. Human development is only meaningful and sustainable when 

designed to ensure the realization of human rights. While the convention obligates the Govt. to 

ensure observance of the provisions, the responsibility of implementing the convention lies with all 

concerned agencies, organization and departments. Since independence many legislations, policies 

and programme for the welfare of human being of all age groups were framed but the 

implementation of these programmers continues to be intersect oral and is dispersed across eight 

departments. The embrace human rights as an effective framework for qualitative human 

development, the culture of human rights to be build. Building human rights culture is a long term 

process requiring many of the skills of social work, but necessarily being inter disciplinary. 
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Conclusion: 

 Human rights being essential for all round development of personality of the individuals in the 

society. The human rights are being the birth right, inherent in all the individuals irrespective of their 

caste, creed, religion, sex and nationality. Therefore human rights be necessarily protected and made 

available to all the individuals. Therefore, such institutions may assist the judiciary in the 

performance of their task. Such institutions can contribute in the efforts of the Govt. to develop a 

human rights culture by making people aware of the rights. Social Development promotes the 

human resource development. It leads increase I confidence among people and the utilization of 

natural resources. Inequality in wealth and income and proper distribution of income and wealth in 

the Indian Territory. The following suggestions may be taken into consideration. The protection of 

Human Rights is a constant struggle which cannot be won unless every man and women participate 

in it. Human Rights awareness to the people by electronics and print media is required to be taken 

occasionally. Human Rights Enforcement Machinery is required to be formed for the enforcement of 

human rights properly. Human Rights Day is also required to be celebrated every year by different 

ways and programmes. 
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Abstract: 

Due to India's diverse cultures and multitude of languages, the monolingual technique is not 

suitable. While several languages own their own alphabets, others do not. Amidst these challenging 

circumstances, Indian students must acquire a comprehensive education in their own language while 

also developing proficiency in spoken English. Mother Tongue Influence or MTI issue is a common 

problem encountered by non-native English speakers. India's education system is currently 

experiencing numerous transformations. The necessity for multilingualism in English schools has 

become urgent. To ensure the comfort of pupils with varied cultural backgrounds and mother 

tongues, English should be taught using their respective mother tongues. It is imperative for 

instructors to employ their creativity and explore additional methods to enhance the appeal and 

effectiveness of teaching and learning in a bilingual/multilingual English classroom. This study 

addresses the challenges of teaching English in a classroom with students who speak many 

languages, explores the benefits of multilingualism, and suggests innovative methods to integrate 

multilingualism into an English classroom to enhance teaching effectiveness. 

Keywords: Multilingualism, Mother tongue, course, cultural diversity, pedagogy, methodology. 

Introduction:  

India is a country characterized by its rich cultural diversity and a wide array of languages. 

According to the 1961 census, India possesses about 1652 distinct mother tongues, which can be 

classified into five distinct language families based on their genetic origins. The presence of 

numerous languages has made multilingualism an essential aspect. The biggest reason for MTI 

problem is the lack of importance given to pronunciation in most of Indian schools because the 

number of dialects in India is too high; hence, it is very difficult to pick each one for research and 

neutralise it. So, it is considered a serious challenge faced by English teachers across India. Liwei 

states that language is an inherent ability of humans that develops in conjunction with our evolution. 

Implementing monolingualism in India is not feasible. English has long coexisted with all the 

indigenous languages of India, predating independence. In the current globalized era, 

bilingualism/multilingualism has become a common practice for learning, and India is not exempt 

from this trend. 

 Multilingualism is a common characteristic of human beings. Approximately 75% of the 

global population naturally speaks two or more languages. The principle has become blurred in 

many regions of Europe due to the effects of colonial history. It is imperative that we promptly 

reaffirm and effectively apply multilingualism in practical ways, as in today's society, being able to 

speak only one language is not an advantage but a disadvantage.  

A multilingual class has pupils from diverse social and cultural backgrounds, each with their 

own mother tongue and regional languages. For instance, in a tribal college, there is a diverse 

student body with varying socioeconomic and cultural origins. Some students speak tribal 

languages, even if they do not have a written script. Additionally, there are students who speak 

Telugu and a handful who speak Urdu. A heterogeneous class of this nature typically has a 

language barrier, preventing students from effectively communicating with one another or resolving 
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doubts in their native language. Another issue arises while attempting to comprehend other courses 

due to the diverse mother languages of students, which hinders their shared knowledge. Each 

discipline may employ its own specialized vocabulary within its respective field. The sole means of 

contact among these students is exclusively in the common language of English. This situation 

really provides an opportunity for students to step out of their comfort zone and attempt to use the 

common language, regardless of their fluency level. 

 Cultural disparities can serve as an effective icebreaker for discourse. This cultural disparity 

can serve as a catalyst to initiate discussions on other subjects such as the diverse festivals of India 

or the distinct cuisines, and can offer fresh insights in multiple domains for students. In a 

monolingual classroom, the atmosphere might become tedious due to the pupils' mutual 

understanding, which is not a result of their accurate language usage, but rather due to their shared 

errors. For instance, in a classroom consisting entirely of tribal children, there may be a common 

issue with pronunciation or difficulty in articulating certain sounds in English. However, despite 

mispronunciations, the students are still able to comprehend what their classmates are reading. 

However, if a student is in a multilingual class, it is necessary for them to enunciate all the sounds 

accurately in order to be comprehensible to their classmates. This will enhance the pupils' 

proficiency in oral communication by improving their speaking and listening skills. The learning 

capacity exhibits variation across different cultures and among individual students. The multilingual 

class offers a chance for diverse groups to gather and acquire new methodologies. To acquire 

proficiency in the English language, individuals must step out of their linguistic comfort zone and 

engage in conversation primarily in their native tongue. It is well-established that the mother tongue 

has a significant impact on one's ability to speak English. Many words are mispronounced as a 

result of individuals' native language. 

Teachers' reluctance to modify pedagogy: 

Pattanayak argues that the idea of using a single dominant language for instruction results in 

many children being unable to read and write in their native language, and also leads to poor 

performance in the dominant language. Undoubtedly, language plays a significant role in the 

occurrence of school dropouts and the lack of progress in education. The prevalence of illiteracy, 

particularly in tribal regions, may largely be linked to the adoption of a single dominant language 

within a state and the absence of effective language planning.  

 Currently, educators or teachers at the undergraduate level predominantly employ the 

Monolingual technique for instruction. Students at a lower academic level tend to prioritize marks 

above other aspects, which may be one reason why they struggle to concentrate on learning a 

language. According to the majority of educators, while multilingualism might be advantageous in 

life, it poses a significant obstacle in teaching methods. However, in the current situation, it is 

imperative that we embrace multilingualism in our educational approach wholeheartedly. 

Within an English classroom, the instructor has the ability to integrate various tactics such 

as narratives, enigmas, aphorisms, melodies, and other methods to render the lesson comprehensible 

and captivating. The students can enhance their English language proficiency using these strategies 

as they facilitate the establishment of linkages between new English terms and corresponding words 

in their native or local language. This strategy will aid students in achieving proficiency in the 

English language. Furthermore, this is explicitly endorsed by the National Curriculum Framework 

of 2005. By engaging in this practice, we may not only support the development of our local 

languages but also foster the growth of our culture. Additionally, learners will be able to maintain 
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our multilingual approach. This strategy will enhance the effectiveness of language learning.  

The English teacher of a multilingual class needs to be resourceful if she wants to help her 

students overcome linguistic barriers caused by cultural differences. Although achieving perfection 

is an impossible objective, there are techniques to improve our English-speaking fluency. 

 Ruthz Hauzel emphasises the importance of comprehending the medium and context of our 

teaching, as well as understanding the student's background, in order to ensure that our instruction 

supports rather than hinders the student's potential. The book titled "Cultural Diversity and the 

Classroom" by Viva Books in 2017, with a page count of 166, discusses the importance of 

multilingual education in India, specifically focusing on the case for English. Utilizing the first 

language (L1) in an English classroom offers numerous advantages. In fact, the integration of L1 

might enhance the acquisition of L2 among students. "Teaching L2 is not simply instructing the 

student on adding rooms to a house by constructing an extension at the rear; it is akin to 

reconstructing internal walls." It suggests that the construction of the house will undergo certain 

modifications. The attempt to categorize languages into distinct compartments within the mind is 

destined to be unsuccessful, as these compartments are interconnected in several ways.  

 According to Cook's analysis L1 does not possess distinct storage space within the brain; 

instead, all components are interconnected. These forms have mutual influence on each other and 

on the overall system as a whole. The global landscape is undergoing fast changes, necessitating a 

corresponding evolution in the education system. In light of the increasing multilingualism in the 

globe, it is imperative that education, particularly English language instruction, adjusts to 

accommodate this positive shift for future generations. Education must adapt to the requirements of 

the job market in order to address the current state of incompetence, helplessness, and frustration in 

society. By integrating education with practical skills, we might potentially alleviate these issues.  

Potentialities: 

English language teaching should incorporate innovative techniques to achieve 

harmonization between English and local languages. The classroom activities for effective English 

instruction should be tailored to the individual capabilities of the pupils. Teachers must cultivate an 

environment in which all students can acquire language skills on an equal basis. However, due to 

the effect of their home tongue, pupils may comprehend the material differently. Students in the 

community have diverse mother tongues. It is not advisable to assign identical activities to all 

students. The teacher should ensure that the learners have been furnished with the requisite English 

abilities and that we have supplied them with a suitable framework for learning. Following 

techniques can be adapted to improve English. 

1. Practice tongue twisters to improve focus while speaking English. 

2. Read text aloud and note down the words that you pronounce incorrectly to practice later. 

3. Listen to podcasts to observe and understand the correct sound of each syllable. 

4. Listen to an English news channel every day to improve pronunciation. 

5. Watch English movies and listen to English songs to find out how native English speaker 

speak English. 

6. Join Spoken English classes and have your trainer correct you on the spot as you speak. 

7. Record yourself speaking English to find out which words you pronounce incorrectly. 

 Another viable approach to enhance learning outcomes is to produce bilingual/multilingual 

textbooks. This would facilitate favorable results and also assist teachers in engaging with students, 

eliminating the need to consult numerous research volumes. According to the United Nations 
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Convention on the Rights of the Child (UNCRC) in 1989, it is essential to protect the language and 

cultural rights of children. It is their basic right to have access to their full range of languages, not 

just as a temporary support or a tolerated method, but as a recognition of their diverse linguistic 

identity, as a means to improve their social and economic welfare, and as an acknowledgement of 

their ability to choose how they want to learn a new language.  

 Several educators have proposed additional activities that can be incorporated into a 

multilingual English classroom. The students can utilize their native language competency to 

enhance their second language skills. The learner's L1 can serve as a catalyst for using L2 (English) 

in the classroom. The L2 text does not necessarily have to be completely monolingual; it can also 

include code-switching.  

Conclusion: 

India is a heterogeneous country that values and celebrates its "Unity in diversity." Link 

languages play a crucial role in uniting disparate civilizations. Language is regarded as a symbol of 

any civilization. English, first introduced to India as the language of colonizers, has now established 

a significant presence in the lives of Indians. Undoubtedly, English is the predominant language in 

the academic world, and being multilingual can greatly assist non-native English speakers in 

effectively acquiring the language. 
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Abstract                                          

Democracy is most simply understood as a procedure for taking decisions in any group, 

association of society, whereby all members have an equal right to have a say and to make their 

opinions count.  Political Democracy cannot succeed where there is social and economic 

democracy.  The success of Parliamentary Democracy was necessary for guaranteeing both 

individual liberty and independence of country and the fallout of rebellion, anarchy and 

communism. Thus not only social and economic democracy but labor democracy is what is required 

for reconciliating the principles of liberty and equality.  Democracy was not only political, 

parliamentary, or social, economic, labor but much more to Dr. Ambedkar. He conceived 

intellectual and moral democracy as well. The stand of Dr. Ambedkar in 2nd world war was most 

radical and revolutionary. Not only the visionary Scheduled Castes supported the allies against 

Germany, Italy and Japan, but did so with a larger goal for humanity, which was to come true the 

end of war, a democratic world order. Thus, Dr. Ambedkar the revolutionary democrat, not only 

envisioned for democracy and democratic world order, but also strived for it earnestly, when the 

world war was at crossroads with dictatorship and the old order of theocracy, monarchy.  

Keywords: Democracy, Democratic, Democrat, Government.  

Introduction 

The famous definition of Democracy as known to the world is that: A Government of the 

people, by the people and for the people by Abraham Lincoln delivered on November 1863 at 

Gettysburg address:  

Democracy is also understood in different ways as:                                                                                      

1) Rule of people. 

2) Rule by the people representatives. 

 3) Rule of law. 

4) Maximum political participation, equal citizenship rights. 

5) Civil and political liberties.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

6) A free or open society. 

7) Multipartyism 

8) Good Government 

9) Government by discussion 

10) Well-being of the people.  

Democracy is most simply understood as a procedure for taking decisions in any group, 

association or society, whereby all members have an equal right to have a say and to make their 

opinions count. There were lot of difference of opinion about the democracy. Different people have 

different opinion about democracy. Some people think that democracy means such as 1) A system of 

welfare and redistribution aimed at narrowing social inequalities. 2) A system of rule that secures 

the rights and interests of minorities by placing checks upon the power of the majority. 3) Public 

agencies as linchpin of democracy for a focused and organized civic engagement for problem 
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solving democracy, or pragmatist democracy. 4) Reconciling constitutionalism and democracy. 5) 

Globalizing democracy.                                               

Dr. Ambedkar address to Poona District Law library delivered on Dec 22, 1952. Dr. 

Ambedkar gave a new definition of democracy and state that the purpose of modern democracy is 

not so much to put a curb on an autocratic king but to bring about the welfare of the people. Dr. 

Ambedkar propounded that there are certain conditions which go in making democracy successful. 

They are:  

1) There must be no glaring inequalities in the society- A no oppressed or privileged class. 

2) Existence of opposition- democracy means that nobody has any perpetual authority to rule, 

but that rule is subject to sanction by the people and can be challenged in the house itself.                                                                                                                               

3) There must be equality in law and administration equality before law and equality of 

treatment in administration or absence of discrimination.                                                                   

4) Observance of constitutional morality – for reconciling constitutionalism and democracy. 

5) In the name of democracy there must be no tyranny of majority over minority- for preventing 

the minorities a contempt for parliamentary people and develop a revolutionary spirit, the 

majority must not act in a tyrannical manner.  

6) Democracy requires the functioning of moral order in society- if there is no moral order, 

democracy will go to pieces. Society must have enough morality to make the law success. 

Politics must work with ethics.                                                                                       

In the end, Dr. Ambedkar warns that with the making of the constitution, the task has only 

begun, for democracy is not a plant which grows everywhere and that positive steps must be taken 

remove the stones and the boulders, lying in the path to make our democracy safe Dr. Ambedkar 

considered democracy more than a form of government. Dr. Ambedkar wrote the book named as, 

Annihilation of Caste. In that book, Dr. Ambedkar said that democracy as a associated living.  

These things unmistakably are necessary for a democracy.  A democracy which enslaves the 

working class, a class is devoid of means of life. Therefore, social and economic democracy was 

more significant. 

Dr. Ambedkar further said that political democracy cannot succeed where there is no social 

and economic democracy. Social and economic democracy are the tissue and the fiber of a political 

democracy.   It means a way of life which recognizes liberty, equality and fraternity as the principle 

of life.” In the Constituent Assembly, Dr. Ambedkar said that, whereas the objective in establishing 

the constitution was political democracy, its ideal was economic democracy. 

Therefore, striving for the Directive Principle of State Policy (Part IV) of the The 

Constitution of India acquire a great value, which gave a direction as to what the economic ideal, 

and social order ought to be. Without economic equality, both social equality and social liberty are 

hollow. One who is dependent cannot be free. According to Dr. Ambedkar Political Democracy 

rests on these premises. 1) That the individual is an end himself 2) That the individual has certain 

inalienable rights which must be guaranteed to him by the constitution. The political institutions 

must be based on the “Principle of Justice.” A parliamentary government mean government by 

discussion.  1) Any law any measure applicable to the public life of the people must be based on the 

advice of the people chosen by the people and 2) Those who want to advice the head of the state 

must have the confidence of the people in themselves renewed. Parliamentary system of government 

based on two things such as 1) An opposition 2) Free and fair elections (with a proper representative 

and equitable electoral system for outcomes). That opposition is the key to a free political life. Free 

and fair elections are necessary for the transfer of power from one section of the community to other 
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in a peaceful manner and without bloodshed. For the free and fair elections, the role of ‘Big 

Business,’ ‘Bureaucracy’ and others must not be lost sight of.  Dr. Ambedkar further said that the 

success of parliamentary democracy was necessary for guaranteeing both individual and the fall out 

of rebellion, anarchy and communism. Dr. Ambedkar however also pondered upon the reasons of 

discontent and dissatisfaction against Parliamentary Democracy, irrespective of the fact that 

Parliamentary Democracy has all the marks of a popular government.  This discontent against 

Parliamentary Democracy was due to the realization that it has failed to assure to the masses the 

right to liberty, property or the pursuit of happiness. The causes of the failure may be found either in 

wrong ideology or wrong organization (or in both). He felt that the overemphasis on the idea of 

freedom of contract in the name of liberty (which is another name of democracy), without taking 

notice of economic inequalities and the result that it brings on the unequal’s, giving the strong the 

opportunity to defraud the weak and continuously adding to economic wrongs of the poor, the 

downtrodden and the disinherited class is the cause of wrong ideology that it did as a protagonist of 

liberty.  Democracy is another name for equality.   

Who is responsible for this, asked Dr. Ambedkar? He feels that the poor, the laboring and the 

downtrodden classes, were primarily responsible for it, due to most appalling indifference that they 

have shown to the economic factor in making of men’s life. The Trade Unions were not a panacea 

for all the ills of labor, as they are strong enough to compel capitalists to run capitalism better. 

Control of Government must be target for labor to aim at, is what he reckoned as the remedy. That 

must be its aim.  Such a party as a separate political organization (dissociated itself from communal 

or capitalistic political parties), can also fight the battle of India’s freedom, and would be most 

welcome corrective to this irrationalism. The labor however must make itself ‘ fit to govern ‘ by 

opening ‘study circles’ for the laboring classes, was the advice of pragmatist Dr. Ambedkar to them. 

Thus, not only social and economic democracy but labor democracy is what is required for 

reconciliation the principle of liberty and equality.  Dr. Ambedkar said that, the social reconstruction 

depends upon the right understanding of the relation of individual to society and “force as energy” 

for achieving ‘ends’ was justifiable. But while working for one end, other ends equally worthy of 

maintenance must be destroyed, emphasized Dr. Ambedkar. Thus indeed, he considered industrial 

democracy as a necessary end of industrialization, which entails labor and economic democracy, 

whereby, “one man one value” can be achieved in economic parlance along with political one. There 

are certain fundamental considerations which go to the root of democracy and which cannot be 

ignored without peril to democracy. They are: 1) The continuous struggle for power between the 

governing class by reason.2) The supremacy of governing class by reason of its power and prestige, 

and the fact that adult suffrage and frequent elections are no bar against the governing class reaching 

place of power and authority. True democracy in India can be established only by “revolutionary 

rearrangement” of the social order based on graded inequality of varna. The rise of lower classes to 

the level of upper class was an absolute necessity for “true democracy” and a democratic revolution 

in India. In Bahishrut Bharat, Dr. Ambedkar wrote that, the bloody revolutionary method of 

communist revolution for the lack of considerations of truth and justice that it overlooks and the 

harm that it may bring to the progress of country. Instead he advocated for achievement of justice, 

establishment of equality, cultivating fraternity and guaranteeing human rights. This was the 

revolutionary democratic remedy that Dr. Ambedkar enunciated for uprooting the problem of 

hereditary governing class ( i.e. the SCs and the backward classes or what is popularly ascribed as 

Bahujans today), which otherwise makes democracy in India a top dressing on a soil which is 
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basically undemocratic.  The “soul of democracy” to Dr. Ambedkar was the doctorine of One Man 

One Value.  This has happened because the constitutional lawyers have been dominated by the 

antiquated conception, that all that is necessary for a perfect constitution for democracy is stop with 

adult suffarage and fundamental rights or define only the “political structure” of society.  Dr. 

Ambedkar the foremost   constitutional scholar and philosopher propounded in1947, that:                                                                  

Time has come to take a bold step and define both the economic structure as well as the 

political structure of society by the law of Constitution.” 

Not only a constitution for democracy which defines the political and economic form of 

society thought Dr. Ambedkar, the social democrat. Government is not something which is distinct 

and separate from society but is one of many institutions, which society rears. If society is not 

democratic (in form and structure) government can never be. Where the society is bound to be the 

government of the governing class. 

Then Dr. Ambedkar said about the good government whether the government would be good 

or bad, democratic or undemocratic depends to a large extent upon the instrumentalities It all 

depends the social milieu in which civil servants are nurtured.  This is the essence of good 

government. Dr. Ambedkar also examined the origin of democracy and its functioning. He felt that 

one must go to the religion of the people and ask- does it teach fraternity or does it not? If fraternity 

is not there is nothing to built democracy upon: some equate democracy with equality and liberty 

The question radical Dr. Ambedkar poses is, why did democracy not grow in India? That was the 

main question. The answer to this is quite simple. The Hindu religion does not teach fraternity.  

According to Dr. Ambedkar, Buddha preached justice, liberty equality and fraternity apart from 

peace and ahimsa (non-violence). Dr. Ambedkar – The Father of Indian Constitution warned Indians 

and our country on 26th November 1949, speaking in constituent assembly on the future of nation.  

They were never absolute. Dr. Ambedkar conceived intellectual and moral democracy as well while 

establishing People Education Society in July 1945.  

Democratic World Order 

Dr. Ambedkar was not only an ardent democrat but a democratic revolutionary, who wanted to 

see that democracy does not vanish from the earth as a governing principle of human relationship, 

and wanted us to be loyal to it and be staunch enough to protect it. The stand of Dr. Ambedkar in 2nd 

world war was most radical and revolutionary. Not only the visionary SCs supported the allies 

against Germany, Italy and Japan, but did so with a larger goal for humanity, which was to come 

true at the end of war- a democratic world order. Dr. Ambedkar warned Indians of the racial 

characteristic of Nazism, quoting from “Mein Kampf” and educated that if Hitler’s rule is 

established in India, they will have to strive for independence since beginning. He also proves how 

Gandhiji’s thoughts of non-violence and quit -India were fallacious, inconsistent and anarchist in the 

situation of 2nd world war. He even felt that the Nazis will require no time to suppress the Quit India 

Movement of Gandhiji. Dr. Ambedkar quite reiterated the 2nd world war as a war between Fascism 

and Democracy and forewarned that Hitler will attack Russia if his strength increases.  He also 

appealed Russia to join the war to defeat Germany, as the protection of principles of equality and 

liberty were more significant that the achievement of revolution in Russia. Dr. Ambedkar delivered 

a famous speech on All India Radio on 1-1-1943 as why Indian labor is determined to win the war, 

wherein he educated the audience on the pernicious ‘radical ideology’ of Hitler’s superman race. He 

took a proactive stand as to why this war must be fought for a new order and a just peace. He 

considered that the war was a conflict of ideologies relating to the ‘forms and systems’ of 
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government under which humanity is to live.  Without “economic equality,” both social equality and 

social liberty are hollow. One, who is dependent cannot be free, opined Dr. Ambedkar.  Unless there 

is ‘justice’ there will be no peace in the world, is what he believed. These considerations go at the 

root of not only a ‘democratic world order’ but an order of world which is just and peaceful. Both 

the institutions, orders and societies are required to be based on Equality- Liberty- Fraternity-Justice, 

as opined by Dr. Ambedkar- philosopher of the world. Thus Dr. Ambedkar the revolutionary 

democrat, not only envisioned for democracy and democratic world order, but also strived for it 

earnestly. When the world war was at crossroads with dictatorship and the old order of theocracy, 

monarchy. The democratic nations have ever since been growing and doubled since 1985. The 

Economist Intelligence Unit classified democratic nations as Full (25) and Flawed (54), Hybrid 

regimes (37) and Authoritarian (51). Still the world has a long way to go to become a democratic 

world order and a just world order is also an issue to be confronted with Dr. Ambedkar not only 

raised these issues but also answered them. The ideas remain so fresh and relevant, more than ever 

before. The developments in Turkey, Egypt, Nepal and other countries are very encouraging. So are 

the calls for a just world order. 

Whereas Reinhold Niebuhr’s conception that “Man’s inclination to justice makes democracy 

possible, but man’s capacity for injustice makes it necessary,” is cynical though sounding as of great 

realism. Dr. Ambedkar’s conception of democracy as a “philosophy of life” is optimistic as well as 

futuristic. It touches the man’s conscience and his/her ability to cultivate a ‘way of life ‘which 

realizes not only his/ her own wellbeing of humanity and welfare of world. 

A unique democrat in his own right, Dr. Ambedkar’s thoughts of social, economic, labor, 

moral & intellectual democracy are quite original. He is the only democrat to opine upon eight 

democracies. The other being “political.  No other political and moral thinker did so, to make 

democracy safe for world, and fit into the socio-political situations of different societies. So, it shall 

be a mistake to merely classify him as a social democrat. He was of course one! But an economic, 

labor, parliamentary, pragmatic, moral and intellectual democrat as well. The world remains guided 

and indebted to the great democratic ideals and ideas of Dr. Ambedkar, and awaits their realization 

for the ‘salvation of the world.’ 
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Abstract 

The gig economy is a new and evolving phenomenon. It has the potential to provide many 

benefits for workers in India. The Gig Economy in India refers to the trend of individuals working 

temporary or flexible jobs, often through online platforms such as Uber, Ola, Swiggy, and 

Zomato. This type of work has grown in popularity in recent years as it offers more flexibility and 

independence for workers, and can be a cost-effective solution for businesses. 

However, there are also concerns about the lack of job security and benefits for gig economy 

workers. The gig economy in India is expected to continue to grow in the future, but it should also 

be backed by government regulations and policies to protect workers' rights and ensure fair 

treatment. 

The gig economy is a term used to describe the growing trend of people working 

independently, often on a short-term basis, for multiple clients. This type of work is often facilitated 

by online platforms that connect workers with clients. With the rise of the digital age, today’s 

workforce is becoming more mobile, A graduate student who drives for a cab aggregator in his spare 

time, a stay-at-home parent who makes extra money with a part-time job, and a high school student 

who picks offbeat jobs on food delivery apps. with the freedom to work anywhere, the gig economy is 

widely heralded as the latest great phase of modern work, whether as the latest innovation in work-life 

management or as a massive new industry that will displace traditional work relationships. which is 

regarded as a major reason for the Gig economy’s surge. As a result, we have a generation of people 

with more options at their disposal.  

The gig economy refers to a growing worldwide growth in the number of gigs, contracts, and 

casual jobs in place of traditional full-time employment. Examples of gig workers include freelance 

writers, online tutors, digital marketing experts, web developers, cybersecurity experts, and many 

others.  

A Gig economy is a free market system in which temporary positions are common and 

organisations contract with independent workers for short-term engagements. 

Gig Worker: A person who performs work or participates in a gig work arrangement and earns 

from such activities outside of traditional employer-employee relationship. 

According to a report by Boston Consulting Group, India’s gig workforce comprises 15 

million workers employed across industries such as software, shared services and professional 

services. 

In a gig economy, temporary, flexible jobs are common, and companies are inclined to hire 

independent contractors and freelancers rather than permanent employees. The gig economy has existed 

since businesses first started hiring temporary or seasonal workers. One of the benefits of the gig 

economy is that workers can work lower-intensity jobs as they upgrade their skills to fill in-demand 

positions.  

Objectives: 

• Understanding the concept of GIG economy. 

• Analysing Impact & Implications of GIG economy on Indian economy. 

https://www.drishtiias.com/loksabha-rajyasabha-discussions/perspective-gig-economy#:~:text=The%20gig%20economy%20can%20serve,the%20income%20and%20unemployment%20gap.
https://www.drishtiias.com/daily-updates/daily-news-analysis/india-s-unique-job-crisis
https://www.drishtiias.com/daily-updates/daily-news-analysis/concerns-over-use-of-bcg-vaccine-who
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History of Gig Economy: 

According to some HR experts, the word “Gig” was first used by Jazz musicians which meant 

Job, in 1915. The first temp agency was opened in the year 1940, which provided jobs to typists and 

other clerically trained staff on a temporary basis. Gig economy started to take off in in the late 90s 

and early 90s along with the digital era. During the 1990s, 10% of the US workforce was employed 

as contractors, temps, and on-call workers, as the demand for more flexible work patterns and non-

permanent staff intensified. In the year 1995 Craigslist was introduced, which provided local San 

Francisco-based online classifieds different jobs, items wanted and for sale, gigs, services, resumes, 

housing, and more. This was followed by the launch of Upwork in 1999, which allowed freelancers 

to use the internet to find new projects and clients. Gig economy gained significance around 2008 

when the Great Recession hit due to which people had less secure and limited location-based work, 

and found themselves unable to find stable work. 

How does the Gig work? 

It consists of tasks (anything like delivering a lecture, housekeeping service, or working on 

software development) that the worker completes. Person can opt to work for specified hours or on a 

project basis. Once either of these is completed, he moves onto the next gig. When workers tend to 

work on a variety of tasks or different shifts for various clients or companies, their aggregate 

earnings may resemble that of full-time employment. 

In the Gig Economy, the company is not the employer of the worker rather a connector 

between the contractors and the clients. The gig economy mostly operates on technology platforms 

that aim to connect workers looking for flexible work arrangements with the companies who need 

them in a centralized location, such as an app or website. However, Gig economy workers can also 

work for more traditional companies, which have changed how their staffing system operates.  

Gig economy by Numbers: 

• 36% of the entire US workforce, is a contributor, based on their primary or secondary jobs. 

• 29% of US workers have an alternate work arrangement, thus contributing towards the the 

size of the US gig economy. 

• 63% of full-time employees have expressed their desire to start working independently, if 

given the opportunity. 

• Almost 40% of the US workforce now earns at least 40% of their total income through gig 

work. 

• More than 75% of gig workers have explicitly stated that they would not leave their current 

freelance work for a full-time opportunity. 

• 55% of the US gig workers also do have a secondary full-time employment. 

• Close to 37% of full-time freelancers, independent gig workers and consultants are relatively 

young, and are aged 21 to 38 years. 

• Over the span of the next five years, more than 50% of the US adult workforce will either be 

working or would have worked as an independent gig worker. 

• More than 90% of Americans, in general, are open to the idea of freelancing and independent 

working. 

• According to Forbes magazine, the gig economy is expanding three times faster than the US 

workforce.  
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Why is the Gig economy growing? 

Several reasons contribute to the growth of the Gig economy. The workers seem to prefer 

freelancing over full-time employment due to its the flexibility and independence. It has created 

better opportunities of finding more work across the globe and made work more adaptable to the 

changing needs and demands for flexible lifestyles. With Gig, freelancers can make lifestyle choices 

that a conventional job would not allow. They can choose when and where to work and at the same 

time determine how much they will charge for their services. 

Companies are benefitting from having a flexible workforce; they are spending less money on 

training or recruitment, need not pay for any medical coverage, and can more easily replace their 

workforce if needed. Contracted workers are more cost-effective for businesses and employers are 

benefitted with a wider range of applicant pool to choose from, also, they do not necessarily need to 

hire one based on one’s proximity.  

India has emerged as the 5th largest country for flexi-staffing after US, China, Brazil and 

Japan. India ranks 7th in the talent pool of graduates in science and engineering. Further, India is 

witnessing a rise in the need for supplemental income due to high unemployment amongst the urban 

youth, increasing cost of living, growing aspirations of students and changing mindsets of women 

engaged in homemaking. 

 Major Industries that hire Gig workers: 

Here are career categories that hire for freelance and gig economy jobs that you can do 

remotely. 

• Computer & IT: The Computer & IT category covers a broad range of jobs. You can find 

postings in everything from Digital Marketing to internet security. 

• Writing: Writers produce a variety of written materials for various audiences. This can range 

from corporate reports for the executive suite to blog posts and web content. Gig jobs 

include: Content Writer, Project Manager; Resume Writer; Senior UX Copywriter. 

• Accounting and Finance: Careers in accounting and finance include all things money-

related. Jobs can include handling accounts payables and receivables, tax return preparation, 

or financial forecasting. 

• Project Management: Project managers coordinate projects from start to finish. This can 

include working with internal and external vendors, managing the budget, and dealing with 

delays. 

• Administrative: Administrative professionals provide support for executives, including 

handling incoming and outgoing communications, managing projects, and scheduling travel. 

• Education and Training: As an educator or trainer, you’ll help teach people new skills. You 

can work as a corporate trainer, part-time professor, coach, tutor, or instructor. 

Growth Drivers of the Gig Economy in India:  

• Rise of the Internet and Mobile Technology: The widespread adoption of smartphones and 

the availability of high-speed internet has made it easier for workers and businesses to 

connect through online platforms, facilitating the growth of the gig economy. 

• Economic Liberalisation: The Indian government's economic liberalisation policies have 

led to increased competition and a more open market, which has encouraged the growth of 

the gig economy. 

https://www.drishtiias.com/daily-updates/daily-news-editorials/5g-and-optical-fibre#:~:text=High%20Speed%20Technology%3A,been%20recorded%20at%201%20Gbps.
https://www.drishtiias.com/daily-updates/daily-news-analysis/30-years-of-economic-liberalisation
https://www.drishtiias.com/daily-updates/daily-news-analysis/open-market-operations
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• Increasing Demand for Flexible Work: The gig economy is particularly attractive for 

Indian workers who are looking for flexible work arrangements that allow them to balance 

their personal and professional lives. 

• Demographic factors: The gig economy is also driven by the large and growing number of 

young, educated, and ambitious Indians who are seeking to improve their livelihoods with 

side income generation. 

• Growth of E-commerce: The rapid growth of e-commerce in India has led to a significant 

increase in demand for delivery and logistics services, which has in turn led to the growth 

of the gig economy in these sectors.  

• A Niti Aayog study on “India’s Booming Gig and Platform Economy” has estimated that in 

2020-21, 77 lakh (7.7 million) workers were engaged in the gig economy. According to the 

report, the gig workforce is expected to expand to 2.35 crore (23.5 million) workers by 2029-30.  

• At present, about 47% of the gig work is in medium-skilled jobs, about 22% in high-skilled, and 

about 31% in low-skilled jobs. The trend shows the concentration of workers in medium skills 

is gradually declining and that of the low skilled and high skilled is increasing. It may be 

expected that while the domination of medium skills will continue till 2030, gig work with other 

skills will emerge.  

• The gig economy has been growing rapidly in India in recent years. A 2022 report by the 

Boston Consulting Group estimates that the gig workforce in India will reach 90 million by 

2030. This growth is being driven by several factors, including: 

• The rise of technology, which has made it easier for people to find and work with clients 

online. 

• The increasing demand for flexible work arrangements, which allows people to balance work 

and other commitments. 

• The growing number of young people in India, who are more likely to be open to working in 

the gig economy. 

 Key benefits of the gig economy in India: 

• Increased flexibility: Gig workers have more flexibility in their work arrangements than 

traditional employees. This can be a major advantage for people who want to balance work 

with other commitments, such as childcare or education. 

• Increased earning potential: Gig workers can earn more money than traditional employees, 

especially if they are skilled in high-demand areas. This is because they are not limited to the 

wages that are offered by a single employer. 

• Increased career opportunities: The gig economy offers a wide range of career 

opportunities for people with different skills and interests. This can be a great way for people 

to find work that is both challenging and rewarding.  

• Test Drive Something New: Gig work is something some people do for additional income. 

But for other people, it’s a way to test-drive a new career. For example, if you love pets and 

have thought about becoming a pet sitter, gig work as a dog walker or pet sitter is a great 

way to dip your toes in the water and see how much you love or hate doing it. 

• Being a gig worker allows you to explore a passion and see if it is something more than a 

passing fancy, without losing your primary source of income. 

https://www.drishtiias.com/to-the-points/paper3/e-commerce-in-india
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• Save time and money, while making businesses more agile: In a gig economy, companies 

may lessen their costs linked to resources like money and time. Money is easily saved by 

hiring experts not for longer permanent durations, but for shorter project-based timelines. 

This also saves on the lots of privileges that any permanent expert enjoys as perks of a high 

paying job, ones like paid vacations and insurance. This especially is useful for jobs 

requiring more technical expertise where the concerned person is hired for a shorter duration. 

• Also, permanent staff selection procedures are much more time and resource consuming. The 

digital app-based platforms can easily be used to hire experts for all kinds of jobs as and 

when required, even without geographical constraints. These kinds of features, especially 

come into use for jobs where work-from-home can be used as an added feature.  

• This may be advantageous, especially in critical pandemic times like these when the entire 

world is plagued with COVID-19. This improved any firm’s agility and better 

responsiveness to the market’s rather unpredictable scenarios. 

• Linking Women Empowerment with Gig Economy: There is a need to build the right 

physical and social infrastructure that supports the engagement of women in the gig 

workforce.  

Issues Associated with the Gig Economy in India: 

• Lack of Job and Social Security: Many gig workers in India are not covered by labour 

codes and do not have access to benefits such as health insurance and retirement plans. 

• Additionally, gig workers often do not receive the same level of protection as 

traditional employees in the event of injury or illness. 

• Digital Divide: The gig economy heavily relies on technology and internet access, this 

creates a barrier for those who lack access to these resources, and further 

exacerbates income inequality. 

• Lack of Data: There is a lack of data and research on the gig economy in India which 

makes it difficult for policy makers to understand its size, scope, and impact on the 

economy and workforce. 

• Exploitation by Companies: Gig workers in India are often paid less than traditional 

employees and may not have the same legal protections. 

• Some companies may also exploit gig workers by misclassifying them as independent 

contractors to avoid liability and avoid paying taxes. 

• Social Isolation: Gig workers may not have the same social connections and support 

systems as traditional employees, as they often work independently and may not have a 

physical workplace. 

Here are some of the key challenges of the gig economy in India: 

• Unfair treatment: Gig workers are often treated unfairly by employers, who may withhold 

wages or deny benefits. 

• Lack of access to government services: Gig workers may not be able to access government 

services, such as unemployment benefits or healthcare, because they are not considered to be 

employees. 

• Lack of Benefits: Once you are in business for yourself, and that means it is up to you to 

provide the benefits. Yes, you can choose when you work and when you do not work, but the 

https://www.drishtiias.com/to-the-points/Paper2/inequality-in-india
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reality is, you do not get paid if you do not work. And, as a gig worker, you likely will not 

have health insurance or other benefits, either. 

• Inconsistent Income: With most gig jobs, workers are paid by the project or task. The 

problem is, they may not have control over how many tasks they are able to complete in a 

day or a week. If no one wants a ride, needs something assembled, or wants them to deliver 

something, they will not make any money. 

• Burnout: Working multiple jobs or at odd hours is not for everybody. Some people find that 

as flexible as the work is, gig work becomes tiring and stressful after a while. 

• Loneliness: As they say, habits go away slow. Even the random complaint from a boss or a 

colleague is sometimes missed by the lonely individual worker, in a gig economy. This may 

especially be true for the ones with issues such as long distances or even long working hours 

to contend with, like the delivery personnel or drivers. 

• Also, people involved in writing, editing, designing or web development or similar desk 

jobs, may start to have limited access to real life human interactions.  

• Need for more discipline and resilience: Individual workers in a gig economy may enjoy a 

lot of freedom, but this freedom may also create a sense of indiscipline sometimes. As they 

say, with great power comes great responsibility, so the workers shall have to show even 

more grit to complete projects on time, assure the clients of quality delivery, while also 

showing more resilience to probable rejections, or even greater scrutiny from the clients.  

• Impact of COVID-19 on Gig Economy 

With all major economies going into recession and slowdown, COVID 19 has greatly hit the 

job market. However, in case of gig workers some are struggling to find work while others 

are seeing job opportunities increase. Delivery drivers or those who pick up food orders for 

online platforms such as Big Basket and Zomato have seen demand skyrocket as consumers 

obeying calls for quarantining have ordered food and supplies to their homes rather than 

venturing to physical stores.  

• A challenge that gig-economy workers may face is that they are typically not registered with 

government and regulatory agencies, making it difficult to ensure that government help will 

reach them. 

• The gig economy holds serious challenges in upholding labour rights. Gig workers are not 

covered under standard employee contracts. There is no scope of compassion for the 

workers should they fail to perform the job due to something such as falling sick or a 

broader downturn in the economy decreasing business. The commoditization of work 

means gig workers are vulnerable to fluctuation in demand. The absence of social security 

makes things worse for the gig workers. Those who consider gigs as their full-time job are 

not even employees of the company, so they do not receive any other benefits provided to 

employees, like health insurance, paid time off, family leave protection, etc.  

• New technologies have witnessed startups like Uber and Deliveroo balloon into global 

corporations with only a handful of employees, while most of their labour force have been 

mis lead and are wrongly categorized.as ‘self-employed. In this connection, several 

lawsuits have been filled in the United States against Uber for misclassifying drivers as 

independent contractors, both at the State and federal level. The major potential problem 

is that gig workers are not in tune with the legal definition of employees. Every State has 
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its own definition, but it mainly depends upon the degree of control that the company has 

over the worker. It is difficult for an individual worker to afford the cost of legal 

proceedings. This makes gig workers more vulnerable to settlement, even when they have 

a good legal claim. The only solution to this is class action lawsuits, but companies have 

started putting arbitration clause in their contracts to prevent the risk of this type of 

litigation. 

• In 2018, in a landmark judgement the Supreme Court of California in Dynamex 

Operations West, Inc. v. Superior Court of Los Angeles, enacted a new law (which later 

popularly came to be known as Assembly Bill) which needed companies (such as Uber 

and Lyft) to consider and treat their workers as employees and not merely as ‘independent 

contractors’).  

• The Supreme Court of California, proclaimed, by consensus, a new test for deciding if a 

worker is an employee or an independent contractor. According to the test (called the 

ABC test), a worker would be presumed to be an employee unless the employer can 

establish that it has complied with these three distinct requirements: (a) the work is free 

from the direction or control of the hirer in relation to the performance of its work; (b) the 

worker does work which is outside the usual course of the hiring entity’s business; and (c) 

the worker is customarily involved in an independently set up trade, business, or 

occupation of the similar nature as the work performed by the hirer. It seems that even 

though California has become the first state to attempt to increase the rights of gig 

workers, this change itself has brought more voice to the employers than the voice that 

was supposed to be given to the gig workers. 

• In India, taking a cue from what happened in the State of California, a PIL was filed by 

the Indian Federation of App-based Transport (IFAT) Workers in the Supreme Court, with 

the idea of giving social security benefits to the cab drivers in India. Unfortunately, 

nothing worked out, with Uber stopped using the word “partner” in their agreement and 

replaced that with “customers.”  

• Also, there are no laws that to prevent collusive activities of companies exploiting the 

workers and consumers, alike. In recent times, Competition Commission of India has 

orders probe into Swiggy and Zomato for unfair trade practices. Also, from the 

consumption side, regulations related to data privacy have to be formed and enforced. In a 

digital world, an enormous amount of data about individuals and their activities captured 

by platforms is bundled and sold to various companies without taking consent of the 

consumers. A market can be created where, for instance, consumers are offered discounts 

on the online platforms if they agree to sell their data. Also, the big companies such as 

Facebook, Netflix Google, etc have no social obligation and continue to pour money for 

growth of their respective company, with the objective to please their shareholders. 

Seldom there is an effort by these companies to reach out to individual governments for 

taking up any social clause. Individual governments can clamp down on tax evasion by 

making it mandatory, and use the money raised, to invest in public services to counter 

growing income inequality.  

What Should be the Way Forward? 
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• Clear Regulations: The Indian government should establish clear regulations and policies 

for the gig economy to ensure that gig workers are protected and that companies are held 

accountable. 

• Social Security Blanket: The government should ensure that gig workers have access 

to social security programs such as pension schemes and health insurance to ensure 

financial security for older workers. 

• Also, gig workers should be granted the same labour rights as traditional employees, 

including the right to organise and form unions. 

• Education and Training: The government should invest in education and training programs 

for gig workers to improve their skills and increase their earning potential. 

• Encourage Fair Competition and Innovation: Government can encourage fair competition 

by having regulations that prevent companies from misclassifying workers as independent 

contractors and by enforcing fair trade practices. 

• Also, the government can encourage innovation in the gig economy by providing tax 

incentives, funding and other support to companies that are creating new business models 

and technologies. 

• The gig economy has both positive and negative implications for India. On the positive side, 

it can provide people with more flexibility and independence in their work. It can also help 

to create new jobs and boost economic growth. 

• On the negative side, the gig economy can lead to lower wages, fewer benefits, and less job 

security for workers. It can also make it more difficult for workers to access social security 

and other government benefits. 

• The government of India is still trying to figure out how to best regulate the gig economy. In 

2021, the government introduced a new law that requires all gig workers to be registered 

with the government. The law also sets minimum wage and working conditions for gig 

workers. 

• It is still too early to say what the long-term impact of the gig economy will be on India. 

However, it is clear that the GIG economy is here to stay and that it will have a significant 

impact on the Indian economy. 

Conclusion: 

The majority gig workforce constitutes millennials and Gen Z, who anytime will choose gig work 

over a more traditional full-time office environment, and employers are therefore trying to respond to 

those changing needs and appetites. 

Gig Economy, also referred to as “crowdsourcing”, the “sharing economy” and the 

“collaborative economy”, is where the individuals can market their skill sets (in both unskilled 

labour market and as skilled professionals) and sell their services online on different platforms or 

companies.  

With the downsizing trends of talented professionals, the rise of the digital age where the 

workforce is increasingly becoming mobile and can work from anywhere, and the effect of 

globalization to create more opportunities, the Gig economy is gaining significant attention in the 

current generation of the professionals. Today’s economy has created opportunities in the global 

marketplace for contractors working independently to expand their customers both nationally and 

https://www.drishtiias.com/daily-updates/daily-news-analysis/status-of-social-protection-in-india#:~:text=National%20Pension%20Scheme%20for%20Traders,Atal%20Pension%20Yojana.
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internationally and for the businesses to tap the global market beyond the local marketplace to 

utilize required professional services.  

The government of India needs to take steps to address the challenges of the gig economy. 

This could include providing gig workers with more job security, ensuring that they are treated fairly 

by employers, and giving them access to government services.   
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Abstract 

According to the mainstream physicists the observation and record of the motion of 

neutrinos at ultra relativistic speeds apparently seem to violate relativity postulate and to violate the 

speed of light as a universal constant. The Einstein mass-energy equation E=mc2, the relativistic 

mass, relativistic form of Newton's second law, the fundamental principles and equations of modern 

physics by generalizing this anomaly will be challenged. Some other observations and results make 

possible the speeds higher than speed of light which is not rather incredible and it will not be 

impossible; it only requires a change in today's attitudes towards relativity and quantum mechanics. 

Thus this paper, from a new approach, turns out to merge the fundamental principles of quantum 

physics, relativity and classical mechanics through a new definition of quiescent state of particles 

like photon, and attempts to present the reasons and the possibilities of the existence of the 

superluminal speeds. At the beginning of the 20th century, Newton's second law was corrected 

considering the limit speed c and the relativistic mass. At that time there has not been a clear 

understanding of the subatomic particles and basically there was little research in high energy 

physics, if we ignore the zero rest mass of photon, much better and more real physical phenomena 

may be investigated.The speed of the created particles is a function of the internal interaction and 

the mechanism of creation of subatomic particles, and the external forces that are exerted on them. 

Keywords Sub-Quantum Energy, New Structure Of Matter, Ultra Relativistic Speed, Linear 

Velocity And Momentum 

Introduction  

Recently the physicists of CERN Lab. recognized that neutrinos move at speeds faster than 

speed of light It seems that one of the physics postulates has been challenged. Experimental Proof of 

particles’ motions at superluminal speeds challenges the relativistic mass, the relativistic relations 

and Newton’s second law. In this paper, it has been attempted to scrutinize the interface between 

relativity and quantum mechanics through a novel approach to the established physical events. 

Universal constancy of the speed of light undergoes the question whether the limit on the light speed 

originates from a natural event or not? Regarding the phenomena of creation and decay of electron-

positron pair, why do the related photons move at constant speed, but we could change the speed of 

matter and antimatter? What is the unique characteristic of matter which is convertible to photons 

that move with constant speed c (speed of light)? The idea that object/particle could not travel at 

superluminal speeds, originates from the structure of matter and the mechanism of interaction 

between field and mass; that with presenting a postulate we could generalize the constancy of speed 

from energy to mass. By gravitational blue shift, the energy of photon and consequently its 

frequency will increase. What is the mechanism of increasing in the photon energy that causes 

increase in its frequency growth? Emphasizing on these phenomena and presenting the relation 

between photon’s energy and frequency, this paper is to draw attention on the importance of 
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constancy of speed in relation to the mass structure which will be scrutinized in reviewing Newton’s 

second law.  

In this view, the three major theories of classical mechanics, relativity theory and quantum 

mechanics relying on the law of conservation of mass - energy and momentum conservation, in the 

form of Newton's second law are combined. And thus the real and true definition of the photon mass 

will be presented. Such approach to the particles and forces are accenting on the mass as the intrinsic 

properties of elementary particles that we are indebted to classical mechanics. The energy has the 

mass is obtained from relativity and the mass variations in order to catch energy is acceptable and 

reviewable. The results of this study have been proposed in CPH-Theory, due to that many 

uncertainties and unanswered questions in modern physics, cosmology, before the big bang and its 

reasons  

Sub-Quantum Energy  

According to the principles of modern physics, Sub-quantum energy (SQE) is preferred and 

defined in a way that it could be generalized and by using it, explained quantum and relativistic 

phenomena. Definition: Sub-quantum energy is the least energy that is defined as below:  Where ν is 

detectable. Relation shows that SQE in terms of energy is the smallest photon in nature. Every other 

photon consists of some SQE. Where n is an integer. For two photons with energies E1 and E2 we 

have:  Where n1 and n2 are integer. With increasing in a photon’s energy, its frequency also 

increases. Thus there should be a logical explanation between energy increases and frequency 

increases. Therefore, based on SQE definition and relation could relate the relation between 

photon’s energy and frequency and the interaction between SQE’s in photon’s structure, i.e. with the 

increase number of SQE’s in photons, the interaction between SQE’s in photons will increase and 

the frequency that originates from the interaction between SQE’s will increases.  

Note: Although, this proportion does not necessarily represent an equation, but simply represents 

the physical fact that frequency has direct relation with the number and interaction of SQE’s in 

photon. Besides the relation between SQE’s and ,could conclude that the SQE linear speed in 

vacuum relative to the inertial frames of reference, is actually the speed of light c. Since SQE in 

photon’s structure has a linear speed equal to c and also it has nonlinear motions, the real speed of 

SQE is when all SQE nonlinear motions turn into linear motions and it only takes linear motion. In 

other words the limit speed of SQE is VSQE which is faster than light speed c, i.e. . Consider that in 

special relativity the light speed is constant, and in general relativity besides increasing of photon 

frequency while falling in a gravitational field, its speed also increases; that we could take it as a 

proof of.  

Sub-Quantum Energy Principle  

One SQE is a very small energy with nonzero mass (mSQE) moves at relative to inertial 

reference frame and in every interaction between SQE’s with other particles or fields the speed 

value of SQE remains constant; as in every physical condition we have:  in all inertial reference 

frames and any space SQE principle shows that in every condition the speed value of SQE remains 

constant and only the linear speed of SQE converts to nonlinear speed or vice versa.  

Photon mass  

Considering the definition of SQE, every photon consist of some SQE, if we ignore the zero 

rest mass of photon, much better and more real physical phenomena may be investigated. Thus, a 

photon with energy E has a mass m=E/c2 and a linear momentum p=mc. In other words, a photon is 

a part of matter and has nonzero mass before creation that after converting to photon carries the 
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same mass that had in the matter and after absorption by a particle (e.g. an electron), the mass of 

photon is added to the mass of the particle.  

Gravitational blue shift  

When a photon with energy E1 and frequency ν1 is falling in a gravitational field, after 

moving the distance h it takes the energy E2 and the frequency ν2. Considering the relation could 

write as below: The energy of photon while falling in a gravitational field, increases as ΔΕ and 

consequently causes to increase in the frequency of photon as Δν=ν2 -ν1. The change in frequency 

only originates from increasing in ΔΕ. The more ΔΕ increases, the more increase occurs in Δν, i.e. 

the number of SQE’s that entered the structure of photon is more.  

Pair Creation and Decay  

A photon with energy E in collision with a nuclei converts to an electron-positron pair. 

Considering the definition of photon and relation we have: From SQE principle it is concluded that 

the SQE exists in photon move at VSQE, some of which are in the form of linear motion with the 

value of c and the rest of them is in the form of nonlinear motions. When photon collides with a 

nucleus, the forces exerted to SQE’s cause the conversion of some other linear motions of SQE’s to 

nonlinear motions, and electron-positron pair is created. In the inverse procedure, with absorbing 

each other, electron and positron decay and convert to energy. While electron-positron pairdecays, 

the force that electron and positron exert on each other causes the conversion of some of electron 

and positron nonlinear motion to linear motion, and thus the created photons move at c considering 

relation could write: In order to create electron-positron pair could write: The linear momentum of 

electron and positron after creation is as: And k2mSQEv2 is the pure momentum that transfers from 

photon to nuclei. The effect of nuclei reaction on the rest of existing SQE’s within the photon is the 

change of their momentum from linear to nonlinear. Even if k2=0, while colliding, the stroke from 

the nuclei to SQE’s of photons cause the conversion of linear momentum of SQE’s to nonlinear 

momentum and the reaction of SQE’s on nuclei is that nuclei is recoiled. Thus: Within the time 

distance of electron-positron pair creation, in reaction between nuclei and photon, some of the 

SQE’s linear velocity converts to nonlinear speeds within the structure of electron and positron, and 

their linear speed decreases from c to v1. But concerning the SQE principle there would be no 

change in their speed value. If suppose two photon produced in pair decay, we will have;  

In pair decay, because of the force that electron and positron exert on each other, some of the 

SQE’s nonlinear speeds which constitute the structure of these two particles convert to linear speed 

and two photons are created and move at c. Thus, the constancy of the speed of light does not rise 

from a natural event, but it is axiomatic and that is because matter (condensed energy) also consists 

of sub-quantum energy that moves at constant and limit speed value of VSQE When the binding 

forces among some of SQE’s and matter lose their effect (e.g., chemical reactions, combustion, 

nuclear explosion etc.) some of SQE is released in form of energy and move at linear speed c. If the 

released energy, even when it is a portion of matter and before converting to energy, move at 

constant speed, logically the constancy the speed of light would be possible.  

Boucher Experiment  

In Boucher, we have: mE is the gained mass of energy by electron in acceleration (exerting 

external force). Considering the relation we have: Thus; In reality is that in Boucherer experiment, 

an electron in acceleration gains energy and after exiting from the accelerator tunnel, because of 

collision with another particle or because of passing through a field that gives it negative 

acceleration, it loses the energy and in terms of mass it returns back to its former state (the inverse 
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form of Compton effect. One could always use this experiment to prove relativity mass, but could 

not explain the real interaction between force and mass with relativistic mass.  

Conclusions  

At the beginning of the 20th century, Newton’s second law was corrected considering the 

limit speed c and the relativistic mass. At that time there has not been a clear understanding of the 

subatomic particles and basically there was little research in high energy physics. Moreover, the 

approach of relativity toward the physical phenomena is hyper structural and explains the 

observations of the observer while there is little consideration to the intrinsic entity of the 

phenomena. However, in this paper, through various arguments and investigation of some physical 

phenomena, it has been attempted to show the necessity of reviewing Newton’s second law. Today 

Physics literature faces numerous problems and questions that without considering the internal 

structure of the particles, they would remain unanswered. Moreover, the classical definition of 

energy that defines energy as the ability to do work, could not explain the interaction among the 

particle in high energies. The true understanding of physical entity of energy and the structure of 

photon, enable us to understand the structure of matter. Moreover, Newton’s second law is the only 

relation that shows the interaction between force and matter. This equation has the sufficient 

efficiency to explain and investigate physical phenomena, when it would be formulated based on the 

natural reality of matter and the effect of force on the matter. The reality is that the external force, no 

way and under any physical condition, could not change the speed value and it only could convert 

the linear motion of the constituting particles of matter and energy to the nonlinear motion and vice 

versa. Moreover, one could explain the expansion of the universe better and more real through 

reviewing Newton’s second law.  
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Abstract:-                                                                                                                                                                                    

India’s education system, one of the largest globally with 1.5 million schools, around 1,250 

universities, over 50,000 colleges, and 13,000 stand-alone higher education institutions, is on the 

brink of a significant transformation. This network, which currently caters to over 300 million 

students across various educational segments, is set to expand even further as the Gross Enrollment 

Ratios are expected to surge in 2024 and beyond. This expansion is not just confined to urban centers 

but is increasingly spreading into rural India and cities beyond the top 100, areas that are poised to 

generate a substantial portion of the fresh demand for education. 

The increasing per capita GDP, indicative of rising income levels and an enhanced capacity to 

pay, is expected to drive up expenditure on education. As India gears up to become a US$ 4 trillion 

economy, the education sector, estimated to be 5% of this, is anticipated to reach the landmark US$ 

200 billion market in 2024. This growth is expected to be reflected across various segments: the 

Schooling Segment is projected to touch US$ 100 billion, Higher Education US$ 50 billion, 

Vocational Education US$ 5 billion, and Ancillary Education US$ 45 billion. With a healthy 

anticipated Compound Annual Growth Rate (CAGR) of 15% for the next 2–5 years, the sector is 

poised for robust growth. 

The top 10 predictions for the future of education in India are rooted in current trends and the 

global trajectory of the educational sector. These predictions encapsulate the ongoing changes and 

advancements in technology, the evolving needs of learners, and the shifting dynamics of the job 

market. They offer a glimpse into a future where education is more accessible, inclusive, and aligned 

with the needs of a rapidly changing world. 

However, the actual landscape of India’s education sector will be shaped by a myriad of 

factors, including policy changes, technological advancements, political and societal shifts, and, 

importantly, the regional diversity of India. The trends might manifest differently across various 

contexts, especially in rural India and smaller cities, which are set to contribute significantly to the 

sector’s growth. As these areas become increasingly vital to the educational fabric of the country, 

understanding and catering to their unique needs and aspirations will be crucial. 

Key Wards:- Education, Learning, Digital       

Ten Emerging Trends (by segment) 

A. Schooling Segment: 

1. Digital Integration in Early Learning:                                                                                                                              

With the increasing penetration of the internet and Smartphone’s, digital learning is becoming 

more prevalent. Expect a surge in digital tools and platforms tailored for young learners. Interactive 

apps and online resources will support foundational literacy and numeracy skills, catering to the 

developmental needs of early learners. 

2. Regulations around Early Childhood Education:                                                                                            

The New Education Policy (NEP) 2020 is set to bring substantial changes, emphasizing 

vernacular languages, holistic, multidisciplinary & inclusive education, and an experiential learning 

curriculum. The implementation phase will likely see innovative teaching and learning practices 

being adopted widely. 
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There will likely be an emergence of regulations governing the early childhood education 

(including stand-alone preschools) with increased emphasis on quality of education, holistic 

development, infrastructure requirements etc. Schools and parents will prioritize activities that 

promote empathy, creativity, critical thinking, physical, emotional, and social skills. 

3. Blended Learning Models:                                                                                                            

Schools will likely continue to integrate online learning with traditional classroom teaching, 

offering a more flexible and personalized education experience. This could include using AI to tailor 

learning paths or offering more online resources and virtual classes. As education becomes more 

learner-centered, unschooling and other flexible education models might gain more attention as 

alternatives to traditional schooling in the long run. 

4. Curriculum Emphasizing 21st Century Skills and Mental Health Awareness:                                              

Expect a shift in curriculum to more heavily emphasize environmental consciousness, 

entrepreneurship education, project-based and experiential learning to better prepare students for the 

modern world. Schools might integrate skill development programs, career guidance and college 

counseling to better prepare students for their lives ahead. Recognizing the importance of students’ 

mental well-being, schools might incorporate mental health education and services. Programs 

focusing on emotional intelligence, resilience, and stress management could become more common. 

B. Higher Education: 

5. Implementation of NEP 2020:                                                                                                                                

The New Education Policy (NEP) 2020 is set to revolutionize higher education with its focus 

on multidisciplinary studies, multiple entry and exit points, and the integration of vocational 

education. Its implementation will be a significant trend to watch. Higher education institutions may 

expand their online and distance learning programs, making higher education more accessible and 

flexible. This will cater to a diverse range of students, including working professionals seeking 

further education. 

Advanced technologies like Gen AI, Robotics and blockchain could become more integrated 

into the curriculum and administration. This would enhance personalized learning, virtual 

laboratories, and secure credentialing. 

6. Industry-Academia and Global Partnerships:                                                                                                     

Anticipate more collaborations between universities and industries to ensure that curricula are 

aligned with current job market needs. This might include more internship programs, practical 

workshops, guest lectures from industry professionals and even intiatives like “Professor of Practice”. 

There might be a greater emphasis on transforming higher education institutions into research 

centers, fostering innovation, and encouraging start-ups, aligning with initiatives like ‘Make in India’ 

and ‘Atmanirbhar Bharat’. With the aim to make India a global study destination, there might be an 

increase in foreign collaborations, student exchanges, and international campuses of reputed foreign 

universities in India. 

At the same point in time, as globalization continues to influence education, there’s a growing 

trend among Indian students to seek educational opportunities abroad. Factors contributing to this 

include the desire for international exposure, better research facilities, and a wider range of courses.  

C. Vocational Education & Training: 

7. Emphasis on Digital and Green Skills:                                                                                                                
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As India progresses, there will likely be a greater focus on equipping students with digital skills 

and knowledge about sustainable practices, reflecting the growing importance of technology and 

environmental sustainability in the job market. 

With the aim of making Indian vocational training globally competitive, there may be an emphasis on 

aligning courses with international standards and providing opportunities for global job placements. 

8. Expansion of Skill Development Programs:                                                                                           

Expect an increase in government and private initiatives aimed at expanding vocational training 

and skill development programs, especially in rural and underserved areas, to improve employability 

and bridge the skills gap. As the job market continues to evolve, vocational education might offer 

more opportunities for upskilling and reskilling, supporting lifelong learning pathways. 

D. Ancillary Education (Test Prep, Tutoring, EdTech, Publishing, etc.): 

9. Growth of EdTech Platforms:                                                                                                           

The EdTech sector in India is expected to continue its rapid growth, with more platforms 

offering a wide range of learning materials, from P-12 (Playgroup to Grade 12) to professional 

development courses, using interactive and personalized learning methods. Publishers and content 

providers are likely to focus more on creating interactive and adaptive learning materials. These 

resources can adjust the difficulty level based on the learner’s performance and provide instant 

feedback.                                       

10. Evolution of Content Delivery:                                                                                                           

Traditional publishing might increasingly shift towards digital formats, with a growing 

emphasis on interactive and multimedia content. This could include Met averse, augmented reality 

(AR), virtual reality (VR) and mixed reality (MR) elements to make learning more immersive and 

engaging. With the increasing demand for continuous learning and up skilling, micro learning 

platforms that offer short, focused, and easily digestible content are likely to become even more 

popular. 

Conclusion: 

In essence, the Indian education sector stands at a promising juncture. The segment-wise 

projections underscore the breadth and depth of this potential. As the sector evolves, it will be 

imperative to develop inclusive, innovative, and sustainable strategies that not only cater to the 

diverse needs of India’s population but also harness the opportunities presented by technological 

advancements and the changing global landscape.                                                       
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Abstract: - 

Integrating sustainable development into modern education systems is crucial for fostering 

environmental stewardship, social responsibility and economic viability among future generations. 

This paper explores the definition of sustainable development and its importance within the context 

of education, emphasizing the role of education in shaping individual and social growth. It examines 

strategies for incorporating sustainable development into curricula through interdisciplinary 

approaches, experiential development into curricula through interdisciplinary approaches 

experimental learning, and the use of technology. The paper also addresses the challenges faced by 

current education systems, including resource limitations and the need for teacher training. 

Highlighting examples from India and global initiatives, such as the eco-Schools program, its show 

case successful implementations of sustainability practices in schools. The paper concludes with 

recommendations for enhancing curricula, training educators, and engaging communities to support 

sustainability in education. By integrating these principles, educational systems can better prepare 

students to meet the environmental and social challenges of the future. 

Introduction 

  The concept of sustainable development has gained significant attention globally due to the 

pressing environmental, social, and economic challenges, integrating sustainable development into 

the modern education system essential to equip future generations with the knowledge, skills and 

values necessary to promote sustainability. This research papers aim to explore the importance of 

embedding sustainable development principles in education and how it can foster critical thinking, 

creativity, and responsible citizenship among students. The study will analyze current educational 

practices, identify gaps, and propose strategies to effectively integrate sustainable development into 

curricula, pedagogy, and school culture, ultimately contributing to a more sustainable future. 

Overview of Sustainable Development 

• Definition: Sustainable Development involves meeting the needs of the present without 

premising the ability of future generations to meet their own needs. This includes balancing 

environmental, economic and social factors. 

• Global frameworks: Introduction to the United Nations Sustainable Development Goals 

(SDGs) established in 2015, which include 17 Goals such as poverty reduction, quality 

education, and climate action. 

Importance of education 

      ●   Role of education: Education plays a crucial role and shaping Individuals knowledge, skills,   

           and values, contributing to personal and social growth. 

      ●   Features of modern education: Integration of digital technologies, diverse educational  

           methodologies, and emphasis on holistic development.    
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Objectives: 

1. To analyze the current integration of sustainable development concept within the modern  

Education system. 

2. To identify the gaps and challenges in incorporating sustainable development into 

educational curricula and practices. 

3. To develop and purpose strategies for effectively integrating sustainable development 

principles into teaching and learning process. 

4. To examine the role of teachers, educational institutions, and policymakers in promoting 

Education for sustainable development. 

 Methodology: 

1. Research Design: Mixed Methods approach 

2. Data Collection Methods: 

                   Quantitative Methods: Surveys, Questionnaire 

                   Qualitative Methods: Interviews, Focus Group Discussions. 

3. Sampling Techniques: Purposive sampling, Stratified Random Sampling 

4. Data Analysis: Qualitative Data Analysis: Discriptive Statistics, Inferential Statistics. 

Qualitative Data Analysis: Thematic Analysis, Content Analysis. 

Integrating Sustainable Development into Education Systems 

Incorporating Sustainable Development into Curriculum 

Curriculum Design: Updating curricula to include sustainable development principles, such as 

environmental science, waste management, and energy efficiency. 

Interdisciplinary Approach: Integrating sustainable development topics across various subjects, 

such as incorporating renewable energy studies in physics or environmental justice in social  

            studies. 

Experiential Learning 

• Projects and case studies: Engaging students in projects related to sustainable development, 

such As solar energy projects, water recycling initiatives, and local environmental studies. 

• Social Gardening: To teach students about resource management and plant growth, 

implementing school gardens or community gardening projects. 

Use of Technology 

Digital Resources: Utilizing e-learning platforms, online tutorials, and educational apps to tech 

sustainable development concepts. 

Data Analysis: Using technology to monitor and analyze the impact of sustainability projects,     

such as energy consumption tracking and environmental data collection. 

Challenges in the current education system 

Resource Limitations 

Educational resources: Challenges in providing adequate resources for teaching sustainable 

development, such as specialized equipment, textbooks, and expert knowledge. 

Financial Constraints: Difficulties in funding and integrating sustainability initiatives into the 

education system. 

Teacher Training 

Need for training: The necessity of providing teachers with training on sustainable development 

principles and innovative teaching methods. 

Curriculum Adaptation: The challenges of adapting traditional teaching methoda to include 

practical and interdisciplinary approaches. 
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Examples from Schools and Colleges 

Examples from india 

Green Schools: Schools in india have adopted sustainable practices, such as solar panels, water 

recycling systems, and waste management programs. 

Local Projects: Initiatives like waste management projects, tree planting campaigns, and energy 

saving measures in schools. 

Global Examples 

Eco-Scools Program: International examples of schools that have successfully integrated 

sustainable practices, such as the eco-Schools program in Europe and other regions. 

Sustainable School Projects: Examples of successful sustainable development projects in schools 

around the world, such as green building certifications and zero-waste programs. 

Conclusions and recommendations 

Conclusions 

Impact on Education: The positive impact of integrating sustainable development principles   

         into education, including increased environmental awareness and social responsibility among  

 students.Integrating sustainable development into modern education system is crucial for preparing 

students to meet the challenges of 21st century. By embedding sustainability into curricula, teaching 

practices, and policies education can play a pivotal role in fostering a sustainable future. This 

integration not only enhances the quality of education but also ensure that learners are equipped with 

the knowledge, skills and values needed to contribute to sustainable development and a more 

equitable world. 

Social and Environmental Benefits: The integration of sustainable development principles makes 

the curriculum more relevant tostudents lives and future challenges. It bridges the gap between 

theoretical knowledge and real-world application encouraging students to actively participantin 

creating sustainable communities. This approach can make learning more engaiging and meaningful, 

thus enhancing student motivation and outcomes. Such integration benefits society and environment 

by fostering responsible behavior’s and sustainable practices. 

To develop and purpose Strategy for effectively integrating sustainable development 

principles: effectively integrating sustainable development principles into the teaching and learning 

process requires a holistic approach that involves a curriculum, innovations, pedagogical shifts, 

teacher training resource development and community engagement. By adopting these strategies, 

educational systems can equipstudents with the knowledge, skills, and values needed to contribute to 

a sustainable future. 

The collaboration role: The collaboration among teachers, educational institutions, and 

policymakers is essential for effectively promoting education for sustainable development. Each 

group plays a unique role in fostering a culture of sustainability and preparing future generations to 

face global challenges. 

Recommendations 

• Curriculum Enhancement: Incorporate sustainable development principles into 

educational  Curricula across all levels. 

• Teacher Training: Implement comprehensive training programs for teachers to effectively     

deliver sustainable education. 

• Community Engagement: Encourage Partnership with local communities to support and 

participate in sustainability projects and initiatives. 
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Introduction: 

Women education is very important for the country to fully develop. It is like an effective 

medicine to cure a patient completely and provide health back. Women education is a big 

opportunity for India to be developed socially and economically. Educated women are the weapons 

who yield positive impact on the Indian society through their contribution at home and professional 

fields. They are the reason of improved economy in the country as well as society. An educated 

woman has capability to handle her home and professional life. They can effectively contribute in 

controlling the population of India as they would like to marry at a later age in comparison to the 

uneducated woman. India is considered as one of the world greatest democracies and has also 

surpassed China as the world’s fastest growing economy in the financial quarter of October-

December 2018; an achievement only made possible through ensuring education for all and gender 

equality. Promoting women education and ensuring female literacy have been the major factors 

behind India’s success. The statistics reveal an unprecedented growth in development and women 

education in the past few decades- India is progressing fast towards her never seen before socio 

economic development as more and more Indian women are becoming part of its economy; through, 

their education and empowerment. In terms of population, India is the second largest country of the 

world due to the low level women education. If a woman is uneducated, the future of country would 

also be uneducated. Women education was the matter of concern in India in the middle age 

however; it has been now solved to a great extent. Women education has been given a lot of priority 

in India just like men to bring some positive changes in the social and economic status of the 

country. In the past women were not allowed to go out of the door of their houses. They were only 

limited to the domestic works as their education. 

Current Status of Women Education in India (with Statistics) The national female literacy rate 

when India gained independence was tragically low at 8.6%. Women, who were allowed to take part 

in freedom struggle, were now confined to the houses, leading to the formation of a male dominated 

patriarchal society. The female literacy rate of India has increased from 8.6% in 1951 to 64.63%, 

according to 2011 census. Though, this increase in the female literacy rate is encouraging and 

promising as well; unfortunately, there is also a flip side to it. The current female literacy rate of 

India lags behind the male literacy rate, the former at 65.6% and the latter at 81.3%. The female 

education rate of India at 65.6% is significantly lower than the world average at 79.7%. The 

situation is more critical in rural areas, where fewer girls go to schools as compared to boys and the 

number of dropout rate is alarming among girls. 

Challenges to the Women Education in India 

The factors those restrict Indian women from getting educated and joining the main stream are 

mainly social. Below we will go through a summarization of such factors with a brief detail.  

1) Patriarchal Society 

Indian society is male dominated society. Women are not allowed the social status as 

equivalent to the men and are relegated to the confines of their houses. Though, the situation is 

different in urban areas, where women are more educated and employed; rural areas constituting 
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70% of the Indian population, still lag behind on gender equality. Educating a woman or a girl child 

is considered a non profitable venture in such societies. Females in many rural societies are 

considered a liability, which has to be ultimately transferred to other family after marriage. 

2) Gender Discrimination  

While we progress fast to become world’s super power one day; gender inequality is the 

reality that screams in our society even today. Even the educated and working urban women are not 

aloof from the experiences of gender bias, not to mention the women in rural areas. Women in some 

industries are paid less than the men having same credentials. Their efficiency for a particular task 

or project is weighed low against that of their male counterparts. Women are grossly underestimated 

for promotions or for holding responsibilities. Such gender discrimination discourages the women 

from being educated and achieving their aspirations.  

3) Crime against women 

Women of India are much more susceptible to violence and threat than the men. Many crimes 

against women are still prevalent in Indian society, like- dowry, domestic violence, flesh trade, 

sexual harassment etc. such crimes only restrict the women folk to step out of their houses and enter 

schools or even offices, for that matter.  

4) Lack of Security: 

Though the successive governments have worked to provide Indian women a safe and secure 

environment at home and also at work, still a lot remains to be done. Women working even in the 

safest cities of the country, lack the courage to transit alone during late night hours. Girls going to 

school in rural areas are pestered and eve teased. Such incidents are also responsible for high female 

school dropout rate. It is the responsibility of the government and the society as well to ensure a 

girl’s safe transit to school, ensuring her education. 

As of my last update in January 2022, the educational status of women in India has been 

improving gradually over the years, but challenges and disparities still exist across different regions 

and socio-economic backgrounds. 

5) Improvement in Literacy Rates 

India has made significant progress in improving overall literacy rates, including those for 

women. However, there still exists a gender gap in literacy rates, with women lagging behind men, 

especially in rural areas and among marginalized communities. 

6) Government Initiatives:  

The Indian government has implemented various initiatives and policies aimed at promoting 

female education, such as the Sarva Shiksha Abhiyan (SSA), which aims to provide universal 

education for all children, including girls. 

7) Poverty: 

While there has been progress in improving access to education for girls, barriers such as 

poverty, lack of infrastructure, cultural norms, and early marriage continue to hinder many girls 

from attending school, particularly in rural areas. 

Gender Disparities:  

Gender disparities exist not only in terms of access to education but also in retention rates and 

the type of education received. Girls are often steered towards traditional gender roles and may have 

limited access to higher education or vocational training. 
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Other Challenges and Issues:  

Despite progress, challenges such as child marriage, gender-based violence, discrimination, 

and lack of infrastructure persist, impacting girls' ability to access and complete their education. 

Advantages of Women Education in India: 

Following is the brief description of the advantages of women/female education in India 

1. Social Development Educating women could be the key to remove many social evils of 

Indian society- dowry system, female infanticide and workplace harassment etc. An educated 

2. Economical Development Educating women will definitely lead to the economical 

development of the nation as more women join the work force.  

3. High Living Standard An educated woman will contribute financially for the needs of her 

family and relatives. Two earning parents provide better growth prospects for the children as 

4. Social Recognition A family with educated women enjoys a good social status and is 

honored more than others. An educated woman conducts appropriately in the society earning 

laurels for the family and making it proud.  

5. Improved Health and Hygiene An educated woman recognizes the health hazards to her 

family and knows how to deal with them. She knows how to feed and nurture her children, 

telling them about good and bad hygiene. 

In conclusion, while progress has been made in improving the educational status of women 

in India, there is still much work to be done to ensure equal access to quality education for girls and 

women across the country. Efforts to address socio-economic barriers, cultural norms, and gender 

biases are essential for achieving gender equality in education and empowering women to reach 

their full potential. The female education in India is highly necessary for the future of the country as 

women are the first teachers of their children means future of the nation. If education of the women 

is getting ignored, it would be the ignorant of bright future of the nation. An uneducated woman 

cannot actively participate in handling the family, proper care of the children and thus weak future 

generation. We cannot count all the advantages of the women education. Educated women may 

easily handle her family, make each family member responsible, infuse good qualities in children, 

participate in the social works and all would lead her towards the socially and economically healthy 

nation. 
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Abstract:  

In recent years, the Indian economic environment has seen a lot of changes because of reforms 

and measures taken by the banks. The largest change is seen in the financial sector where the 

banking sector is the largest player to notice this change. So, the banking sector is strong enough to 

withstand any sort of pressure and competition. Thus, these trends in banking have been very visible 

in the last few years.  

India, now, has a fairly stable banking sector with different classes of banks contributing to it. 

Thus, these include foreign banks, public banks, private sector banks, and others. Reserve Bank of 

India is head of all these banks. 

Indian Banking Sector  

Indian banking sector can be majorly divided into three sections.  

Phase I – This is from 1786 to 1969 and it was the initial phase of the banking. So, in this phase,            

many small banks were set up.  

Phase II – This phase can be considered from 1969 to 1991 where regularization, nationalization,         

and growth of banks comes into the picture.  

Phase III – This phase is from 1991 onwards and it consists of liberalization and it’s after effects 

Trends in Banking  

In recent years, there have been many changes in the banking industry. These trends in 

banking have made the whole process of banking very easy. These trends include the following:  

RTGS – Real Time Gross Settlement  

RTGS was introduced in India in March 2004. It is a system through which a bank receives 

instruction in the form of electronic for transferring the funds from one bank account to the other 

bank accounts.  

As the name suggests, the transfer of funds between the accounts takes place in ‘real time’. 

The RTGS system is kept running and maintained by the RBI. So, it is operated by the RBI who 

provides it the faster and efficient way to transfer the funds while facilitating the various financial 

operations. Thus, the money send under this system is instantaneous and the beneficiary gets the 

money within two hours.  

E-cheques  

This technology has been developed in the US which will replace the conventional paper 

cheques in India. Thus, to include this method of E-cheque and make it mandatory, a negotiable 

instruments act has been included in the amendment.  

Electronic Clearing Service  

ECS is an electronic system that is used to make the payments and receipts that are in bulk. 

The payments need to be similar in nature which can be smaller in amount and repetitive in nature. 

Thus, this facility is specifically beneficial to government agencies and companies that make or 

receive large bulk payments.                                                                                                                                   

EFT – Electoral Funds Transfer  

This is a system to transfer the money from one’s bank account to other accounts. So, in this 

system, the concerning party that wants to make the payment instructs the bank and make a cash 

payment or authorizes the bank to transfer the funds directly. So, the sender should provide the bank 

with the complete details like the name of the receiver, account type, account number of the 

respective bank, city name, branch name, and other details to the bank. Thus it will ensure that the 

amount reaches the beneficiaries account quickly and correctly.  
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ATM Automatic Teller Machine  

This is the most popular method in India to withdraw the money. The customers can enable 

this service to withdraw the money 24 by 7. It allows the customers to perform all day to day bank 

activities without interacting with any humans. Furthermore, these facilities are also used for the 

payment of funds, utility bills, etc. The other trends in the banking sector include a point of sale 

terminal, telebanking, and electronic data interchange.                                                                                                                        

Bank Types in India  

In India, the modern banking process began in the late 18th century. In India, there are now 34 

banks, 12 of which are public sector banks and 22 of which are private sector banks.  

Types of banks in India are:  

The Central Bank  

The Central Bank of a country is the principal bank that monitors and synchronises all of the 

other banks in the country. In India, the Central Bank is known as the ‘Reserve Bank of India’ 

(RBI). The RBI is often referred to as the “government’s bank” or the “banker’s bank.”  

Cooperative Banks  

Such banks function under the authority of the state government. The primary goal of these 

banks is to ensure the public’s social well-being. This is accomplished by providing loans that are 

subject to concession based on user comfort.  

Commercial banks  

These banks are governed by the Banking Companies Act of 1956. These are frequently 

administered by either the government or a commercial company. The primary goal of such banks is 

to maximise profits through their commercial practices.  

Rural Regional Banks  

These banks began operations in 1975 under the Regional Rural Bank Act of 1976. The 

establishment of 196 occurred between 1987 and 2005. These banks are owned by the national 

government to the tune of 50%, the state government to the tune of 15%, and the commercial bank 

to the tune of 35%. 

Local Area Banks   

These banks were founded in 1996 and operate under the Companies Act of 1956. These are 

profit-seeking banks. These are operated by private companies. There are now four Local Area 

Banks in India. All of them are located in the southern region of the country.  

Specialised banks  

The specialist banks include the ‘Export and Import’ (EXIM) Bank. These banks fund exports 

and imports, as well as make loans. The ‘National Bank for Agricultural & Rural Development’ 

frequently assumes commercial and monetary responsibility for rural artworks, handicrafts, 

communities, and agricultural development (NABARD).  

Small Financing Institutions  

The country’s national government regulates and controls it. Responsible for providing 

financial assistance and loans to small enterprises and trades such as farming or the impoverished 

unorganized sector.  

Conclusion:  

All of these advances in Indian banking demonstrate that Indian banks are shifting toward 

contemporary banking, which is altering the face of conventional banking in the Indian economy. 

They are using information technology for the banking industry and are attempting to give their 

consumers technology-based banking goods and services. You may also invest your money and earn 

interest on it. 
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Abstract 

Artificial intelligence (AI), is revolutionizing the fabric of modern society, transforming the 

way we live, work and interacts. The “intelligence in Artificial intelligence refers to machines 

‘ability to make an informed decision or action based on the given information.Humans are called 

intelligent beings because we can make independent decisions by factoring in information from our 

environment. This paper focuses this study in the secondary data. The concept of Artificial 

intelligence for sustainable development has various definitions, all of which generally seek to 

explain the need for balance between commercial societies. Our minds have a unique ability to 

learn, process billion of bits of information every second, solve problems, use logical reasoning, 

etc.In AI, this intelligence is simulated by machines. They are fed information and then programmed 

to exhibit human intelligence. When a machine can take action on its own and simultaneously 

rationalize them, it will be deemed intelligent. 

Key Words  - Artificial intelligence, (AI) Human, Environment, Commercial Society 

Introduction – 

Artificial intelligence (AI), in its broadest sense, is intelligence exhibited by machines, 

particularly computer systems. It is a field of research in computer science that develops and studies 

methods and software that enable machines to perceive their environment and use learning and 

intelligence to take actions that maximize their chances of achieving .The growing use of artificial 

intelligence in the 21st century is influencing a societal and economic shift towards increased 

automation,data-driven decision-making, and the integration of AI systems into various economic 

sectors and areas of life, impacting job markets,healthcare,government,industry, education 

,propaganda, and disinformation. This raises question about the long-term effects, ethicial 

implication and risks of AI, prompting discussion about regulatory policies to ensure the safety and 

benefits of the technology.Artificial intelligence means the capacity of thinking, So we can define 

the artificial intelligence, the branch of computer science by which we can develop intelligent 

machines who can behave like human, think like human and make decisions as per the logic 

program in memory.  

The Artificial intelligence refers to compute compute control robot to complete the given task. 

Since mid-20th century, Scientists have attempted to develop a system capable of carrying out tasks 

perceived as requiring human intelligence. Commercial Society:     

History of Artificial intelligence: 

The idea of “artificial intelligence” goes back thousands of years, to ancient philosophers 

considering question of life and death. In ancient times, inventors made things called “automatons” 

which were mechanical and moved independently of human intervention.The word”automaton” 

comes from ancient Greek,and means “acting of one’s own will.”One of the earliest records of an 

automaton comes from 400 BCE and refers to a mechanical pigeon created by a friend of the 

philosopher plato.Many years later,one of the most famous automatons was created by Leonardo 

day around the year 1495. 
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So while the idea of a machine being able to function on its own is ancient, for the purposes of 

this article, we’re going to focus on the 20th century, when engineers and scientists began to make 

strides toward our modern –day AI 

Birth of AI 1950-1956- 

Dates of note: 1950 Alan Turing published”Computer Machinery and Intelligence”which 

proposed a test of machine intelligence called the imitation Game.1952: Acomputer scientist named 

Arthur Samuel developed a program to ever learn the game independently. 

Definition of Artificial intelligence: Artificial intelligence (AI) refers to computer systems capable 

of performing complex tasks that historically only a human could do, such as reasoning, making 

decision, or solving problem. 

Goals of AI  

To create Expert systems- The systems which exhibit intelligent behavior, learn, demonstrate, 

explain, and advice its users. 

To Implement Human Intelligence in Machines- Creating systems that understand, think, 

learn, and behave like human.  

 
Objective of the study: 

1. To understand the Artificial Intelligence concept. 

2. To understand the Artificial in Commercial Society  

3. To explore what challenges come in artificial intelligence (AI) 

4. To understand what Advantages and Disadvantage of- Artificial intelligence  

Use of (AI) - Artificial intelligence commercial Society   

1980- The first expert system came into the commercial market, known as XCON (experts 

configure). It was designed to assist in the ordering of computer systems by automatically picking 

components based on the customer’s needs. Artificial intelligence (AI) has been used in application 

throughout industry and academia. In a manner analogous to electricity or computers, AI serves as a 

general-purpose technology that has numerous applications, including language translation, image 

recognition, decision-making, credit scoring and e-commerce. Some of the top tasks and processes 

respondents use AI for include data entry and processing, managing client portfolios, 

communication, and invoicing and payments. Benefits of using AI tools in accounting include.  

Artficial Intelligence (AI) is transforming the commercial iandcape, revolutionizing the way 

businesses operate, interact and deliver value to customers. AI’s impact is multifaceted, influencing 

various aspects of commercial society. 
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1. Enhanced Customer Experience- AI –powered chatbota, virtual assistants, and personalized 

recommendation improve customer engagement and satisfaction. 

2. Optimized Operations-AI-driven automation streamlines proceses, increases efficiency, and 

reduces costs, enabling businesses to allocate resoyrces more effectively. 

3. Data-Driven insights – AI analytics and machine learning uncover hidden patterns, predict 

market trends, and inform strategic decisions. 

4. Innovative products and Services AI enables the development of novel offering,such as AI –

generated content, personalized products, and 

5. Supply Chain Management-AI optimizes logistics, inventory management, and demand 

forecasting, leading to increased agility and resilience. 

6. Cyber security- AI –powered systems detect and respond to threats in real-time, protecting 

sensitive data and preventing financial losses. 

7. Talent Acquisition and Management- AI-assisted recruitment, skills assessment, and 

employee development enhance workforce capabilities. 

As AI continues to evolve, its applications in commercial society will expand, driving growth, 

innovation, and competitiveness. Embracing AI will be crucial for business to remain relevant and 

thrive in an increasingly digital economy. 
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7) What is Artificial Intelligence? How Does AI Work(AI Types, History, and Future (Avni 

Singh 06-Jun -2022) https://www.koenig-solution.com/blog/what-is-artficial-intelligence-
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medium=cpc7utm-device=m&utm-campaign=p-Max-course-Auto-adgroup-&gad-
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Advantage and disadvantage of AI- 

Nowadays, Artificial Intelligence (AI) is one of the rapidly growing and developing 

technology of the computer world.This technology helps a machine to think like a human.Artificial 

intelligence (AI) is a simulation of human intelligence (AI) was first invented in the early 1950, and 

the idea of artificial intelligence was initially begun by the great computer scientist John McCarthy 

from 1943 to 1956. In a general way, we can say “anything can be termed as Artificial Intelligence if 

it involves programming or coding to do and think similar to human.Artificial Intelligence if it 

involves programming or coding to do and think similar to human.” Artificial Intelligence consists 

of a large number of advantages as well disadvantages like reduction in human eror,24/7 Chatbot 

assistant,medical application, accuracy and right decision making, high cost,etc 

Advantages of Artificial Intelligence (AI) 

There is an enormous number of advantages of Artificial intelligence  

1) Reduction in Human Error – 

One of the biggest achievements of Artificial Intelligence is that it can reduce human error. 

Unlike humans, computer machine can’t make miatakes if programmed corrctiy,while humans make 

mistakes from time to time. Therefore, Artificial Intelligence uses some set of algorithms by 

gathering previously stored data, reducing the chances of error and increasing the accuracy and 

precision of any task.Hence, Artificial  Intelligence helps to solve complex problems that require 

difficult calculation and can be done without any error. 

2) Reduce the Risk(Zero Risk) 

https://www.koenig-solution.com/blog/what-is-artficial-intelligence-types-history-and-future?keyword=&device=m&utm-source=google&utm-medium=cpc7utm-device=m&utm-campaign=p-Max-course-Auto-adgroup-&gad-source=1&gclid=CjwKCAjwuMC2BhA7Eiwamjkrrlqrercb1t4kzmpf10IWfcFEZ94gbPYyUGznonpQtcTZHoV5xoCFkoQAvD-BwE
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It is also one of the biggest advantages of Artificial Intelligence. The technology of developing AI 

Robots can overcome many risky limitation of human and do risky things for us such as defusing a 

bomb, oil and coal mining and exploring the deepest part of the ocean, etc.So, it helps in any worst 

situation, either human or natural disasters too.AI Robots can be used in such situation where 

intervention can be hazardous. 

3) 27/7 Support  

Unlike humans, a computer does not require breaks and refreshers.Anormal human can continue 

work till 8-9 hours, including breaks and refreshers, while a computer machine can work 24 * 7 

without any breaks and don’t even get bored unlike humans. Chat bots and helpline centers can be 

seen as the best example of 24/7 support of various websites continuously engaged in receiving 

customers queries and automatically resolved by Artificial Intelligence. 

4) Perform Repetitive Jobs   

We perform so many repetitive works in our day-to-day life, such as automatic replies to emails, 

sending birthday and anniversary quotes and verifying documents, etc. Therefore, Artifical 

Intelligence by performing these repetitive jobs. 

5) Faster decision  

Unlike humans, a machine helps to take decision faster than a human and carry out action quicker. 

While taking a decision, humans analyze many factors while the machine works on what it is 

programmed and delivers the results faster. The best example of the faster decision can be seen in an 

online chess game in the third level. it is impossible to beat a computer machine because it takes the 

best possible step in a very short time, according to the algorithmus used behind it. 

6) Daily Applications  

Now, we are all completely dependent on mobile and the internet for our daily routine we use 

several applications like Google map,Alexa,Apple’s Siri,Window’s Cortana, OK Google, Taking a 

Selfie,making a phone call,replying to a mail.etc.Further,we can also predict the weather for today 

and upcoming days with the help of various AI-based methods. 

7) Digital Assistance 

Digital Assistance is one of the most powerful methods that help various highly advanced 

organizations to interact with users without engaged human resources. Digital Assistance helps users 

by gathering previous users want. The best example of digital Assistance can be seen on various 

websites in the form of chatbot support user asks something, and the computer machine provides 

relevant information like banking sites. Some chatbots are designed so that it’s become hard to 

determine whether we’re chatting with a chatbot or a human being. 

8) AI in risky situations  

Human safety is always the primary thing that is also taken care by machines.whenever we need to 

explore the deepest part of the ocean or study space; scientists use AI-enabled machines in risky 

situations use AI-enabled machines in risky situations where human survival becomes difficult. AI 

can reach at every place where humans can’t reach. If something has a bright side, then parallelly,it 

also has some dark side,Similarly,Artificial intelligence also has a few drawbacks that are as 

follows. 

Disadvantages of Artificial Intelligence (AI) 

1. Job Displacement – The automation of tasks through AI can lead to job displacement in 

certain sectors. While AI creates new job opportunities, it also renders some roles obsolete, 

leading to workforce displacement and economic disruption. 
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2. High Implementation Costs –Developing and implementing AI systems require significant 

investment. The cost of hardware, software, and skilled personnel can be a barrier for smaller 

businesses and organization. 

3. Ethical and Privacy Concerns- AI systems can pose ethical and privacy challenges. Issues 

such as data privacy, surveillance and the potential for biased decision-making rae critical 

concerns that need to be addressed.  

4. Dependency and Reliability- Over- reliance on AI can lead to problems if the systems fail 

or produce incorrect results. It is crucial to have checks and balances to ensure the reliability 

and accuracy of AI systems. 

5. Lack of Emotional Intelligence –AI lacks the ability to understand and respond to human 

emotions effectively. This limitation can impact customer service and other is essential. 

Conclusion-  

The future is on Artificial Intelligence. The machine can do better than a human.AI can play a 

role in every sector. It has improving understanding of Human Reasoning and the nature of 

intelligence in general.it providing new areas and rich challenges for the future. The benefits of AI, 

such as improved productivity and decision-making, are undeniable.However,it also raises  

important question about job displacement,privacy, and security.As we continue to advance in this 

field,it is essential to strike a balance between leveraging AI’s potential and addressing its 

challenges.Future research should focus on creating transparent, explainable,and ethically sound AI 

systems. In this way, we can ensure that AI is a force for good, enhancing human capabilities and 

contributing to a better future for all. 
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Abstract 

Personnel management is inseparable from management. Experimental learning is becoming 

important in B-Schools now a days. It is not the whole of management learning; but it is a major 

sub-system in the total management learning. Management learning is constantly concerned with 

company's human resources with the way in which these resources are developed and utilized, with 

the assumptions made about them, with the formulation of personnel policy, with the work force. 

Management learning thus is inevitably a skill-centered activity since managing people is the heart 

and essence of being a manager. Quite obviously management learning with reference to Impact of 

Experimental Learning in Management Science. 

The objective of this paper is to study the Impact of Experimental Learning in Management 

Science – A Study with Reference to Human Resource Management. This study is limited to select 

survey of Impact of Experimental Learning in Management Science. The hypothesis of this paper is 

that, experimental learning has a positive impact in the placements of B-School students. There is no 

significant difference between the opinions of Industry Stakeholders and B-School Students 

regarding the Impact of Experimental Learning in Management Science. This study is based upon 

primary data.  

Keywords: Experimental Learning, Human Resource Management, Management Learning. 

Introduction 

Personnel management is inseparable from management. Experimental learning is becoming 

important in B-Schools now a days. It is not the whole of management learning; but it is a major 

sub-system in the total management learning. Management learning is constantly concerned with 

company's human resources with the way in which these resources are developed and utilized, with 

the assumptions made about them, with the formulation of personnel policy, with the work force. 

Management learning thus is inevitably a skill-centered activity since managing people is the heart 

and essence of being a manager. Quite obviously management learning with reference to Impact of 

Experimental Learning in Management Science. 

Objective of the Paper: 

The objective of this paper is to study the Impact of Experimental Learning in Management 

Science – A Study with Reference to Human Resource Management.  

Limitations of the Paper: 

This study is limited to selected survey of Impact of Experimental Learning in Management 

Science. 

Hypothesis of the Paper: 

The hypothesis of this paper is that experimental learning has a positive impact in the 

placements of B-School students. There is no significant difference between the opinions of Industry 

Stakeholders and B-School Students regarding the Impact of Experimental Learning in Management 

Science.  
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Research Methodology: 

The method of this paper is Survey Method. This study is based upon primary data. This 

study is based upon a sample of 320 Industry Stakeholders and 1120 B-School Students. The 

researcher has prepared a questionnaire for the sample respondent groups and distributed amongst 

them. The data was then collected and tabulated in this paper. 

Significance of the Experimental Learning: 

It is necessary to highlight the significance of experimental learning.  

1. Organizational Planning and Development 

Experimental learning in B-Schools is significant because organizational planning and 

development can be better facilitated due to this method.    

Planning is essentially concerned with the distribution or allocation of various jobs to be 

performed into manageable and effective or efficient well-integrated department units or divisions or 

positions, exercising effective supervision and control. Established goals of an enterprise can be best 

accomplished though well-planned and appropriate differentiation as well as integration of 

necessary departments in an large enterprise. This, however involves that – 

(i) The needs, of the organization should be determined, programs should be built, reviewed 

and evaluated in accordance with the short-term and well as long-term organizational 

goals or objectives and policies, technology to be utilized, the external environment and 

the public policy,  

(ii) An organizational structure should be planned, developed and designed effectively by 

fixing the responsibility and authority of employees with a view to accomplishing the 

various objectives to the fullest extent; and  

(iii) Various positions and jobs should be divided in a way that healthy and useful 

interpersonal relationships are developed and a cohesive, homogeneous and interacting 

informal group is formed. 

2. Employment 

Experimental learning in B-Schools promotes employability. Campus placements are one of 

the significant aspects in B-Schools. This includes Man power planning, Recruitment, selection, 

placement, Induction etc. Manpower planning is the process of analyzing the existing and potential 

future vacancies in various departments. Recruitment is the process of attracting or acquiring 

qualified and competent personnel for various jobs and study of the labor market, identifying 

existing sources and developing new sources of manpower supply. Selection involves development 

of policies and procedures of selecting and evaluating potential employees in terms of job 

specifications - application blanks, interviewing, testing, physical examination, reference checks etc. 

Placement is the assignment of a job to an employee for which he is best suited, taking into 

consideration job requirements, employee's qualifications and personality needs. Induction is the 

introduction of the new employee to organizational history, policies and objectives, to the job, to the 

supervisor and to other employees in the organization. Besides the above development and 

evaluation of policies and procedures of transfers, performance reviews and development and 

evaluation of fair and just promotion policies and maintenance of employee records that may be 

necessary for transfer, promotions etc., are also part of employment. 

3. Training and Development of Personnel 

Experimental learning in B-Schools is also significant as it promotes training and development 

of personnel. This includes the building and implementation of various training and development 
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programs for employees at all levels in the organization, with a view to increase their skills and 

efficiency necessary for effective contribution towards the accomplishment of organizational 

objectives. It involves identification of training needs, identification of operatives, 

employees/executives to be motivated for training and development, preparing and conducting 

short-term and long-term training and development programs and follow-up action for evaluating 

the effectiveness of the programs including formal education, on-the-job training, seminars, 

refresher courses etc. 

4. Wage and Salary Administration 

Wage and salary administration cab be better managed for intake of workers from B-Schools 

where experimental learning is adopted. This includes job evaluation (determination of the relative 

values of different jobs), development of a suitable wage structure (keeping in view factors like the 

capacity of the organization to pay, cost of living, demand and supply conditions in the labor market 

and the levels of wages and salaries at other places), development of incentive plans, motivational 

techniques development of an effective communications system and preparation, implementation and 

evaluation of merit rating plans. 

5. Employee Benefits and Services 

Employee benefits and services can be better managed because of Experimental learning in B-

Schools. This includes formulation, implementation and evaluation of various welfare activities 

group insurance plans, provision of pensions, gratuity and other such payments, fringe benefits, 

ensuring fulfilment of social security and welfare provisions as provided through legislation and 

provisions regarding health and safety and employee counselling with a view to solving personnel 

problems of employees. 

6. Labor Relations 

Experimental learning in B-Schools is significant because of better labor relations. This 

includes collective bargaining, negotiating and administering agreements or contracts, grievance 

handling, maintenance of discipline, joint consultations and development of healthy and peaceful 

union management relations. 

7. Personnel Research and Audit 

Personal research and audit is also possible because of experimental learning in B-Schools. 

This involves continuing studies on various aspects of personnel relations and personnel procedures 

and practices with a view to bring about necessary improvements in personnel management. Audit is 

necessary for ensuring the effectiveness of personnel policies and practices. 

Impact of Experimental Learning in Management Science 

 The concept of Impact of Experimental Learning in Management Science is very crucial. This 

is one of the basic requirements of B-Schools industry. The researcher has in this section analyzed 

the opinions of B-School Students and the Industry stakeholders regarding Impact of Experimental 

Learning in Management Science. The results are shown in the following table. 

Table No. 1 : Impact of Experimental Learning in Management Science 

Sr. No. Response Level 

Industry 

Stakeholders % 

B-School 

Students % Total 

1 Very Good 139 43.44 476 42.50 615 

2 Good 94 29.38 317 28.30 411 

3 Moderate 43 13.44 205 18.30 248 
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4 Average 24 7.50 84 7.50 108 

5 No Impact 20 6.25 38 3.39 58 

  Total 320 100 1120 100 1440 

 Source: Primary data. 

 It can be noted from the above table that,  Out of the total 320 sample industry stakeholders 

139 (43.44%) have reported that the Impact of Experimental Learning in Management Science is 

‘Very Good’, whereas 94 (29.38%) have opined that the Impact of Experimental Learning in 

Management Science is ‘Good’, whereas that of 43 (13.44%) have expressed that the Impact of 

Experimental Learning in Management Science is ‘Moderate’, whereas that of 24 (7.50%) have 

expressed that the Impact of Experimental Learning in Management Science is ‘Average’ and 20 

(6.25%) have stated that there is ‘No Impact’ of Impact of Experimental Learning in Management 

Science. 

 Out of the total 1120 sample B-School Students 476 (42.50%) have reported that the Impact of 

Experimental Learning in Management Science is ‘Very Good’, whereas 317 (28.30%) have opined 

that the Impact of Experimental Learning in Management Science is ‘Good’, whereas that of 205 

(18.30%) have expressed that the Impact of Experimental Learning in Management Science is 

‘Moderate’, whereas that of 84 (7.50%) have expressed that the Impact of Experimental Learning in 

Management Science is ‘Average’ and 38 (3.39%) have stated that there is ‘No Impact’ of Impact of 

Experimental Learning in Management Science. 

Thus it can be seen that, the majority i.e. 43.44% amongst the industry stakeholders are of the 

opinion that the Impact of Experimental Learning in Management Science is ‘Very Good’, whereas 

majority i.e. 42.50% amongst the B-school Students are of the opinion that the Impact of 

Experimental Learning in Management Science is also ‘Very Good’. 

Application of Chi-Square Test 

 The researcher has applied Chi-Square Test to check whether there is any significant 

difference between the opinions of Industry Stakeholders and B-School Students regarding the 

Impact of Experimental Learning in Management Science. This is shown in the following table. 

Table No. 2 : Calculation of Chi-Square Test 

Sr. No. O E O - E (O - E)2 2 Value 

1 139 136.67 2.33 5.44 0.04 

2 94 91.33 2.67 7.11 0.08 

3 43 55.11 -12.11 146.68 2.66 

4 24 24.00 0.00 0.00 0.00 

5 20 12.89 7.11 50.57 3.92 

6 476 478.33 -2.33 5.44 0.01 

7 317 319.67 -2.67 7.11 0.02 

8 205 192.89 12.11 146.68 0.76 

9 84 84.00 0.00 0.00 0.00 

10 38 45.11 -7.11 50.57 1.12 

          8.62 

Table Value : 8.62, Degree of Freedom – 4, Level of Significance 0.05% 
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Critical Value – 9.488 

On the basis of above calculation of Chi-Square value the hypothesis are stated as follows – 

Null Hypothesis (H0) :  There is no significant difference between the opinions of Industry 

Stakeholders and B-School Students regarding the Impact of Experimental Learning in Management 

Science. 

Alternative Hypothesis (H1) : There is significant difference between the opinions of Industry 

Stakeholders and B-School Students regarding the Impact of Experimental Learning in Management 

Science. 

 As it is observed from the Chi-Square calculation that the calculated value of Chi-square at 0.05% 

level of significance and 4 degree of freedom is 8.62 and the Table Value is 9.488. 

 As the calculated value of Chi-square is less than the table value (8.62<9.488). Therefore the Null 

hypothesis is accepted and alternative hypothesis is rejected. 

Conclusion: 

Whereas the majority of the industry stakeholders and B-School Students have opined ‘Very 

Good’ impact of Experimental Learning in Management Science; it can be concluded that 

experimental learning is effective and impactful method in learning management science in B-

Schools. 
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“इंदौर राज्य में उत्तरदायी शासन की स्थापना में प्रजामंडल आंदोलन की 
भूममका” 

अंतिमा कनरेरया 
सहायक प्राध्यापक(इतिहास) शासकीय आदशश महाविद्यालय हरदा जिला हरदा, मध्य प्रदेश 

 

सारांश:-   

ब्रिटिश शासन काल में संपरू्श भारि में अंग्रेिों का दबदबा और आिंक भयंकर रूप स ेफैला हुआ था l 
इंदौर िो क्या ककसी भी ररयासि राज्य में रािनीतिक स्िर पर कायश करन ेकी विपरीि पररजस्थतियां थी , 
जिसके चलिे धार्मशक आयोिन के आिरर् में राष्ट्रीय मंच को प्रथम पायदान के रूप में स्थावपि ककया गया  
l शोध सारांश में मुख्य रूप से बाि करें िो इंदौर राज्य का सामंिी प्रशासन कु-प्रबंध का र्शकार था l 1922 ई 

के प्रस्िाि ‘उत्तरदायी शासन की स्थापना’ को लेकर इंदौर राज्य में िूफान उठ गया था l फ़लिः 1935 में 
‘प्रिा पररषद’ के स्थान पर “इंदौर राज्य प्रिामंडल” की स्थापना की गई थी l रािनीतिक गतिविधधयों के 

र्लए  तनि नए प्रयोग और ििन ककए िाने लगे थे l उत्तरदायी शासन एि ंनागररकों को उनके अधधकारों के 

प्रति िागरूक करने के उद्देश्य से िथा प्रिामंडल आंदोलन के प्रचार- प्रसार एि ंउसकी सफलिा के र्लए 

प्रिामंडल द्िारा प्रिामंडल पब्रिका के माध्यम स ेअंग्रिेी हुकूमि के खिलाफ अपने अधधकारों की आिाि को 
बुलंद ककया l 
Key words :- इंदौर राज्य, प्रिामंडल आंदोलन, प्रिामंडल पब्रिका, बैिनाथ महोदय, ब्रिटिश शासन, 

उत्तरदायी शासन l 

प्रस्िावना :-  
इंदौर राज्य के अंतिम लोकवप्रय महारािा सिाई यशिंिराि होलकर (1926 से 1948 ई) के काल का 

िब भी इतिहास र्लिा िाएगा, िह प्रिामंडल आंदोलन के उल्लेि के अभाि में अधूरा ही रहेगा l 20िी ंसदी 
के प्रारंर्भक दशक में ही इंदौर ररयासि से ही प्रिामंडल आंदोलन का श्री गर्ेश हुआ था, जिसकी धचगंाररयों  
न ेसमूचे मध्य भारि की देशी ररयासि को अपने आगोश में ले र्लया था l प्रिामंडल आंदोलन सन ्(1935 से 
1948 ई) का उद्भि  अखिल भारिीय राष्ट्रीय कांग्रेस के गभशनाल से हुआ था, िो कालांिर  में बैिनाथ 

महोदय के प्रयासों से समुधचि मध्य भारि की ररयासिों में फैल गया था l यह आंदोलन गांधीिादी आंदोलन 

था, िो अटहसंा के र्सद्धांिों पर आधाररि था l साथ ही सामूटहक टहि की भािना स ेप्रेररि था l यह आंदोलन 

मालिा, मध्य भारि िक ही सीर्मि न होकर रािपूिाना के ियपुर,िोधपुर, बीकानेर, मेिाड़, भरिपुर, 

झालािाड़, धौलपुर, अिमेर, बांसिाड़ा िथा िोंक ररयासिों के दरूगामी अंचलों िक प्रसाररि हो चुका था l 1 
सन ् 1935 ईस्िी में भारिीय राष्ट्रीय कांग्रेस की स्थापना के 50 िषश पूर्श हो िाने पर उसकी स्िर्श 

ियंिी सारे देश में मनाई गई थी और उसी  उपलक्ष में इंदौर में भी विविध कायशक्रम आयोजिि ककए गए थे l 

उक्ि अिसर पर काका कालेलकर के सभापति में र्लवप पररषद और आचायश रामचंद्र शुक्ल की अध्यक्षिा में 
साटहत्य पररषद और विज्ञान पररषद के आयोिन हुए थे l सन ् 1935 ई को ही कांग्रेस के शानदार चुनाि 

धचन्ह “बैलिोड़ी” का भी आगाि ककया गया था l2  
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सन ्1935 ई से देसी राज्यों में कांग्रेस के मन में रािनैतिक  कायश करने की इच्छा बलििी हो चली थी, 
साथ ही कांग्रेस के मन में यह विचार भी उत्पन्न हो चला था  कक इंदौर राज्य में ‘प्रिा पररषद’ के स्थान पर 
प्रिामंडल की स्थापना की िाए l फलस्िरुप 1935 ईस्िी में इंदौर में प्रिामंडल सशजक्िकरर् के र्लए एक 

संगठन सर्मति का भी तनमाशर् ककया गया था, जिसमें सिशश्री कन्हैयालाल िादीिाला, श्री कृष्ट्र्कांि व्यास, 

श्री हिारीलाल िडड़या, श्री शांतिलाल िव्हेरी, श्री रामेश्िर दयाल, िथा भाई महािीर र्सहं िी िैस ेविद्िानों 
को सजममर्लि ककया गया था l3 

सन ्1938 ईस्िी में हररपुर कांग्रेस, गुिराि में यह  तनर्शय हो चुका था, कक कांग्रेस कमेिी रचनात्मक 

कायश करें और प्रिामंडल रािनीतिक मोचाश संभाले, ककंि ुसमन्िय के अभाि में द्िंद की जस्थति बनी रही l 
अंििः राष्ट्रवपिा महात्मा गांधी के तनर्शय को ही स्िीकारा गया कक - प्रिामंडल देसी राज्यों में रािनैतिक 

मोचाश संभाले l कांग्रेस के महामंिी डॉ केसकर ने भी राष्ट्रवपिा के तनर्शय का ही समथशन ककया था l4  
सन ् 1935 ईस्िी में िब इंदौर राज्य प्रिामंडल की स्थापना की गई िब उसके प्रथम अध्यक्ष श्री 

नारायर् गोविदं भालेराि थे ,और मंडल के िमीनी कायशकिाशओं में भाई कोििाल िी, कृष्ट्र्कांि व्यास, 

र्मश्रीलाल गंगिाल ,विष्ट्रु् परांिप ेिथा नई दतुनया के वपि ृपुरुष बाब ूलाभचंद छिलानी िथा नई दतुनया के 

ही दत्तािय सरमंडल आटद के नाम उल्लेिनीय है l5  
इंदौर राज्य प्रिामंडल के िनक और बुतनयादी नेिा स्िगीय श्री बैिनाथ महोदय के कृत्य लेिन के 

अभाि में प्रिामंडल का संगठन और उसके सोपान ब ेबुतनयाद ही र्सद्ध होगे l श्री बैिनाथ महोदय ने मंडल 

के बुतनयादी स्िर से ही उसका पालन पोषर् ककया था और आंदोलन को उसके महत्िपूर्श र्शिर िक 

पहंुचाया था l श्री बैिनाथ महोदय का िन्म 11मई1897 ई को नामशदीय  िाह्मर् पररिार में हुआ था, और ि े

मंडलेश्िर तनमाड़ के तनिासी थे l श्री बैिनाथ महोदय गांधी िी से अत्यधधक प्रभाविि थे l गांधी िी के 

सातनध्य में रहकर ही गाधंी िी न ेउन्हें एक नई िराश  दी और उन्हें लेिन कला और संपादन कला की 
ऊंचाइयों पर पहंुचाया l कमशिीर गांधी िी की छवि बैिनाथ महोदय के हृदय पिल पर अंककि थी l6  

मालिा-तनमाड़ की धरा पर िथा सेंरल इंडडया की ररयासिों में प्रिामंडल आदंोलन की शािाओं को 
रोवपि करने का शे्रय बैिनाथ महोदय को िािा है l बैिनाथ महोदय न ेअपने दौरे, अर्भयान के समय 

प्रिामंडल शािा िथा संगठन के समय लगभग 5000 सदस्य िथा 35 शािाओं की स्थापना की थी l उनके 

अथक प्रयासों से प्रिामंडल पब्रिका भी पब्रिका का भी प्रकाशन कायश आरंभ ककया था िो आंदोलन के प्रचार- 

प्रसार के र्लए एक र्मसाल र्सद्ध हुई थी l प्रिामंडल ने अपने नारों और विज्ञजतियों को  भी िारी ककया था, 
िो सिशिन टहिाय से संबंधधि थे l ‘उत्तरदायी शासन’ की प्राजति प्रिामंडल आंदोलन का मुख्य लक्ष्य था l 
नागररक अधधकारों की प्राजति प्रिामंडल के र्लए प्रिामंडल ररयासिों में तनरंिर संघषशरि रहा था l प्रिामंडल 

के विविध अधधिेशनों के आयोिनों में बैिनाथ महोदय का अथक पररश्रम था l तनमाड़ की धरिी पर 
प्रिामंडल आंदोलन की शािाओं को रोवपि करने में प्रिामंडल के िुझारू और कमशठनेिा स्िगीय विश्िनाथ 

सिाराम िोडे (1897 से 1975 ई) का भी अमूल्य योगदान रहा है l श्री बैिनाथ महोदय, श्री विश्िनाथ िोडे, 
श्री काशीनाथ ब्रििेदी तनमाड़ के िीन नाथों के नाम स ेसुविख्याि थे l7 

गुिरे िमाने में इंदौर नगर ब्रिटिश कालीन सेंरल इंडडया की नब्ज़ था ,ककंि ु ब्रिटिश कालीन एक 

ररयासिी राज्यों में समाचार पिों के स्ििंि प्रकाशन पर बड़ी बंटदशे थी िथावप इंदौर नगर शनै: शनै: प्रकाशन 
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कायों में कछुए की भांति रेंग रहा था l ब्रिटिश तनयंिर् में रहि ेहुए पि पब्रिकाओं और समाचार पिों की एक 

सीमा और मयाशदा बांधी गई थी l प्रिामंडल आंदोलन की सफलिा और िनिागतृि के र्लए उसके एक 

मुिपि की अति आिश्यकिा थी, िो तनभीक होकर कायश कर सके l अिः ऐसी जस्थति में 1939-1940 ई में  
इंदौर से ही ‘प्रिामंडल पब्रिका’ का प्रकाशन कायश चार इमली बािार स ेआरंभ ककया गया था l पब्रिका के 

प्रधान संपादक और प्रकाशक बैिनाथ महोदय थे l पब्रिका के प्रबंध संपादक कृष्ट्र्कांि व्यास और मुद्रक 

िांडेकर िी थे l पब्रिका के अधधिेशन अंक भी तनकाले िािे थे l प्रिामंडल पब्रिका के अधधिेशन अंक की 
कीमि आठ आना और साधारर् अंक की कीमि आधा आना होिी थी l8 

आंदोलन के दौरान प्रिामंडल की यह  पब्रिका एक र्मसाल बन गई थी, जिसने ररयासिी िनिा के 

मध्य िनिागतृि और नागररक अधधकारों के र्लए एक नया संचार ककया l ब्रिटिश अधधकाररयों और महारािा 
होल्कर की आंिों की यह पब्रिका ककरककरी बन गई थी l अिः महारािा होल्कर ने सन ् 1942 ईस्िी में 
प्रिामंडल आंदोलन और पब्रिका दोनों को ही अिैध घोवषि कर उस पर प्रतिबंध लगा टदया गया था l9  

प्रतिबंधधि अिधध में भी मंडल की पब्रिका और उसके प्रशासन के र्लए प्रतिबद्ध िुझारू कायशकिाशओं न े

अपने िलि ेटदिाए थे l कायशकिाशओं की सूझबूझ स ेब्रबना प्रेस लाइन, छापेिाने और डुतलीकेि डुतलीकेिर की 
सहायिा स ेपब्रिका के प्रकाशन की चलिी कफरिी और गोपनीय व्यिस्था की गई थी l ब्रिटिश सरकार और 
महाराि होल्कर की आंिों में धूल झोककर उनकी नाक के नीचे से पब्रिका इंदौर के विनोद भिन, कल्यार् 

भिन, िथा उच्च अधधकाररयों के तनिासरि भिनों स ेपब्रिका छपाई का कायश चलिा रहा l पब्रिका के गोपनीय 

प्रकाशन  के इस कायश में श्री मनोहर र्सहं मेहिा, श्री मदनर्सहं मास्िर, श्री दाउलाल नीमा  का अतिशय 

सहयोग रहा l10  
अखिल भारिीय अगस्ि सन ्1942 ई की क्रांति को सफल बनाने में प्रिामंडल आंदोलन िथा पब्रिका 

की भागीदारी को महत्िपूर्श रूप से रेिांककि ककया िाना आिश्यक है l 1942 की क्रांति के दौरान भी मंडल 

की पब्रिका दि ेछुपे कभी छोिे-बड़े बंडलो  िो कभी कपड़े की छोिी-मोिी थेर्लयों में िो कभी आिा पीसाने के 

कनस्िरों िथा िूिे के डब्ब ेमें भरकर उस ेतनधाशररि स्थानों पर पहंुचाया िािा था l11 इंदौर राज्य प्रिामंडल 

न ेसन ् 1942 ईस्िी में नगर स्िायत्त संस्था धारासभा के चुनाि में प्रतिजष्ट्ठि िीि अजिशि की l धारासभा 
चुनाि की इस िीि ने इस बाि को स्पष्ट्ि कर टदया था, कक इंदौर का िनमानस प्रिामंडल आंदोलन के साथ 

है l 
ऐसी जस्थति में राज्य द्िारा प्रिामंडल को गैर कानूनी बनाए रिना बड़ा  हास्यप्रद प्रिीि हो रहा था l 

अिः 1944 ईस्िी में दशहरा उत्सि के अिसर पर इंदौर महारािा यशिंि राि होलकर द्वििीय ने प्रिामंडल 

आंदोलन और पब्रिका पर से बंदीश हिाकर  उसे काननूी करन ेकी घोषर्ा की l  15 अगस्ि 1947 के बाद ही 
भारिीय राष्ट्र के नितनमाशर् की स्थापना की टदशा में हलचले अत्यधधक िीव्र हो चली थी, जिससे उत्तरदायी 
शासन की स्थापना को बल र्मला l अंििः महारािा होल्कर ने भी इंदौर राज्य में उत्तरदायी शासन की घोषर्ा 
की और उनके राज्य मंब्रिमंडल में श्री बैिनाथ महोदय, श्री र्मश्रीलाल गंगिाल, िी.सी . सरििे िथा व्ही.व्ही. 
द्रविड़ को र्लया गया l इंदौर राज्य प्रिामंडल की यह एक यशस्िी िीि थी l इंदौर राज्य में होलकर सरकार 
में प्रिामंडल के नेिाओं को ‘उत्तरदायी सरकार’ में प्रतितनधधत्ि की प्राजति हुई और एक लंब ेसंघषश का अिं 

हुआ l 
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नये दौर में भारि -मालदीव सबंधंों पर ववमशभ: चुनौतियां और 
अवसर 

डॉ. अरववदं कुमार 
अर्सस्िेंि प्रोफेसर 

रक्षा एिं सामररक अध्ययन विभाग एएनडीकेपीिी कॉलेि गोंडा। 
सार: 

हाल के वर्षों में मालदीव के राजनीतिक पररदृश्य में महत्वपूर्ण पररविणन हुए हैं, जजसका हहिंद-प्रशािंि क्षेत्र 

में क्षेत्रीय गतिशीलिा पर गहरा प्रभाव पडा है, खासकर भारि के सिंबिंध प्रमुख घटनाओिं, नीतिगि बदलावों 
और कूटनीतिक सिंबिंधों पर ध्यान कें टद्रि करिा है साथ ही साथ राष्ट्रपति डॉ. मोहम्मद मुइजू के हाल ही में 
हुए चुनाव के साथ भारि-मालदीव सिंबिंध ववकससि हो रहे हैं, जो दोनों देशों के द्ववपक्षीय सिंबिंधों में एक 

महत्वपूर्ण क्षर् है। डॉ. मुइजू की जीि के साथ, यह सिंबिंध एक नए चरर् में प्रवेश करने के सलए िैयार है, जो 
दोनों देशों के साझा रर्नीतिक, सुरक्षा, आर्थणक और ववकास सिंबिंधी हहिों को प्रभाववि करेगा। लेख में 
मालदीव में राजनीतिक पररविणन, आर्थणक र्चिंिाएँ और ववकास भागीदार के रूप में भारि की सहायिा पर भी 
चचाण की गई है। यह लेख भारि और चीन दोनों के साथ सिंबिंधों को सिंिुसलि करने में नए राष्ट्रपति की भूसमका 
का आलोचनात्मक ववश्लेर्षर् करिा है, जजसका हहिंद-प्रशािंि क्षेत्र पर दरूगामी प्रभाव पडेगा। 
पररचय : 

हहिंद महासागर के ववशाल क्षेि में, भारि-मालदीव सिंबिंध स्थायी समत्रिा और रर्नीतिक प्रासिंर्गकिा 
की कहानी रहे हैं, जो आपसी सम्मान, सहयोग और एक-दसूरे के हहिों के प्रति तनरिंिर प्रतिबद्धिा से पोवर्षि 

हैं। आम भूसम सीमाओिं की अनुपजस्थति के बावजूद। मालदीव, एक रर्नीतिक रूप से जस्थि द्वीपसमूह 

गर्राज्य है और अपने ऐतिहाससक और सािंस्कृतिक सिंबिंधों के कारर् भारि के सुरक्षा हहिों में महत्वपूर्ण 
भूसमका तनभािा है। लगभग 1,300 प्रवाल द्वीपों और रेि के टीलों के साथ, मालदीव गर्राज्य हहिंद 

महासागर के पजश्चमी भाग में है, जो हहिंद महासागर के पूवण-पजश्चम समुद्री वाणर्ज्य मागण में एक महत्वपरू्ण 
कडी प्रदान करिा है। मालदीव भ्रामक रूप से छोटा है, जजसमें 180 वगण मील में फैले केवल 202 स्थायी रूप 

से बस े हुए द्वीप हैं, फफर भी इसमें 3,25,000 वगण मील स ेअर्धक का एक ववशेर्ष आर्थणक क्षेत्र (EEZ) है, 

जजसमें हहिंद महासागर की मूल्यवान अचल सिंपवि शासमल है। राष्ट्रपति मुइजू की हासलया जीि के साथ, 

भारि-मालदीव सिंबिंधों में एक नया अध्याय सलखा जाना िय है। इक्कीसवीिं सदी दोनों देशों के बीच सिंबिंधों के 

राजनीतिक प्रक्षेपवक्र में सिंभाववि बदलाव ला सकिी है, क्योंफक प्रगतिशील राष्ट्रीय कािंग्रेस (पीएनसी) के 

उम्मीदवार मोहम्मद मुइजू ने मौजूदा राष्ट्रपति इब्राहहम सोसलह को 46 प्रतिशि वोटों से हराकर जीि हाससल 

की। उनके कायणकाल का इस दीघणकासलक सहयोग की हदशा पर पयाणप्ि प्रभाव पडने की सिंभावना है, जजसमें 
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दोनों देश अपने साझा रर्नीतिक, सुरक्षा, आर्थणक और ववकास हहिों की रक्षा करना जारी रखेंगे। जैस-ेजैसे 
हम इस सिंबिंध की बढ़िी गतिशीलिा में गहराई से जािे हैं, भारि-मालदीव सिंबिंध की जहटलिाओिं, चुनौतियों 
और सिंभावनाओिं को समझना महत्वपूर्ण है। 
मालदीव  का  सामरिक  महत्व : 

अपनी सामररक जस्थति को देखिे हुए, मालदीव का भू-राजनीतिक महत्व इसके भौगोसलक आकार से 
कहीिं आगे िक फैला हुआ है, जो इसे एक महत्वपूर्ण रर्नीतिक णखलाडी बनािा है। भारि-मालदीव सिंबिंधों में 
ऐतिहाससक रूप से बहुि आत्मीयिा रही है, जजसमें भारि 1965 में अपनी स्वििंत्रिा के बाद मालदीव को 
मान्यिा देने वाले पहले देशों में से एक था।  दोनों देशों ने अपने सिंबिंधों में लगािार सुधार फकया है, और 
मालदीव न े 2004 में नई हदल्ली में एक पूर्ण ववकससि उच्चायोग खोला, जो उनके द्ववपक्षीय सिंबिंधों के 

महत्व को दशाणिा है। मालदीव को हहिंद महासागर क्षेत्र में भारि का स्वाभाववक सहयोगी माना जािा है, और 
दोनों देश तनयसमि रूप से उच्च-स्िरीय राजनतयक सिंपकण  बनाए रखिे हैं। इस माहौल में, मालदीव का रवैया 
इसकी 'भारि पहले' रर्नीति से प्रभाववि हुआ है, जो अपने बड ेऔर अर्धक शजक्िशाली पडोसी के साथ 

अपने सिंबिंधों के महत्व पर जोर देिा है।  भारि भी मालदीव के सामररक महत्व को पहचानिा है, क्योंफक यह 

देश इसके पजश्चमी िट के पास है और महत्वपूर्ण समुद्री सिंचार मागों की रक्षा करिा है जजसमें अदन की 
खाडी, होमुणज की खाडी और मलक्का जलडमरूमध्य शासमल हैं, जो वैजश्वक समुद्री व्यापार और भारि के 

अपने आर्थणक हहिों के सलए महत्वपूर्ण हैं, जो भारि के बाहरी वाणर्ज्य और ऊजाण आयाि के बडे हहस्से का 
पररवहन करिे हैं।  हहिंद महासागर में बढ़िी समुद्री गतिववर्धयों के साथ; भारि ने क्षेत्रीय शािंति और सुरक्षा 
को प्राथसमकिा दी है और इससलए भारि-मालदीव सिंबिंध और भी महत्वपूर्ण हो जािे हैं। मालदीव भारि के 

क्षेत्र में सभी के सलए सुरक्षा और ववकास के लक्ष्य में महत्वपूर्ण भूसमका तनभािा है, जो उनकी सामररक 

साझेदारी के आयाम को प्रदसशणि करिा है।  इसके अलावा, चीन, भारि और अमेररका जैस ेमहत्वपूर्ण देशों की 
उपजस्थति न ेमालदीव को अपनी सिंप्रभुिा की रक्षा करिे हुए अपने आर्थणक और राष्ट्रीय सुरक्षा लक्ष्यों को 
बढ़ावा देने के बीच कहिन ववकल्पों का सावधानीपूवणक प्रबिंधन करने के सलए प्ररेरि फकया है।  दोनों देशों के 

बीच सिंबिंध इस्लामी चरमपिंथ के ववकास और मालदीव में चीन के बढ़िे प्रभाव जैसे कारकों से काफी प्रभाववि 

हैं। वपछले दशक में, इस्लासमक स्टेट ऑफ इराक एिंड सीररया और पाफकस्िान जस्थि मदरसों और चरमपिंथी 
समूहों स े प्रभाववि मालदीववयों की सिंख्या में उल्लेखनीय वदृ्र्ध हुई है।  राजनीतिक अजस्थरिा और 
सामाजजक-आर्थणक अतनजश्चििा मालदीव में इस्लामी चरमपिंथ के प्रमुख कारर् रहे हैं, जजसमें कुछ 

मालदीववासी भारि ववरोधी कारणवाइयों में भाग लेिे हैं।  पाफकस्िान में मुख्यालय वाले लश्कर-ए-िैयबा जैसे 
जजहादी समूहों ने परोपकारी मोचों के माध्यम से इन कमजोररयों का फायदा उिाया है, ववशेर्ष रूप से दक्षक्षर्ी 
मालदीव में, अक्सर 2004 की सुनामी के बाद मदद पहुिंचाने के ववचार के िहि।  पजश्चम एसशया और अफ-

पाक क्षेत्र में हुए घटनाक्रमों ने भी मालदीववयों को कट्टरपिंथी बनने के सलए प्रभाववि फकया है। इसके अलावा, 
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पडोसी देशों में चीन के ववस्िाररि रर्नीतिक पदर्चह्न को देखिे हुए, मालदीव चीन की 'जस्रिंग ऑफ पल्सण' 
रर्नीति में एक आवश्यक भूसमका तनभाने लगा है। चीन और मालदीव के बीच मजबूि होिे आर्थणक सिंबिंधों 
के साथ, बीजजिंग बेल्ट एिंड रोड इतनसशएहटव के हहस्स ेके रूप में देश में अपने तनवेश को बढ़ा रहा है।  इससलए, 

बढ़िी इस्लामी भावनाओिं, हहिंद महासागर में चीन की बढ़िी उपजस्थति और मुइज्जू द्वारा अपनाए जाने वाले 

'चीन समथणक' रुख के साथ, भारि के सलए बुतनयादी कूटनीतिक मुद्दा सौहादणपूर्ण सिंबिंधों को बनाए रखने के 

सलए इन मिभेदों को िीक से प्रबिंर्धि करने और उन पर काबू पाने में तनहहि है। 
मोहम्मद नशीद के नेितृ्व में मालदीव की पहली लोकिािंत्रत्रक सरकार 2008 में आयोजजि पहले 

बहुदलीय चुनावों के पररर्ामस्वरूप उभरी, जजसका अिंिराणष्ट्रीय समुदाय ने स्वागि फकया। हालािंफक, बहुदलीय 

लोकििंत्र के उदय ने चीन-मालदीव द्ववपक्षीय सिंबिंधों में अतनजश्चििा पैदा कर दी है। अक्टूबर 2008 में 
बहुदलीय राष्ट्रपति चुनावों से पहले, नशीद ने खुले िौर पर गयूम पर चीन के आगे झुकने का आरोप लगाया।  
नशीद की सरकार ने ‘भारि पहले’ दृजष्ट्टकोर् को स्पष्ट्ट फकया, उन कायों स ेपरहेज फकया जो भारि में र्चिंिा 
का कारर् बनि ेऔर चीन जैस े देशों को रर्नीतिक बुतनयादी ढािंचे के तनमाणर् के सलए आधार प्रदान नहीिं 
करिे।  मालदीव ने 26 एटोल पर भारिीय रडार लगाने, भारिीय नौसनेा के साथ सिंयुक्ि नौसैतनक अभ्यास 

करने और भारि द्वारा मालदीववयन नेशनल डडफें स फोसण (एमएनडीएफ) को प्रसशक्षर् देने की अनुमति दी। 
 हालािंफक, पूवण मालदीव के राष्ट्रपति मोहम्मद गयूम के नेितृ्व में 2009 के मालदीव ववधानसभा चुनावों में 
ववपक्षी िाकिों के मजबूि होने से प्रशासन और पीपुल्स मजसलस (सिंसद भवन) के बीच िनाव पैदा हो गया। 
 ववपक्ष ने ग्रैंडी मजल्लकाजुणन राव (जीएमआर) जैस ेप्रमुख भारिीय िेकेदारों को मजसलस की सहमति के त्रबना 
प्रमुख ढािंचागि पररयोजनाएिं देने जैस ेकायों से असहमति में जनमि को सिंगहिि फकया। 2012 में नशीद के 

इस्िीफे और उपराष्ट्रपति मोहम्मद वहीद के नेितृ्व में ‘एकिा सरकार’ के गिन से राजनीतिक िनाव कम 

करने में कोई मदद नहीिं समली. 
देशों ने मालदीव के अिंिरराष्ट्रीय हवाई अड्ड ेके ववस्िार, एक त्रबजली सिंयिंत्र पररयोजना, सडक तनमाणर् 

और माले और हुलहुले के बीच एक पुल के तनमाणर् से सिंबिंर्धि नौ समझौिों पर हस्िाक्षर फकए।  इसके 

अलावा, मालदीव ने चीन की समुद्री रेशम मागण पहल और चीनी नेितृ्व वाले एसशयाई बुतनयादी ढािंचा तनवेश 

बैंक का समथणन करन ेपर सहमति व्यक्ि की।  भारि सरकार न ेद्ववपक्षीय सिंबिंधों को मजबूि करन ेके सलए 

पूवण में चीन की भागीदारी के जवाब में मालदीव के सिंचार उपग्रह के सिंयकु्ि तनमाणर्, प्रक्षेपर् और सिंचालन में 
भारिीय अिंिररक्ष अनुसिंधान सिंगिन को एकीकृि करके प्रतिफक्रया व्यक्ि की। अक्टूबर 2015 में भारिीय 

ववदेश मिंत्री सुर्षमा स्वराज की मालदीव यात्रा न ेद्ववपक्षीय सिंबिंधों को बढ़ाने के भारि के जानबूझकर फकए 

गए प्रयासों को दशाणया, जो इसे एक महत्वपूर्ण क्षर् के रूप में र्चजह्नि करिा है। 2018 में मोहम्मद इब्राहहम 

सोसलह के चुनाव के साथ, जस्थति ने एक नाटकीय मोड सलया, जजसके पररर्ामस्वरूप लोकििंत्र की बहाली हुई 

और मालदीव और नई हदल्ली के बीच मजबूि सिंबिंधों में फफर से जान आ गई।  सोसलह न ेभारि और मालदीव 
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के बीच ववववध और पारस्पररक रूप से लाभकारी सहयोग को मजबूि करने के सलए अपनी 'इिंडडया फस्टण' 
नीति को लाग ूफकया।   मालदीव ने बीजजिंग के साथ अपने व्यापार समझौिे से हटकर इस दृजष्ट्टकोर् को लागू 
फकया। भारि न ेमालदीव को ऋर् चुकौिी सहायिा के रूप में 1.4 त्रबसलयन अमरीकी डालर की पेशकश की, 
साथ ही सामुदातयक ववकास कायणक्रमों के सलए अतिररक्ि वविीय मदद भी की। मालदीव के साथ अपने 
घतनष्ट्ि सिंबिंधों को मजबूि करने की भारि की क्षमिा राष्ट्रपति सोसलह की राजनीतिक पसिंद से प्रभाववि हुई 

है, ववशेर्ष रूप से अपने क्षेत्रीय ववदेश नीति एजेंडे के हहस्स ेके रूप में भारि के साथ रक्षा और सुरक्षा सहयोग 

बढ़ाने में। 2019 में प्रधान मिंत्री मोदी की मालदीव की राजकीय यात्रा के दौरान, दोनों देशों न ेएक सिंयकु्ि 

बयान जारी फकया, जजसमें अपने ऐतिहाससक रूप स ेमजबूि और सौहादणपूर्ण सिंबिंधों को और मजबूि करन ेके 

सलए अपनी मजबूि प्रतिबद्धिा की पुजष्ट्ट की  द्ववपक्षीय समझौिों के बाद, भारि की 800 समसलयन 

अमरीकी डालर की ऋर् सहायिा ने ववसभन्न ववकास पररयोजनाओिं के कायाणन्वयन की सुववधा प्रदान की, 
जजसमें 100 समसलयन अमरीकी डालर की ग्रेटर माले कनेजक्टववटी पररयोजना, 67 स्थानीय द्वीपों पर 

सावणजतनक पाकों के सलए तनमाणर् सामग्री की आपूतिण और राजधानी शहर माले को क्षेत्रीय और औद्योर्गक 

द्वीपों स ेजोडने वाले पुलों का तनमाणर् शासमल है। सोलीह के कायणकाल के दौरान भारि-मालदीव सिंबिंध प्रगाढ़ 

हुए। 
मोहम्मद मुइज़ू की जीत औि भाित-मालदीव के रिश्तों में बदलाव 

उनका कायणकाल पूरा होन े के बाद, ससििंबर 2023 में चुनाव हुए और 01 अक्टूबर 2023 को डॉ. 
मोहम्मद मुइजू द्वीप राष्ट्र के नए राष्ट्रपति बने। डॉ. मुइजू पीएनसी के सदस्य हैं और पहले पीपीएम के 

साथ साझेदारी में ववपक्षी नेिा के रूप में काम कर चुके हैं। व े17 नविंबर 2023 को मालदीव डेमोके्रहटक पाटी 
के मौजूदा राष्ट्रपति इब्राहहम मोहम्मद सोसलह की जगह लेंगे। भारि के पडोसी क्षेत्र में नेितृ्व पररविणन नई 

हदल्ली के सलए महत्वपूर्ण है क्योंफक ऐतिहाससक सिंबिंध, भौगोसलक तनकटिा और क्षेत्र में चीन का बढ़िा 
प्रभाव, ववकास और रर्नीतिक र्चिंिाओिं दोनों के सिंदभण में है। मालदीव की सरकार के बदलि ेरुख ने भारि-

मालदीव सिंबिंधों में अतनजश्चििा पैदा की है। मालदीव प्रशासन में राजनीतिक बदलावों से परे, इस मुद्दे को 
सिंबिंधों की गहरी समझ की आवश्यकिा है।  डॉ. मइुज्जू की तनयुजक्ि ने कुछ लोगों को र्चिंतिि कर हदया है, 

जो इसे मालदीव में भारिीय कूटनीति के सलए एक झटका मानिे हैं। अपनी सिंप्रभुिा और क्षेत्रीय अखिंडिा की 
रक्षा के सलए ववदेशी सशस्त्र बलों की वापसी पर राष्ट्रपति मुइज्जू के बयान ने अिंिराणष्ट्रीय रुर्च जगा दी है।   
रर्नीतिक दतुनया न ेिुरिंि इस कारणवाई को चीन की िरफ झुकाव और भारि स ेदरू के रूप में देखा। भारि 

एकमात्र देश है जजसके 75 सैन्यकमी उिर में हनीमाधू, देश के कें द्र में कधधू और दक्षक्षर् में अड्डू एटोल में 
एमएनडीएफ हिकानों पर िैनाि हैं, जो मखु्य रूप स ेदो हल्के लडाकू हेलीकॉप्टरों, धु्रव और डोतनणयर ववमान 

को सिंचासलि करने के सलए हैं। इन ववमानों का इस्िेमाल EEZ की तनगरानी करने और द्वीपों को र्चफकत्सा 
सहायिा देने के सलए फकया गया है, जजससे वर्षों से कई लोगों की जान बच गई है भारि पारिंपररक रूप से 
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मालदीव का प्रमुख सुरक्षा सहयोगी रहा है, जजसने मालदीव की समुद्री सुरक्षा क्षमिाओिं को मजबूि करने के 

सलए काफी सहायिा प्रदान की है। जबफक माले अपने आर्थणक और ववकासात्मक गिबिंधनों को सिंिुसलि करने 
का प्रयास कर रहा है, उसे भारि के साथ महत्वपूर्ण सरुक्षा सिंबिंध बनाए रखिे हुए ऐसा करना चाहहए, जो हहिंद 

महासागर क्षेत्र में शािंति और जस्थरिा बनाए रखने के सलए महत्वपूर्ण हैं। मालदीव अपनी सुरक्षा के सलए एक 

सुरक्षक्षि, सिंरक्षक्षि और जस्थर हहिंद महासागर के महत्व को समझिा है। इससलए, भारि के साथ सुरक्षा सिंबिंधों 
को और अर्धक पारदशी और मालदीव के उद्देश्यों के अनुरूप बनाने के सलए, भववष्ट्य के प्रशासन को इसकी 
जािंच करने और इसे बदलने की आवश्यकिा होगी।  इसके अलावा, ववश्व बैंक ने मालदीव सरकार को अगले 

दो वर्षों में आर्थणक मिंदी की चेिावनी दी है, खासकर यहद सरकार वैजश्वक आर्थणक मिंदी को देखिे हुए उच्च 

ब्याज दरों पर उधार लेना जारी रखिी है। ववश्व बैंक के अध्ययन के अनुसार मालदीव 2023 में 6.5 प्रतिशि 

की वास्िववक सकल घरेलू उत्पाद वदृ्र्ध की उम्मीद कर सकिा है, जजसमें 2024 से 2025 िक औसि 

ववकास दर 5.4 प्रतिशि होगी।49 जबफक मुइजू प्रशासन से भारि और चीन से ऋर् पुनगणिन की मािंग करने 
की उम्मीद है, फफर भी इसे नए ववकास पररयोजनाओिं के सलए ववदेशी तनवेश की आवश्यकिा हो सकिी है जो 
सिंपवि और नौकररयािं पैदा करिे हैं, जजससे अथणव्यवस्था को बनाए रखा जा सके। चीन की िुलना में, जो न 

केवल ववि की आपूतिण करिा है बजल्क श्रम का आयाि भी करिा है, सिंभविः स्थानीय लोगों और उनकी 
कमाई को ववस्थावपि करिा है, भारि का िीसरी दतुनया के देशों के सलए ववकास भागीदार के रूप में एक 

शानदार ररकॉडण है। भारि की ‘पडोसी पहले’ नीति ने ऐतिहाससक रूप से सिंकट के समय श्रीलिंका जैस ेदेशों की 
सहायिा की है और रोजगार पैदा करन ेके सलए मालदीव में सामुदातयक ववकास पररयोजनाओिं के सलए 100 

समसलयन मालदीववयन रूफफया की घोर्षर्ा की है। 
आगे की िाह 

दोनों देशों के बीच सिंबिंधों के बाद, प्रधानमिंत्री नरेंद्र मोदी राष्ट्रपति मुइजू को उनकी जीि पर बधाई देन े

वाले पहले ववदेशी नेिा थे। उन्होंने चुनाव के बाद की बैिक के दौरान भारिीय उच्चायुक्ि मुन ुमुहवार द्वारा 
हदए गए एक पत्र में अपना समथणन भी व्यक्ि फकया। राष्ट्रपति मुइजू के पीपीएम-पीएनसी गिबिंधन ने 
सम्मेलन की प्रशिंसा करिे हुए इसे ‘फलदायी’ बिाया और इस बाि पर जोर हदया फक चचाण द्ववपक्षीय सिंबिंधों 
को बेहिर बनान ेपर कें हद्रि थी। मइुजू के शुरुआिी भारि-बाहर असभयान के बावजूद, उन्होंने भारि और 
चीन के बीच एक सिंिुसलि सिंबिंध बनाए रखन ेकी इच्छा भी व्यक्ि की है।  इसस ेमाले पर दो क्षेत्रीय हदग्गजों, 
भारि और चीन के बीच एक नाजुक रास्िे पर चलने की जजम्मेदारी आ जािी है, जो सिा सिंभालने वाले फकसी 
भी नेिा के सलए एक आवश्यक चुनौिी होगी। आने वाले प्रशासन को भारि के साथ सहयोग के लाभों को 
बनाए रखने के सलए सावधानी से बािचीि करनी चाहहए, साथ ही इिंडो-पैससफफक क्षेत्र में अन्य प्रमुख 

णखलाडडयों के साथ जुडाव की सिंभावनाओिं को भी िलाशना चाहहए। हाल ही में मालदीव के चुनाव ने आिंिररक 

राजनीति और ववदेश नीति के पेचीदा जाल को उजागर फकया है। भारि और चीन के बारे में मुइजू के ववचार 
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त्रबल्कुल ववपरीि प्रिीि होिे हैं, लेफकन क्षेत्र की भ-ूराजनीतिक वास्िववकिाओिं को एक जहटल सिंिुलन की 
आवश्यकिा है। इस अिंिर को पाटने की उनकी क्षमिा न केवल उनके नेितृ्व के सलए शे्रयस्कर होगी, बजल्क 

भू-राजनीतिक दतुनया में मालदीव के अिंिरराष्ट्रीय भाग्य को आकार देने में भी महत्वपूर्ण भूसमका तनभाएगी। 
मुइजू के नेितृ्व में भारि और मालदीव के बीच उभरिे सिंबिंधों पर व्यापक रूप से नजर रखी जाएगी क्योंफक 

यह हहिंद-प्रशािंि क्षेत्र में क्षेत्रीय गतिशीलिा और गिबिंधनों को प्रभाववि कर सकिा है। 
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vkapfyd miU;klksa esa vkfFkZd thou  

MkW0 fouhrk mioa'kh yks/kh 

,e- ,-] ,e- ih- lsV] ih,p- Mh- fgUnh 4@2 ekMy Ldwy dSEil flfoy ykbZUl] jhok ¼e0 iz0½ 

'kks/k lkjka'k 

vkapfyd miU;klksa esa vusd miU;kldkjksa us vkapfyd tuekul dh vkfFkZd fLFkfr] ou 

O;oLFkk] tehankjh izFkk] d`f"k O;olk;] csjkstxkjh leL;k,a] vkfFkZd 'kks"k.k] _.kxzLrrk] Hkz"Vkpkj dks 

fpf=r dj mtkxj djus dk iz;kl fd;k gSA pwafd vkapfyd miU;kl lhfer ,oa fo'ks"k {ks= esa cls 

tuekul ds lexz thou dk nLrkost gSA vr% buds lexz igyw ds lkFk & lkFk vkfFkZd igyqvksa 

dk Hkh fo'ys"k.k djuk vko';d gSA vkfFkZd fLFkfr lqn`<+ gksus ij gh tuekul dk lkekftd thou] 

jgu&lgu] vkpkj&fopkj lqn`<+ gksaxsA vkfFkZd fodkl ls gh lekt dk fodkl laHko gSA 

vkfFkZd n`f"V ls lekt esa fn[kkbZ nsus okyh Jsf.k;kW gh oxZ dgykrh gSaA oxZ dk vk/kkj vkfFkZd 

ekuk x;k gSA vkfFkZdrk ds vk/kkj ij vkapfyd lekt dks fofHkUu oxksZa esa ckaVk x;k gSA O;fDr dh 

vk;] O;olk;] f'k{kk] fuokl] laLd`fr] igukok] tkfr] dqy vkfn ds vk/kkj ij ,d oxksZa esa j[kk x;k 

gSA oxZ & LokFkZ og /kqjh gS ftlds pkjks vksj vU; lkekftd LokFkZ pDdj dkVrs gSaA oxZ ,d 

lkekftd lewg gS] ftlesa ,drk rFkk vkReh;rk dh Hkkouk dk gksuk vko';d gSA ekDlZ ,oa ,aftYl 

us mRiknu ds lk/kuksa ls lEcfU/kr izR;sd vkfFkZd Lrj dks oxZ dgkA 

eq[; 'kCn % vkapfyd] miU;kl] vkfFkZd] tehankj] d`f"k] csjkstxkjh] oxZ] tuekul  

vkfFkZd fLFkfr ds vuqlkj oxZ foHkktu %  

euq"; ,d lkekftd çk.kh gSA lekt esa jgus okys lHkh O;fä;ksa ds xq.k] deZ ,oa O;ogkj esa 

vlekurk ik;h tkrh gSA chloha 'krkCnh esa vkS|ksxhdj.k cM+s iSekus ij gqvk gSA bldk ifj.kke ;g 

gqvk gS fd dqN yksx iwathifr ;k dkj[kkusnkj gks x;s lkFk gh yk[kksa dh la[;k esa yksx Jfed gks 

x;sA iwathoknh vFkZO;oLFkk dk cksyckyk 'kq: gks x;k rks nwljh vksj f'k{kk rFkk foKku ds fodkl ds 

lkFk gh lkjk lekt rhu oxksaZ esa foHkkftr gks x;k A xksfoUn /kqosZ ds vuqlkj] ^^lkekftd txr esa 

dsoy rhu oxksaZ dks ekurs gSaA** 1 buds vuqlkj mPp] e/; rFkk fuEu rhu oxZ gSaA bUgsa foLr`r :i 

ls çnf'kZr fd;k tk jgk gS A 

vapyksa esa mPp oxZ % 

mPp oxZ dk vFkZ mu yxHkx 5 çfr'kr yksxksa ls gS ftuds ikl vkSlr ls vf/kd /ku nkSyr] 

,s'kks&vkjke] lkekftd çfr"Bk gksrh gSA blds vUrxZr iwathifr rFkk tehankj vkrs gSaA ;g oxZ] 

xzkeh.k vf'kf{kr turk] va/kfo'okl dk ykHk mBkdj mudk 'kks"k.k djrk jgk gSA bUgksaus xjhcksa dks 

Qkaldj muls eq¶r esa Je fy;kA buds }kjk xjhcksa ij vR;kpkj] okluk] cykRdkj dk Hkh fp=.k 

miU;klksa esa feyrk gSA mPp oxZ fuokl LFkku] f'k{kk] lkekftd lEcU/kksa ds pquko esa ges'kk lrdZrk 

fn[kkrk jgk gSA ;g oxZ çR;{k 'kkjhfjd d"V ugha mBkrk gS cfYd xjhcksa ls Je djkdj viuk dk;Z 

iw.kZ djkrs vk jgk gSA ;g oxZ ges'kk vius ykHk dh gh lksprk gSA xjhcksa ds çfr dksbZ lgkuqHkwfr 

ugha gksrh gS rHkh rks iqjkru dky ls xjhcksa dk 'kks"k.k djrs vk jgk gSA mPp oxZ ges'kk mPp gh 

curk x;k D;ksafd bUgsa vius ekrk&firk ls /ku& nkSyr fojklr esa çkIr gqvk gSA 

vapyksa esa e/; oxZ % 

blds vUrxZr f'kf{kr ,oa ukSdjh is'kk oxZ vkrs gSaA vk/kqfud lekt esa osru ikus okys ljdkjh 

deZpkjh] NksVs iSekus ds m|ksx /ka/kksa ds ekfyd vkSj O;oLFkkid] O;kikjh] nqdkunkj] MkDVj] odhy 

lkfgR;dkj tSls Lora= is'kksa ds yksx] v/;kid] NksVs ;k e/;e ntsZ ds HkwLokeh vkfn vkfFkZd –f"V ls 

e/; oxZ ds lnL; ekus tkrs gSaA Mk- bUæukFk enku us e/; oxZ dh O;k[;k djrs gq, fy[kk gS] 

^^e/; oxZ lkearh ;qx esa DydksaZ vkSj O;kikfj;ksa dk oxZ gS] tks iwathokn ds mRFkku ds lkFk /kuh vkSj 

lÙkk/kkjh gks x;k gSA ;g oxZ gS odhy] MkDVj vkSj çksQsljksa rFkk vPNs inksa ij fu;qä ljdkjh 
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vQljksa dkA** 2 e/;oxksZ esa fofHkUurk vf/kd ik;h tkrh gS ,d vksj mPp esa rks nwljh vksj fuEu oxZ 

esa Hkh gks ldrs gSaA e/; oxZ gsrq vaxzsth dk fefMy Dykl 'kCn mi;qä gSA tkfr O;oLFkk dk çHkko 

Hkh –<+ gSA :f<+okfnrk] HkkX;okn] fof/k fo'okl] iqutZUe] /kkfeZdrk] va/kfo'okl vR;f/kd iuik gS] 

ftlds dkj.k e/; oxZ dh çxfr vo:) gks jgh gSA 

vapyksa esa fuEu oxZ %  

blds varxZr vYi Hkw/kkjd fdlku] [ksfrgj etnwj ,oa vU; is'ksoj etnwj vkfn vkrs gSaA 

buds lEiw.kZ thoudky mPp oxksaZ dh lsok esa gh O;rhr gks tkrk gSA ;g ges'kk mPp oxZ ij fuHkZj 

jgrs gSa rFkk Hkj.k iks"k.k djrs gSaA budh vk; dk dksbZ fuf'pr lk/ku ugha gksrk gSA budk vf/kdka'k 

mPp oxksaZ }kjk rks dHkh e/; oxksaZ }kjk 'kks"k.k gksrk jgk gSA M‚- Kkupan xqIr fy[krs gSa] ^^vehj oxZ 

'kks"kd oxZ dk çfrfuf/kRo djrk gS rks xjhc 'kksf"krksa dk 'kksf"kr oxZ gksrk gSA 'kksf"kr oxZ dh fot; 

gh mldk vafre y{; gSA bl oxZ esa oxZ la?k"kZ vfuok;Z gS rFkk ;g oxZ la?k"kZ] Økafr] fgalk vkfn 

deksaZ dks vuSfrd ugha uSfrd ekurk gS] tks ifjofrZr lanHkksaZ dh ,d okLrfodrk gSA** 3 fuEu oxZ esa 

—"kd] etnwjksa ds vykok dgkj] pijklh] ukSdj] fuEu Js.kh ds nqdkunkj] [kkseps yxkus okys rFkk os 

lHkh yksx vkrs gSa tks viuh vkthfodk ds fy;s 'kkjhfjd Je ij fuHkZj jgrs gSaA fuEu oxZ dh 

igpku vuqeku }kjk dh tk ldrh gS tSls&fupyh ckSf)d {kerk] <hyk] lnkpkj] ykijokgh] 

valosnu'khy] vkRelEeku rFkk vkRefuHkZjrk dk vHkko] lkekftd] lkaL—frd dk;ZØeksa esa f'kfFkyrk 

vkfnA ^^vkapfyd thou dk viuk oxZ foHkktu gksrk gS] Hkys gh mldk lH; lekt ds oxZ ls dksbZ 

lEcU/k u gksA**4 vkapfyd lekt lnSo lkewfgd ,oa lg;ksxh lekt gksrk gS fdarq oxZ Hksnu Hkh 

fo|eku jgrk gSA 

vapyksa esa —f"k ,oa tehankj % 

vapyksa ds vkfFkZd Lrj dk fu/kkZj.k —f"k }kjk gksrk gS D;ksafd vapy esa —f"k gh eq[; vk; ,oa 

thou;kiu dk lzksr gksrh gSA ekyxqtkjksa ds ikl gtkjksa ,dM+ Hkwfe gksrh gS rks dbZ yksx ,d ch?kk 

tehu ls Hkh oafpr jgrs gSaA M‚- vkf"V.kh ds vuqlkj ^^—f"k Hkwfe ds vk/kkj ij vapyksa esa tehankj 

fdlku vkSj [ksfrgj etnwj tSls rhu oxZ ik;s tkrs gSaA**5 vapyksa esa tehankj oxZ dh lÙkk vkt Hkh 

dk;e gSA lokZf/kd mitkÅ Hkwfe tehankj oxZ ds ikl gSA  

jkenj'k feJ }kjk jfpr ^ikuh ds çkphj* miU;kl esa ikaMsiqj xkao dk fp=.k gS ftlesa rhuksa 

oxZ mPp] e/;] fuEu tuekul dk fp=.k gSA eqf[k;k dqcsj ikaMs mPp oxZ dk çfrfuf/kRo djrk gS] 

lkFk gh jk; lkgc jkeiqj ds fo'kquiqj dk tehankj ckcw xtsUæ flag gSaA fujatu ikaMs ¼uh:½ e/; oxZ 

dk gS tks jk; lkgc ds ?kj ukSdj gSA jk; lkgc lM+d cuk jgs Fks] ml le; dk –"Vkar gS ^^l[rh 

ls  dke yks] ;s lc ued gjke gSa bUgsa ?kaVs Hkj esa nl ckj I;kl yxrh gS] chl ckj cPpk jksrk gS] 

pkyhl ckj dkaVk xM+rk gS iSjksa esaA budh ul&ul igpkuksa vkSj bu gjketkfn;ksa vkSj gjketknksa 

dks ,d feuV dh Hkh Nqêh u nksA iSls ysrs gSa] dksbZ etkd FkksM+s u gSA** -6 bl çdkj dh ckrs 'kks"k.k 

djus dh vksj bafxr djrh gSA  

foosdh jk; }kjk jfpr ^lksukekVh* miU;kl esa dqN tehankjksa ds ikl vR;f/kd Hkwfe gS] tSls 

guqeku çlkn] uohu ckcw] nhun;ky vkfnA ;s yksx dkys dkjukesa ,oa ywVdj Hkwfe bdB~Bk dj jgs 

gSaA jkenso 'kqDy }kjk fyf[kr ^fodYi* miU;kl esa jktkiqj] Mkseiqj vapy esa Hkh tehankj pkScs dk 

cksyckyk gSA lkFk gh frydjkt xksLokeh jfpr ^panuekVh* miU;kl esa iatkc ds jk.khiqj vapy esa 

Hkh d`f"k Hkwfe ij mPp oxZ dk vf/kdkj fo|eku gSA vdsys tks/kk flag ds ikl mitkÅ lkB ,dM+ 

Hkwfe gSA cVjksgh }kjk jfpr ^egj Bkdqjksa dk xkao* miU;kl esa lhjxk<+ vapy esa d`f"k ;ksX; Hkwfe unh 

rV dh mitkÅ Hkwfe ij iz/kku eqf[k;k dk gh vf/kdkj gSA fgeka'kq tks'kh }kjk jfpr ^lq&jkt* 

miU;kl esa Hkh igkM+h bykdksa ,oa tehu ij tehankj oxZ dk vf/kdkj gS] mlh izdkj ^/kkj* miU;kl 

esa dks;yk vapy dk fp=.k gS] ftlesa egsUnz ckcw ,oa cM+s oxZ ds yksx gh yk[kksa dh ywV dj ykHk 

mBkrs gSa] tcfd xjhc yksx blesa vf/kd esgur djrs gSaA ogha lqjs'k pUnz JhokLro dk ^ourjh* 

miU;kl esa Bkdqj ijethr flag tSls cM+s oxZ dk fp=.k gSA Bkdqj izlkn flag }kjk jfpr ^lkr ?kjksa 
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dk xkao* miU;kl esa vdsys ckn'kkg Jhnso flag dk gh dCtk vf/kd jgk gSA ^^xkao dh yxHkx lHkh 

[ksrh yk;d tehukas ij Jh nso flg dk dCtk FkkA**7 jkds'k oRl dk ^taxy ds vklikl* miU;kl 

esa rks n'kkZ;k x;k gS fd vius dkj[kkus] [ksr ,oa vU; dkeksa gsrq ca/kqvk etnwj cukdj dk;Z djk;k 

tkrk gSA 

blh çdkj vCnqy fcfLeYykg ds ^>huh&>huh chuh pnfj;k* miU;kl esa uxj vapy ds 

gkth#Yyk ,oa vU; iwathifr;ksa dk opZLo ik;k tkrk gSA buds ikl cM+h cM+h dksBh gksus ds dkj.k 

cqudjksa dh dekbZ dk ykHk ;gh cM+s yksx mBkrs gSaA bl ifjokj dk çR;sd lnL; dbZ dbZ dksfB;ksa 

ds ekfyd cus gq;s gSaA 

vapyksa esa fdlku ,oa _.k % 

mPp oxZ dk —f"k ds vykok m|ksx ,oa vU; O;olk; gksrs gSa] tcfd tks eq[;r% fdlku 

dgykrs gSa] muds ikl vk; dk eq[; ,oa vfUre lzksr —f"k gh gksrh gSA —f"k dsoy thfodksiktZu 

dk lk/ku ek= gksrh gSA —f"k eq[;r% ç—fr ij vk/kkfjr gksrh gSA ,d ckj —f"k çk—frd foinkvksa 

ls xqtj tk;s rks vapyksa esa [kkus ds ykys Hkh iM+ tkrs gSaA fdlkuksa dh vkfFkZd n'kk dk o.kZu vusd 

miU;klksa esa feyrk gS ftls vusd miU;kldkjksa us e/;e] fuEu ,oa etnwj :i esa çfrfcfEcr fd;k 

gSA 

foosdh jk; }kjk jfpr ^lksukekVh* miU;kl esa fp=.k fd;k x;k gS fd ^^,sls NksVs fdlku dh 

ftUnxh rks QVh yqxM+h tSls gksrh gSA os bruk gh pkgrs gSa] yM+dksa ds eqag esa vkgkj tk, vkSj 

bTtr cph jgsA**8 [ksrh esa Bhd Qly u gksus ds dkj.k vius xqtj clj ,oa [ksrh iqu% djus gsrq 

_.k ysuk iM+rk gS] vr% vapy ds tuekul ds fy;s ;g dgkor fl) gksrh gS fd fdlku _.k esa 

tUe ysrk gS] _.k esa iyrk gS] _.k esa ejrk gS] rFkk ejus ds ckn vius ifjokj ds fy;s _.k NksM+ 

tkrk gSA HkkjrsUnq oekZ fy[krs gSa ^^'kgj esa ,d lk/kkj.k iku dk nqdkunkj cgqr çlUu jgrk gS vkSj 

vkjke ls ifjokj dh uko [ks ys pyrk gS rFkk ;gka egqokjh tSls xkao esa chl&chl] iPphl&iPphl 

ch?ks ds dk'rdkj QVsgky] raxnLr vkSj vfr m[kM+s gq;s gSaA**9 bu fdlkuksa dh gkyr ttZj gSA ,d 

le; ds Hkkstu ds fy;s eksgrkt gks tkrs gSaA ekdaZMs; }kjk jfpr ^vfXucht* miU;kl esa dsoy 

tehankj ,oa Hkwfeghu fdlku gh ik;s tkrs gSaA bl vapy esa fdlku oxZ dk vHkko gSA bl {ks= esa 

Hkwfeghu gksus ds dkj.k cVkbZ ij [ksrh djrs gSa vFkkZr~ ftruk mRiknu gksrk gS mldk vk/kk [ksr ds 

ekfyd dks nsuk iM+rk gSA ^fodYi* miU;kl esa vius [kkus dk [kpkZ dkVdj [ksrh djrk gS rFkk 

[ksrh esa [kkn Mkyrk gSA ^^bruk lc djus ds ckn Hkh ,d ,dM+ esa pkj lkS :i;s ls T;knk dh 

Qly ugha csp ikrk gS A**10 

cVjksgh }kjk jfpr ^egj Bkdqjksa ds xkao* miU;kl esa tuekul dh vR;f/kd n;uh; fLFkfr dk 

fp=.k gSA ;gka dqekaÅ ds lhjxk<+ igkM+h vapy esa lkekU; fdlku ,oa catj —f"k ijEijkxr ç.kkyh 

ls djrs gSaA  blh izdkj iadt fo"V dk ^ml fpfM+;k dk uke* rFkk fgeka'kq tks'kh ds ^lqjkt* 

miU;kl esa Hkh dqekaÅ ds igkM+h vapyksa ds fdlkuksa dh n;uh;] ghu ,oa fuEu Lrj dks fpf=r fd;k 

x;k gSA 

dqN vapyksa esa —f"k vf/kd mitkÅ gksus ds dkj.k ogka ds fdlkuksa dh fLFkfr dqN vPNh 

çnf'kZr dh xbZ gS tSls frydjkt xksLokeh dk ^pUnuekVh* miU;kl esa iatkc dh —f"k vR;f/kd 

mUur —f"k gSA ;gka ds fdlku lEiUu fdlku gSaA 

vkapfyd miU;klksa esa çnf'kZr vkapfyd thou esa dqN laiUurk dsoy iatkc ds fdlkuksa dh gh 

gSA vU;= vapyksa esa fdlku cgqr xjhc] uhjlrk ,oa n;uh; fLFkfr ls thou Hkjk iM+k gSA 

fdlkuksa ds _.kxzLrrk dk eq[; dkj.k xjhch] vHkko] foo'krk ,oa vusd vko';drk gS tks fd 

—f"k esa vusd vkinkvksa ds dkj.k iwjh ugha gks ikrh gSA vr% fdlkuksa dks _.k ysuk iM+rk gS rkfd 

ml deh dh iwfrZ le; ij dh tk ldsA _.k us fdlkuksa dks [kks[kyk dj fn;k gS] fdlku vusd 

dk;Z ds fy;s _.k dk lgkjk ysrs gSa & tSls fookg] ioZ] R;ksgkj] chekjh rFkk vkdfLed O;; vkfnA 

fdlku vf/kdka'k de i<+s fy[ks ,oa Kku u gksus ds dkj.k egktuksa ds paxqy esa Qal tkrs gSaA lkjh 
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ftUnxh _.k ds nyny ls bUgsa NqVdkjk ugha feyrk gS] bldk fp=.k foosP; miU;klksa esa fd;k 

x;k gSA tSls foosdh jk; ds ^lksukekVh* miU;kl esa fp=.k gS] ^^fookg ds uke ij lafpr jkf'k ds 

:i esa rks dkuh dkSM+h ughaA vkljk _.k dk gSA nqcjh nsork dk ogh pkj gtkj dk dtZ tks vkn'kZ 

fo|ky; esa ukSdjh ds fy;s Mksus'ku nsuk iMk] Qalk gqvk gS vkSj /kwfl;k ij ds [ksr ds ,d Hkkx] 

,ot lwnA**11  

bl vapy ds tehankj gh lkgwdkj gSa tks _.k nsdj etcwj fdlkuksa dh tehu ij tcjnLrh 

dCtk dj ysrs gSaA jkenso 'kqDy ds ^fodYi* miU;kl esa Hkwfeghu pekj oxZ lkgwdkjksa ls _.k ysrk 

gS mls og u pqdkus ij ih<+h nj ih<+h cPpksa dk uke ntZ gksrs tkrk gS rFkk lkjh ftUnxh ca/kqvk 

etnwj ds :i esa mUgsa tehankj ds ?kj dk;Z djuk iM+rk gSA txnh'k pUnz ik.Ms; dk ^egkdkys'oj 

dh ,d jkr* miU;kl esa dqekÅa vapy esa vusd dk;Z tSls chekjh] fookg ,oa vkdfLed vko';drk 

gsrq _.k ysrs gSaA jkds'k oRl ds ^taxy ds vklikl* miU;kl esa jk; lkgc xjhcksa dks _.k ds :i 

esa iSls ckaVrs gSaA _.k u pqdkus ij ca/kvk etnwj cuk ysrs gSaA  

vapyksa esa csdkjh rFkk fiNM+kiu % 

vapyksa esa ;g leL;k Hk;kog izrhr gksrh gSA bls mtkxj djrs gq, gfjd̀".k jkor fy[krs gSa 

^^csjkstxkjh ,d O;fDr dh vuSfPNd fuf"Ø;rk dh ,d n'kk gSA**12 fu/kZurk] xjhch ,oa fiNM+siu ds 

dkj.k gh csdkjh dh leL;k mRiUu gks jgh gSA vkapfyd lekt ds jkstxkj dk eq[; lzksr gS d`f"kA 

d`f"k gh thou;kiu ds fy, jkstxkj dk volj iznku djrh gSA vapy esa d`f"k ds vykok vU; dksbZ 

jkstxkj dk {ks= gh miyC/k ugha gSA vkapfyd tuekul ds ikl bruh de tehu gS fd og 

jkstxkj ,oa vk; izkIr djuk rks NksfM+,] nks twu dh jksVh dks eksgrkt gks tkrk gSA de Hkwfe ds 

lkFk&lkFk catj ,oa vuqitkÅ Hkwfe gSA lkFk gh izkd`frd vkink,a >d>ksj nsrh gSaA lEiw.kZ Qly 

u"V dj nsrh gSaA vr% [kkus rd ds ykys iM+ tkrs gSaA uxjhdj.k] vkS|ksxhdj.k ,oa e'khuhdj.k us 

rks xjhc ,oa xzkeh.k tuksa dk jkstxkj gh Nhu fy;k gSA  

fu"d"kZ % 

vapyksa esa vkfFkZd leL;k n;uh; gSa] ;gka —f"k ij vFkZO;oLFkk iw.kZr% vk/kkfjr gSA vr% 

xjhch] csjkstxkjh] Hkq[kejh] ykpkjh fo|eku gSA vapyksa esa vi;kZIr Hkwfe gS] ;fn Hkwfe vf/kd gS rks og 

gS tehankjksa ds ikl A lkFk gh vapyksa esa çk—frd foinkvksa dk lkeuk djuk iM+rk gSA dsoy viuk 

Hkj.k iks"k.k ek= dj ikus esa l{ke gksrs gaSA vusd yksx nks twu dh jksVh Hkh ugha tqVk ikrs gSa A 

ljdkjh ;kstuk,a buds fodkl gsrq cukbZ rks tkrh gS fdarq ykHk ls oafpr jg tkrs gSa ;k rks 

;kstukvksa dk ykHk dsoy cM+s] tehankj] mPp oxZ gh ys ikrs gSa ;k ;kstuk,a igqaph gh ugha A 

vkapfyd miU;klksa ds v/;;u ls ik;k x;k fd vapy eq[;r% fiNM+s] fuEu] detksj rFkk 

leL;kxzLr {ks=ksa dks mtkxj djuk gSA lkFk gh lq/kkj ,oa psruk lfgr fodkl ds dqN vkapfyd 

{ks=ksa esa n'kZu gksrs gSaA 

lanHkZ xzaFk lwph 

1) xksfoUn /kqosZ & tkfr oxZ vkSj O;olk;] i`"B 264 

2) M‚- baæukFk enku & çsepan % ,d foospuk] ifjf'k"V] i`"B 170 

3) M‚- Kkupan xqIr & Lokra«;ksÙkj fgUnh miU;kl vkSj xzke psruk] i`"B 136 

4) M‚- vkn'kZ lDlsuk & fgUnh ds vkapfyd miU;klksa dh f'kYifof/k] i`"B 174 

5) M‚- ih-,e- vkf"V.kh & vapfyd miU;kl% ,drk dh [kkst] i`"B 40 

6) M‚- jkenj'k feJ & ikuh ds çkphj] i`"B 137 

7) Bkdqj izlkn flag & lkr ?kjkas dk xkao] i`"B 46 

8) foosdh jk; & lksukekVh] i`"B 78 

9) foosdh jk; & lksukekVh] i`"B 166 

10) jkenso 'kqDy & fodYi] i`"B 176 

11) foosdh jk; & lksukekVh] i`"B 78&79 

12) gfjd`".k jkor & lekt'kkL= fo'odks"k] i`"B 414 
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jk’Vªh; f“k{kk uhfr esa “k¨èk v©j uokpkj dh ijEijk 
 

डॉ ममता धाकड़ 

सहायक प्राध्यापक राजनीति तिज्ञान शासकीय आदशश महातिद्यालय हरदा (म.प्र.) 

सारांश: 
çLrqr “k¨èk vè;;u esa “k¨èkkFkÊ us jk’Vª esa Òkjrh; ewY;¨a ij vkèkkfjr lÒh d¢ fy, ,d leku 

f“k{kk laacaèkh uhfr;¨a d¢ fuekZ.k d¢ fy, fuR; u, “k¨èk v©j uokpkj dh vko“;drk ij çdk“k Mkyus 

dk ç;kl fd;k gSA rkfd Òkjrh; lekt viuh çkphu Òkjrh; tM+¨a ls tqM+k jgsA lalkj esa ekuo 

lH;rk dh mRifÙk d¢ lkFk vko“;drkv ä us tUe fy;kA ekuo dh vko“;drk,¡ vuar gSaA ,d 

vko“;drk d¢ ckn nwljh vko“;drk mRiUu g¨ tkrh gSA v©j ekuo mRiUu g¨us okyh uÃ uÃ 

vko“;drkv ä d¨ iwjk djus d¢ fy, “k¨èk dk;¨Za esa yx tkrk gSA blfy, çk;% ;g dgk tkrk gS 

ßvko“;drk vfo’dkj dh tuuh gSAÞ vkfn dky esa ekuo tkfr us viuh vkèkkjÒwr vko“;drkv¨a 

tSls& j¨Vh] diM+k v©j edku dh vko“;drkv ä d¨ iwjk djus d¢ fy;s fuR; u, vfo’dkj fd;kA 

vkfn dky esa ekuo taxy esa jgrk Fkk] danewy] Qy [kkdj viuk isV Òjrk Fkk] ru d¨ <+dus d¢ 

fy;s isM+̈ a dh Nky] iRr¨a dk mi;¨x djrk FkkA lH;rk d¢ fodkl d¢ lkFk&lkFk ekuo us vkokxeu 

d¢ lkèku d¢ :Ik esa ifg, dk vfo’dkj fd;kA n¨ iRFkj¨a d¢ vkil esa jxM+dj fpaxkjh fudyh r¨] 

vkx esa dPpk ekal idk dj [kkus yxkA vr% vko“;drkv ä v©j vfo’dkj ;k [k¨t esa Äfu’B lacaèk 

gSA dgus dk rkRi;Z ;g gS fd ijorZu“khyrk çÑfr dk fu;e gSA vko“;drk,¡ lnSo ,d tSlh ugÈ 

jgrhA dky v©j ifjfLFkfruqlkj vko“;drk,¡ cnyrh jgrh gSaA bl çdkj vkfn dky ls gh ekuo 

us lH;rk d¢ fodkl d¢ lkFk&lkFk cnyrh ifjfLFkfr; ä esa “k¨èk v©j uokpkj djd¢ viuh 

vko“;drkv ä d¨ iwjk fd;kA 

प्रमुख शब्द- vfo’dkj, vkokxeu] Òkjrh; lH;rk] laLÑfr] mPp ekuoh;] uSfrd] lukru ewY;¨a] 

Kku] ijEijk 
उद्देश्य- 

fofoèkrk esa ,drk Òkjr ns“k dh viuh vyx igpku gSA Òkjr ,d çtkrkaf=d ns“k gS ftlesa 

fÒUu&fÒUu Òk’kk&Òk’kh] tkfr] èkeZ d¢ y¨x fuokl djrs gSaA mudh viuh c¨yh] lH;rk] laLÑfr] 

ijEijk,¡] ewY;] thou “kSyh gSA t¨ ,d leqnk;] lekt d¨ nwljs leqnk;] lekt ls vyx igpku 

nsrh gSA bld¢ ckotwn] Òkjrh;rk d¢ xq.k ls ifjiw.kZ gj ,d Òkjrh; ukxfjd esa çkphu Òkjrh; 

lH;rk] laLÑfr] mPp ekuoh;] uSfrd] lukru ewY;¨a] Kku] ijEijkv ä d¨ lgst dj j[kus v©j Òkoh 

ih<+h d¨ gLrkrafjr djus dk xq.k g¨rk gSA çR;sd lH;rk dh viuh laLÑfr g¨rh gSA laLÑfr ls gh 

fdlh jk’Vª v©j lekt dh igpku dh tk ldrh gSA bl çdkj lH;rk v©j laLÑfr ,d nwljs iwjd 

gSaA d¨Ã Òh lekt viuh laLÑfr ls vyx&Fkyx ugÈ jg ldrk gSA laLÑfr lekt d¢ thou 

n“kZu d¢ lkFk&lkFk f“k{kk n“kZu d¢ fodkl esa Òh lgk;d g¨rh A 

vkt nqfu;k d¢ ik“pkR; lH;rk okys dÃ ns“k¨a d¢ fuokfl;¨a us Òkjrh; lH;rk& laLÑfr] 

Kku] mPp ekuoh;] uSfrd] lukruh ewY;¨a v©j izkphu Òkjrh; ijEijkv¨a us ,d vfeV Nki N¨M+h 

gSA ftlls o“khÒwr g¨dj ;gk¡ d¢ osn¨a] mifu’kn¨a] iqjk.k ä] Le`fr;¨a] çkphu èke¨Za] xzaFk¨a v©j ;gk¡ dh 

thou “kSyh d¨ tkuus v©j igpkuus dh ykylk ls vius ;gk¡ fofÒUu lacafèkr foÒkx¨a v©j “k¨èk 

laLFkkv¨a dh LFkkiuk dh gS ;k vius gh ns“k esa ;k Òkjr esa çoklh d¢ :Ik esa cldj Òkjrh;rk d¢ 

jax esa <y x;s gSaA v©j lEcfUèkr LFkkuh; lH;rk] laLÑfr] Kku] ewY;¨a v©j çkphu ijaijkv ä d¨ 

vkRelkr~ dj fy;k gSA mDr lanÒZ esa Ñ’.k uxjh eFkqjk] oànkou dk uke mYys[kuh; gSA tgk¡ ij 

vla[; fons“kh Ñ’.k çseh] Ñ’.k ÒfDr  esa jedj] vkè;kfRed :i esa ßt; jkèks t; jkèksÞ dk fnu jkr 

xq.kxku djrs gSaA bl çdkj ,d lekt d¢ vkè;kfRed fodkl esa ml lekt dh laLÑfr dh 
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egRoiw.kZ Òwfedk g¨rh gSA lkFk gh ml lekt esa çpfyr orZeku f“k{kk ç.kkyh d¢ iquxZBu esa 

laLÑfr] ewY;¨a dk cgqewY; ;¨xnku g¨rk gSA  

ववशेषिाए-ं 

izkphu dky d¢ lanÒZ esa ckr djsa r¨ Òkjr dh lH;rk laLÑfr ij iw.kZ :Ik ls vkèkkfjr oSfnd 

dkyhu f“k{kk ç.kkyh esa xq: d¨ nsorkv¨a d¢ lerqY; iwtk tkrk FkkA oSfnd dky esa f“k{kk dk 

mn~ns“; pfj= fuekZ.k] O;fDrRo fodkl] ekuoh;] uSfrd lukru ewY;¨a dk fuekZ.k] lR; dh [k¨t] 

djrs gq, O;fDr v©j lekt dk fodkl djuk FkkA bl çdkj oSfnd dky esa f“k{kk d¨ ewY;¨a dh 

çkfIr dk ,d lkèku ekuk x;k gSA xq: f“k’; d¢ chp eèkqj lacaèk FksA oSfnd dkyhu f“k{kk dh çÑfr 

vkè;kfRed g¨rs gq, Òh Ò©frd lèf) dh ckr djrh gSA v©j bl çdkj oSfnd dkyhu f“k{kk ç.kkyh 

dh bUgÈ fo“ks’krkv ä d¨ vkèkkj LrEÒ ekudj Òkjr dh orZeku vkèkqfud f“k{kk ç.kkyh ¼uÃ jk’Vªh; 

f“k{kk uhfr 2020½ dh :ijs[kk rS;kj dh x;h gSA vr% vkèkqfud f“k{kk ç.kkyh oSfnd dkyhu f“k{kk 

ç.kkyh dk gh çsj.kk L=¨r gSA bl çdkj] f“k{kk ç.kkyh d¢ ekè;e ls gh ,d fo|kFkÊ çkphu Òkjrh; 

lH;rk laLÑfr d¢ fof“k’V egRo ls fpjifjpr g¨dj mPp ekuoh;] uSfrd] lukruh ewY;¨a] Kku v©j 

fof“k’V ijEijkv¨a dk ldq“ky <+ax ls n¨gu dj mls Òkoh ihf<+;¨a d¢ ldq“ky gkFk¨a esa l©ai ldrk 

gSA v©j lkFk gh O;ogkfjd thou esa mrkj ldrk gS] vius ifjokj v©j lekt d¢ fy;s mi;¨xh 

lkfcr g¨dj ns“k d¢ vkfFkZd&lkekftd fodkl] çxfr v©j le`f) esa lgÒkxh cu ldrk gSA vr% 

mij¨Dr ladYiuk d¨ lkdkj :Ik çnku djus d¢ mn~ns“; ls gh ns“k dh d¢aæh; dSfcusV us Òkjr dh 

uÃ jk’Vªh; f“k{kk uhfr 2020 d¨ eatwjh nhFkhA 29 tqykÃ 2020 d¨ dLrwjh jaxu dh vè;{krk esa uÃ 

f“k{kk uhfr cukÃ xÃA t¨ Òkjr dh rhljh v©j 21oÈ lnh dh igyh jk’Vªh; f“k{kk uhfr gSA ;g 34 

o’k¨Za d¢ ckn dk lcls cM+k “kSf{kd lqèkkj gSA Òkjrh; çkphu lukruh ewY;¨a] çkphu Kku] ijaijkv¨a 

ij vkèkkfjr] ;g uÃ f“k{kk uhfr 2020 ljdkj }kjk dh xÃ mRÑ’V igy gSA ;g f“k{kk uhfr O;kid 

gSA bl uhfr d¢ rgr Ldwyh f“k{kk ls ysdj mPp f“k{kk rd dÃ vge cnyko fd;s gSA ftldk 

y{; ns“k d¨ fo“o Lrjh; v©j d©“ky v©j d©“ky vkèkkfjr  f“k{kk çnku djuk gSA lexz f“k{kk 

}kjk lexz fodkl djuk] lekt d¨ xq.koÙkkijd f“k{kk miyCèk djuk] lEiw.kZ Ldwyh f“k{kk d¢ 

“kS{kf.kd <kaps esa vkewypwy ifjorZu djrq gq,] lEiw.kZ Ldwyh f“k{kk dk lkoZÒ©fedj.k djuk] Nk= ä dh 

rkfdZd fparu v©j jpukRed {kerk d¨ c<+kdj lh[kus dh xfr d¨ v©j vfèkd dq“ky cukuk] 

fdrkch Kku d¢ LFkku ij O;kogkfjd thou dh f“k{kk nsuk] rduhdh Kku d¨ “kS{kf.kd ikBÓØe esa 

“kkfey djuk] lÒh fo|kfFkZ; ä d¢ fy, ikBÓlgxkeh fØ;kv¨a dh vfuok;Zrk lqfuf“pr djukA 

vkfFkZd lkekftd :Ik ls oafpr oxZ d¨ Ldwy¨a dh f“k{kk dh eq[; èkkjkv¨a ls t¨M+ukA  

bl çdkj f“k{kk dh bl O;kid uhfr d¢ dqN ewyÒwr fl)kar bl çdkj gS &  

• gj cPps dh fof“k’V {kerkv¨a dh LohÑfr igpku v©j mud¢ fodkl gsrq ç;kl djukA 

• cqfu;knh lk{kjrk v©j la[;k Kku d¨ lokZfèkd çkFkfedrk nsukA 

• yphykiuA 

• lÒh Kku dh ,drk v©j v[kaMrk d¨ lqfuf“pr djus d¢ fy, ,d cgqfo’k;d nqfu;k d¢ fy, 

foKkuA 

• lexz f“k{kk dkfodkl vèkkj.kkRed le> ij t¨jA 

• jpukRed v©j rkfdZd l¨pA 

• uSfrdrk ekuoh; v©j laoSèkkfud ewY;A 

• cgq Òkf’kdrk&Òk’kk dh “kfDr d¨ ç¨RlkguA 

• thou d©“ky 

• lh[kus d¢ fy, lrr~ ewY;kadu ij t¨j  

• rduhdh d¢ ;FkklaÒo mi;¨x ij t¨jA 

• fofoèkrk v©j LFkkuh; ifjos“k d¢ fy;s ,d lEekuA 

• lÒh “kSf{kd fu.kZ; dh vkèkkjf“kyk d¢ :i esa iw.kZlerk v©j lekos“kuA 
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• f“k{kd¨a v©j ladk; d¨ lh[kus dh çfØ;k dk d¢aæ ekuukA 

• “kSf{kd ç.kkyh dh v[kaMrk ikjnf“kZrk v©j lalkèku dq“kyrkA 

• Xkq.koÙkkiw.kZ f“k{kk v©j fodkl d¢ fy;s mRÑ’V Lrj dk “k¨èkA 

• “kSf{kd fo“ks’kK ä }kjk fujarj vuqlaèkku v©j fu;fer ewY;kadu d¢ vkèkkj ij çxfr dh lrr~ 

leh{kkA  

• Òkjrh; tM+¨a v©j x©jo ls caèks jgukA 

• f“k{kk ,d lkoZtfud lsok d¢ :Ik esa ,d etcwr thoar lkoZtfud f“k{kk ç.kkyh esa Ik;kZIr fuosA 

तनष्कषभ :- 
bl jk’Vªh; f“k{kk uhfr dk fotu Òkjrh; ewY;¨a ls fodflr f“k{kk ç.kkyh d¢ vkFkkZr~ cPp¨a d¨ 

Òkjrh; ewY;¨a ls ifjfpr djkuk gS t¨ lÒh d¨ mPprj xq.koÙkkijd f“k{kk miyCèk djkd¢ v©j 

Òkjr d¨ oSf“od Kku egk“kfDr cukdj Òkjr d¨ ,d thoar v©j U;k; laxr Kku lekt esa cnyus 

d¢ fy;s çR;{k :Ik ls ;¨xnku djsxhA uhfr esa ;g ifjdYiuk dh xÃ gS fd gekjs laLFkkv¨a dh 

ikB~;p;kZ v©j f“k{k.k fofèk Nk= ä esa vius e©fyd nkf;Ro¨a v©j laoSèkkfud ewY;¨a] ns“k d¢ lkFk tqM+ko 

v©j cnyrs fo“o esa ukxfjd dh Òwfedk v©j mÙkjnkf;Ro ä dh tkx:drk mRiUu djsaA uhfr dk 

fotu Nk= ä esa Òkjrh; g¨us dk xoZ] u d¢oy fopkj esa cfYd O;ogkj] cqf) v©j dk;¨Za esa Òh v©j 

lkFk gh Kku] d©“ky ewY;¨a v©j l¨p esa Òh g¨uk pkfg, t¨] ekuokfèkdkj ä LFkk;h fodkl v©j thou 

;kiu rFkk oSf“od dY;k.k d¢ fy;s çfrc) g¨ rkfd os lgh eku;s esa oSf“od ukxfjd cu ld¢aA 
vr% Li’V gS fd] f“k{kk gh ek= ,d ,slk ÄVd gS t¨] fdlh Òh jk’Vª v©j lekt d¢ 

vkfFkZd&lkekftd fodkl] çxfr v©j le`f) d¢ fy, çeq[k fuèkkZjd rRo gSA vr% vko“;d g¨ tkrk 

gS fd] f“k{kk d¢ {ks= esa “k¨èk v©j uokpkj d¨ vfuok;Z :Ik ls c<+kok fn;k tk,A ;fn ,d jk’Vª 

viuh çkphure ikjaifjd lH;rk] laLÑfr] ewY;¨a d¨ lajf{kr v©j viuh Òkoh ih<+h d¨ mld¢ egRo 

ls voxr djkuk pkgrh gS r¨ ,slh fLFkfr esa jk’Vª d¨] Òkjrh; ewY;¨a ij fodflr f“k{kk dh O;oLFkk 

djuh g¨xhA rFkk jk’Vª d¨ oSf“od Å¡pkÃ; ä ij igqapus d¢ fy;s f“k{kk d¢ {ks= esa vuqlaèkku v©j 

uokpkj d¨ vfuok;Z :Ik ls “kkfey djuk g¨xkA rÒh ,d jk’Vª] lekt dh Òkoh ih<+h viuh 

çkphure Òkjrh; lH;rk] laLÑfr] ewY;¨a d¨ f“k{kk d¢ ekè;e ls igpku ld¢ v©j vius O;ogkfjd 

thou esa mrkj ld¢A ,d ns“k esa f“k{kk dk Lo:Ik D;k g¨] ;g ml ns“k dh çkphure Òkjrh; 

laLÑfr] ewY;¨a ij vkfJr g¨xkA  
bl çdkj uÃ jk’Vªh; f“k{kk uhfr 2020 us e©twnk f“k{kk ç.kkyh d¨ ,d etcwr vkèkkj 

nsus d¢ mn~ns“; ls lEiw.kZ f“k{kk O;oLFkk d¨ lukru Kku] ewY;¨a] laLÑfr ls t¨M+us dk vVwV ç;kl 

fd;k gSA bl çdkj cPp¨a d¢ lexz fodkl ij d¢afær Òkjr dh uÃ jk’Vªh; f“k{kk uhfr 2020 igys 

dh jk’Vªh; f“k{kk uhfr dk iquewZY;kadu gSA 
lanÒZ xzaFk lwph 

1- Òkjrh; Kku ijEijkA 

2- Òkjrh; Kku ç.kkyhA Lihp 22-9-2020 ¼2½ 

3- Òkjrh; Kku ijEijk v©j jk’Vªh; f“k{kk uhfr] 2020 

4- https://rashtriyashiksha.com/ndian knowledge-tradition-and-national-education-policy/ uÃ f“k{kk 

uhfr ij fucaèkA 

5- https://hindikiduniya.com Òkjr esa f“k{kk dk fodkl] oSfnd ;qx esa f“k{kkA 

6- nalanda open university https://www.nou.ac.in 

 

 

 

https://rashtriyashiksha.com/ndian%20knowledge-tradition-and-national-education-policy/
http://nalanda/
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“भारिीय स्विंत्रिा का अमिृ महोत्सव एवं स्विंत्रिा आंदोलन में 
झारखंड का योगदान” 

 

डॉ. ववनय कुमार गुप्िा 
विभागाध्यक्ष, रािनीिी विज्ञान, एल बी एस एम ्कॉलेि, िमशेदपुर 

 

स्ििंि भारि में पहली बार रािनीतिक क्षेि में अमिृ महोत्सि की अिधारर्ा एिं उसका 
कक्रयान्ियन का प्रारंभ भारिीय आिादी के 75 िषश पूर्श (15 अगस्ि, 2022) होने के 75 सतिाह 
पूिश 12 माचश 2021 को नमक सत्याग्रह के 91 िषश पूर्श होने के अिसर पर गांधी िी की कमशस्थली 
साबरमिी आश्रम से  प्रधानमंिी श्री नरेंद्र मोदी के द्िारा ककया गया| प्रधानमंिी ने दांडी माचश को 
हरी झंडी टदिाई और इस  अिसर पर कहा कक - आि भारि की उपलजब्धयां र्सफश  हमारी नहीं है 
बजल्क पूरी दतुनया को रोशनी टदिाने िाली है| कोरोना काल में िब पूरा विश्ि स्िास््य संकि काल 
से गुिर रहा था उस समय भारि मानििा को महामारी के संकि से बाहर तनकालने में उल्लेिनीय 
भूर्मका तनभाई जिसके चलिे आि दतुनया के देश भारि  को धन्यिाद कर रहे हैं िथा उस पर 
भरोसा कर रहे हैं| प्रधानमंिी ने कहा की यही नए भारि की पहली छिा है| यही हमारे भव्य भविष्ट्य 
की पहली आत्मा है| उन्होंने कहा कक स्ििंििा संग्राम 75 पर विचार, 75 पर उपलजब्धयां, 75 पर 
कायश एिं 75 पर संकल्प  ये पांच स्िंभ देश को आगे बढ़ाने के र्लए प्रेररि करि ेरहेंगे| उन्होंने कहा 
कक आि दांडी यािा की िषशगांठ पर हम बापू की इस कमशस्थली पर इतिहास बनिे भी देि रहे हैं 
और इतिहास का टहस्सा भी बन रहे हैं| आि आिादी के अमिृ महोत्सि का प्रारंभ हो रहा है , 
आि पहला टदन है| अमिृ महोत्सि,15 अगस्ि 2022 से 75 सतिाह पूिश आि प्रारंभ हुआ है और 
15 अगस्ि 2023 िक चलेगा| हमारे यहााँ मान्यिा है र्ल िब कभी ऐसा अिसर आिा है िब सारे 
िीथो का एक साथ संगम हो िािा है| आि एक राष्ट्र के रूप में भारि के र्लए भी ऐसा ही पविि 
अिसर है | आि हमारे सिाधीनिा संग्राम के ककिने ही पुण्यिीथश, ककिन ेही पविि कें द्र साबरमिी 
आश्रम से िुड़ रहे हैं| 1 प्रधानमंिी का कहना है कक अमिृ महोत्सि से देशिार्सयों के सुझािों से 
अनधगनि विचार तनकलेंगे| इस महोत्सि में िन भागीदारी और िन सामान्य को िोड़ने की िरूरि 
है, कोई भी नागररक इसका टहस्सा बनने से ना छूिे| 
आजादी का अमिृ महोत्सव का अथभ –  

प्रधानमंिी नरेंद्र मोदी के अनुसार आिादी का अमिृ महोत्सि का अथश है आिादी की ऊिाश का 
अमिृ, स्िाधीनिा सेनातनयों से प्रेरर्ा का अमिृ, नए विचारों का अमिृ, नए संकल्पों का अमिृ, 
तनभशरिा का 75 साल पर विचार, 75 साल पर उपलजब्धयां, 75 साल पर संकल्प| भारि में अमिृ 
महोत्सि शब्द का इस्िेमाल काफी पहले से होिा आ रहा है िैसे 1995 में स्िामीनारायर् संप्रदाय 
के प्रमुि िब 75  साल के हुए िो दतुनया में इस समुदाय ने 37 टदन का अमिृ महोत्सि मनाया 
था| िैसे ककसी चीि के 75 िषश पूरे  होने पर 75िीं ियन्िी पर अमिृ महोत्सि मनाने के और भी 
उदाहरर् हैं| ज्यादािर मामलों में यह शब्दािली धार्मशक संगठनों और आयोिनों से िुड़ी रहिी है| 
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अन्य आयोिनों में इसका इस्िेमाल सुनाई नहीं देिा| भारि में ियंिी शब्द िब लोकवप्रय हुआ िब 
र्सनेमाघरों में टहि कफल्मों का दौर शुरू हुआ|कुछ िास कफ़ल्में रिि,स्िर्श और हीरक ियंिी मनाई 
लेककन अमिृ महोत्सि कभी नहीं सुनाई टदया| भारि की आिादी के 75 िषश पर यह अमिृ 
महोत्सि शब्द को प्रतिष्ट्ठा से साथ  लाया गया| 

आिादी का अमिृ महोत्सि का अथश स्ििंििा की ऊिाश को अमिृ समान अनुभि करना, 
स्ििंििा सेनातनयों, क्रांतिकाररयों, देशभक्िों को स्मरर् करना एिं उनसे प्रेरर्ा लेकर 75 साल पर 
देश की उपलजब्धयों पर गिश करिे हुए नए भारि के र्लए, विकर्सि भारि के र्लए, समान भारि के 
र्लए, आत्मतनभशर भारि के र्लए, विश्ि गुरु भारि के र्लए, नए विचारों एिं नए संकल्पों को 
उिागर करना है| 
भारिीय आजादी के अमिृ महोत्सव का उद्देश्य –  

अमिृ महोत्सि का उद्देश्य है संपूर्श भारि में 12 माचश 2021 से 15 अगस्ि 2023 िक 
िनमानस में भारिीय स्ििंििा के 75 िषश की ियंिी को पूरे उत्साह के साथ मनाने एिं युिा पीढ़ी 
को देश प्रेम से ओिप्रोि करके आत्मतनभशर, िैभिशाली भारि के र्लए, नए संकल्प के र्लए िैयार 
कर देश भर में एक अर्भयान चलाकर देशभजक्ि की भािना का प्रसार करना, गुमनाम शहीदों की 
गाथाएं िन-िन िक पहंुचाना, भारि को देश भजक्ि के रंगों से भरना, स्कूलों, कॉलेिों, कायाशलयों में 
िेल, गीि, सांस्कृतिक कायशक्रम, प्रतियोधगिा आटद के माध्यम से देशभजक्ि की भािना को प्रचाररि 
करना| 
भारि की आजादी का अमिृ सफर : भारि एिं झारिण्ड के महत्िपूर्श आन्दोलन  
तिलका मांझी आन्दोलन (1783-85) – झारिण्ड की धरिी से अंग्रेिो के दमन ि ् फूि डालो की 
तनति के  खिलाफ  तिलका मांझी का आन्दोलन इतिहास में महत्िपूर्श है जिसे स्मरर् करने की 
िरुरि है क्योंकक यह आटदिासी अधधकारों की रक्षा,सामन्ििादी शजक्ि से मुजक्ि एिं अंग्रेिों के 
खिलाफ झारिण्ड - ब्रबहार के रािमहल के पहाडड़यों में ,संथाल क्षेि में  ककया गया आन्दोलन था 
जिसमें मटहलाओं ने भी भाग र्लया था| तिलका मांझी उफ़श  िाबरा पहाडड़या झारिण्ड के स्िंिििा 
सेनातनयों में प्रथम शहीद सेनानी थे|  
1855 का संथाल ववद्रोह -  इतिहास की ककिाबों में यही पढ़ाया िािा रहा है कक भारि की आिादी 
का पहला संघषश 1857 के विद्रोह से हुआ लेककन इससे दो  िषश पूिश 1855 में झारिंड की धरिी पर 
पहली बार अंग्रेिो के खिलाफ संगटठि लड़ाई लड़ी गई| अंग्रेिों को भागने पर मिबूर होना पड़ा था| 
इस विद्रोह को प्रत्येक िषश 30 िून को हूल टदिस के रुप में मनाया िािा है| कालश माक्सश ने  
अपनी ककिाब ‘नोट्स ऑफ इंडडयन टहस्री’ में इसे िनक्रांति माना है| 30 िून,1855 को दो भाईयों 
र्सदो और  कान्हू के नेितृ्ि में करीब 2000  संथालों  ने अंग्रेिो के खिलाफ विद्रोह ककया| संथाल 
क्षेि से अंग्रेिी शासन लगभग समाति हो गया था| इस संघषश में उनके  दो  और भाई चांद और 
भैरि िथा दो बहनें फूलों और झानो  भी शहीद हुए| 2 प्रर्सद्ध इतिहासकार बीपी केसरी के अनुसार 
संथाल हूल ऐसी घिना थी जिसने 1857 के सगं्राम की पषृ्ट्ठभूर्म िैयार की थी| इस आंदोलन के 
बाद अंग्रेिों ने संथाल क्षेि को बीरभूम और भागलपुर से हिा टदया और 1855 में संथाल परगना 



Worldwide International Inter Disciplinary Research Journal (A Peer Reviewed Referred)   ISSN – 2454 - 7905 

 Vol. I  - ISSUE –XCII    Aug. 2024   SJIF Impact Factor : 8.278       Page - 102 

को रेगुलेशन जिला बनाया गया| 3 संथाल विद्रोह में संथाली के अलािा कई िातियां शार्मल थे और 
यह  ब्रबहार, झारिंड, बंगाल एिं ओडड़सा  िक फैला हुआ था| िास्िि में भारि का यह पहला िन 
विद्रोह था| हूल में पहली बार आि करो या मरो, अंग्रेिों हमारी मािी छोड़ो, हमन ेिेि बनाए हैं 
इसर्लए यह हमारे हैं नारे लगे थे| संथाल हूल में जििने लोग मारे गए उिने 1857 की क्रांति में भी 
नहीं मारे गए|  
1857 का स्विंत्रिा संग्राम -  10 मई 1857 में मेरठ से विद्रोह की शुरुआि हुई और धीरे-धीरे 
कानपुर, बरेली, झांसी, टदल्ली, अिध आटद स्थानों पर फैल गई| क्रांति की शुरुआि सैन्य विद्रोह के 
रूप में हुई  लेककन समय के साथ उसका स्िरूप बदल गया एिं ब्रिटिश के विरुद्ध एक िनव्यापी  
विद्रोह हो गया इसर्लए इसे प्रथम स्ििंििा संग्राम कहा गया| मंगल पांडे ने इसकी शुरुआि की| 
कानपूर में नानासाहेब, झााँसी एिं ग्िार्लयर में िात्या िोपे  एिं रानी लक्ष्मीबाई, टदल्ली में बहादरु 
शाह िफर, लिनऊ में बेगम हिरि महल, बरेली में िान बहादरु िान, ब्रबहार में बीर कंुिर र्सहं, 
इलाहाबाद और बनारस में मौलिी र्लयाकि अली ने इस आन्दोलन का नेितृ्ि ककया  और देश के 
र्लए शहीद हो गए| 
झारखंड में 1857 का ववद्रोह - झारिण्ड के िीर सपूिों ने भी इस आन्दोलन में भाग र्लया| रांची, 
हिारीबाग, मानभूम, र्सहंभूम, संथाल परगना में यह विद्रोह फैल गया| ओरमांझी के िमींदार उमराि 
र्सहं उसका छोिा भाई घासी र्सहं, दीिान शेि विहारी न े चुिूपालू घािी को नाकेबन्द कर टदया  
िाकक भगोड़े अंग्रेिों को पकड़ा िा सके| भौरों गााँि  के पाण्डेय गर्पि राय, बडकागांि के विश्िनाथ 
शाहदेि, चिरा के िय मंगल र्सहं एिं नार्सर अली शाह ने अंग्रेिों के छक्के छुड़ा टदए| चिरा में 
नाटदर अली ने अंग्रेिी िोप  पर कब्िा कर र्लया, पलामू में नीलामबर एिं पीिामबर भोगिा भाइयों 
ने गुररल्ला युद्ध से अंग्रिों के दांि िट्िे कर टदए| अंग्रिी टठकानों पर आक्रमर् से अंग्रेिी कानून 
व्यिस्था की धजियााँ उड़ा दी| भगिान र्सहं,राम र्सहं र्सहंभूम में मोचाश संभाले| 25 िुलाई 1857 में 
हिारीबाग में विद्रोह हुआ| रामगढ़ चिरा, धगररडीह और कोडरमा इसके अंग थे| यहां नेितृ्ि बाबू 
कंुिर र्सहं के भाई अमर र्सहं ने ककया|  
बबरसा मुंडा आन्दोलन  

1857 के विद्रोह के बाद मुंडाओं ने सरदार आन्दोलन चलाया िो शांि प्रकृति का था| इससे 
आटदिार्सयों की जस्थति में कोई सुधार नहीं हुआ| इसर्लए मुंडा के पढे़ र्लिे नेिा ब्रबरसा मुंडा  
(1875 -1900) ने उग्र एिं टहसंक आन्दोलन अंग्रेिों के खिलाफ चलाया| इस विद्रोह को उलगुलान 
विद्रोह भी कहा िािा है| इस विद्रोह का मुख्य कारर् टदकुओं एिं िमींदारो द्िारा शोषर् एिं 
उत्पीडन था| ब्रबरसा ने नैतिक आचरर् की शुद्धिा,आत्म-सुधर और एकेश्िरिाद का उपदेश टदया| 
उसने ब्रिटिश सत्ता का विरोध करिे हुए सरकार को लगान न देने का आदेश टदया| ब्रबरसा के 
चमत्कारी गुर्ों के कारर् उन्हें भगिान ब्रबरसा कहा गया| 1898 में ब्रबरसा ने विशाल सभा की 
1899 में ब्रबरसापंथी ने अंग्रेिो के खिलाफ विद्रोह ककया| 9 िून 1900 में सैकड़ों मुंडाओं ने शहादि 
दी| 9 िून 1900 को हैिा से रांची िेल में ब्रबरसा की मतृ्यु हो गयी| ब्रबरसा मुंडा के शरीर समाति 
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हो गए लेककन उनके विचार अमर हो गए| झारिण्ड की स्थापना उनके िन्म टदन 15 निमबर पर 
ही हुआ| ब्रबरसा न र्सफश  झारिण्ड के बजल्क देश के महान स्ििंिा सेनातनयों में शार्मल हो गए| 
कांग्रेस की स्थापना(1885) - भारि को आिाद करने के उद्देश्य या अंग्रेिी हुकूमि की रक्षा के 
र्लए  28 टदसंबर, 1885 में भारिीय राष्ट्रीय कांग्रेस की स्थापना रािनीतिक िागतृि की पराकाष्ट्ठा 
थी इसके पूिश अनेक रािनीतिक एिं गैर रािनीतिक संगठनो की स्थापना हो चुकी थी| भारिीय 
राष्ट्रीय कांग्रेस के कलकिा  अधधिेशन, 1906 में स्िराि प्राजति की बाि कही  कही गयी| 1907 
में कांग्रेस का विभािन हुआ| 1885 से 1947 िक विर्भन्न स्थानों में कांग्रस के कुल 56 अधधिेशन 
हुए जिसमें भारि की िनिा के टहि में कई तनर्शय र्लए गए|  

अंग्रेिों की फूि डालो और राि करो की कूिनीति के िहि 1905 में बंगाल का विभािन ककया 
गया इससे देश में असंिोष उभरने लगा िो  अंग्रेिों ने आंदोलन को कुचलने के र्लए कायश ककया| 
1911 में भारि की रािधानी कोलकािा से टदल्ली बनाई गई| 
स्विंत्रिा संग्राम में महात्मा गांधी का आगमन – 1915 में मोहनदास करमचंद गांधी दक्षक्षर् अफ्रीका 
से अंग्रेिों के विरुद्ध सफल आन्दोलन का अनुभि लेकर भारि आए| चंपारर् सत्याग्रह (1916), 
िेड़ा सत्याग्रह(1918), असहयोग आंदोलन (1920-22), सविनय अिज्ञा आन्दोलन (1930-32) िथा 
भारि छोडो आन्दोलन(1942) के द्िारा गांधीिी ने भारि की स्ििंििा के र्लए ऐतिहार्सक कायश 
ककये| 
जामलयांवाला बाग हत्याकांड - भारि के पंिाब प्रांि के अमिृसर में स्िर्श मंटदर के तनकि 
िार्लयांिाला बाग में 13अप्रैल 1919 को बैसािी टदन पर रॉलेक्ि एक्ि का विरोध करने के र्लए 
शांति पूिशक एक सभा हो रही थी जिसमें िनरल डायर ने अकारर्  उपजस्थि भीड़ पर गोर्लयां 
चलिा दी जिसमें 400 से ज्यादा व्यजक्ि मारे गए िथा 2000  से अधधक घायल हुए| तनहत्थे 
भारिीयों पर ददशनाक गोलीबारी ने अंग्रेिो के प्रति नफरि पैदा कर दी| 
िर्लयांिाला बाग हत्याकांड भारिीय स्ििंििा सगं्राम पर सबसे  अधधक प्रभाि पड़ा| यह  घिना ही 
भारि में ब्रिटिश शासन के अंि की शुरुआि बनी| 
असहयोग आंदोलन (1920-22) 

असहयोग आंदोलन महात्मा गांधी के नेितृ्ि में चलाया गया पहला िन आंदोलन था| प्रथम 
विश्ि युद्ध  के दौरान अंग्रेिों ने प्रेस पर प्रतिबंध लगा टदया था और ब्रबना िांच के कारािास की 
अनुमति दे दी थी| सर र्सडनी रौलेि ने इस कानून की र्सफाररश की थी जिससे रॉलेक्ि एक्ि कहा 
िािा है| गांधी िी ने इसके विरोध में असहयोग आंदोलन चलाया| 1 अगस्ि 1920 में इसकी 
औपचाररक शुरुआि हुई| कोलकािा अधधिेशन 4 र्सिंबर 1920 को प्रस्िाि पाररि हुआ| िो लोग 
उपतनिेशिाद को समाति करना चाहिे थे उनसे आह्िान ककया गया कक िे  स्कूलों, कालेिों और 
न्यायालय ना िाएं, अंग्रिेों को कर ना चुकाएं| गांधीिी ने कहा कक यटद असहयोग का पालन ठीक 
ढंग से ककया िाए िो भारि एक  िषश के भीिर स्िराि प्राति कर लेगा| अपने संघषश को और 
मिबूि करने के र्लए िथा टहदं ूमुजस्लम एकिा के र्लए उन्होंने खिलाफि आंदोलन के साथ हाथ 
र्मला| विद्याधथशयों ने अंग्रेिी सरकार के स्कूल, कॉलेि छोड़ टदए, श्रर्मक िगश हड़िाल पर चले गए, 
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िनिातियों ने िन्य काननूों की अिहेलना कर दी, ककसानों ने कर नहीं चुकाए, िकीलों ने न्यायालय 
िाना छोड़ टदया, 1857 के बाद असहयोग आंदोलन अंग्रेिी राि की नींि टहला दी| 5फरिरी 1922 
में गोरिपुर जिले के चौरी चौरा में एक पुर्लस थाने पर आक्रमर् कर उसमें आग लगा दी गई 
जिसमें एक थानेदार और 21 र्सपाटहयों  की िान चली गई जिसके कारर् अटहसंा के पुिारी 
गांधीिी ने 12 फरिरी,1922 को आंदोलन िापस ले र्लया जिसकी आलोचना मोिीलाल नेहरू ,सुभाष 
चंद्र बोस एिं धचिरंिन दास िैसे नेिा ने  ककया| गांधी िी ने यंग इंडडया में र्लिा कक – “आंदोलन 
को टहसंक होने स ेबचाने के र्लए मैं हर एक यािनापूर्श  बटहष्ट्कार यहां िक की मौि भी सहन ेको 
िैयार हूाँ| 4 

असहयोग आन्दोलन और झारखण्ड 
असहयोग आन्दोलन के दौरान झारिण्ड पूरी िरह आंदोर्लि रहा| 1920-21 में गााँधीिी  रााँची 

आए और भीमराि बंशीधर मोदी धमशशाला में रुके। इस धमशशाला के सामने ही विदेशी कपड़ों की 
होली िलाई गई और  लोगों ने चरिा चलाने और िादी पहनने का सकंल्प र्लया| गांधी िी का 
यहीं पर  िाना भगिों से संपकश  हुआ। िैष्ट्र्ि िाना भगि दल के अनुयायी गांधी िी के र्शष्ट्य बनि े
गए। िादी बुनना और पहनना, पैसा-दो-पैसा, िो भी इनके पास था, गााँधीिी को समवपशि कर देना 
इनका धमश बन गया। असहयोग आंदोलन के क्रम में इन लोगों ने ब्रिटिश सरकार को िैक्स देना बदं 
कर टदया। फलस्िरूप उनकी िमीन िब्ि की ली गई। स्ियं गााँधी िी ने स्िीकार ककया था कक 
उनके सारे र्शष्ट्यों में िाना भगि सिोत्कृष्ट्ि थे। 5 

रााँची असहयोग आंदोलन का प्रमुि केन्द्र था। लोहरदगा, डोरंडा, सने्हा, इिकी, घाघरा, 
ओरमांझी, कोकर, िमाड़, गुमला आटद में  आंदोलन को सफल बनाने के र्लए कई सभाएं हुई| इनमें 
गुलाब तििारी, मौलिी उस्मान और स्िामी विश्िानंद इत्याटद नेिाओं ने भाषर् टदए। निमबर, 
1921 में रााँची में िावषशक वपिंरापोल समारोह हुआ, जिसमें पद्मराि िैन, भोलानाथ िमशन, मौलिी 
िकाररया, अब्दलु रज्िाक और सुंदर दत्त ने असहयोग एिं मद्य तनषेध विषय पर अपने विचार 
रिे। िहल िह्मचारी, गुलाब तििारी िथा मौलिी उस्मान आटद के प्रयासों से काफी संख्या में 
आटदिासी भी इस आंदोलन में शार्मल हुए। आटदिासी िो यहााँ िक समझने लगे कक अंग्रेिों का 
राि अब  समाति हो गया और गााँधीिी का राज्य कायम हो गया है| झण्डा-सत्याग्रह में िाना 
भगि  भारी संख्या में शार्मल हुए। हिारीबाग में  कई विद्याधथशयों ने पढ़ाई छोड़ दी और राष्ट्रीय 
आंदोलन में शार्मल हो गए। कुछ िकीलों ने अपनी िकालि छोड़ दी। कई स्थानों पर शराब को 
भट्टियों को िोड़ टदया गया या उन्हें िबरन बंद करा टदया गया। हिारीबाग, चिरा, धनबाद िथा 
डाल्िेनगंि में ‘राष्ट्रीय स्कूलों  की स्थापना हुई। हिारीबाग के प्रमुि नेिाओं में बिरंग सहाय, 
कृष्ट्र् बल्लभ सहाय, सरस्ििी देिी, ब्रििेर्ी और शार्लग्राम र्सहं का नाम उल्लेिनीय है, जिन्हें 
असहयोग आंदोलन के क्रम में िेल की यािा करनी पड़ी। आंदोलन के दौरान झारिण्ड क्षेि में 
गााँधीिी, डॉ. रािेन्द्र प्रसाद, मिहरूल हक, मोिीलाल नेहरू िथा स्िामी विश्िानंद का आगमन हुआ| 
1922 ई. में चौरी-चौरा काण्ड के बाद गााँधीिी द्िारा असहयोग आंदोलन स्थधगि कर टदए िाने पर 
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धचिरंिन दास ने स्िराज्य पािी की स्थापना की| 1923 ई. में प्रांिीय लेजिस्लेटिि काउंर्सल में  
कृष्ट्र् बल्लभ सहाय स्िराज्य पािी के प्रतितनधध के रूप में चुने गए। 

असहयोग आंदोलन के क्रम में र्सहंभूम क्षेि  के चक्रधरपुर में एक ‘राष्ट्रीय विद्यालय’ िोला 
गया। िमशेदपुर के गोलमुरी में लगभग चार टदनों िक सभाएं होिी रहीं जिसे काटठयािाड़ तनिासी 
हररशंकर व्यास ने भी संबोधधि ककया। िमशेदपुर श्रर्मक संघ के िी.िे. साठे ने सभाओं की 
अध्यक्षिा की। बाल गंगाधर तिलक की  प्रतिमा एिं  यउन हॉल की स्थापना के र्लए धन एकब्रिि 
ककया गया। 1924 ई. में र्सहंभूम के आटदिार्सयों ने हार-कर न देने का आंदोलन चलाया जिसके 
चलिे  इनके निेा विष्ट्रु् माहुरी ,रर्सका मानकी, सुिलाल हो, रैन्िु मुंडा, भगिान ग्िाला िथा 
दबुराि हो, चरर् हो, सनािन िािंी, होरा हो, िेना हो िथा िय भूर्मि को बंदी बनाया गया। 

1925 ई. में गााँधीिी झारिण्ड के हिारीबाग जस्थि संि कोलमबस कॉलेि के छािों को 
संबोधधि ककया। यहां उन्हें एक मंिूषा के साथ 1300 रुपये की थैली भेंि की गई। अगस्ि 1925 ई. 
में सी. एफ. एंड्ि के आग्रह पर गांधीिी िमशेदपुर पहंुचे िथा यहााँ दो टदन ठहरे। िे. आर. डी. 
िािा ने गााँधीिी का भव्य स्िागि ककया। अगले टदन ििाहरलाल नेहरू और रािेन्द्र प्रसाद भी िािा 
नगर पहंुचे। 8 अगस्ि, 1925 को िमशेदपुर के ‘इजण्डयन एसोर्सएशन’ ने गााँधीिी के सममान में 
प्रीतिभोि टदया। िमशेदपुर की सभा में गााँधीिी को 5,000 रुपये देश बधुंस्मतृि कोष के र्लए टदए 
गए। यहााँ की मटहलाओं ने भी एक सभा के पश्चाि ् गााँधीिी को नकदी और आभूषर् टदए। 
िमशेदपुर के बाद गााँधीिी चाईबासा भी गए और लोगों को संबोधधि ककया। इसी काल में चाईबासा 
से एक पब्रिका ‘िरुर् शजक्ि’ का प्रकाशन प्रारमभ हुआ। इस पब्रिका के लेि ब्रिटिश विरोधी थे। अि: 
सरकार ने इसके समपादक आनन्द कमल चक्रििी को बंदी बना र्लया। 6 
सववनय अवज्ञा आंदोलन 

सविनय अिज्ञा आंदोलन का प्रारंभ 12 माचश 1930 से गांधीिी  के नेितृ्ि में दांडी यािा  स े
हुआ| गांधीिी साबरमिी आश्रम(गुिराि) के 78 अनुयातययों के साथ 241 मील दरू (6 अप्रैल 
1930) दांडी  पहंुचे एिं उन्होंने स्ियं नमक बनाकर नमक कानून को थोड़ा| उस  समय नमक पर 
सरकार का एकाधधकार था| आंदोलन का उद्देश्य था कक सरकार वितनमय दर को घिाए, पूर्श 
नशाबंदी लागू करे, नमक कर समाति हो, भू रािस्ि कम हो, गुतिचर विभाग पर तनयंिर् हो आटद 
लेककन ित्कालीन िायसराय ने गांधीिी के मांगों को नहीं माना ित्पश्चाि आंदोलन की शुरुआि हुई| 
गांधी िी द्िारा नमक कानून िोड़न े के बाद सपंूर्श भारि में आंदोलन का प्रसार हो गया| नमक 
बनाने की घिनाएं पूरे देश में होने लगी| िर्मलनाडु में रािगोपालाचारी दांडी िैसी यािा  
तिरुधचरापल्ली से िेदारान्यम िक की| सरोजिनी नायडू गुिराि के धरसना में जस्थि नमक कारिाने 
पर अटहसंक सत्याग्रटहयों के साथ माचश ककया| आंदोलन को कुचलने के र्लए सरकार ने टहसंात्मक 
िरीके से लाठी चािश करना शुरू कर ककया जिसमें कई की िानें गई| आंदोलन में विदेशी िस्िुओं 
का बटहष्ट्कार, हड़िाल, कर देने से मना करना शार्मल था| आंदोलन में लािों लोगों के साथ 
मटहलाओं ने भी काफी बड़ी संख्या में बढ़ चढ़कर टहस्सा र्लया| ब्रिटिश सरकार ने निंबर 1930 में 
लंदन में प्रथम गोलमेि सममेलन का आयोिन ककया ककसका मुख्य उद्देश्य था साइमन कमीशन 
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द्िारा प्रस्िाविि सुधारों पर विचार करना| कांग्रेस  सममेलन में शार्मल नहीं हुई जिसके कारर् यह 
सममेलन असफल हो गया| सरकार को अहसास हुआ कक ब्रबना कांग्रेस का  कोई तनष्ट्कषश पर पहंुचना 
संभि नहीं है इसर्लए 5 माचश,1931 को गांधी - इरविन समझौिा हुआ| समझौिे के िहि के 
खिलाफ जिन कैटदयों पर टहसंा से सबंधधि कोई मुकदमा दिश नहीं था उन्हें  छोड़ टदया गया| ििीय 
इलाकों में नमक उत्पादन की अनुमति र्मली| गांधी िी ने आंदोलन िापस ले र्लया एिं  द्वििीय 
गोलमेि सममेलन में भाग लेने लन्दन गए| यह सममेलन सांप्रदातयक समस्या पर वििाद के कारर् 
असफल हो गया| लन्दन से िापस आकर गााँधी इरविन समझौिा की शिों को न मानने एिं औप 
तनिेर्शक स्िराि देने की बाि स्िीकार न करने पर गांधीिी ने पुन: सविनय अिज्ञा आंदोलन की 
घोषर्ा (1 िनिरी 1932 ) की एिं 4 िनिरी 1932 से आन्दोलन  प्रारमभ  कर टदया| 
सववनय अवज्ञा आन्दोलन एवं झारखण्ड - 

कांग्रेस कायशसर्मति की 2 िनिरी,1930 की बैठक में िय प्रतििषश 26 िनिरी को स्िाधीनिा 
टदिस मनाए िाने की घोषर्ा के अनुसार झारिंड के रांची में िरुर् संघ ने 26 िनिरी,1930 को 
स्िाधीनिा टदिस उत्साहपूिशक मनाया| हिारीबाग में कृष्ट्र् बल्लभ सहाय ने भारी लाठीचािश के 
बाििूद कचहरी पर झंडा फहरा टदया| 13 अप्रैल, 1930  को करीब  200 लोगों ने छोिानागपुर के  
50 स्थानों पर नमक बनाया| हिारीबाग में मथुरा प्रसाद, सीिाराम दबुे, चक्र र्सहं ,राधा गोविदं 
प्रसाद,सरस्ििी देिी एिं मीरा देिी पलामू में चंटद्रका प्रसाद िमाश , सोनार र्सहं िरिार, िमशेदपुर में 
ननी गोपाल मुििी, राचंी में नागरमल मोदी, पी.सी. र्मिा, देिकीनंदन लाल, अिुल चंद्र घोस, 
क्षक्षतिि चन्द्र बोस, आनंद मोहन लाहरी, नंद ककशोर साहू आटद ने आंदोलन का नेितृ्ि ककया| 
स्कूलों, महाविद्यालयों का बटहष्ट्कार ककया गया, नमक कानून िोड़ा गया ,शराब की दकुान पर 
धरना टदया गया, विदेशी िस्िुओं का बटहष्ट्कार ककया गया, और स्िदेशी सतिाह मनाया गया| 7  
डाल्िेनगंि, गढ़िा, लािेहार, र्सहंभूम आटद िगहों पर भी आन्दोलन सकक्रय रहा| 
भारि छोडो आंदोलन -1942 

द्वििीय विश्ियुद्ध के अंिरराष्ट्रीय दबाि में ब्रिटिश प्रधानमंिी चधचशि ने भारि के संिैधातनक 
संकि को सुलझाने के र्लए कक्रतस  र्मशन भारि भेिा| 22, माचश 1942 कक्रतस र्मशन भारि पहंुचा| 
इस र्मशन में भारि के अनेक प्रांिों को बांिने का प्रस्िाि था जिसे कांग्रेस ने नामंिूर कर टदया| 
कक्रतस र्मशन की असफलिा के बाद कांग्रेस कायशकाररर्ी सर्मति की बठैक 7-8 अगस्ि 1942 में 
मुंबई में हुई िहां गांधी ने अपने ऐतिहार्सक भाषर् में कहा की मैं आपको एक मन्ि देिा हूाँ करो 
या मरो जिसका अथश था भारि की िनिा देश की आिादी के र्लए हर ढंग का प्रयत्न करे| 8  

आंदोलन के शुरू हेने के साथ ही ब्रिटिश सरकार का दमन चक्र शुरू हो गया| गांधीिी और 
कई अन्य नेिा धगरफ्िार कर र्लए गए| नेिाओं के अनुपजस्थति में यह आंदोलन िन-विद्रोह का रूप 
ले र्लया| शासन का विरोध करने के र्लए कई िगह िुलूस तनकाले गए, सभाएं की गई, हड़िाल 
ककए गए दसूरी ओर प्रदशशनकाररयों पर बल प्रयोग ककया गया| भारिीयों द्िारा स्ििंििा प्राजति का 
यह अंतिम बड़ा प्रयास था| यद्यवप यह आंदोलन सरकार की प्रबल शजक्ि के सामने िीक न सकी 
ककंिु भारिीय िनिा में िीरिा के गुर् भर टदए िो ब्रिटिश शासन पर  अंतिम आघाि साब्रबि हुआ| 
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भारि छोडो आंदोलन और झारखण्ड 
भारि छोड़ो आंदोलन स ेपूरा झारिंड आंदोर्लि हो उठा| िगह - िगह पर िुलूस प्रदशशन, 

सभा हुई और आिागमन ि संचार के साधनों को नष्ट्ि कर टदया गया | 9 अगस्ि 1942 को रांची 
के हड़िाल में नारायर् चंद्र लाटहरी को धगरफ्िार ककया गया| िुलूस में शार्मल िानकी बाबू, देिेंद्र 
कुमार, गर्पि िंडेलिाल, लड्डू महाराि, मथुरा प्रसाद, गंगा महाराि िथा गोविदं भगि को रांची 
में धगरफ्िार ककया गया |लोहरदगा, गुमला में राष्ट्रीय झंडा फहराया गया| 18 अगस्ि 1942 को 
िाना भगिों के एक दल ने ब्रबशुनपुर थाना को िला टदया | ओरमांझी के तनकि िार को काि टदया 
| इिकी और िांगरबसली के बीच रेल पिरी को उिाड़ टदया गया| निमबर 1942 िक रांची जिला 
के करीब 200 लोगों को धगरफ्िार ककया गया जिसमें ब्रबमल दास गुति,सुनील कुमार राय,डॉ 
यदगुोपाल मुििी, केशिदास गुति, नारायर् िी, रामरक्षा उपाध्याय, सत्यदेि साहू, नंद ककशोर 
भगि, र्शिनारायर् मोदी, पीसी र्मिा आटद प्रमुि थे| 

झारिंड के हिारीबाग में 11 अगस्ि, 1942 को श्रीमिी सरस्ििी देिी के नेितृ्ि में एक 
िुलूस तनकाला गया जिन्हें संध्या में धगरफ्िार कर र्लया गया| इसके विरोध स्िरूप उते्तजिि िनिा 
ने डाकघर, यूरोवपयन क्लब, डडतिी कर्मश्नर अदालि में िोड़फोड़ की गयी| झुमरी तिलैया,डोमचांच  
में िुलूस तनकाला गया |धगररडीह में िेलीफोन एिं आिागमन के साधनों को नष्ट्ि कर टदया गया |  
िहां से चन्द्र प्रसाद,बासुदेि प्रसाद,रािन र्सहं, अिीि कुमार नाग ि ्िगन्नाथ सहाय को धगरफ्िार 
ककया गया| चिरा में भागू गंझू, रामानुग्रह प्रसाद ,शार्लग्राम र्सहं, मोहममद धगरफ्िार हुए| तिलैया 
में 113 लोग धगरफ्िार ककए गए| डुमरी  में अनंि लाल, कारु राम, मोिीराम, दिुन मोची, काली 
मोची ि ्बासन सुनार को धगरफ्िार ककया गया| डोमचांच में विशन मोदी,िंडिा में उपेंद्र प्रसाद िथा 
सिगांिा में बिृनंदन प्रसाद पकड़े गए| िािानगर में र्मल मिदरूों, दकुानदारों एिं आम नागररकों न े
10 अगस्ि 1942 को पूर्श हड़िाल का आयोिन ककया| 15 अगस्ि 1942 को एम ् के घोष, 
एम.िान,एन.एन. बनिी,िेिा र्सहं ि ्िी.पी.र्सन्हा को धगरफ्िार ककया गया| चक्रधरपुर एिं चाईबासा 
में भी हड़िाल ककया गया| 17 अगस्ि 1942 में िािानगर में एम.डी. मदन  को धगरफ्िार ककया 
गया| कई लोगों  पर गोर्लयां चलाई गई, कई नेिाओं को हिारीबाग िेल भेि टदया गया| सफाई 
कमी,पुर्लसकमी, मिदरूों ने भी विद्रोह एिं हड़िाल ककए| घािर्शला मुसाबनी में भी िुलूस तनकाले 
गए| 9 पलामू में महािीर िमाश, यदिुंश सहाय, गौरीशंकर ओझा, रािेश्िरी सरोि दास, यदनुंदन 
तििारी, देिराि तििारी, िगनारायर् पाठक को धगरफ्िार ककया गया| आन्दोलनकाररयों द्िारा  
शराब की भट्टठयों  में आग लगा दी गयी, डाकघर में आगिनी एिं िोड़फोड़ ककये गये, रेल पिरी 
उिाड़ी गई एिं संचार व्यिस्था को ठप कर टदया गया| डाल्िनगंि, गढ़िा, लेस्लीगंि, िारी, मनािू, 
पथरा, चैनपुर िथा लािहेार में कई नेिा धगरफ्िार हुए| मानभूम, धनबाद, किरास, झररया, धनबाद 
में भी आंदोलनकारी धगरफ्िार हुए| संथाल परगना भारि छोड़ो आंदोलन का प्रमुि कें द्र था| देिघर 
में विनोदानंद झा ने निेतृ्ि ककया | मधुपुर, िसीडीह में सरकारी भिनों को नुकसान पहंुचाया गया | 
गोड्डा िेल से 60 कैदी भाग गए | गोड्डा, पाकुड़ एिं दमुका के र्मलन ब्रबदं ुडांगपारा को पिनायक 
ने मुख्यालय बनाया| पिनायक के प्रभाि में आकर अपने पररिार का एकमाि पुरुष बादलमल 
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पहाडड़या बड़े ही उत्साह के साथ आंदोलन में कूद पड़ा| गोंडा िेल में पुर्लस यािना से िह शहीद हो 
गया| पिनायक को 16 िषश की िेल हुई| िाचस्पति ब्रिपाठी की धगरफ्िारी झारिंड में भारि छोड़ो 
आंदोलन की अंतिम घिना थी| आिादी के पूिश झारिंड क्षेि के िीर सेनातनयों का अभूिपूिश योगदान 
रहा है | 
कांग्रेस का रामगढ़ अधधवेशन - 1940 

झारिंड की धरिी पर भारि की आिादी के पूिश एकमाि कांग्रेसका 53 िा ंअधधिेशन 18 स े
20 माचश, 1940 को हिारीबाग जिला के रामगढ़ में दामोदर नदी के ककनारे िंगलों में मौलाना 
अबुल कलाम आिाद की अध्यक्षिा में संपन्न हुआ| गांधीिी ने रामगढ़ में िादी ग्राम उद्योग का 
उद्घािन ककया| अधधिेशन में कांग्रेस का एकमाि प्रस्िाि सत्याग्रह पर था जिसका अनुमोदन 
आचायश िी बी कृपलानी ने ककया| इस िीन टदिसीय ऐतिहार्सक अधधिेशन में ही अंग्रेिों भारि 
छोड़ो की नींि पड़ी| रामगढ़ अधधिेशन में महात्मा गांधी, पंडडि ििाहरलाल नेहरू,सरदार िल्लभभाई 
पिेल,िान अब्दलु गफार िान,सरोिनी नायडू  िैसे महान स्ििंििा सेनानी शार्मल हुए| 10 इस 
मौके पर गांधीिी ने मटहलाओं से पदाश प्रथा, छुआछूि, अर्शक्षा, अंधविश्िास िैसी कुरीतियों को दरू 
करने की अपील की |रामगढ़ अधधिेशन रामनारायर् की इच्छा और डॉक्िर रािेंद्र प्रसाद के प्रयास 
से सफल हुआ जिसमें रामगढ़ रािा ने िन मन धन से सहयोग ककया| जिस स्थान पर यह 
अधधिेशन हुआ आि िह र्सि रेिीमेंि छािनी पररषद के नाम स ेिाना िािा है| अधधिेशन की 
याद में यहााँ एक स्मारक बना हुआ है| अधधिेशन स्थल पर आिादी की लड़ाई का नेितृ्ि कर रहे 
नेिाओं  को देिने के र्लए गांिों  से आए लोगों की अपार भीड़ िुिी हुई थी और मूसलाधार बाररश 
के बाििूद भी हिारों संख्या में लोग डिे रहे थे| गांधी िी ने आिादी के र्लए िैसे ही आह्िान 
ककया पूरा स्थल आिादी के नारों से गूंि उठा| 11   
यही है झारखंड में आजादी का अमिृ महोत्सव| 

िाना भक्िों ने अधधिेशन के दौरान चरिा चलाकर सूि कािा था| अधधिेशन स्थल पर विमान 
से पुष्ट्प िषाश की योिना थी लेककन मौसम ख़राब हो िाने के कारर् यह यह योिना सफल नहीं हो 
सका| रामगढ़ अधधिेशन में केबी सहाय, सरस्ििी देिी, सुिलाल र्सहं, केशि प्रसाद स्थानीय नेिा 
प्रमुि रूप से शार्मल हुए |12 यह बािें भारि के स्ििंििा आन्दोलन में झारिण्ड के योगदान को 
अमिृ महोत्सि का अनभुूति प्रदान करिा है| रामगढ़ की धरिी से ही निेािी सुभाष चंद्र बोस अलग 
राह पकड़ी और उन्होंने समानांिर अधधिेशन ककया| 
झारखण्ड में आजादी का अमिृ महोत्सव के कायभक्रम 

झारिण्ड 'आिादी का अमिृ महोत्सि' कायशक्रम की शुभारंभ मुख्यमिंी हेमंि सोरेन न े
साइककल चलाकर की। आिादी की 75िीं िषशगांठ पर आयोजिि साइककल माचश के संबंध में 
मुख्यमंिी ने बिाया कक स्िास््य से लेकर रोिगार िक उपलब्ध कराने में साइककल की महत्िपूर्श 
भूर्मका है, इसर्लए लोगों को िब भी समय र्मले, साइककल िरूर चलाना चाटहए।मुख्यमंिी ने कहा 
कक भारि का लोकिांब्रिक ढांचा िीर सपूिों की देन है। ये महोत्सि पिूशिों के बर्लदान को याद 
टदलािा है। देशिार्सयों के र्लए प्रेरर्ा और उत्साह भरने में सहयोग करेगा। उन्होंने कहा कक 
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झारिंड के भी अमर शहीद र्सद्धू-कान्हू , फूलो-झानो, ब्रबरसा मुंडा और िीर बुद्धू भगि िैसे अनेक 
सपूिों ने कुबाशनी देकर लोकिंि को स्थावपि ककया। राष्ट्र उन्हें नमन करिा है।13 

इस मौके पर युिा एिं िेल विभाग की सधचि पूिा र्सघंल ने कहा कक अगले िषश 15 अगस्ि 
िक आयोजिि होन ेिाले 'आिादी का अमिृ महोत्सि' की शुरुआि हो गई। करीब डेढ़ िषश के दौरान 
कई कायशक्रम आयोजिि ककए िाएंगे। इसके िहि पयशिन स्थलों को विकर्सि करने की भी योिना 
है। 

आिादी के अमिृ महोत्सि कायशक्रम के िहि मनरेगा की योिनाओं को गति दी िाएगी| 
आिादी का अमिृ महोत्सि कायशक्रम तनधाशररि कैलेंडर के अनुसार आयोजिि होगा। मनरेगा आयकु्ि 
रािेश्िरी इस संबंध में कई तनदेश टदए हैं। उन्होंने पलामू प्रमंडल के लािेहार जिले के 1386 लंब्रबि 
ररिेक्िेड रांिेक्शन में सुधार करिे हुए शि प्रतिशि सफल रांिेक्शन सुतनजश्चि करने का तनदेश 
टदया। साथ ही उन्होंने एररया ऑकफसर ऐप के माध्यम से सभी प्रिंड विकास पदाधधकारी, प्रिंड 
कायशक्रम पदाधधकारी, सहायक अर्भयंिा एिं कनीय अर्भयंिा को 50-50 चालू योिनाओं का 
प्रतिमाह तनरीक्षर् करने एिं उसका प्रतििेदन अपलोड करने का तनदेश टदया। उन्होंने कहा कक 
मनरेगा के माध्यम से आम नागररकों को रोिगार उपलब्ध कराने की टदशा में बेहिर कायश ककया 
िा रहा है। इसके िहि ग्रामीर् पररिारों को तनजश्चि रोिगार उपलब्ध कराकर, उन्हें मुख्यधारा में 
शार्मल ककया िा रहा है, जिससे उनकी आमदनी बढे़ और उनके क्षेि का सिि विकास हो सके। 14  
झारिण्ड राज्य के िीन ऐतिहार्सक स्थलों पर आिादी का अमिृ महोत्सि – 75िां स्ििंििा टदिस 
के पर भारि सरकार एिं झारिण्ड सरकार के संयुक्ि ित्िाधान में अमिृ महोत्सि का आयोिन 
बड़े उत्साह से  ककया िा रहा है| भारि सरकार ने महोत्सि हेिु 75 ऐतिहार्सक स्थलों का चयन 
ककया है िहााँ विशेष कायशक्रम आयोजिि ककये िा रहे हैं, िहीीँ झारिण्ड सरकार ने िीन ऐतिहार्सक 
स्थानों को चयतनि ककया है जिसमें 1.ब्रबरसा मुंडा की िन्मस्थली िंूिी, 2.मलूिी िथा 
3.रािमहल(दमुका) है| यहााँ िषश भर कायशक्रम आयोजिि होने हैं| िीनों स्थलों पर नुक्कड़, भाषर् 
प्रतियोधगिा, तनबंध प्रतियोधगिा, विद्यालय एिं महविद्यालय स्िर पर साईकल रैली, स्िक्षिा 
अर्भयान, राज्यस्िरीय तनबंध, भाषर् प्रतियोधगिा आयोजिि हैं| 15 इसके िहि झारिण्ड के कई 
विभागों में आिादी के अमिृ महोत्सि का आयोिन िेलकूद, सांस्कृतिक कायशक्रम, भाषर्, पोस्िर, 
गीि, नतृ्य प्रतियोधगिा, सेर्मनार आटद के माध्यम से ककया िा रहा है एिं देश के महान सपूिों के 
साथ-साथ झारिण्ड के महान स्ििंििा सेनातनयों को याद ककया िा रहा है| 
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भक्ति साहहत्य और भारिीय संस्कृति 

प्रा. राणी पटारे  
 टहदंी विभाग प्रमुि, कला, िाखर्ज्य ि विज्ञान महाविद्यालय, अशोकनगर िा. श्रीरामपूर, जि. अहमदनगर  

 

भजक्ि साटहत्य भारिीय संस्कृति का एक महत्िपूर्श टहस्सा माना गया है, िो मध्यकाल के 
दौरान उभरा है । यह कवियों और संिों द्िारा विर्भन्न भारिीय भाषाओं में र्लिे गए भजक्िग्रंथो के 
संग्रह को संदर्भशि करिा है जिन्होंने ईश्िर को प्राति करने के र्लए भजक्ि के मागश को अपनाया है | 

भजक्ि आंदोलन इिना व्यापक गहरा लोकोन्मुिी और प्रभािशाली था कक इसे देिकर ककसी 
का आश्चयशचककि हो िाना अस्िाभाविक नहीं है | यह पहला भारिीय नििागरर् था िो कश्मीर से 
कन्याकुमारी और गुिराि से असम िक फैला हुआ था| स्मरर् रिना चाटहए कक सारे देश में इसका 
प्रसार एक साथ नहीं हुआ - कही पहले हुआ िो कहीं काफी बाद में| अपनी अपनी ऐतिहार्सक 
पररजस्थतियों के कारर् यह कहीं ६-७ शिाब्दी में फैला, कही ं १२-१३िीं शिाब्दी में िो कहीं १५िीं 
शिाब्दी में| देश के अन्य भागों की अपेक्षा टहदंी भावषक प्रदेश का भजक्ि आंदोलन अपने िैविध्य 
और अंिर विरोध में काफी िटिल और नाना रुपात्मक है| 

भजक्ि आंदोलन देश के विर्भन्न अंचलों में शुरू हुआ था| संस्कृि और अपभ्रंश को छोड़कर 
भक्िों ने देसी भाषा में र्लिना आरंभ कर टदया| सबसे पहले अलिर भक्िों के माध्यम से िर्मल 
िािी बनी| १२-१३िी में कन्नड़ िाति का उदय हुआ| बंगला, गुिरािी और टहदंी िाति का उदय 
लगभग एक साथ हुआ| १५िीं शिाब्दी में इससे कुछ पहले मराठी िािी अजस्ित्ि में आ गई थी| 
टहदंी प्रदेश में कबीर पहले व्यजक्ि है जिन्होंने संस्कृि को कुपिाल और भाषा को बहिा नीर कहा| 
िुलसीदास ने िोखिम उठाकर भी संस्कृि को छोड़कर अिधी भाषा में र्लिना आरंभ ककया| 

भजक्ि काल की इस अप्रतिम और ऐश्ियशमंडडि काव्य को कई विद्िान पराजिि मानर्सकिा 
का पररर्ाम बिाि े हैं िबकक दसुरे कुछ विद्िान इसे एक अविजच्छन्न सांस्कृतिक धार्मशक एिं 
सामाजिक भािना का पररर्ाम मानिे हैं| इनके र्लए यह एक आंदोलन है और महाआंदोलन है िो 
कक भारिीय साधना के इतिहास में अप्रतिम है| आचायश रामचंद्र शुक्ल िथा बाबू गुलाब राय ने 
भजक्ि आंदोलन को पराजिि मनोितृि का पररर्ाम िथा मुजस्लम राज्य की प्रतिष्ट्ठा की प्रतिकक्रया 
माना है 

ग्रीयसशन को औपतनिेर्शक दृष्ट्िी ने सारे भजक्ि आंदोलन पर आश्चयश प्रकि करिे हुए उसे 
ईसाइयि की देन मान र्लया है| इिन ेबड़ ेझूठ पर अब कोई विचार करने को ियैार नहीं है| भजक्ि 
आंदोलन पर अपने ढंग से सोचिे हुए आचायश शुक्ल र्लििे हैं “िब मुजस्लम साम्राज्य दरू-दरू िक 
स्थावपि हो गया िब परस्पर लड़ने िाले स्ििंि राज्य नहीं रह गए| इिनी भारी उलि फेर के पीछे 
टहदं ू िन समुदाय पर बहुि टदनों िक उदासी छाई थी|  अपने पौरुष से हिाश िाति के र्लए 
भगिान की शजक्ि और करुर्ा की और ध्यान ले िाने के अतिररक्ि दसूरा मागश ही क्या था ?” 
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हिारी प्रसाद द्वििेदी शुक्ला िी के मि का विरोध करिे हुए र्लििे हैं, “यह भी बिाया 
गया है कक िब मुसलमान टहदंओुं पर अत्याचार करने लगे िो तनराश होकर टहदं ूलोग भगिान का 
भिन करने लगे| यह बाि अत्यंि उपहासास्पद है| िब मुसलमान लोग उत्तर भारि में मंटदर िोड़ 
रहे थे, उसी समय अपेक्षाकृि तनरापद दक्षक्षर् में भक्ि लोगों ने भगिान की शरर्ागति की प्राथशना 
की| मुसलमानो की अत्याचार के कारर् यटद भजक्ि की भाि धारा को उमड़ना था िो पहले उसे 
र्सधं में और कफर उत्तर भारि में प्रकि होना चाटहए था पर हुई िह दक्षक्षर् में|” 

द्वििेदी िी भजक्ि साटहत्य को ‘हिदपश पराजिि िािी’ का साटहत्य नहीं मानिे| िह कहिे हैं 
“अगर इस्लाम नहीं आया होिा िो भी इस साटहत्य का बारह आना िैसा ही होिा िैसा आि है|” 

आचायश द्वििेदी िी भजक्ि पर ईसाई प्रभाि की चचाश करिे हुए र्लििे हैं कक “इस प्रकार के 
अििरिाद का िो रूप है उसे पर महायान संप्रदाय का विशेष प्रभाि है| यह बाि नहीं की प्राचीन 
टहदं ूधचिंन के साथ उसका संबंध एकदम है ही नहीं, सूरदास, िुलसीदास आटद भक्िों में उसका िो 
स्िरूप पाया िािा है” िह प्राचीन धचिंन की धारा से युक्ि है| एक िमाने में ग्रीयसशन कैनेडी आटद 
ने पाश्चात्य विचार दशशन की शे्रष्ट्ििा का प्रतिपाटदि करिे हुए उसमें ईसाईपन का आभास पाया था| 
उनकी समझ में नहीं आ सका कक ईसाई धमश से इिर ऐसे भाि कहीं और र्मल सकिे हैं| लेककन 
धमश में िो भजक्ििाद है िही महायातनयो की देन र्सद्ध हो चला है क्योंकक ऐसे बौद्धों का अजस्ित्ि 
एर्शया की पजश्चमी सीमा में र्सद्ध हो चुका है और कुछ पंडडि िो इस प्रकार के प्रमार् पाने का 
दािा करने लगे हैं कक स्ियं ईसा मसीहा भारि के उत्तर प्रदेश में आए और बौद्ध धमश में दीक्षक्षि 
भी हुए थे| 

अंि में कह सकिे हैं की भजक्ि का उदय न विदेश से हुआ ना िो यह तनराशा प्रिवृत्तिन्य है 
और ना ही ककसी प्रतिकक्रया का फल| िस्िुि: यह एक प्राचीन दशशन प्रिाह और प्राचीन सांस्कृतिक 
परंपरा की एक अविजच्छन धारा है| इस धारा का प्रस्फुिन आकजस्मक नहीं हुआ| आचायश रामचंद्र 
शुक्ल भजक्ि काल के संदभश में र्लििे हैं कक “अस्सी प्रतिशि भारिीय संस्कृति का रूप भजक्ि 
आंदोलन में है |” 
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^^Hkkjr ljdkj }kjk —f"k {ks= esa laLFkkxr _.kksa dks c<+kus esa fd, 

x, iz;klksa dk v/;;u**  

¼fdlku ØsfMV dkMZ ;kstuk ds fo'ks"k lanHkZ esa½ 

Doly Pokharna 
Researcher – School of studies in commerce, Vikram University Ujjain(MP) 

Dr. Seema Dubey 
Assistant Professor, Mahakal institute of Management, Ujjain (MP) 

 

Lkkjka’k % 

 —f"k _.k vkSj foÙkh; lekos'ku dks c<+kok nsus ds fy, Hkkjr ljdkj us vusd foRrh; 

;kstukvksa ds ek/;e ls egRoiw.kZ ç;kl fd, gSA izLrqr 'kks/k i= esa Hkkjr ljdkj }kjk —f"k 

{ks= esa laLFkkxr _.kksa dks c<+kus esa fd, x, iz;klksa ds varxZr fdlku ØsfMV dkMZ ;kstuk dk 

leh{kkRed v/;;u fd;k x;k gS] blesa Hkkjr ljdkj] —f"k ,oa fdlku dY;k.k foHkkx }kjk 

yksdlHkk esa fnlacj] 2023 dks laLFkkxr _.k vkSj —f"k _.k ij iz'u ds laca/k esa izLrqr fd, 

x, vius mÙkj esa cryk;k x;k fd fdu mik;ksa }kjk ljdkj us —f"k esa laLFkkxr _.kksa rd 

fdlkuksa dh igqap c<+kbZ gS] fiNys o"kZ fdlkuksa dks forfjr laLFkkxr _.k dk C;kSjk D;k gS] 

lkFk gh fdrus fdlku ØsfMV dkMZ ¼dslhlh½ vkosnu Loh—r fd, x, gSa vkSj lacafèkr Lohd`r 

vkosnuksa ij fdruh _.k jkf'k Loh—r dh xbZ gSA ljdkj us ns'k esa fdlkuksa dh vk; c<+kus 

ds fy, dkSu dkSu ls iz;kl fd, gSA lkFk gh —f"k _.kksa rd fdlkuksa dh igqap c<+kus ds fy, 

Hkfo"; dh ;kstukvksa vkSj j.kuhfr;ksa dk C;kSjk Hkh izLrqr fd;k x;k gSA   

dh oMZ %& fdlku ØsfMV dkMZ] —f"k _.k] dslhlh] 'kh?kz iquHkZqxrku çksRlkgu ¼ihvkjvkbZ½] 

v‚VksesVsM Vsyj e'khu ¼,Vh,e½] C;kt vuqnku ;kstuk ¼,evkbZ,l,l½A 

izLrkouk %  

—f"k jkT; dk fo"k; gksus ds dkj.k] jkT; ljdkj —f"k esa laLFkkxr _.kksa ds fodkl ds 

fy, mfpr mik; djrh gSA dsaæ ljdkj Hkh —f"k esa laLFkkxr _.kksa dks c<+kus ds fy, mfpr 

uhfrxr mik;ksa] ctVh; lgk;rk vkSj fofHkUu ;kstukvksa vkSj dk;ZØeksa ds dk;kZUo;u ds 

ekè;e ls jkT;ksa ds ç;klksa dh iwfrZ djrh gSA dsaæ ljdkj izR;sd o"kZ ctV esa —f"k _.k ds 

fy, okf"kZd y{; dh ?kks"k.kk djds —f"k esa laLFkkxr _.k rd igqap c<+kus ds fy, vusd 

dne mBkrh gSaA —f"k _.k çokg esa izR;sd o"kZ lrr~ çxfr gqbZ gS vkSj —f"k _.k çokg o"kZ 

2013&14 esa 7-30 yk[k djksM+ ls c<+dj 2023&24 esa 20-00 yk[k djksM+ gks x;k gSA fdlku 

ØsfMV dkMZ ¼dslhlh½ fdlkuksa dks vYidkfyd ,oa nh?kZdkfyd [ksrh dh vko';drk] moZjd] 

cht] [kkn vkSj dhVuk'kd] dVkbZ ds ckn ds [kpZ] miHkksx dh vko';drk vkfn dks iwjk djus 

ds fy, le; ij _.k çnku djrk gS vkSj mudh miHkksx vko';drkvksa dks iwjk djus ds 

fy, udn jkf'k iznk; djrk gSA fdlku ØsfMV dkMZ dks vkSj ljy cuk;k x;k gS] ftlesa bls 

v‚VksesVsM Vsyj e'khu ¼,Vh,e½ l{ke MsfcV dkMZ esa ifjofrZr dj fn;k x;k gSA blesa vU; 

ckrksa ds lkFk&lkFk ,deq'r nLrkosthdj.k] lhek esa varfuZfgr ykxr o`f)] lhek ds Hkhrj 

fdlh Hkh la[;k esa fudklh vkfn dh lqfoèkk miyC/k gSA 

o"kZ 2018&19 ls Hkkjr ljdkj us i'kqikyu vkSj eRL;ikyu ds fy, dslhlh ;kstuk 

'kq: dh xbZ gS] ftlls i'kqikyu vkSj eRL;ikydksa dks vYidkfyd dk;Z'khy iwath _.k çnku 

fd;k tk ldsA ekpZ 2023 rd yxHkx 7-34 djksM+ lfØ; dslhlh èkkjd gSa ftu ij 8-85 
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yk[k djksM+ #i;s dh cdk;k jkf'k gSA fdlkuksa dks mudh dk;Z'khy iwath vko';drkvksa ds 

fy, dslhlh ds ekè;e ls çkIr vYidkfyd —f"k _.k fj;k;rh C;kt nj ij miyCèk djkus 

ds mís'; ls la'kksfèkr C;kt vuqnku ;kstuk ¼,evkbZ,l,l½] ,d dsaæh; {ks= dh ;kstuk Hkh 

'kq: dh xbZ FkhA bl ;kstuk ds rgr fdlkuksa dks 7 izfr'kr dh fj;k;rh C;kt nj ij 

dslhlh _.k fn;k tkrk gSA bl ;kstuk ds varxZr orZeku esa foÙkh; laLFkkuksa dks 1-5 izfr'kr 

dk C;kt vuqnku fn;k tk jgk gSA bl izdkj —f"k vkSj vU; lac) xfrfofèk;ksa ds fy, 3-00 

yk[k #i;s rd ds vYidkfyd _.k fdlkuksa dks 7 izfr'kr çfr o"kZ dh C;kt nj ij miyCèk 

gSaA _.kksa ds 'kh?kz vkSj le; ij iquHkZqxrku ds fy, fdlkuksa dks vfrfjä 3 izfr'kr 'kh?kz 

iquHkZqxrku çksRlkgu ¼ihvkjvkbZ½ Hkh fn;k tkrk gS vkSj çHkkoh C;kt nj dks ?kVkdj 4 izfr'kr 

çfr o"kZ dj fn;k tkrk gSA dsoy lac) xfrfofèk;ksa ¼Qly ikyu ds vykok½ ds fy, fy, 

x, vYidkfyd _.k ds ekeys esa] 2-00 yk[k #i;s rd dh _.k jkf'k 7 izfr'kr dh nj ij 

miyCèk gSA bl ij 3 izfr'kr dk vfrfjä ihvkjvkbZ Hkh miyCèk gSA fdlkuksa }kjk ladV esa 

viuh mit cspus dks grksRlkfgr djus vkSj mUgsa xksnkeksa esa viuh mit j[kus ds fy, 

çksRlkfgr djus ds fy,] fdlku ØsfMV dkMZ j[kus okys NksVs vkSj lhekar fdlkuksa dks Qly 

dh dVkbZ ds ckn N% eghus rd dh vofèk ds fy, 3 izfr'kr dh C;kt lgk;rk dk ykHk 

miyCèk gSA foÙk o"kZ 2023&24 esa fdlku dzsfMV dkMZ ;kstuk ds fy, ctV vkoaVu 23]000 

djksM+ #i;s gSA  

'kks/k i= ds mís'; %  

1- Hkkjr ljdkj }kjk —f"k esa laLFkkxr _.k dks c<+kus ds fy, fd, x, iz;klksa dk v/;;u 

djukA 

2- o"kZ 2022&23 esa dqy fdlku ØsfMV dkMZ ¼dslhlh½ /kkjd ,oa cdk;k _.k jkf'k dk 

v/;;u djukA   

lead ladyu % 

Hkkjr ljdkj] —f"k ,oa fdlku dY;k.k ea=ky; }kjk fnlEcj 2023 esa laLFkkxr _.k 

vkSj —f"k _.k ij yksdlHkk esa izLrqr dh xbZ fjiksVZ ls lead ,d=hr djds fdlku ØsfMV 

dkMZ ;kstuk dk fo'ys"k.kkRed v/;;u fd;k x;k gSA 

fdlkuksa dh vk; c<+kus gsrq fd, x, iz;kl %  

Hkkjr ljdkj us fdlkuksa dh vk; dks nksxquh djus gsrq j.kuhfr;ksa dh flQkfj'k djus 

ds fy, vçSy] 2016 esa ,d varj&ea=ky;h lfefr dk xBu fd;k FkkA lfefr us flracj] 

2018 esa ljdkj dks viuh vafre fjiksVZ çLrqr dh] ftlesa fofHkUu uhfr;ksa] lqèkkjksa vkSj 

dk;ZØeksa ds ekè;e ls fdlkuksa dh vk; nksxquh djus dh flQkfj'ksa izLrqr dh xbZ FkhaA lfefr 

}kjk fdlkuksa dh vk; esa o`f) ds fy, fuEu- lq>ko fn, x, & 

1- Qly mRikndrk esa o`f) djuk 

2- i'kqèku mRikndrk esa o`f) djuk  

3- lalkèku mi;ksx n{krk & mRiknu dh ykxr esa deh djuk  

4- Qly dh xgurk esa o`f) djuk  

5- mPp ewY; okyh —f"k mit esa fofoèkhdj.k djuk  

6- fdlkuksa dh mit ij ykHkdkjh ewY; iznk; djuk  

7- —f"k ls xSj&—f"k O;olk;ksa esa vfèk'ks"k tu'kfä dk LFkkukarj.k djuk 
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Hkkjr ljdkj us çR;{k ;k vçR;{k :i ls fdlkuksa ds fy, mPp vk; çkIr djus ds fy, dbZ 

uhfr;ksa] lqèkkjksa] fodklkRed dk;ZØeksa vkSj ;kstukvksa dks viuk;k vkSj ykxw fd;k gS vkSj 

fuEufyf[kr ctVh; çkoèkku fd, x, gSa & 

1- ih,e fdlku ds ekè;e ls fdlkuksa dks vk; lgk;rk  

2- çèkkuea=h Qly chek ;kstuk ¼ih,e,QchokbZ½  

3- —f"k {ks= ds fy, laLFkkxr _.k ¼dslhlh½ 

4- mRiknu ykxr dk Ms<+ xquk U;wure leFkZu ewY; ¼,e,lih½ r; djuk  

5- ns'k esa tSfod [ksrh dks c<+kok nsuk  

6- çfr cwan vfèkd Qly  

7- lw{e flapkbZ dks"k  

8- fdlku mRiknd laxBuksa ¼,Qihvks½ dks c<+kok nsuk  

9- jk"Vªh; eèkqeD[kh ikyu vkSj 'kgn fe'ku ¼,uch,p,e½ 

10-      —f"k ;a=hdj.k  

11-    fdlkuksa dks e`nk LokLF; dkMZ miyCèk djkuk  

12-    jk"Vªh; —f"k cktkj ¼bZ&uke½ foLrkj eap dh LFkkiuk djuk 

13-    [kk| rsyksa ds fy, jk"Vªh; fe'ku & v‚;y ike dk 'kqHkkjaHk  

14-    —f"k volajpuk dks"k ¼,vkbZ,Q½  

15-    —f"k mit jln esa lqèkkj] fdlku jsy dh 'kq:vkr  

16-    ckxokuh ds ,dh—r fodkl ds fy, fe'ku ¼,evkbZMh,p½ 

17-    —f"k vkSj lac) {ks= esa LVkVZ&vi bdks flLVe dk fuekZ.k  

18-    —f"k vkSj lac) —f"k oLrqvksa ds fu;kZr esa miyfCèk 

bu ;kstukvksa ds dk;kZUo;u ls fdlkuksa dh vk; c<+kus dh fn'kk esa mYys[kuh; ifj.kke 

lkeus vk, gSaA ^vktknh dk ve`r egksRlo* ds volj ij Hkkjrh; —f"k vuqlaèkku ifj"kn 

¼vkbZlh,vkj½ us ,d iqLrd tkjh dh gS] ftlesa vla[; lQy fdlkuksa esa ls 75]000 fdlkuksa 

dh lQyrk dh dgkfu;ksa dk ladyu gS] ftUgksaus viuh vk; nksxquh ls vfèkd c<+kbZ gSA 

rkfydk Ø- 01 

jkT;okj fdlku ØsfMV dkMZ /kkjd ,oa cdk;k jkf'k dh fLFkfr ¼31 ekpZ 2023½ 

Ø- jkT; ,oa dsUnz 'kkflr izns'kksa ds 

uke 

fdlku ØsfMV dkMZ 

/kkjdksa dh la[;k 

dqy cdk;k jkf'k 

¼djksM+ esa½ 

01 Andaman & Nicobar  9056 38 
02 Andhra Pradesh  45,51,558 60883 
03 Arunachal Pradesh 10100 81 
04 Assam  6,46,919 3895 
06 Bihar  25,76,527 17388 
07 Chandigarh  1475 99 
08 Chhattisgarh  19,17,435 10757 
09 Dadra&Nagar Haveli, Daman&Diu  1581 40 
10 Delhi  2861 45 
11 Goa  9458 111 
12 Gujarat  30,18,544 62391 
13 Haryana  22,86,953 50045 
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14 Himachal Pradesh  4,60,441 7636 
15 Jammu & Kashmir  9,10,514 6363 
16 Jharkhand  9,67,591 5200 
17 Karnataka  47,21,067 54181 
18 Kerala  25,94,466 43401 
19 Ladakh  28072 258 
20 Lakshadweep  1770 15 
21 Madhya Pradesh  62,68,740 78136 
22 Maharashtra 71,77,298 70354 
23 Manipur  19693 165 
24 Meghalaya  71677 360 
25 Mizoram  35093 315 
26 Nagaland  30070 179 
27 Orissa  39,71,032 21744 
28 Puducherry  13286 286 
29 Punjab  21,98,101 55428 
30 Rajasthan  65,40,646 99551 
31 Sikkim 8702 56 
32 Tamil Nadu  35,80,708 42143 
33 Telangana  43,37,476 44405 
34 Tripura  1,55,042 507 
35 Uttarakhand  5,08,644 6365 
36 Uttar Pradesh  1,07,05,196 1,28,123 
37 West Bengal  31,32,363 14531 

Total  7,34,70,155 8,85,475 

Source: RBI for PSBs and NABARD for RRB and Cooperatives 

leh{kk % rkfydk dz- 01 esa Hkkjr dh jkT;okj fdlku ØsfMV dkMZ /kkjd ,oa cdk;k jkf'k dh 

fLFkfr n'kkZ;h xbZ gSA laiw.kZ ns'k esa dqy fdlku ØsfMV dkMZ /kkjdksa dh la[;k 7]34]70]155 gSa 

,oa cdk;k jkf'k 8]85]475 djksM+ :i;s gSA lokZf/kd fdlku ØsfMV dkMZ /kkjd 1]07]05]196 

mRrj izns'k jkT; esa gS ,oa lcls de fdlku ØsfMV dkMZ /kkjd 1475 paMhx<+ dsUnz 'kkflr 

izns'k esa gSA 1 vçSy 22 ls 31 ekpZ 23 rd Qly _.k vkSj lkofèk _.k ds fy, fdlkuksa dks 

forfjr laLFkkxr _.k dk cSad Js.khokj fooj.k esa okf.kfT;d cSadksa dks 16-76 yk[k djksM+] 

lgdkjh cSadksa dks 2-36 yk[k djksM+ vkSj {ks=h; xzkeh.k cSadksa ¼vkjvkjch½ dks 2-42 yk[k djksM+ 

'kkfey gSaA blfy,] nh xbZ vofèk ds nkSjku ,tsafl;ksa dks dqy laforj.k 21-55 yk[k djksM+ 

#i;s gSA blds vfrfjDr ekpZ 2023 rd yxHkx 7-34 djksM+ lfØ; dslhlh èkkjd gSa] ftu 

ij 8-85 yk[k djksM+ #i;s cdk;k gSaA lfØ; fdlku ØsfMV dkMZ ¼dslhlh½ dh la[;k dk 

fooj.k mi;qZDr rkfydk esa n'kkZ, vuqlkj gSA 

fu"d"kZ % 

bl vè;;u ls Hkkjr ljdkj }kjk —f"k {ks= esa laLFkkxr _.kksa dks c<+kus ds fy, fd, 

x, iz;klksa dk egRoiw.kZ ldkjkRed ifjorZu dk irk pyrk gSA fdlku ØsfMV dkMZ tSlh 



Worldwide International Inter Disciplinary Research Journal (A Peer Reviewed Referred)   ISSN – 2454 - 7905 

 Vol. I  - ISSUE –XCII    Aug. 2024   SJIF Impact Factor : 8.278       Page - 117 

;kstukvksa us Hkkjr ds xzkeh.k _.k ds ifj–'; dks cny fn;k gS] bls vkSj vf/kd çHkkoh cukus 

ds fy, vko';d dne ds :i esa dslhlh lar`fIr vfHk;ku ;kuh] Þ?kj&?kj dslhlh vfHk;kuß 

ih,e fdlku ykHkkfFkZ;ksa dks lar`Ir djus ds fy, fo'ks"k è;ku ds lkFk 'kq: fd;k x;k gSA bl 

vfHk;ku dk eq[; mís'; Cy‚d Lrjh; cSadlZ lfefr ds rgr ,d fo'ks"k vfHk;ku ds ekè;e ls 

laHkkfor fdlkuksa dks laxfBr djuk gS rkfd ih,e fdlku ykHkkfFkZ;ksa dks dslhlh ds lkFk 

lar`Ir fd;k tk lds vkSj lHkh çdkj dh dslhlh ;kstukvksa ¼Qly dh [ksrh] i'kqikyu] Ms;jh 

vkSj eRL; ikyu vkfn ds fy,½ ds rgr vfèkdre la[;k esa ih,e fdlku ykHkkfFkZ;ksa dks 

ukekafdr fd;k tk ldsA blh ds lkFk çèkkuea=h fdlku lEeku fufèk ¼ih,e&fdlku½ ,d 

dsaæh; {ks= dh ;kstuk gS] bl ;kstuk ds rgr] çfr o"kZ 6000 #i;s dh jkf'k rhu fdLrksa esa 

2000 #i;s çR;sd esa çR;{k ykHk gLrkarj.k ¼MhchVh½ ds ekè;e ls fdlkuksa ds vkèkkj ls tqM+s 

cSad [kkrksa esa lhèks gLrkarfjr dh tkrh gSA 23-11-23 rd 11 djksM+ ls vfèkd fdlkuksa dks vc 

rd 2-81 yk[k djksM+ #i;s ls vfèkd tkjh fd, x, gSaA bl izdkj Hkkjr esa —f"k {ks= ds 

lrr~ fodkl gsrq fdlku ØsfMV dkMZ ;kstuk vR;ar ykHknk;d jgh gSA fdlku ØsfMV dkMZ 

;kstuk ds ykHkksa ds lacaèk esa cgqr vf/kd fdlkuksa esa tkx:drk vk xbZ gSA 

lanHkZ % 

1- RBI for PSBs and NABARD for RRB and Cooperatives 

2- Government Of India Ministry Of Agriculture And Farmers Welfare Department Of Agriculture And 

Farmers Welfare 
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“कोरोना महामारीचा प्रत्यक्ष करावर झालेल्या पररणामांचा अभ्यास 
(२०१२-१३  िे २०२२-२३)” 
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पिशुिाम शामिाव कदम 
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िचिा दत्तात्रय कोळप े
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गोषवारा: 
कोरोना महामारीमुळे जगभराि मोठ्या प्रमार्ावर उत्पादन, उत्पन्न व रोजगार यािंचे नुकसान 

झाले. भारिाि देखील या महामारीचे नकारात्मक पररर्ाम हदसून आले आहेि. भारिाि कोरोना 
काळाि उद्योग बिंद पडले व रोजगार गेले. त्यामुळे राष्ट्रीय उत्पन्न मोठ्या प्रमार्ाि घटले. लोकािंचे 
व उद्योगािंचे उत्पन्न घटले. पररर्ामी प्रत्यक्ष कर सिंकलन घटले. भारिाचे प्रत्यक्ष कर सिंकलन गेल्या 
१० वर्षाांि सवाणि कमी झाले आहे. परिंिु महामारी निंिर उपलब्ध झालेले स्वस्ि मनुष्ट्यबळ, कच्चा 
मालाचा स्वस्ि पुरविा, मागर्ीमध्ये झालेली मोठ्या प्रमार्ावरील वाढ यामुळे भारिीय अथणव्यवस्थेि 
मोिी उसळी आली व याचा पररर्ाम करसिंकलनावर देखील हदसून आला.  
संकेिशब्द: 

प्रत्यक्ष कर, कर, करिाढ, राष्ट्रीय उत्पन्न, कोरोना महामारी, सकल देशांिगशि उत्पन्न, 
अविभक्ि टहदं ूकुिंुब, व्यक्िी, संस्था. 
प्रस्िावना:  

मानिाच्या उत्क्रांिीनंिर मानिाचा बौद्धधक विकास झाला. त्यानंिर या उत्क्रांिीच्या िततयाि 
मानिाने भिके  आयुष्ट्य थांबून शेिी ि कुिंुब व्यिस्था तनमाशर् केली. यािून लोकांना आपली पीके  
कुिंुब ि गोधनाच्या रक्षर्ाची आिश्यकिा भासली. या संरक्षर् गरिेिून मानिाने राज्यव्यिस्था 
तनमाशर् केली.  राज्यांना लोक संरक्षर्ाच्या मोबदल्याि कर देि असि.  

भारिाच्या ऐतिहार्सक अथशशास्िाचा विचार केल्यास िनपद ि चंद्रगुति - चार्क्य काळाि 
कररचनेचा स्पष्ट्ि उल्लेि ि विचार सापडिाि. आयश चार्क्य यांनी कौटिल्य अथशशास्ि हा ग्रंथ 
र्लटहला. या ग्रंथाि त्यांनी प्राचीन भारिािील करविषयक विचार मांडले. िे सांगिाि करांचा पाया 
विस्िीर्श असािा.  कोर्त्याही एकाच कक्रया कलपािून िास्ि कर न घेिा िास्िीि िास्ि विविध 
बाबींनमधून थोडा थोडा कर घ्यािा. त्यामुळे करामध्ये िाढ होिे परंिु कर भरर्ाऱयांिर त्याचा 
अतिररक्ि बोिा पडि नाही.  

आधुतनक अथशिज्ञ आथशर लाफर यांनी कराबाबि चार्क्यांप्रमारे्च विचार मांडले.  त्यांनी कर 
दर ि शासनाचे महसुली उत्पन्न सांगर्ारा लाफर िक्र मांडला. 
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या संकल्पनेि लाफर सांगिाि की शासन कर दर िाढि असिाना एका युक्ििम पािळीपयिंि 

कर महसुलाि िाढ होिे ि त्यानंिर कर दराि िाढ केली असिा महसूली उत्पन्न शून्यापयिंि घिि 
िािे. अशा पद्धिीची प्रगिीशील कर रचना ही अथशव्यिस्थेचा विकास घडिून आर्िे.  

कालश माक्सश ि फेड्रीक एंिल यांसारख्या अथशिज्ञांनी प्रगिीशील कर रचना संकल्पना विकर्सि 
केली.  प्रगिीशील कर रचनेि प्रत्यक्ष कर महसुलाचे प्रमार् िाढुन अप्रत्यक्ष कराचा महसूल कमी 
होर्े अपेक्षक्षि असिे. अमेररका, िपान, फ्रांस या राष्ट्रांमध्ये कर महसुलािील प्रत्यक्ष कराचा टहस्सा 
िास्ि आहे.  

इ. सं. २०१२  पासून भारिाचादेखील प्रत्यक्ष कराचा हहस्सा वाढि आहे. 
                                                      (सिंदभण वर्षण: २०२१-२२)  

िषश २०१२ २०१३ २०१४ २०१५ २०१६ २०१७ २०१८ २०१९ 
प्रत्यक्ष कर 
टहस्सा 

५४ ५६ ५६ ५६ ५१ ४९ ५२ ५४ 

(स्त्रोि: प्रत्यक्षकर कालानुक्रम) 
भारिाच्या एकूर् कर महसुलामध्ये प्रत्यक्ष कराचा टहस्सा अप्रत्यक्ष कराच्या टहस्यापेक्षा िास्ि 

आहे. ि िो साित्यपूर्शरीत्या िाढि आहे.  
भारिाच्या कर महसुलाि, प्रत्यक्ष कराच्या टहस्याि िसेच कर परिािा भरण्यामध्ये साित्याने 

िाढ होि आहे. प्रत्यक्ष करामध्ये िाढ होि आहे. परंिु िाढीच्या दरामध्येदेिील िाढ होि आहे. परंि ु
कोरोना महामारी दरमयान, उद्योग व्यिसाय ि नोकऱयांचे नुकसान झाल्यामुळे प्रत्यक्ष कर महसुलाि 
घि झाली आहे. कोरोना महामारीनंिर माि पुन्हा प्रत्यक्ष कर महसुलाि िाढ होि आहे ि िाढीचा दर 
सुद्धा िाढिाना टदसि आहे.  
उद्हदष्टे: 

१. प्रत्यक्ष करांचा अभ्यास करर्े. 
२. प्रत्यक्ष कराचा सकल राष्ट्रीय उत्पन्नाशी असर्ाऱया संबंधाचा अभ्यास करर्े.  
३. कोरोना महामारीचा प्रत्यक्ष कर संकलनािर होर्ाऱया पररर्ामांचा अभ्यास करर्े. 

गहृहिकृत्ये: 
१. करिाढीचा दर साित्याने िाढिा राटहला आहे. 
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२. कोरोना महामारीच्या काळाि कर संकलन घिले आहे.  
३. कोरोना महामारी दरमयानच्या काळाि कर संकलनाच्या िाढीचा दर घिला आहे.  

सांशोधि पद्धती: 
सदरील सिंशोधनासािी भारिािील कोरोना महामारीचा प्रत्यक्ष करावर होर्ाऱ्या पररर्ामािंचा 

अभ्यास केला आहे. या सिंशोधनासािी  दयु्यम स्त्रोिािंचा वापर करण्याि आला आहे. 
दयु्यम स्त्त्रोत: प्रबिंध, तनयिकासलके, सिंदभण पुस्िके, शासकीय अहवाल, महाराष्ट्राचा आर्थणक पाहर्ी 
अहवाल इत्यादी वापर करण्याि आला आहे.   
स्पष्टीकरण : 

िगभराि २०२० साली कोरोना महामारीचा पररर्ाम मोठय़ा प्रमार्ािर टदसून आला. या 
महामारी दरमयान लोकांच्या िीवििाची हानी मोठ्या प्रमार्ािर झाली. िगाि ७०,००,००० लोक या 
काळाि महामारीने दगािले. याचा विपरीि पररर्ाम उद्योग, व्यिसाय, व्यापार ि नोकऱयांिर झाला. 
या काळाि पाळण्याि आलेल्या िाळेबंदीमध्ये सिश आधथशक आघाड्यांिर िगाचे नुकसान झाले.  

भारिाि देिील या महामारीचा पररर्ाम मोठ्या प्रमार्ािर झाला. माचश २०२० साली लािलेली 
िाळेबंदी पूर्शपरे् िुली करण्यासाठी एक िषाशचा कालािधी लागला. या महामारीदरमयान दोन्ही 
लािांमध्ये उद्योग, व्यिसाय, बािार बंद राटहल्यामुळे भारिीय अथशव्यिस्थेचे उत्पादन, उत्पन्न 
घिले.  याचा विपरीि पररर्ाम देशाच्या कर महसुलािर झाला.  
                                                       (सिंदभण वर्षण: २०२२-२३) 

िषश प्रत्यक्ष कर कर िाढीचा दर  
(% मध्ये ) 

प्रत्यक्ष कराचे िी. 
डी. पी. शी गुर्ोत्तर 
(% मध्ये ) 

२०१२-१३ ५,५८,९८९ १२.२५ ५.५३ 
२०१३-१४ ६,३८,५९६ १२.२८ ५.६२ 
२०१४-१५ ६,९५,७९२ १०.४५ ५.५५ 
२०१५-१६ ७,४१,९४५ ०८.२५ ५.४७ 
२०१६-१७ ८,४९,७१३ १३.२३ ५.५३ 
२०१७-१८ १०,०२,०३७ ११.२८ ५.८६ 
२०१८-१९ ११,३७,७१८ १३.५० ६.०२ 
२०१९-२० १०,५०,६८१ -०७.७० ५.२३ 
२०२०-२१ ९,४१,१७६ -०९.९० ४.७८ 
२०२१-२२ १४,१२,४२२ ४९.१० ५.९७ 
२०२२-२३ १६,६३,६८६ १७.८० ६.११ 

(स्त्रोि: www.incometaxindia.go.in) 
सन २०१२-१३  िे २०२२-२३ या दरमयानच्या कर महसूल ि त्याचे संकलनाचा अभ्यास 

केल्यास आपल्याला कोरोना महामारीचा प्रत्यक्ष करािरील पररर्ाम लक्षाि येिो. 
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२०१२-१२  िे २०१८-१९ दरमयान, कर संकलन हे साित्याने िाढिे राटहले आहे. त्याचप्रमार्े 
कर संकलनाच्या िाढीचा िावषशक दर १०% िे १३% च्या दरमयान आहे.   

प्रत्यक्ष कराचे सकल राष्ट्रीय उत्पन्नाशी असर्ारे गुर्ोत्तर देिील २०१८-१९ पयिंि साित्यान े
िाढिे राटहले आहे.  

कोरोना महामारी दरमयान २०१९-२० ि २०२०-२१ या काळाि प्रत्यक्ष कर संकलन ८७,००० कोिी 
ि १,०९,००० कोिीने घिले आहे. या दोन िषाशि कर संकलनाच्या िाढीचा िावषशक दर अनुक्रमे -७.७% 
ि -९.९% असा ऋर्ात्मक राटहलेला आहे. त्याचप्रमारे् प्रत्यक्ष कर ि सकल राष्ट्रीय उत्पन्न गुर्ोत्तर 
देिील २०१९-२० ि २०२०-२१  या दरमयान ६.०२% िरून अनुक्रमे ५.२३% ि ४.७८% िर आले आहे.  

कोरोना महामारीनंिर माि २०२१-२२ ि २०२२-२३ दरमयान अनुक्रमे ४,७१,२४६ कोिी रु. ि 
२,५१,२६४ कोिी रु. एिढी िावषशक कर संकलर्ाि िदृ्धी झाली आहे. प्रत्यक्ष कर महसूल िाढीचा दर 
देिील. -९.९% िरून ४९.१% अशी प्रचंड िाढ बघायला र्मळिे. २०२२-२३ चा प्रत्यक्ष कर महसूल 
िदृ्धी १७.८%  महर्िे महामारी पूिीच्या १० िषाशिील सिोच्च दर आहे.  

महामारीनंिर प्रत्यक्ष कर ि सकल राष्ट्रीय उत्पन्न यािील गुर्ोत्तराचे प्रमार् देिील साित्याने 
िाढिाना टदसि आहे.    

कोरोना महामारीनंिर मोठ्या प्रमार्ािर तनमाशर् झालेली मागर्ी, कच्च्या मालाचा स्िस्ि 
पुरिठा, कामगाराचा िाढलेला पुरिठा यामुळे भारिीय अथशव्यिस्थेने मोठी उसळी घेिली आहे.  
तनष्कषभ: 
१. कोरोना महामारी पूिीच्या १० िषाशि प्रत्यक्ष कर महसुलाि साित्याने िाढ झाली आहे.  
२. कोरोना महामारीदरमयान महर्िे सन २०२० ि २०२१ दरमयान प्रत्यक्ष कर संकलन ि त्याचे 
सकल राष्ट्रीय उत्पन्नाशी असर्ारे प्रमार् घिले आहे.  
३. महामारीच्या काळाि प्रत्यक्ष कर िाढीचा दर हा नकारात्मक झाला आहे.  
सांदभभ:  

१. सेवपयन- युवाल नोवा  हरारी. 
२. भारिीय अथणव्यवस्था- फकरर् देसल.े   
३. भारिीय आर्थणक वविीय वववरर् २०००-२०२३  
४. भारिीय आर्थणक समीक्षा २०००-२०२३  
५. प्रत्यक्ष कर कालानुक्रम २०००-२०२३  
६. प्रत्यक्ष कर सिंकेि स्थळ  
7. https://incometaxindia.gov.in 
8. https://www.indiabudget.gov.in/ 
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मानवी हक्क आणि सामणिक न्यायाची सद्यस्थिती  
 

प्रा. डॉ. णिलीप िानकीराम घोंगडे  
डॉ. बाबासाहेब आबेंडकर समाजकार्य महाविद्यालर्, मोराणे, धुळे  

 

"िग माझा िेश आहे, सवव मानविात माझे भाऊ आहेत आणि चाांगले करिे हा माझा धमव आहे."- िॉमस 
पेन 

प्रथतावना :  
मानिी हक्क आवण सामावजक न्र्ार्ाचा अविशर् जबळचा संबंध आहे. र्ा दोन्ही संकल्पना परस्पर पूरक 

आहेि. मानिी हक्काच्र्ा रक्षणासाठी समाजाि सामावजक न्र्ार् प्रस्थावपि करणे गरजेचे असिे. िसेच प्रत्रे्क 
व्र्क् िीला कोणत्र्ाही भेदभािावशिार् विकासाचा अवधकार वदल्र्ावशिार् सामावजक न्र्ार्ाचे ित्त्ि अस्स्ित्िाि 
रे्णार नाही. सामावजक न्र्ार् ही एक सियसमािेशक संकल्पना आहे. समाजािील प्रत्रे्क व्र्क् िीला आपल्र्ा अन्न, 
िस्त्र, वनिारा, आरोग्र् आवण वशक्षण र्ा मूलभूि गरजा पूणय करण्र्ाचा अवधकार आहे. त्र्ासाठी हा अवधकार जाि, 
धमय, िंश, ललग अशा कोणत्र्ाही भेदभािावशिार् व्र्क् िीला वमळार्ला हिा. मूलभूि गरजांच्र्ा पुियिेचा अवधकार 
व्र्क् िीला मानिावधकार आहे. समाजािील प्रत्रे्क घटकाला 'विकासाची समान संधी वमळार्ला हिी. वस्त्रर्ांना सिय 
के्षत्रामध्रे् पुरुषांच्र्ा बरोबरीने स्थान वमळार्ला पावहजे. व्र्क् िीला मूलभूि मानिावधकार वमळिून देणे हे सामावजक 
न्र्ार्ाचे मुख्र् उविष्ट आहे. िर सामावजक न्र्ार् प्रस्थावपि करण्र्ाचे मानिावधकार हे साधन आहे. भारिासारख्र्ा 
सामावजक, आर्थथक आवण सांस्कृविक विषमिेिर अधारीि समाजामध्रे् सामावजक न्र्ार् प्रस्थावपि होणे अत्रं्ि 
आिश्र्क आहे. कारण र्ावशिार् दवलि, वपडीि, िंवचि आवण मवहलांना त्र्ांचे मानिावधकार आवण विकासाच्र्ा 
संधी वमळणार नाहीि. भारिीर् समाजािील ही िस्िुस्स्थिी ओळखूनच घटना कत्र्ांनी सामावजक न्र्ार्ाच्र्ा 
ित्त्िाला भारिीर् राज्र्घटनेचा मूलभूि अवधकार बनविला आहे. समाजािील शेिटच्र्ा घटकापरं्ि सामावजक 
आवण आर्थथक विकासाचे लाभ पोहोचार्ला पावहजेि. हे सामावजक न्र्ार्ाचे आवण भारिीर् राज्र्घटनेचे उविष्ट 
आहे. त्र्ासाठी विकें द्रीकरणािर आधारीि संस्थात्मक रचना वनमाण झाल्र्ा पावहजेि. सामावजक न्र्ार् प्रस्थावपि 
करण्र्ासाठी भारिामध्रे् आरक्षणाचा साधन म्हणून िापर होिाना वदसिो. 
उदे्दश :  

१. मानिी हक्काची  संकल्पना अभ्र्ासणे  
२. सामावजक न्र्ार्ाची  संकल्पना अभ्र्ासणे  
३. मानिी हक्क ि सामावजक न्र्ार् र्ांचा परस्पर संबंध अभ्र्ासणे  

सांशोधन पद्धती :  

सदर अभ्र्ासासाठी संशोधनाच्र्ा दयु्र्म पद्धिीचा िापर करण्र्ाि आला. र्ामध्रे्  विविध पुस्िके, गं्रथ, 
लेख  र्ा दयु्र्म िथ्र् संकलन साधनाचा िापर करण्र्ाि आलेला आहे. 
मानवी हक्क सांकल्पना :  

समाजािील प्रत्रे्क व्र्क् िीला मानि र्ा नात्र्ाने जन्मापासूनच स्िाभाविकपणे प्राप्ि होणारे हक् क म्हणजे 
मानिी हक्क होर्. मानिी हक्क हे मानिाच्र्ा व्र्स्क्िमत्त्िाचा अविभाज्र् भाग असिाि. िे मानिाच्र्ा संपूणय 
व्र्क् िीमत्िाशी वनगडीि झालेले असिाि. काही झाले िरी मानिी हक्कांना आपण आपल्र्ापासून िेगळे करू 
शकि नाही. मानिी हक्कामध्रे् अंिभुयि होणारे हक्क म्हणजे जगण्र्ाचा हक्क, अन्न, िस्त्र, वनिारा, अवभव्र्क्िी 
स्िािंत्र्र्, लहसेपासून मुक्ििा, धार्थमक स्िािंत्र्र् इत्र्ादी होि. हे सिय हक्क आपल्र्ा जगण्र्ाचा भाग आहेि ि हे हक्क 
आपणा सिांना प्राप्ि झालेले आहेि. प्रत्रे्क मानिाला त्र्ांचे मूलभूि अवधकार आवण स्िािंत्र्र्ांचे संरक्षण आवण 
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आदर करण्र्ाचा अवधकार आहे. मानिी हक्क हे असे विर्ाकलाप, पवरस्स्थिी आवण विशेषावधकार आहेि ज्र्ांचा 
उपभोग घेण्र्ास सिय मानि त्र्ांच्र्ा मानििेच्र्ा आधारे पात्र आहेि. त्र्ाि नागरी, राजकीर्, आर्थथक, सामावजक 
आवण सांस्कृविक अवधकारांचा समािेश होिो. मानिी हक्क हे जन्मजाि, अविभाज्र्, परस्परािलंबी आवण 
अविभाज्र् आहेि. र्ाचा अथय आपल्र्ाला हे अवधकार आहेि काहीही असो, एका हक्काचा उपभोग इिरांच्र्ा 
आनंदािर पवरणाम करिो आवण प्रत्रे्क मानिी हक्काचा आदर केला पावहजे. 

विसाव्र्ा शिकापासून मानिी हक्काच्र्ा संकल्पनेचा जोरदार पुरस्कार करण्र्ाि रे्ऊ लागला. संरु्क् ि 
राष्रसंघाने १९४८ साली मानिी िूरिेला आळा घालण्र्ासाठी मानिी हक्कांचा साियभौवमक जावहरनामा प्रवसध्द 
करून मानिी हक्कांचे संरक्षण, जिन ि संिधयन करण्र्ाच्र्ा दृष्टीने पवहले पाऊल टाकले. माणूस म्हणून प्रत्रे्क 
व्र्क् िीला जागविक स्िरािर जे हक्क वमळािर्ास पावहजे, त्र्ाची एक विशेष र्ादी त्र्ांनी िर्ार केली. हा दस्िऐिज 
म्हणजे मानिी हक्क प्राप्ि होण्र्ाच्र्ा दृष्टीने टाकलेले पवहले ि महत्त्िपूणय पाऊल होर्. अथाि, दसुऱ्र्ा 
महारु्द्धानंिरच खऱ्र्ा अथाने मानिी हक्क र्ा विषर्ाची जाणीि जागृिी होण्र्ास प्रारंभ झाला. 

सिय मानिांना नैसर्थगक हक्क असिाि. त्र्ांचे हक्क स्ििःकडून, संबंवधि राष्राकडून संरवक्षि केले गेले 
पावहजेि. मानिी हक्क म्हणजे असे हक्क जे सिय माणसांना असिाि आवण जे त्र्ांच्र्ापासून िेगळे करिा रे्ि 
नाहीि. संरु्क्ि राष्रसंघाने १९४८ साली मानिी हक्कांचा जागविक जावहरनामा प्रस्िुि केला आवण मानििेच्र्ा 
विविध प्रश् नांिर करारनामे केले. र्ा करारनाम्र्ांना सभासद राष्रांनी मंजूरी देऊन र्ा करारनाम्र्ाशी प्रविबध्द व्हािे 
र्ासाठी राष्रसंघ प्रर्त्नशील आहे. राष्रसंघाच्र्ा स्थापनेनंिर मानिी हक्कांना औपचावरक ि िैस्श् िक स्िरूप प्राप्ि 
झाले. मानिी हक्कांचा उल्लेख काही िेळेला पार्ाभूि हक्क, मुलभूि हक्क, नैसर्थगक हक्क आवण स्िाभाविक 
हक्क र्ा संज्ांनी देखील केला जािो. मानिी हक्क हे मुलभूि हक्कांप्रमाणे अत्रं्ि महत्त्िाचे, पवित्र ि अलौवकक 
स्िरूपाचे असिाि. काही िज्ज्ांच्र्ा मिे, मानिी हक्क हे सिय नागवरकांसाठी व्र्क्िी म्हणून स्िाभाविक स्िरूपाचे 
ठरिाि. 

भारिीर् गुन्हेगारी शास्त्रज् अँड. वसरोही र्ांच्र्ा मिे, “मानिी हक्क म्हणजे असे हक्क की, जे मानिी 
व्र्क्िींच्र्ा जीिनाशी आवण स्िािंत्र्र्ाशी वनगडीि असून सिय संस्थांद्वारे आवण संरु्क् ि राष्रसंघासवहि सिय राष्रांच्र्ा 
कार्द्यामार्य ि त्र्ांना संरक्षण प्रदान करण्र्ाि आले पावहजे.” “मानिी हक्क म्हणजे, असे सिय हक्क जे प्रत्रे्कास 
वनसगयि:च वमळालेले असिाि. ज्र्ांच्र्ावशिार् आपण माणूस म्हणून जगू शकि नाही.”  भारिीर् राज्र्घटनेि 
मानिी हक्कांची चार सुते्र प्रविपादन केली असून िी खालील प्रमाणे आहेि.  
१.  न्र्ार् : र्ाि सामावजक, आर्थथक ि राजकीर् न्र्ार् अवभपे्रि आहे. 
२. स्िािंत्र्र् : र्ाि विचार, अवभव्र्क्िी, श्रध्दा, विश् िास, पूजा इत्र्ादी स्िािंत्र्र्ाचा अंिभाि आहे. 
३. समिा : र्ाि दजा, संधी आवण बढिीची समानिा अंिभूयि आहे. 
४. बंधुिा :  र्ाि व्र्क् िीची प्रविष्ठा राखण्र्ाचे आश् िासन आवण राष्रांची एकिा ि पूणयिा अवभपे्रि आहे. 

दसुऱ्र्ा शब्दाि सांगार्चे म्हणजे मानिी हक्क जन्मि: वमळालेले असे हक्क आहेि, जे माणसाच्र्ा 
व्र्क्िीमत्ि विकासासाठी, मानिी मूल्र्ांच्र्ा जपणुकीसाठी, संिधयनासाठी, बौवद्धक, िैचावरक ि सद्सद वििेक 
बुद्धीच्र्ा िाढीसाठी महत्त्िाचे आहेि. िसेच िे मानिाच्र्ा अध्र्ास्त्मक ि इिर गरजा भागविण्र्ाकवरिा आिश्र्क 
असिाि. 

थोडक्र्ाि, माणूस हा जन्मि: हक् क आवण प्रविष्ठेच्र्ा दृष्टीने समान आहे. र्ाला नैविक मानिी हक् क 
म्हणिाि. नंिर त्र्ाचे कार्देशीर हक्कांमध्रे् रूपांिर होिे. जीिीिाचा हक्क, स्िािंत्र्र्ाचा हक्क आवण सुरवक्षििेचा 
हक्क हे मुलभूि हक्क आहेि. जगण्र्ाचा हक्क हा नैसर्थगक हक्क आहे. मात्र सन्मानपूियक जीिन जगणे हे मुलभूि 
हक्क आहेि. एकीकडे पांरपावरक हक्क आवण राजकीर् हक्क र्ांचा िर दसुरीकडे नव्र्ाने विकवसि झालेल्र्ा 
आर्थथक, सामावजक आवण सांस्कृविक हक्काचाही समािेश होिो. प्रत्रे्काला जगण्र्ाचा, स्िािंत्र्र्ाचा ि सुरके्षचा 
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हक्क आहेच  मात्र त्र्ाचबरोबर वशक्षण, आरोग्र् ि इिर हक्क हे त्र्ाला सन्मानपूियक जीिन जगण्र्ासाठी 
आिश्र्क असिाि. 
सामाणिक न्याय सांकल्पना :  

न्र्ार्  ही एक बहुआर्ामी संकल्पना आहे. मानिी समाजािील लोकांचे परस्पर संबंध हे वहिकारक आवण 
प्रगिीला पूरक असािेि र्ासाठी लोकशाही राज्र्व्र्िस्थेि लोकांचे स्िािंत्र्र्, त्र्ांचे हक्क, कियव्रे्, जबाबदाऱ्र्ा 
इत्र्ादींचे वनकष ठरिले जािाि. मग त्र्ा वनकषांिर आधावरि नीिीवनर्म ि कार्दे राज्र्संस्थेने लागू करािेि, त्र्ा 
कार्द्यांचे पालन लोकांनी करणे हे बंधनकारक करािे, कार्दे न पाळणे हा गुन्हा मानािा, आवण गुन्यासाठी त्र्ाच्र्ा 
स्िरूपानुसार वशक्षा देण्र्ाची िरिूद असािी, अशी न्र्ार् र्ा संकल्पनेची ढोबळ चौकट असिे. स्िािंत्र्र्, समिा, 
आवण परस्पर बंधुत्ि ही न्र्ार्ाची अविभाज्र् अंगे होि. समाजािील प्रत्रे्काला समान स्िािंत्र्र् ि समान संधी 
उपलब्ध करून देणे, आवण र्ोग्र् संधीच्र्ा अभािी िषानुिषे आर्थथक-सामावजक उपेके्षच्र्ा संकटाि सांपडलेल्र्ांना 
झुकिे माप देऊन त्र्ांना इिरेजनांच्र्ा पािळीिर आणणे, हेही न्र्ार्ाचेच एक द्योिक होर्. 

सामावजक न्र्ार् हा न्र्ार्ाचा एक प्रकार आहे. आधुवनक काळाि सामावजक न्र्ार् संकल्पनेला महत्ि प्राप्ि 
झाले आहे. व्र्क्िी-व्र्क्िी मध्रे् जाि, धमय, िंश, पंथ, िणय, जन्मस्थान, ललगभाि र्ा सामावजक आधारािर भेदभाि 
न मानिा, प्रत्रे्क व्र्क्िीला विकासाची समान संधी उपलब्ध करून देणे म्हणजे सामावजक न्र्ार् होर्. कृवत्रम 
सामावजक भेदभािािर आधावरि अन्र्ाय्र् व्र्िस्थेिर केलेला मानिी उपार् म्हणजे सामावजक न्र्ार् होर्. 
सामावजक न्र्ार् ही बहुआर्ामी संकल्पना आहे. समूहाच्र्ा वहिाच्र्ा दृष्टीने व्र्क्िीच्र्ा अवधकारािर वििेकी बंधने 
घालण्र्ाचा विचार सामावजक न्र्ार्चचेि महत्िाचा मानला जािो. सामावजक न्र्ार्ाच्र्ा अंमलबजािणीमध्रे् 
राज्र्ाच्र्ा भूवमकेला अनन्र्साधारण महत्ि आहे. प्रत्रे्काच्र्ा वकमान अन्न, िस्त्र, वनिारा इत्र्ादी प्राथवमक गरजा पूणय 
केल्र्ा पावहजेि हे सामावजक न्र्ार्ामध्रे् गृहीि धरले जािे. व्र्क्िीवहि आवण समाजवहि र्ाच्र्ामध्रे् सामावजक 
न्र्ार् समाजवहिाच्र्ा बाजूने उभा राहणारा विचार आहे. िथावप सामावजक न्र्ार् हे असे एक मानिवनर्थमि ित्त्ि 
आहे की जे, समाजाचे स्िरूप, संघटन आवण कार्ात्मक संरचनेची व्र्ाख्र्ा करण्र्ाचा प्रर्त्न करिे. मूलिः 
सामावजक न्र्ार् ही संकल्पना व्र्क्िीचा सन्मान, प्रविष्ठा आवण बंधुभाि र्ािर आधारलेली आहे. सामावजक 
न्र्ार्ामध्रे् एका बाजूने व्र्क्िीच्र्ा नैसर्थगक गुणित्त्िानुसार अवधकार आवण स्िािंत्र्र्ाचा विचार मांडला जािो, िर 
दसुऱ्र्ा बाजूला समाजािील मानिी सहअस्स्ित्त्िाचा भाि लक्षाि घेऊन सिाना समान सामावजक पर्ािरण, 
विकासाची समान संधी, समान अवधकार आवण समान स्िािंत्र्र्ाचा विचार मांडला गेला आहे. व्र्क्िी-व्र्क्िी आवण 
गटागटांमधील नैसर्थगक विविधिेबरोबर मानिवनर्थमि सामावजक, सांस्कृविक िैविध्र्ाला न्र्ार् पद्धिीने सामािून 
घेण्र्ाचाही प्रर्त्न सामावजक न्र्ार्ाच्र्ा विचाराि केला जािो. सामावजक न्र्ार्ामध्रे् नैसर्थगक संसाधने, अवधकार 
आवण मूल्र्ाच्र्ा रास्ि वििरणाला महत्िाचे स्थान आहे. 

सामावजक न्र्ार् हे ित्ि गरीब, मागास, िंवचि, वनरावश्रि, विकलांग, अल्पसंख्र्ाक, असमथय अशा 
िळागळािील लोकांच्र्ा वहिाचे संरक्षण करणारे ित्ि आहे. सामावजक न्र्ार् ही संकल्पना धार्थमक सवहष्णुिा आवण 
सामावजक सौहादय र्ांचे समथयन करिे. सामावजक न्र्ार् संकल्पनेि समाजािील समस्र्ाग्रस्ि लोकांसाठी सद्भाि 
अवभव्र्क्ि केला जािो, समस्र्ा सोडिणुकीच्र्ा उपार्ाची न्र्ार्ोवचि पद्धि स्पष्ट केली जािे. सामावजक न्र्ार् ही 
साित्र्पूणय चालणारी प्रविर्ा आहे, ज्र्ामध्रे् समाजािील असमथय, दबुयल, असाय ि िािाहि झालेल्र्ा लोकांच्र्ा 
प्रिी आदर, सन्मान, समानिा, बंधुिेचा भाि अवभव्र्क्ि केला जािो, त्र्ांच्र्ा उन्निी आवण विकासासाठी सिोत्तम 
पर्ाप्ि मागांचा अंगीकार केला जािो. सामावजक न्र्ार् संकल्पनेला बहुिांश िेळा उदारमििाद, भांडिलशाही, 
औद्योगीकीकरण, नर्ा, मजुरी, कल्र्ाणकारी लाभ अशा आर्थथक पवरपेक्षाि मांडले जािे. त्र्ामुळे सामावजक न्र्ार् 
म्हणजे ‘कोणाला कार् वमळेल ?’ र्ाबाबिची मांडणी ठरिे. बऱ्र्ाच अभ्र्ासकांच्र्ा मिे, सामावजक न्र्ार् समजून 
घेण्र्ाि चुका झाल्र्ा आहेि. र्ांच्र्ा मिे भौविक लाभाचे वििरण ही बाब न्र्ार्ासारख्र्ा नैविक ित्िाच्र्ा अंगाने 
विचाराि घेिल्र्ास कुचकामी ठरिे, मात्र कार्यक्षमिा ि विकास र्ा आर्थथक मानकांिर िी प्रभािी ठरिे. 
औद्योगीकीकरणाच्र्ा उदर्ाबरोबर दावरद्र्र् वनमूयलनाची चचा सुरु झाली. त्र्ामुळे सामावजक न्र्ार् संकल्पनेमध्रे् 
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भांडिलिादाला भौविक वििरणाच्र्ा चांगल्र्ा आवण िाईट पवरणामाशी जोडले गेले. बहुिांश विचारक भौविक 
साधनाच्र्ा वििरणाला आर्थथक के्षत्राशी सबंवधि मानून गरजा, अवधकार आवण त्र्ाग र्ा ित्िांच्र्ा आधारे 
सामावजक न्र्ार्ाचा विचार मांडिाि. 

समाजिादी विचारिंिानी अन्न, िस्त्र, पाणी, आरोग्र् सेिा, व्र्स्क्िगि सुरक्षा अशा मुलभूि गरजांच्र्ा पूिीला 
सामावजक न्र्ार्ामध्रे् प्रमुख मानले. सिांसाठी र्ा समान मुलभूि गरजा आहेि. अशी गरजांिर आधावरि सामावजक 
न्र्ार् संकल्पना समाजिादी गोटािून मांडली गेली. आधुवनक लोकशाही समाजिादी विचारकांनी भांडिलशाही 
वनमुयलनापेक्षा भांडिलशाहीच्र्ा सुधारणेिर भर वदला आवण सामावजक न्र्ार्ामध्रे् संधीच्र्ा समानिेला प्रमुख 
मानले. सामावजक न्र्ार् हा एक राजकीर् आवण िास्त्िक वसद्धांि आहे जो समाजािील व्र्क्िींमधील संबंधांमधील 
वनष्पक्षिा आवण संपत्ती, संधी आवण सामावजक विशेषावधकारांमध्रे् समान प्रिेश र्ा संकल्पनेिर लक्ष कें वद्रि करिो. 
समिा, स्िािंत्र्र्, विश्िबंधुत्ि, आर्थथक, राजकीर्, सामावजक हक्क, स्त्री–पुरुष समानिा, समाजािील सिय 
व्र्क्िींना वशक्षणाची, विकासाची संधी आदी मूल्रे् आवण ित्त्िे ही सामावजक न्र्ार्ाची उविष्टे होि. 
सामाणिक न्यायाची व्याप्ती : 
(१) कोणत्र्ाही प्रकारच्र्ा ऐविहावसक विषमिेला जोपरं्ि िी विद्यमान अन्र्ार्ास खिपाणी पुरवििे, िोपरं्ि विला 
सविर् विरोध आवण विच्र्ा वनमूयलनासाठी प्रर्त्न करणे. 
(२) व्र्क्िी आवण समाज र्ा गटांमध्रे् संपत्ती, सत्ता, दजा, इभ्रि इत्र्ादींचे समिा प्रस्थावपि करण्र्ाच्र्ा वदशेने 
त्र्ांच्र्ा परस्पर मागासलेपणाच्र्ा प्रमाणाि पुनिाटप करणे. 
(३) सिय नागवरकांना मूलभूि, पण कालसापेक्ष अशा जीिनर्ापनाच्र्ा पािळीची आवण त्र्ांच्र्ा सिांवगण विकासाची 
हमी देणे. 
(४) सामावजक न्र्ार्ाच्र्ा उविष्टांसाठी लोकावभमुख प्रशासकीर् धोरणांचे प्रर्ोजन करणे ि िे राबविणे. 
(५) र्ा धोरणांना विरोध करणाऱ्र्ा प्रविगामी शक्िींना प्रविरोध करणे ि त्र्ांचे वनरं्त्रण करणे इत्र्ादी गोष्टींची 
प्राथवमक जबाबदारी एक प्राविवनवधक संस्था म्हणून राज्र्सरकारची असिे. 

सामावजक न्र्ार्ाची संकल्पना मानिा-मानिांमधील सामावजक स्स्थिीच्र्ा आधारािर कोणत्र्ाही प्रकारचा 
भेदभाि न करणे, प्रत्रे्क व्र्स्क्िला आपल्र्ा क्षमिेनुसार विकासाच्र्ा समान संधी उपलब्ध असणे, कोणत्र्ाही 
व्र्स्क्िचे कोणत्र्ाही प्रकारचे शोषण होऊ न देणे, समाजािील प्रत्रे्क व्र्स्क्िची वकमान गरजा पूणय होिील अशी 
व्र्िस्था वनमाण करणे, आर्थथक सते्तचे कें द्रीकरण होऊ न देणे आवण समाजािील दबुयल िगालाही सुरवक्षि िाटािे 
अशा िािािरणाची वनर्थमिी करण्र्ाशी संबंवधि आहे. 
मानवी हक्क आणि  सामाणिक न्याय : 

मानिी हक्क हे सामावजक न्र्ार्ाचे सिाि महत्िाचे ित्ि आहेि आवण िे संकल्पनेचा मूलभूि भाग 
बनिाि. मानिी हक्क आवण सामावजक न्र्ार् हे नक्कीच एकमेकांशी संबंवधि आहेि आवण एकाचे अस्स्ित्ि 
दसुऱ्र्ावशिार् राहणे अशक्र् आहे. व्र्क्िींच्र्ा नागरी, आर्थथक, राजकीर्, सांस्कृविक आवण कार्देशीर हक्कांचा 
आदर करणाऱ्र्ा समाजांसाठी मानिी हक्क मूलभूि आहेि आवण सरकार, संस्था आवण व्र्क्िी र्ा अवधकारांचे 
पालन सुवनस्श्चि करण्र्ाि अर्शस्िी झाल्र्ास त्र्ांना जबाबदार धरले पावहजे. िे अनेक समाजांमध्रे् अत्रं्ि 
महत्त्िाचे आहेि आवण आंिरराष्रीर् गुन्हेगारी न्र्ार्ालर् आवण संरु्क्ि राष्र मानिावधकार पवरषद र्ासारख्र्ा 
संस्थांद्वारे आंिरराष्रीर् स्िरािर मान्र्िाप्राप्ि आहेि. लोकशाही म्हणजे केिळ घटनात्मक आवण कार्देविषर्क 
वनर्म नव्हे, ही एक संस्कृिी आवण प्रथा आहे आवण कार्द्याचे पालन करणारी आवण आंिरराष्रीर् मानिावधकार 
ित्त्िांचा आदर करणारी आहे. 

अवलकडच्र्ा दशकांमध्रे् सामावजक न्र्ार् आवण मानिी हक्कांच्र्ा संरक्षणासाठी मोठ्या प्रमाणािर 
िािडीच्र्ा मागण्र्ा होि आहेि. िांवशक आवण लैंवगक भेदभािाच्र्ा सामावजक अन्र्ार्ांचा समान संधी आवण 
कार्द्यांच्र्ा समान संरक्षणाच्र्ा मूलभूि मानिी हक्कांचे उल्लंघन म्हणून वनषेध केला गेला आहे. पुरेशा 
जीिनमानाचा मानिी हक्क संपन्न समाजाच्र्ा अन्र्ार्ाच्र्ा आधारािर घोवषि केला गेला आहे ज्र्ामध्रे् श्रीमंि लोक 
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चैनीचा आनंद घेऊ शकिाि िर गरीबांना त्र्ांच्र्ा मूलभूि मानिी गरजा पूणय करण्र्ासाठी साधनांची कमिरिा 
आहे. असे राजकीर् रु्स्क्ििाद सूवचि करिाि की सामावजक न्र्ार् आवण मानिी हक्क र्ांचा काही जिळचा संबंध 
आहे. 

मानिी हक्क आवण सामावजक न्र्ार् हे समानाथी नाहीि आवण दोन वभन्न संकल्पना आहेि परंिु त्र्ा 
एकमेकांशी घट्ट जोडलेल्र्ा आहेि. मानिी हक्कांच्र्ा साियवत्रक घोषणापत्राि आरोग्र्ाचा अवधकार, बेरोजगारीच्र्ा 
पवरस्स्थिीि सुरक्षा आवण वशक्षण र्ासारख्र्ा आर्थथक, सामावजक आवण सांस्कृविक अवधकारांचा समािेश आहे. 
१९६६ मध्रे्  हे अवधकार आर्थथक, सामावजक आवण सांस्कृविक अवधकारांिर आंिरराष्रीर् करारमध्रे् आणले 
गेले, जे आंिरराष्रीर् मानिी हक्क विधेर्काचा भाग आहे. र्ासह स्व्हएन्ना घोषणा आवण कृिी कार्यिम हे पुष्टी 
करिे की, मानिावधकार प्राप्ि करण्र्ासाठी शांििा, लोकशाही, विकास आवण सामावजक न्र्ार् र्ांचा समािेश 
असािा, जे आंिरराष्रीर् आवण प्रादेवशक मानिावधकार साधनांमध्रे् नमूद केले आहे. मानिी हक्क बळकट 
करण्र्ाच्र्ा दृष्टीकोनािून समान समज आवण जागरूकिा असािी.मानिी हक्कांसाठी साियवत्रक िचनबद्धिा म्हणून 
सामावजक न्र्ार् हा मानिी हक्क आवण समानिेच्र्ा संकल्पनांिर आधावरि आहे आवण समाजाच्र्ा प्रत्रे्क 
स्िरािरील लोकांच्र्ा दैनंवदन जीिनाि मानिी हक्क प्रकट होिाि. भारिीर् राज्र्घटनेने आपल्र्ा सिय नागवरकांना 
सामावजक, आर्थथक आवण राजकीर् न्र्ार् देण्र्ाचे िचन वदले आहे, विचार अवभव्र्क्िी, विश्िास, श्रद्धा आवण 
उपासना स्िािंत्र्र्, स्स्थिी आवण संधीची समानिा, आवण व्र्क्िीच्र्ा सन्मानाची आवण राष्राची एकात्मिा र्ाची 
खात्री देणार् र्ा सिय बंधुभािांना प्रोत्साहन देणे.  

न्र्ार्ाची अंमलबजािणी र्ोग्र् प्रकारे झाली नाही िर कोणाच्र्ाही आरु्ष्र्ाि न्र्ार् कधीच रे्णार नाही. 
अंमलाि आणण्र्ासाठी आपल्र्ाला र्ोग्र् मागाने अनुसरण करािे लागेल आवण संघषय करािा लागेल. अशी अनेक 
प्रकरणे आहेि ज्र्ांची आजपरं्ि दखल घेिली गेली नव्हिी आवण त्र्ाचा त्रास लोकांना भोगािा लागि आहे. जीिन 
मानििािादी आवण साथयक करण्र्ासाठी आपल्र्ाला िी मूळ कारणे नष्ट करािी लागिील. पवहली आवण मुख्र् 
समस्र्ा ही वशक्षण व्र्िस्थेि आहे, मग िी सामान्र् वशक्षण असो, िैद्यकीर् वशक्षण असो, सामावजक वशक्षण असो 
आवण कार्देशीर वशक्षण असो. र्ाचे मूळ कारण म्हणजे, जे लोक पीवडि आहेि िे सुवशवक्षि नाहीि. विविध 
सामावजक समस्र्ांव्र्विवरक्ि - सामावजक लहसाचार, मुलींचे कमी िर्ाि वििाह, अस्िच्छिा, अर्ोग्र् राहणीमान, 
हंुडा आवण िृद्ध लोकांकडे दलुयक्ष ही समाजािील मूळ कारणे आहेि ज्र्ाकडे लक्ष देणे आिश्र्क आहे. 

जन्मिःच प्रत्रे्काला मानिी हक्क प्राप्ि होिाि. प्रत्रे्काला जन्मापासूनच सन्मानपूियक आवण सुरवक्षि 
िािािरणाि जगण्र्ाचा अवधकार आहे. त्र्ासाठी आिश्र्क त्र्ा मूलभूि सुविधा पुरिणे सरकारचे कियव्र् आहे. 
परंिु एकमेकांिर कुरघोड्या करून सत्ता वटकिण्र्ाची कसरि करणे, प्रत्रे्क जीिन-मरणाचे राजकारण करणे इ. 
र्ािच िेगिेगळी सरकारे/राज्र्किे धन्र्िा मानिाि. मूळ प्रश्नांिर चचा करून ठोस काम करण्र्ाकडे पूणयपणे 
दलुयक्ष होिाना वदसिे. राज्र्घटनेचे भारिीर् लोकशाहीमध्रे् अनन्र्साधारण महत्त्ि आहे. न्र्ार्रं्त्रणेिर सामान्र् 
जनिेचा विश्िास आहे. अनेकदा सरकारे आवण प्रशासन र्ांना िाळ्र्ािर आणण्र्ाचे काम न्र्ार्रं्त्रणेने केले आहे. 
मवहलांिरील अत्र्ाचाराच्र्ा घटनांमुळे मवहलांमध्रे् असुरवक्षििेची भािना वनमाण झाली आहे. अशी मानवसकिा 
वनमाण होणे म्हणजे मवहलांचा व्र्स्क्िस्िािंत्र्र्ाचा अवधकार वहरािून घेण्र्ासारखेच आहे. मवहलांच्र्ा 
आरोग्र्विषर्क प्रश्नांकडेसुद्धा विशेष लक्ष देण्र्ाची गरज आहे. स्िच्छिागृहांची मुबलकिा, मावसक पाळीदरम्र्ान 
घेण्र्ाची काळजी, गरोदरपणािील आरोग्र्, पोषक आहार, बालकांमधील कुपोषण हेदेखील मानिी हक्काचे विषर् 
आहेि. मवहलांचे हक्क हे मानिी हक्क आहेि र्ाची जाणीि होणे आिश्र्क आहे. आरोग्र्ाचा अवधकार हा जीिन 
जगण्र्ाच्र्ा अवधकारांचा भाग आहे. त्र्ामुळे आरोग्र्ाच्र्ा हक्काला मानिी हक्काचे पवरमाण वमळाले. िैद्यकीर् 
सेिा ही आरोग्र्ाच्र्ा अवधकार म्हणून मानली असिाना औषधाच्र्ा वकमिी मात्र अवधक आहेि. मानिी हक्क हे 
केिळ गुन्हेगार लकिा अविरेकी र्ांनाच असिाि, असा गैरसमज काही लोकांनी पसरिला आहे. प्रत्रे्क गुन्हेगाराला 
कार्द्यानुसार वशक्षा झालीच पावहजे. परंिु कार्द्याची प्रविर्ा पूणय करून वशक्षा देणे हे न्र्ार्ाचे ित्त्ि सिांच्र्ा 
बाबिीि पाळले गेले पावहजे. हा केिळ मानिी हक्कांचा विचार नाही, िर आपल्र्ा घटनेिील मूलभूि वनर्म आहे. 
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प्रत्रे्क माणसाला समान प्रविष्ठा आहे, हा मानिी हक्कांचाच विचार आहे. अवभव्र्क्िी स्िािंत्र्र् हादेखील मानिी 
अवधकार चळिळीचा महत्त्िाचा भाग आहे. परंिु अवभव्र्क्िी स्िािंत्र्र्ाची गळचेपी करण्र्ाच्र्ा घटना आजकाल 
सिि घडि आहेि. नरेंद्र दाभोलकर, गोलिद पानसरे, कलबुगी, गौरी लंकेश इ. च्र्ा हत्र्ा हेच अधोरेवखि 
करिाि.उत्तम, खडे्डमुक्ि, सुरवक्षि रस्िे उपलब्ध असणे ही मानिी हक्क संकल्पना आहे. परंिु आज मेरो रेल्िेचे 
बांधकाम आवण रस्त्र्ाचे वनकृष्ट दजाचे काम र्ामुळे रस्त्र्ािर असंख्र् खडे्ड पडले आहेि. र्ा असंख्र् जीिघेण्र्ा 
खड्डड्यांमधून प्रिास करणे सामान्र् जनिेला भाग पडिे िेव्हा मानिी प्रविष्ठेसह जीिन जगण्र्ाच्र्ा अवधकारांची 
पार्मल्ली होिे. रस्त्र्ािरील खडे्ड म्हणजे नागवरकांच्र्ा मानिी हक्कांचे उल्लंघन आहे. शेिकऱ्र्ांना िीज आवण 
पाणीपुरिठा वनर्वमि स्िरूपाि उपलब्ध करून देणे, कजयमार्ी करणे अपेवक्षि असिाना सरकारला मात्र वसमेंट रस्िे 
आवण मेरो रेल्िे महत्त्िाची िाटिे. शेिकऱ्र्ांच्र्ा आत्महत्र्ा, बाल लैंवगक शोषण, बालमजुरी, अॅवसड हल्ला, 
हंुडाबळी र्ा सिय मानिी हक्क उल्लंघनाच्र्ा घटना आहेि. मानिी हक्क संरक्षणाबाबि राज्र् शासन उदासीन आहे. 
समाजािही अजूनपरं्ि स्ििःच्र्ा मानिी हक्कांची जागरूकिा नाही. आपण समाज म्हणून जोपरं्ि उदासीन 
आहोि, िोपरं्ि कोणालाही आपल्र्ा मानिी अवधकारांबिल जाणीिही होणार नाही.  
साराांश : 

अशा प्रकारे मानिी हक्क आवण सामावजक न्र्ार् र्ांचे सारखे उविष्ट आहे. सामान्र्िः समानिेला प्रोत्साहन 
देण्र्ाव्र्विवरक्ि  मानिी हक्क विवशष्ट िैवशष््ांिर आधावरि प्रत्र्क्ष आवण अप्रत्र्क्ष भेदभािापासून संरक्षण 
करिाि. कलम १४ हे सुवनस्श्चि करिे की, त्र्ांच्र्ा अवधकारांचा िापर करिाना ललग, िंश, धमय, राजकीर् मि, 
लैंवगक अवभमुखिा लकिा राष्रीर्त्ि र्ामुळे कोणाशीही भेदभाि केला जाणार नाही. संपत्तीचे समान वििरण हा 
सामावजक न्र्ार्ाचा पार्ा आहे आवण रोजगाराच्र्ा समान संधीद्वारे संपत्तीची समान िाटणी िाढिली जािे. 
मानिावधकार एक कार्देशीर चौकट प्रदान करिाि, ज्र्ामुळे व्र्क्िींना सरकारला जबाबदार धरण्र्ाची परिानगी 
वमळिे आवण सामावजक न्र्ार् साध्र् करण्र्ासाठी राज्र्ाने आिश्र्क पवरस्स्थिी वनमाण करणे आिश्र्क असिे. 
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आणिवासी णवकासात णवणवध आणिवासी सणमत्या आणि आयोगाची 
भणूमका 

 

प्रा. डॉ. फरीिा शफीक खान  
डॉ. बाबासाहेब आबेंडकर समाजकार्य महाविद्यालर्, मोराणे, धुळे   

 

प्रथतावना : 
भारिीर् राज्र्घटनेि अनुसूवचि के्षत्राचे प्रशासन आवण अनुसूवचि जमािींच्र्ा कल्र्ाणाचा अहिाल 

देण्र्ासाठी एक आर्ोग नेमण्र्ाची िरिूद आहे आवण र्ा िरिुदीनुसार १९६०  मध्रे् रू्.एन. ढेबर र्ांच्र्ा 
अध्र्क्षिेखाली पवहला आर्ोग नेमण्र्ाि आला. २००२  मध्रे् ४२ िषांनी श्री. वदलीप लसग भुवरर्ा र्ांच्र्ा 
अध्र्क्षिेखाली दसुरा आर्ोग नेमण्र्ाि आला. दरम्र्ान, भारि सरकारने विविध विषर्ांिर वनर्ुक्ि केलेल्र्ा 
सवमत्र्ांनी आवदिासी पवरस्स्थिीचा आढािा घेण्र्ाि आवण धोरणांमध्रे् सुधारणा करण्र्ासाठी लकिा निीन धोरणे 
विकवसि करण्र्ासाठी वशर्ारसी देण्र्ाि महत्त्िाची भूवमका बजािली. गेल्र्ा काही दशकांमध्रे् विकासाची वचन्हे 
वदसि असिानाच, आवदिासी भागाि अशांििेची वचन्हे देखील होिी, ज्र्ांचे र्ा आर्ोग आवण सवमत्र्ांनी 
िपशीलिार विश्लेषण केले आवण आवदिासी विकास धोरणे िर्ार करण्र्ासाठी भारि सरकारला मागयदशयन केले. 
सदर पेपरमध्रे् भारि सरकारने स्थापन केलेल्र्ा महत्त्िाच्र्ा आर्ोग आवण सवमत्र्ांच्र्ा वनष्कषांचे आवण 
वशर्ारशींचे मूल्र्मापन करण्र्ाि आले आहे. 
उदे्दश :  

१. आवदिासी विकासासाठी विविध सवमत्र्ांच्र्ा वशर्ारशी अभ्र्ासणे  
२. आवदिासी विकासासाठी विविध आर्ोगाच्र्ा वशर्ारशी अभ्र्ासणे  

सांशोधन पद्धती : 
सदर अभ्र्ासासाठी संशोधनाची दयु्र्म पद्धि िापरण्र्ाि आलेली आहे. अनुसूवचि जमािीच्र्ा लोकांची 

सामावजक-आर्थथक पवरस्स्थिी सुधारून त्र्ांना सामावजक न्र्ार्ाची र्ोग्र् िरिूद करणे हे स्िािंत्र्र्ानंिर भारि 
सरकारसमोर असलेले सिाि मोठे आव्हान आहे. अनसुूवचि जमािी या  पर्ािरणीर्, आर्थथक आवण शैक्षवणक 
दृस्ष्टकोनािून भारिािील लोकसंख्रे्िील सिाि कमकुिि घटक  आहेि. आवदिासी हे एकाच मािीचे पुत्र आवण 
एकाच देशाचे नागवरक असले िरी िे वनसगाची लेकरं म्हणून जन्माला रे्िाि आवण िाढिाि. ऐविहावसक 
दृस्ष्टकोनािून, िे सामावजक शोषणाच्र्ा सिाि िाईट प्रकाराला बळी पडले आहेि. अनेक नागरी सुविधांपासून िे 
व्र्ािहावरकदृष््ा िंवचि आहेि आवण अनेक शिकांपासून आधुवनक आवण सुसंस्कृि राहणीमानापासून िे 
अवलप्ि आहेि. वशक्षण, िाहिूक, दळणिळण, िैद्यकीर् इ. अपुऱ्र्ा आवण मुख्र्ि: स्िाथापोटी खेड्यापाड्याि 
आवण शहरांमध्रे् काही सोर्ी-सुविधा उपलब्ध करून देण्र्ासाठी वब्रवटश राज्र्कत्र्ांनी खरोखरच काहीिरी केले. 
परंिु काही कारणांमुळे देशाच्र्ा ईशान्र् भागािील लोकांवशिार् आवदिासी लोकांची सामावजक-आर्थथक पवरस्स्थिी 
सुधारण्र्ासाठी काहीही केले नाही. प्रथमिः वब्रवटश प्रशासकांना सामान्र्िः आवदिासींना एकटे सोडणे उवचि िाटले, 
कारण डोंगराळ भागाि प्रशासनाचे काम कठीण आवण खर्थचक होिे. दसुरे म्हणजे, आवदिासींना बाहेरील जगाच्र्ा 
संभाव्र् राजकीर् प्रभािापासून दरू ठेिणे इष्ट मानले गेले. विसरे म्हणजे, काही वब्रटीश अवधकाऱ्र्ांना मनापासून 
िाटले की, स्ििःिर सोडले िर आवदिासी लोक अवधक सुखी राहिील. १९८४ च्र्ा अनुसूवचि वजल्हा  कार्द्याने 
र्ापैकी बहुिेक के्षते्र प्रशासकीर्दृष््ा स्ििंत्र ठेिली होिी, िीच पवरस्स्थिी सरकारच्र्ा अंिगयि चालू ठेिण्र्ास 
परिानगी होिी. िथावप, स्िािंत्र्र्ानंिर हे धोरण सोडून देण्र्ाि आले आवण आवदिासी विकास आवण एकीकरणाचे 
निीन धोरण सुरू करण्र्ाि आले. भारिीर् राज्र्घटनेने देशभरािील आवदिासी लोकांच्र्ा कल्र्ाणासाठी आवण 
उन्निीसाठी वनस्श्चि िरिुदी केल्र्ा आहेि. 
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अनसुणूचत िमातीची लोकसांख्या : 
 २०२२ परं्ि, भारिािील अनुसूवचि जमािी  देशाच्र्ा लोकसंख्रे्च्र्ा सुमारे ८.६ % लकिा सुमारे १०.४  

कोटी लोक आहेि. भारिाि ७३०  हून अवधक अनुसूवचि जमािी आहेि, त्र्ापैकी ७०५ जमािी या ३० राज्रे् 
आवण कें द्रशावसि प्रदेशांमध्रे् अवधसूवचि आहेि. विविधिेिील एकिा हे भारिािील लोकसंख्रे्चे सिाि नेत्रदीपक 
िैवशष्् आहे. भारिाि जगािील दसुऱ्र्ा िमांकाची आवदिासी लोकसंख्र्ा आहे. २०११ च्र्ा जनगणनेनुसार, 
आवदिासी लोकसंख्र्ा भारिािील एकूण लोकसंख्रे्च्र्ा ८.६% आहे. देशभरािील आवदिासी लोकांकडे अवद्विीर् 
जीिनशैली आवण चालीरीिींसह समृद्ध परंपरा, संस्कृिी आवण िारसा आहे.  
णवणवध आणिवासी सणमत्या आणि आयोग : 

भारिीर् राज्र्घटनेमध्रे् अनुसूवचि जमािींच्र्ा विकासासाठी आवण संरक्षणासाठी अनेक िरिुदी आहेि. 
अनुसूवचि के्षत्राि असलेल्र्ा जवमनीच्र्ा संरक्षणासाठी आवण र्ा भागाि सािकारी वनरं्त्रणासाठी विशेष कार्दे 
आहेि. पाचव्र्ा अनुसूवचि के्षते्र असलेल्र्ा राज्र्ाच्र्ा राज्र्पालांिर शांििा आवण सुशासन सुवनस्श्चि करण्र्ाची 
विशेष जबाबदारी आहे, िर सहाव्र्ा अनुसूवचि के्षत्रािील प्रशासनासाठी स्िार्त्त वजल्हा पवरषदांच्र्ा स्थापनेसाठी 
विशेष िरिुदी आहेि. अनुसूवचि जमािींसाठी राष्रीर् आर्ोग नेमण्र्ाची घटनात्मक बंधने आहेि. आर्ोगाला 
अनुसूवचि के्षत्रांचे प्रशासन आवण राज्र्ांमधील अनुसूवचि जमािींच्र्ा कल्र्ाणाबाबि अहिाल द्यािा लागिो. 
घटनेच्र्ा अनुच्छेद २७५ (१) साठी विशेष वनधी उपलब्ध करून देण्र्ाचे आदेश वदले आहेि. आवदिासी भागािील 
प्रशासनाची पािळी िाढिणे. वनिडून आलेल्र्ा संस्थांमध्रे् सियसाधारणपणे आवदिासी के्षत्रासाठी आवण अनसुूवचि 
के्षत्रासाठी विशेष आरक्षणे आहेि. भारि सरकारने िेगिेगळ्र्ा िेळी वनर्ुक्ि केलेल्र्ा विविध आर्ोग आवण 
सवमत्र्ांद्वारे सुरक्षा उपार्ांच्र्ा अंमलबजािणीच्र्ा स्स्थिीचे विश्लेषण करण्र्ाि आले.  
१. व्हेणरयर एस्ल्वन सणमती, १९५९  

भारि सरकारने १९५९  मध्रे् व्हेवरअर एस्ल्िन र्ांच्र्ा अध्र्क्षिेखाली (अ) विशेष बहुउिेशीर् आवदिासी 
गटांच्र्ा कार्ाचा अभ्र्ास करण्र्ासाठी आवण (ब) भारि सरकारला कसे काम करािे र्ाबिल सल्ला देण्र्ासाठी 
एक सवमिी नेमली. विशेष बहुउिेशीर् आवदिासी विकास गटांच्र्ा कामकाजाचा अभ्र्ास करून सवमिीने अनेक 
वशर्ारशी केल्र्ा. त्र्ामध्रे्  आवदिासी विकास गट पध्दिीने कार्यिमांचा अवधकावधक आवदिासी कें वद्रि भागाि 
विस्िार करणे जेणेकरुन विसऱ्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनेि आवदिासी विकास उपिम मोठ्या भागाि समाविष्ट करू 
शकिील.प्रामुख्र्ाने िनके्षत्रािील सिय आवदिासींना त्र्ांच्र्ा जवमनीचा िास्िविक िाबा वनस्श्चि करण्र्ासाठी पटे्ट 
(मालकीचे शीषयक) देणे; अन्नासाठी महुआच्र्ा रु्लांचे संकलन आवण िेलासाठी वबर्ाणे इत्र्ादी जंगलािील 
वकरकोळ अडचणी  दरू करणे.अंिगयि आवण विरळ लोकसंख्र्ा असलेल्र्ा भागाि राहणाऱ्र्ा आवदिासींना सेिा 
देण्र्ासाठी मोबाईल मेवडकल रु्वनट्स प्रदान करणे. आवदिासी भागाि वपण्र्ाच्र्ा पाण्र्ाचा सुरवक्षि पुरिठा 
सुवनस्श्चि करणे.पारंपावरक आवदिासी पवरषदांचे पुनरुज्जीिन करणे. 
२. ढेबर आयोग, १९६१  

संविधानाच्र्ा अनुच्छेद ३३९(१) नुसार, भारिाच्र्ा राष्रपिींनी अनुसूवचि के्षत्र आवण अनुसूवचि जमािी 
आर्ोगाचे अध्र्क्ष म्हणून रू्.एन. ढेबर र्ांची वनर्ुक्िी केली. ढेबर आर्ोगाने आवदिासी जीिन आवण विकासाशी 
संबंवधि विविध समस्र्ांचा सविस्िर अभ्र्ास करून देशािील आवदिासी धोरणाला वदशा देण्र्ासाठी दरूगामी सूचना 
केल्र्ा. त्र्ामध्रे्  आवदिासींना त्र्ांच्र्ा सलोख्र्ाला बाधा न आणिा मुख्र् भारिीर् समाजाि समाकवलि केले 
पावहजे.सिय राज्र् आवण कें द्रीर् कार्द्यांचा अभ्र्ास करून सामान्र् कार्दे आवण आवदिासी जीिनपद्धिी र्ांच्र्ािील 
विरोधाभासी के्षते्र ओळखून त्र्ाि सुधारणा सुचविल्र्ा पावहजेि.आवदिासी के्षत्र/आवदिासी विकास प्रशासनासाठी 
सोपी कार्यपद्धिी विकवसि करािी. जमािी सल्लागार पवरषद मध्रे् आवदिासींमधून गैर-अवधकारी लोकांचे 
प्रविवनवधत्ि आिश्र्क असल्र्ास अवधकाऱ्र्ांची संख्र्ा कमी करून असािी. २६  जानेिारी १९५० पासून पूियलक्षी 
प्रभाि असलेल्र्ा आवदिासींना जवमनी परि देण्र्ाची िरिूद असािी.सिय भूवमहीन आवदिासींना वनर्वमिपणे 
जवमनीचे िाटप करण्र्ाची र्ोजना असािी.आवदिासींच्र्ा विशेषावधकारांचे सिलिींमध्रे् रूपांिर करण्र्ाि आल्र्ाने 
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उपजीविकेसाठी जंगलांिर अिलंबून असलेल्र्ा आवदिासींच्र्ा हक्कांच्र्ा संदभाि १९५२  च्र्ा िन धोरणाचा 
आढािा घेण्र्ाि र्ािा. 
३.भागवव सणमती, १९६१  

गृह मंत्रालर्ाने १९६१ मध्रे् पवहल्र्ा आवण दसुऱ्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनांमध्रे् अनुसूवचि जमािींकडून 
वमळणाऱ्र्ा र्ार्द्यांच्र्ा मर्ादेचे परीक्षण करण्र्ासाठी आवण विशेष सहकारी संस्थेच्र्ा स्थापनेसाठी आिश्र्क 
सूचना आवण वशर्ारसी करण्र्ासाठी एम.पी. भागयि र्ांच्र्ा  अध्र्क्षिेखाली सवमिी नेमली. त्र्ा सवमिीने काही 
महत्त्िाच्र्ा सूचना/वशर्ारशी केलेल्र्ा आहेि त्र्ा म्हणजे आवदिासींच्र्ा उत्पादनाची प्रत्र्क्ष खरेदी करण्र्ासाठी 
प्राथवमक सहकारी संस्थांनी सहकारी पणन संस्थांचे प्रविवनधी म्हणून काम केले पावहजे.मीठ, खाद्यिेल, रॉकेल, गूळ 
इत्र्ादी जीिनािश्र्क उपभोग्र् िस्िू रोखीने लकिा कृषी लकिा वकरकोळ िनउत्पादनाच्र्ा बदल्र्ाि विकल्र्ा 
पावहजेि. आवदिासींच्र्ा उत्पादनांसाठी आंिरराज्र् विपणन आवण वनर्ाि व्र्ापार सुलभ करण्र्ासाठी आवदिासी 
के्षत्रासाठी राष्रीर् सहकारी विकास महामंडळाची स्थापना केली जाणार आहे. 
४. लोकूर सणमती, १९६५  

अनुसूवचि जमािीच्र्ा घोषणेसाठी वनकष विकवसि करण्र्ाचा प्रश्न पुन्हा पुन्हा समोर आला कारण अनेक 
समुदार्ांनी अनुसूवचि जमािींच्र्ा र्ादीि समािेश करण्र्ासाठी प्रविवनवधत्ि करण्र्ास सुरुिाि केली. अनुसूवचि 
जािी आवण अनुसूवचि जमािींच्र्ा र्ाद्यांच्र्ा पुनरािृत्तीसाठी एक सल्लागार सवमिी १९६५ मध्रे् भारि सरकारने 
बी.एन. लोकूर र्ांच्र्ा अध्र्क्षिेखाली सवमिी नेमली. सवमिीने आवदम िैवशष््े, विवशष्ट संस्कृिी, भौगोवलक 
अलगाि, मोठ्या प्रमाणािर समुदार्ाशी संपकय  साधण्र्ाची लाजाळूपणा आवणमागासलेपणाचा समािेश असलेल्र्ा 
वनकषांचे पालन करण्र्ाची वशर्ारस केली आहे. 
५. पी.एस.अप्प ूसणमती, १९७१ 

भारि सरकारने १९७१  मध्रे् आवदिासी भागाि कजयमुक्िी, जमीन पृथक्करण आवण पुनसंचर्न बाबिीि 
एक अभ्र्ास गट स्थापन केला त्र्ालाच पी.एस. अप्पू सवमिी म्हटले जािे. कजयमुक्िी न्र्ार्ालरे् स्थापन करणे 
आवण कजयमुक्िी वनरीक्षकांची वनर्ुक्िी सिय राज्रे् स्िीकारू शकिाि, शक्र् असल्र्ास, आवदिासी विकास संस्थाचें 
संपूणय के्षत्र 'अनुसूवचि के्षत्र' म्हणून घोवषि केले जाऊ शकिे जेणेकरून कजयमुक्िी, जवमनीपासून दरू राहणे आवण 
आवदिासींच्र्ा जवमनीची पुनस्थापना र्ािरील संरक्षणात्मक कार्द्यांची प्रभािी अंमलबजािणी सुलभ 
होईल.कजयमुक्िीसाठी विशेष अविवरक्ि कमयचारी राज्र् सरकारांनी स्िि:हून लकिा कें द्र सरकारच्र्ा मदिीने वनरु्क्ि 
केले पावहजेि.असे सवमिीने भारि सरकारला सांवगिले. 
६. एल.पी. णवद्यािी सणमती, १९७२  

पाचव्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनेपूिी, आवदिासी भागािील कार्दा ि सुव्र्िस्था वबघडल्र्ाने आवदिासींच्र्ा 
पवरस्स्थिीचा िपशीलिार आढािा घेणे आवण काही महत्त्िाचे धोरणात्मक बदल करणे आिश्र्क होिे. ित्कालीन 
पंिप्रधान इंवदरा गांधी र्ांनी र्ा समस्र्ांचे वनराकरण करण्र्ासाठी आवण र्ा समस्र्ा सोडिण्र्ासाठी विशेष धोरण 
विकवसि करण्र्ाची िािडीची गरज आहे. पवरणामी, वनर्ोजन आर्ोगाने १९७२ मध्रे् प्रख्र्ाि मानििंशशास्त्रज् 
एल.पी. विद्याथी र्ांच्र्ा अध्र्क्षिेखाली ‘आवदिासी के्षत्रांच्र्ा विकासािर टास्क र्ोसय’ स्थापन केले होिे.  सवमिीने 
असे वनवरक्षण केले की, आवदिासींच्र्ा समस्र्ा एका आवदिासी प्रदेशािून दसुऱ्र्ा भागाि आवण आवदिासी 
प्रदेशािील एका के्षत्रािून दसुऱ्र्ा भागाि बदलिाि. त्र्ाच िेळी, आर्थथक आवण सामावजक के्षत्राि सिय आवदिासी 
भागाि काही समान समस्र्ा होत्र्ा ज्र्ांचा आवदिासी भागांसाठी विकास कार्यिम िर्ार करिाना विचार केला 
पावहजे. जेव्हा जेव्हा भारि सरकारकडून विशेष कार्यिमांिगयि आवदिासी विकासासाठी काही अविवरक्ि वनधी 
उपलब्ध करून देण्र्ाि आला िेव्हा राज्र् सरकारांनी राज्र् र्ोजनेिील त्र्ांच्र्ा िरिुदी प्रमाणानुसार कमी केल्र्ा. 
त्र्ामुळे विशेष वनधी राज्र्ाच्र्ा र्ोजना वनधीला पूरक मानण्र्ाची गरज होिी. के्षत्र विकास कार्यिमांच्र्ा 
अंमलबजािणीसाठी प्रशासकीर् रचना सोपी असणे आिश्र्क आहे ज्र्ामध्रे् अनेक नोकऱ्र्ा करण्र्ासाठी 
मर्ावदि संख्रे्ने कार्यकिे असिील आवण कार्यकत्र्ांनी त्र्ांच्र्ाशी चांगले संबंध प्रस्थावपि करून आवदिासी 
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लोकांचा विश्िास संपादन केला पावहजे. आवदिासी विकास कार्यिमांच्र्ा प्रभािी अंमलबजािणीसाठी, लक्ष्र् 
गटाचा सहभाग इष्टिम स्िरािर असािा आवण विकास प्रशासनाने त्र्ांच्र्ािील नेिृत्ि आवण वनणयर् घेण्र्ाच्र्ा 
पद्धिीबिल पूणयपणे जागरूक असले पावहजे. 
७. एस.सी. िबु सणमती, १९७२  

पाचव्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनेि आवदिासी विकासासाठी निीन रणनीिी िर्ार करण्र्ाबाबि सल्ला देण्र्ासाठी 
भारि सरकारच्र्ा वशक्षण मंत्रालर्ाने त्र्ाच िेळी डॉ. एस.सी. दबेु र्ांच्र्ा अध्र्क्षिेखाली एक सवमिी स्थापन केली 
आहे. सवमिीने एकास्त्मक आवदिासी विकासासाठी कार्यिम आवण प्राधान्र्िमांची वशर्ारस केली. १९४७ 
पासूनच्र्ा सिय जमीन परकीर् व्र्िहारांचा आढािा घेऊन सिय प्रकारच्र्ा शोषणाचे वनमूयलन, सिय प्रकारची 
छळिणूक, आवदिासींनी आणलेल्र्ा मालाची वििी करिाना होणारे शोषण आवण वनर्वमि िपासणीच्र्ा 
प्रणालीद्वारे वनरं्वत्रि वकमिीि जीिनािश्र्क िस्िूंचा पुरिठा करणे, स्थावनक करांचे िकय संगिीकरण, काही 
असल्र्ास, इ. पारंपावरक संस्थांना वकरकोळ गुन्हे, मवहलांच्र्ा सन्मानाशी संबंवधि गुन्हे, जवमनीचे िाद, जंगलांचे 
व्र्िस्थापन इत्र्ादींिर अवधक अवधकार देऊन त्र्ांना बळकटी वदली जाणार आहे. मागास आवदिासी भागाि काम 
करणाऱ्र्ा कमयचाऱ्र्ांना त्र्ांच्र्ा कुटंुबीर्ांच्र्ा राहण्र्ासाठी सेिेि बढिी, विशेष रजे आवण त्र्ांच्र्ा मुलांना चांगल्र्ा 
शाळांमध्रे् पुरेशा आरक्षण इत्र्ादी सुविधा पुरिल्र्ा जाणार आहेि. गाि लकिा आवदिासी िस्िी हे महसलुी 
गािाऐिजी विकासाचे एकक असािे. 
८. आर.एन. हळिीपरू सणमती, १९७२ 

आवदिासी भागािील विकास कार्यिमांच्र्ा अंमलबजािणीसाठी अत्रं्ि महत्त्िाच्र्ा असलेल्र्ा कार्थमक 
धोरणाचा अभ्र्ास करण्र्ासाठी वनर्ोजन आर्ोगाने विशेषि: र्ा कार्यगटाची स्थापना केली होिी. र्ा सवमिीच्र्ा 
महत्िाच्र्ा वशर्ारसी म्हणजे, बहु-स्िरीर् कारे् सोपिलेल्र्ा कमयचाऱ्र्ांची शक्र् वििकी कमी संख्र्ा असली पावहजे 
जेणेकरून िे आवदिासींशी चांगले संबंध प्रस्थावपि करू शकिील आवण त्र्ांचा विश्िास लजकू शकिील. 
कमयचाऱ्र्ांना देखरेख प्रोत्साहन आवण अनुकूल सेिा पवरस्स्थिींसह पुरेशी भरपाई वदली पावहजे. 
९. बी.के. रॉय बमवन सणमती, १९८२ 

र्ा सवमिीची स्थापना िन धोरणाला अशा प्रकारे वदशा देण्र्ासाठी मागयदशयक ित्त्िे सुचिण्र्ासाठी 
करण्र्ाि आली होिी की िे जंगलांचे िसेच आवदिासी अथयव्र्िस्थेचे वहि साधिील. आढािा घेिल्र्ानंिर सवमिीने 
पुढीलप्रमाणे वशर्ारस केली. िन आवण आवदिासींचा विकास एकमेकांना पूरक असार्ला हिा. िन गािांची संस्था 
रि करून त्र्ांचे सामान्र् महसुली गािांमध्रे् रूपांिर करणे आिश्र्क आहे. िन-आधावरि उद्योग कच्च्र्ा मालाच्र्ा 
उपलब्धिेच्र्ा जिळ असले पावहजेि. आवदिासी कुटंुबांना उपजीविकेचे पर्ार्ी स्त्रोि उपलब्ध करून वदल्र्ावशिार् 
राष्रीर् उद्याने, अभर्ारण्रे् इत्र्ादी जैि-के्षत्रांच्र्ा स्थापनेसाठी त्र्ांच्र्ा िस्त्र्ांमधून बाहेर काढले जाऊ नरे्. 
१०. भणुरया सणमती, १९९४  

भारि सरकारच्र्ा ग्रामीण विकास मंत्रालर्ाने १९९४  मध्रे् संसदेच्र्ा वनिडक सदस्र्ांची आवण िज्ांची 
वदलीप लसग भुवरर्ा र्ांच्र्ा अध्र्क्षिेखाली एक सवमिी स्थापन केली. अनुसूवचि के्षत्रांमध्रे् िरिुदींचा विस्िार 
करण्र्ासाठी संसदेद्वारे लागू करण्र्ाि रे्णाऱ्र्ा कार्द्याच्र्ा ठळक िैवशष््ांची वशर्ारस करण्र्ाची इिरांसह 
सवमिीला विनंिी करण्र्ाि आली होिी. सवमिीला असे िाटले की, अनेक आवदिासी समुदार् त्र्ांचे राजकीर्-
सामावजक-कार्देशीर व्र्िहार सांभाळि आहेि. त्र्ामुळे, प्रस्थावपि पारंपावरक व्र्िस्था, प्रथा, परंपरा इत्र्ादींच्र्ा 
विरुद्ध असणारी कोणिीही गोष्ट ग्रामसभेिर िरून लादली जाऊ नरे्. सवमिीने ग्रामसभा आवण मध्र्ििी पंचार्िी 
आवण स्िार्त्त पवरषदांना सक्षम करण्र्ासाठी अनेक वशर्ारसी केल्र्ा. त्र्ापैकी सिाि महत्िाचे म्हणजे 
ग्रामसभेसाठी प्रस्िाविि केलेले अवधकार, कारे् आवण कार्यपद्धिी जसे की: जमीन, पाणी, जंगल आवण गौण 
िनोपज र्ांच्र्ाशी संबंवधि बाबींमध्रे् आवदिासी व्र्क्िी, आवदिासी समुदार् आवण ग्रामसभा र्ांच्र्ा हक्कांचे रक्षण, 
चराई, इंधन, चारा, वकरकोळ िनउत्पादने, बांधकाम सावहत्र् र्ासारख्र्ा नैसर्थगक साधनसंपत्तीिर परंपरागि हक्क 
आवण वनश्िारची अंमलबजािणी; सामुदावर्क जमीन, पाणी, हिा आवण जंगल (राखीि जंगलाव्र्विवरक्ि) 
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व्र्िस्थावपि, वनर्मन आवण िापरण्र्ाचे अवधकार; सामुदावर्क कल्र्ाण कार्यिमांसाठी लोकांची जमिाजमि 
करणे आवण सामुदावर्क कामांसाठी स्िरं्सेिी कामगारांचे आर्ोजन करणे; सवमिीने मध्र्ििी पंचार्िी आवण 
स्िार्त्त पवरषदांसाठी समान अवधकार आवण बैठका आर्ोवजि करण्र्ासाठी आवण वनणयर् घेण्र्ासाठी कार्यपद्धिीची 
वशर्ारस केली. संसदेने १९९६  मध्रे् पेसा कार्दा लागू केला. त्र्ानंिर पाचव्र्ा अनुसूवचि के्षत्रांसह राज्र्ांनी समान 
कार्दे केले. 
११. भणुरया आयोग, २००२  

पवहला अनुसूवचि के्षत्र आवण अनुसूवचि जमािी आर्ोग स्थापन झाल्र्ानंिर ४२  िषांनंिर, भारिाच्र्ा 
राष्रपिींनी १८  जुलै २००२  रोजी वदलीप लसग भुवरर्ा र्ांच्र्ा अध्र्क्षिेखाली खालील अटींसह दसुरा अनसुूवचि के्षत्र 
आवण अनुसूवचि जमािी आर्ोग नेमला. आर्ोगाने १६ जुलै २००४  रोजी आपला अहिाल सादर केला. आर्ोगाचे 
महत्त्िाचे वनष्कषय आवण वशर्ारशी म्हणजे आवदिासींना भेडसािणाऱ्र्ा गंभीर समस्र्ा, जसे की जमीन 
दरुािल्र्ामुळे मोठ्या प्रमाणाि होणारे विस्थापन आवण पुनियसन धोरणाचा अभाि, आवदिासी-िन इंटररे्सच्र्ा 
समस्र्ा, अनेक राज्र्ांमध्रे् िुरळक आवदिासी अशांििेचा उदर् आवण इिर कार्दा आवण सुव्र्िस्थेच्र्ा समस्र्ा 
आहेि. राज्र्पालांच्र्ा अहिालाि स्थान वमळालेले नाही. म्हणून, सिय िपशील असलेले अहिाल सादर करण्र्ाची 
वशर्ारस केली आहे आवण िेही विलंब न करिा. अनुसूवचि के्षते्र असलेल्र्ा राज्र्ांच्र्ा राज्र्पालांनी पाचव्र्ा 
अनुसूचीिील िरिुदींचा पुरेपूर िापर केला नाही. हे संरक्षणात्मक उपार् आवदिासी उप-र्ोजना विकास धोरण, 
कार्यिम आवण अनुसूवचि जमािींच्र्ा सामावजक आवण आर्थथक विकासासाठी प्रकल्प र्शस्िी होण्र्ासाठी 
आिश्र्क पूिय-आिश्र्किा आहेि. १९५० मध्रे् अवधसूवचि केल्र्ानुसार अनुसूवचि के्षत्र िगळून बदलले जाऊ 
नरे्. १९५१ च्र्ा जनगणनेनुसार ४० टक्के आवण अवधक आवदिासी लोकसंख्र्ा असलेली सिय महसुली गािे 
गुणिते्तनुसार अनुसूवचि के्षत्र म्हणून गणली जाऊ शकिाि. राज्र्ांचा प्रत्रे्क प्रस्िाि इिरांपेक्षा स्ििंत्रपणे िपासला 
जािा आवण राज्र्ांचे सिय प्रस्िाि मंजूर केले जािे. कें द्रीर् मंत्रालर्ांनी त्र्ांच्र्ा कार्यिमांिगयि आवदिासी भागांसाठी 
वनधीचे प्रमाण ठरिािे आवण वनस्श्चि करािे, र्ोग्र् गरजा-आधावरि कार्यिम िर्ार करािेि आवण अनुसूवचि 
जमािींच्र्ा लोकसंख्रे्ला महत्त्ि देऊन अनुसूवचि जमािींच्र्ा विवशष्ट गरजा पूणय करण्र्ासाठी चालू असलेल्र्ा 
कार्यिमांचे रुपांिर करािे. जवमनीच्र्ा नोंदी वनर्वमिपणे अद्यर्ािि केल्र्ा पावहजेि. विस्थावपि आवदिासी 
कुटंुबांना जवमनीसाठी जवमनीचे िाटप करण्र्ास उच्च प्राधान्र् द्यािे. सामावजक-सांस्कृविक सामुदावर्क स्थलांिरण 
आवदिासींसाठी अपवरहार्य मानले पावहजे. आर्ोगाने वशर्ारस केली आहे की ज्र्ा आवदिासी िस्त्र्ांमध्रे् त्र्ांची 
अथयव्र्िस्था अजूनही वशकार आवण अन्न गोळा करण्र्ाच्र्ा टप्प्र्ािर आहे, िसेच खेडूि अथयव्र्िस्था असलेल्र्ा 
आवदिासी समुदार्ांचेही सियसमािेशक सिेक्षण केले जािे. देशाच्र्ा आवदिासी भागािील जमीन, पाणी आवण 
िनसंपत्तीचा शाश्िि विकास हा आर्थथक विकास धोरणाचा मुख्र् भर असार्ला हिा. 
१२. अनसुणूचत िमातींसाठी राष्ट्रीय आयोग, २००४  

भारिीर् राज्र्घटनेच्र्ा अनुच्छेद ३३८ नुसार, अनुसूवचि जािी आवण अनुसूवचि जमािींसाठी आरु्क्ि 
म्हणून वनर्ुक्ि केलेल्र्ा विशेष अवधकाऱ्र्ाची वनर्ुक्िी करण्र्ाि आली. संविधान (६५िी दरुुस्िी) अवधवनर्म, 
१९९० द्वारे आरु्क्ि पदाची पुनर्थनरु्क्िी अनुसूवचि जािी आवण अनुसूवचि जमािींसाठी राष्रीर् आर्ोग म्हणून 
करण्र्ाि आली आहे. जरी ढेबर आर्ोगाने १९६१ मध्रे् अनुसूवचि जािींसाठी स्ििंत्र आर्ोग असािा अशी 
वशर्ारस केली होिी. अनुसूवचि जािी आवण अनुसूवचि जमािींच्र्ा समस्र्ा िेगळ्र्ा असल्र्ाने जमािी र्ा २००३  
मध्रे्च घटना (ऐंशीिी सुधारणा) अवधवनर्म, २००३  द्वारे अनुसूवचि जमािींसाठी स्ििंत्र आर्ोग स्थापन करण्र्ाि 
आला.   
साराांश : 

भारि सरकारने १९५१  पासून पंचिार्थषक र्ोजना सुरू केली. आवदिासी लकिा आवदिासी भागांसाठी 
कोणिाही विशेष दृष्टीकोन न ठेििा समुदार् विकास दृस्ष्टकोनासह आवदिासी भागांना वमळणारे लाभ जर काही 
असिील िर िे केिळ आनुषंवगक होिे. दसुऱ्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनेि  गृह व्र्िहार आवण समुदार् विकास 
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मंत्रालर्ांद्वारे प्रार्ोवजि ४३ विशेष बहुउिेशीर् आवदिासी विकास गट  होिे. र्ा आवदिासी भागाि विकासाचा स्िर 
उंचािण्र्ासाठी विसऱ्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनेिील आवदिासी विकास कार्यिम आवण पाचव्र्ा पंचिार्थषक र्ोजनेिून 
आवदिासी उप-र्ोजना दृस्ष्टकोन आवदिासी कें वद्रि भागाि आवण बाहेर लागू करण्र्ाि आला. र्ा कार्यिमांच्र्ा 
प्रभािाचे मूल्र्ांकन करण्र्ासाठी आवण चालू कार्यिमांमधील दृष्टीकोनािील बदलाची आिश्र्किा लकिा निीन 
दृस्ष्टकोन/कार्यिमांच्र्ा गरजांचे मूल्र्ांकन करण्र्ासाठी, भारि सरकारने पवरस्स्थिीचे मूल्र्ांकन करण्र्ासाठी आवण 
उपार् सुचिण्र्ासाठी िेळोिेळी सवमत्र्ा आवण आर्ोग स्थापनकेले. र्ा महत्त्िाच्र्ा आर्ोग आवण सवमत्र्ांचे 
वनष्कषय आवण त्र्ांच्र्ा वशर्ारशींनुसार आिश्र्क िेथे निीन आवदिासी विकास धोरण, विकास कार्यिम, 
आवदिासींच्र्ा कल्र्ाणासाठींचे कार्दे भारि सरकारनी वनमाण केले. िरीही आजही आवदिासी समुदार् हा 
मागासलेल्र्ा स्स्थिीि जीिन जगि आहे. 
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मराठी कादंबरीिील पयाभवरणीय जाणणवा 
 

ज्ञानेश्वर नामदेव णखलारी 
संशोधक विद्याथी 

रा. ब. नारायर्राि बोरािके महाविद्यालय, श्रीरामपूर, िा. श्रीरामपूर, जि. अहमदनगर 

प्रा. डॉ. बाळू पांडुरंग गाडी     
मराठी विभाग प्रमुि , रयि र्शक्षर् ससं्थचे े, अण्र्ासाहेब आििे महाविद्यालय, मंचर  िा. आंबेगांि, जि. पुर् े

 

पयाशिरर्ीय प्रश्नांची िार् असलेल्या कादंबऱया िास्िििादी असिाि. पयाशिरर् विषयक 
सामाजिक प्रश्नांना िाि करून देऊन अशा प्रश्नांना िाचा फोडर्े हे त्यांचे अप्रत्यक्ष कायश असिे. 
पयाशिरर्ीय िाद ि पयाशिरर्ीय नैतिकिा या ित्तिांचे अशा कादंबऱयािून स्पष्ट्िीकरर् केलेले असिे. 
कोर्त्याही कादंबरीि तिच्या लेिकाची नैतिकिा हा एक व्यूह असून याि िाचक आपोआप सापडिो. 
मराठी कादंबरी क्षेिाचा विचार करिाना पयाशिरर्ीय नैतिकिेच्या संदभाशि अनेक लेिकांची नािे पुढे 
येिाि. त्यामध्ये कृष्ट्र्ाि िोि, सदानंद देशमुि, शंकर सिाराम, दशरथ चौरे, प्रभाकर पेंढारकर, 
व्यंकिेश माडगूळकर, कैलास दौंड, र्सिाराम सािंि, पुरुषोत्तम बोरकर, मारुिी धचिमपल्ली, अनंि 
मनोहर, विश्िास पािील, भालचंद्र नेमाडे, प्रिीर् बांदेकर, आनंद विगंकर इत्यादी लेिकांच्या 
कादंबऱयांमध्ये पयाशिरर्ीय िाखर्िा विकर्सि होऊन त्या अधधक प्रगल्भ झालेल्या टदसिाि. 
पयाशिरर्ीय कादंबऱया िाचकाला पयाशिरर् विषयक प्रश्नाविषयी िागरूक करि असिाि. 
सत्तांिर 

सत्तांिर ही व्यंकिेश माडगूळकर यांची कादंबरी असून या कादंबरीि िानरांच्या िोळयांिील 
सत्ता स्पधेचे शब्दधचि येिे. मुडा, लाल बुडाचा ि मेगा या िीन नरिानांमध्ये सत्ता स्पधेसाठी 
चाललेल्या भांडर्ांचे धचि येिे. मादी िानररचंी िर्शने करिाना माडगूळकरांनी त्यांना त्यांच्या शारीररक 
ि मानर्सक स्िभाि िैर्शष्ट्ट्यांना सुसंगि अशी िरर्ी, लांडी, थोिी, कार्ी, लािरी, बोकांडी, बोथरी अशी 
नािे टदली आहेि. सत्तांिरामध्ये केिळ िानरांचीच िर्शने आहेि असेही नाही एकंदरीि अरण्यािील 
िैिविविधिेचे दशशनही माडगूळकरांच्या लर्लि पूर्श शैलीि झालेले टदसिे. उदाहरर्ाथश फळांनी 
फर्साचं झाड लहडाि िसं आिा िानरांनी लहडल होि. िारा िाहि नव्हिा, डहाळया हालि नव्हत्या, 
पािरं मोठ्यांना बोलि नव्हिी, मधमाश्या डास भुंगे यांच समूह गारं् िेिढे चालू होिं. बांबूची 
घनदाि बेिं होिी इथं अनेक िंगली प्रार्ी राहि होिे. अनेक िािीची पािरे राहि होिी. 

सत्तांिर ही प्रामुख्याने िानरांचे सत्तांिर दशशविर्ारी कादंबरी असली िरी ब्रबबिे, िरस, मगरी, 
रानकंुिी या टहसं्रप्रार्ांच्या भक्ष पकडण्याच्या पद्धिीची ही िर्शन येिाि. िजै्ञातनक ि्ये आखर् नोंदी 
लर्लत्य पूर्श भाषेि सत्तािरांच्या रूपाने मराठी कादंबरीि सशक्िपरे् उिरिण्याि माडगूळकर यशस्िी 
झाले आहेि. 
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अरण्यकांड 

अरण्यकांड ही अनंि मनोहर यांची कादंबरी असून या कादंबरीि कनाशिकािील अगुंब्याच्या 
िंगलािील िन्यिीिांचे प्रर्य रंग प्रिनन सोहळे िगण्यासाठी त्यांचा चाललेला संघषश या बाबी 
शब्दबध्द केल्या आहेि. कनाशिकािील विकास योिनांचा पररर्ाम तिथल्या पयाशिरर्ािर ि िगंल 
क्षेिािर कसा होिो आहे याचे संदभश अरण्यकांड मध्ये येिाि. 
पांधगरा व झाडाझडिी 

पांधगरा ि झाडाझडिी या कादंबऱया विश्िास पािील यांच्या असून पांधगरा या कादंबरीि 
डोंगरािील िकृ्षिोड नगदी वपकांसाठी भूिलाचा होर्ारा अतििापर या बाबींचे धचिर् केले आहे. िर 
त्यांच्या झाडाझडिी या कादंबरीमध्ये धरर्ग्रस्िांच्या पुनिशसनाचा प्रश्न अधधक िोकदारपरे् िाचकांच्या 
मनाला र्भडिो. नैसधगशक साधन संपत्तीिर स्थातनकांचा हक्क असिो ही बाब यामध्ये महत्तिाची आहे. 
पुनिशसन करिाना नैसधगशक घिकांचा विचार केला िाि नाही. धरर्ामुळे विस्थावपि झालेली गािे 
पुन्हा आपली संपन्निा तनमाशर् करू शकि नाहीि. उलि िी अधधक बकाल होिाि त्यांची सांस्कृतिक 
पीछेहाि होिे. 
कापूसकाळ 

कापूसकाळ ही कादंबरी कैलास दौंड यांची असून या कादंबरीि त्यांनी तनयोिनाचा अभाि 
भ्रष्ट्िाचार ि टढसाळ प्रशासन यामुळे कापूस उत्पादकांचे कसे हाल होिाि हे दशशविले आहे. िास्िीि 
िास्ि उत्पादन घेण्याच्या नादाि स्थातनक कापसाच्या िािी गमिल्याचेही त्यांनी नमूद केले आहे. 
चक्रीवादळ 

चक्रीिादळ ही प्रभाकर पेंढारकर यांची कादंबरी असून या कादंबरीि त्यांनी चक्रीिादळासारख्या 
नैसधगशक आपत्ती विषयीचे सूक्ष्म तनरीक्षर् करिाना आंध्र प्रदेशािील िादळाची र्भषनिा ि िादळामुळे 
झालेली हानी त्यांनी स्मरर् सािळीि गुंफून िाचकांसमोर मांडली आहे. आपर् पयाशिरर्ीय संकिाचा 
सामना करण्यासाठी सज्ि असायला हिे असा सूचक सल्ला त्यांनी टदला आहे. 
एसइझेड 

एसइझेड ही शंकर सिाराम यांची कादंबरी असून या कादंबरीि सेि प्रकल्पामुळे भूर्महीन 
होर्ाऱया अर्लबाग िालुक्यािील कािळपाडा गािािील गािकऱयांची गोष्ट्ि आहे. सेि हे िािगीकरर्, 
उदारीकरर् ि िागतिकीकरर् धोरर्ाचे अपत्य आहे. देशाचा आधथशक विकास करर्े हे सेि मागचे 
धोरर् रािकिे सांगि असले िरी भांडिलदारांचे उदात्तीकरर् हाच या मागचा छुपा हेिू असण्याची 
शक्यिा नाकारिा येि नाही. नैसधगशक साधन संपत्तीचे भांडिलदारांच्या हािी कें द्रीकरर् होर्े हे 
पयाशिरर्ीय िज्ञांना मान्य नाही. साधन संपत्तीचे विकें द्रीकरर् केल्याने तिची शुक्ष्म काळिी घेिली 
िािे असे पयाशिरर् प्रेमींना िाििे. कादंबरीि सेि प्रकल्पामुळे होर्ाऱया नुकसानीचा आढािा घेिला 
आहे. अशा प्रकारच्या प्रकल्पांचा पयाशिरर्ीय पररर्ाम काय आहे याचा अहिाल प्रामाखर्कपर्े ियार 
करर्े ि त्याची अंमलबिािर्ी करर्े गरिेचे असिे. त्यामुळे प्रकल्पाचे संभाव्य फायदे िोिे समिून 
येिाि आखर् पयाशिरर्ाची होर्ारी संभाव्य हानी िाळिा येिे. एसइझेड मध्ये माि भांडिलदार साम-
दाम-दंड-भेद या नीिीने िमीन हडपण्याचा उद्योग करि आहेि असेच धचि टदसिे. 
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ववळखा 
विळिा ही दशरथ चौरे यांची कादंबरी असून या कादंबरीि औद्योधगकीकरर्ाचा िेडाध्यास 

शेिी आखर् शेिकऱयांची दरुािस्था, दःुि, दैन्य, दाररद्र्य आखर् शोषर् यांच्या तनदशय र्मठीि सापडलेले 
ग्रामिीिन, पयाशिरर्ाचा आिेगी नाश, िाढि े प्रदषूर्, चंगळिादी िीिनशैली, सत्ि आखर् 
आत्मसाम्यश नष्ट्ि करर्ारे िांझ र्शक्षर् आखर् संिेदशून्य शासन यामुळे अिैध समाि िीिन कस े
नासि चालले आहे याचे भेदक दशशन ही कादंबरी घडविले. ही कादंबरी प्रगि िंिज्ञानाला विरोध 
करीि नाही पर् विध्िंसक ि विनाशकारी तनसगश विरोधी अंमलबिािर्ीला विरोध करिे समािाला 
अष्ट्िटदशांनी दंश करर्ाऱया प्रश्नांना टदलेले शब्द रूप महर्िे विळिा ही कादंबरी होय. 
झड णझबंड 

झड खझबंड ही कृष्ट्र्ाि िोि यांची कादंबरी असून त्यांनी पाऊस या एकाच तनसगश ित्तिाशी 
तनगडडि सिश बािंूचा उहापोह केला आहे. पाऊस हा कृवषिन्य संस्कृिीिील अत्यंि महत्तिाचा घिक 
आहे. पुलाच्या बांधकामामुळे नदीच्या पाण्याला येर्ारी फुगी ि वपके पाण्यािाली िारे् हे 
पयाशिरर्ािील मानिी हस्िक्षेपाचे कारर् आहे. आपर् तनसगाशशी फारकि घेि आहोि की तनसगश 
घिकांशी योग्य ि ेसमायोिन साधन नाही. हे व्दंव्द िे िाचकांच्या मनाि उपजस्थि करिाि मारू्स 
ककिीही प्रगि झाला िरी तनसगाशसमोर िो कमी आहे हेच सत्य या कादंबरीिून टदसून येिे. 
बनगरवाडी 

बनगरिाडी ही व्यंकिेश माडगूळकर यांची कादंबरी असून या कादंबरीि माडगूळकरांनी 
बनगरिाडी या छोट्याशा गािाि त्या गािािील र्शक्षक आखर् गािािील कारभारी त्यांची नाि अिंी, 
दाद,ू आयब,ू आनंदा, रामोशी, रामा, शेकू आखर् त्यांची उंच बायको या पािांच्या माध्यमािनू 
बनगरिाडी नािाच्या या लहानशा गािािील सामूटहक िीिनाचे विविधांगी धचिर् केले आहे. गािाि 
दषु्ट्काळ पडल्यामुळे  धनगरांची होर्ारी िािाहि उिाड ि तनष्ट्पर्श सषृ्ट्िी िेथील मार्सांच्या 
िीिनािील चढ-उिार आखर् एकंदरीि तनसगाशच्या लहरीपर्ामुळे दषु्ट्काळ पडल्यामुळे मार्से गाि 
सोडून तनघून िािाि. मग गाि ओस पडू लागिे अशा अनेक पयाशिरर्ीय िाखर्िा टदसून येिाि. 
संदभभ 
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पेसा कायदा 1996 
 

प्रा. भावेश शनवार करपट  

(इतिहास विभाग) 
अंब्रबकाबाई िाधि मटहला महाविद्यालय िज्रेश्िरी िा. र्भिंडी जि. ठार्े.  

प्रस्िाववक:                

संविधानामध्ये संविधान असलेला कायदा महर्िे पेसा कायदा 1996 होय. या कायद्याची 
पाश्िशभूमी लक्षाि घेिा 1992 मध्ये मंिूर झालेल्या 73 व्या घिनादरुुस्िीचे उद्टदष्ट्ि ग्रामीर् 
भारिामध्ये ब्रिस्िरीय पंचायिी राि संस्था स्थापन करून स्थातनक स्िराज्य संस्थांना चालना देण्याचे 
होिे. िरीसुद्धा, अनुसूधचि आखर् आटदिासी प्रदेशांसाठी त्याची लागूिा कलम 243 (M) द्िारे प्रतिबंधधि 
होिी. हा लेि संसदेला घिनात्मक दरुुस्िी महरू्न विचाराि न घेिा विर्शष्ट्ि अपिाद आखर् 
समायोिनांसह, या क्षेिामध्ये त्याचे िरिुदींचा विस्िार करण्याच्या परिानगी देिो. भारिाच्या 
अनुसूधचि क्षेिािील आटदिासी स्िराज्यासाठी भुररया सर्मिी 1995 च्या र्शफारशींना प्रतिसाद 
महरू्न,1996 चा पंचायि विस्िार अनुक्षेि (PESA) कायदा लागू करण्याि आला 24 डडसेंबर 1996 रोिी 
लागू झाला. राज्य विधान मंडळीचा सल्लागार भूर्मका असिाना पंचायि आखर् ग्रामसभांचे कामकाि 
सुलभ करण्यासाठी, पेसा ग्रामसभेला पूर्श अधधकार प्रदान करिे, उच्च स्िरांच्या हस्िक्षेपार्शिाय त्यांची 
स्िायित्ता सुतनजश्चि करिे. (PESA) हा भारिािील आटदिासी कायद्यांचा आधारस्िंभ आहे, िो 
स्िशासनाला पाटठंबा देिो आखर् पारंपाररक तनर्शय प्रकक्रयेला मान्यिा देिो. राज्यांमध्ये (PESA) च्या 
आिश्यकिांची अंमलबिािर्ी करण्यासाठी पंचायिी राि मंिालय प्रामुख्याने िबाबदार आहे. 

पेसा कायदा महर्िे पंचायि (अनुसूधचि िमािी क्षेि विस्िार) कायदा हा 1996 मध्ये 
भारिीय संविधानानुसार लागू झाला आखर् हा कायदा मुख्यिा अनसुूधचि िमािी भागामध्ये 
राहर्ाऱया आटदिासी लोकांचे संरक्षर् करण्यासाठी लागू करण्याि आला या कायद्यालाच पेसा कायदा 
महरू्न ओळिले िािे. परंिु या कायद्याचे पूर्श स्िरूप पंचायि (अनुसूधचि िमािी क्षेि विस्िार) 
कायदा िसेच  याचे इंग्रिी मधील पूर्श स्िरूप Panchayat Extension to Schedule Areas (PESA) असे 
होय. भारिीय संविधानामध्ये अनुसूची पाच (V) नुसार भारिामध्ये महाराष्ट्र, आंध्र प्रदेश छत्तीसगड, 

गुिराि, टहमाचल प्रदेश, झारिंड, गुिराि, ओडडसा, िेलंगर्ा, आखर् मध्य प्रदेश या एकूर् दहा 
राज्यांमध्येच पेसा कायदा लागू आहे. महाराष्ट्र राज्यािील एकूर् 13 जिल्हे: ( 1) पालघर 2) ठार्े 3) 

अहमदनगर 4) पुरे्  5) धुळे,  6) नंदरुबार 7) नार्शक 8) िळगाि 9) अमराििी  10) यििमाळ 11) नांदेड 
12) चंद्रपूर 13) गडधचरोली. )  

भारिाचे मूळ तनवासी समाज धोरण:                                                                                     

              अनुसूधचि िमािींच्या सामाजिक, आधथशक उन्निीसाठी आखर् सशक्िीकरर्ासाठी राज्यघिनेि 
अनेक कलमांमध्ये िरिूद करण्याि आली आहे. 

❖ कलम 342 नुसार बहुिेक भारिीय िमािींना 'अनसुूधचि िमािी' महरू्न तनयुक्ि केले आहे. 
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❖ कलम 244 (अनुसूधचि क्षेिे आखर् आटदिासी क्षेिांचे प्रशासन) भारिीय राज्यघिनेच्या भाग X 

मध्ये आढळून आलेले, स्ितनर्शयाच्या अधधकारांची हमी देिे.  

❖ राज्यघिनेच्या पाचव्या अनुसूचीमध्ये अनुसूधचि आखर् आटदिासी क्षेिांिर तनयंिर् आखर् 
शासन करण्याची िरिूद आहेि. त्याचिेळी त्याच्या सहाव्या अनुसूचीमध्ये आसाम, मेघालय, 

ब्रिपुरा आखर् र्मझोराम या राज्यांमधील आटदिासी क्षेिांची व्यिस्थापन करण्यासाठी िरिूद 
आहेि. 

 पेसा कायद्याचा उद्देश:   

✓ काही बदलांसह अनुसूधचि प्रदेशांबद्दल घिनेच्या भाग नऊ (IX) मधील पंचायि संबंधधि 
िरिुदीचा विस्िार कररे्. 

✓ हे अनुसूधचि क्षेिाि राहर्ाऱया आटदिासी समुदायांचे नैसधगशक संसाधनािरील पारंपाररक 
अधधकाऱयांना मान्यिा देिे. िे त्याचं्या स्ि-शासनाच्या त्यांच्या स्िरूपाद्िारे स्ि-शासनाच्या 
अधधकाऱयांचे पुष्ट्िी करिे. 

✓ स्थातनक प्रशासनाि सहभागी लोकशाही प्रस्थावपि करून सिश कामकािांचे कें द्र महरू्न 
ग्रामसभा तनमाशर् करर्े. 

✓ मानक पद्धिींचे पालन करर्ारे योग्य प्रशासकीय रचना ियार करर्े.  

✓ िावषशक समुदायांच्या परंपरा आखर् चालीरीिींचे पालन आखर् संरक्षर् कररे्.  

✓ पंचायिींना आटदिासींच्या गरिा योग्यरीत्या पूर्श करण्यासाठी आिश्यक अचूक अधधकार देरे्.  

✓ ग्रामसभेच्या उच्च स्िरािरील पंचायिींना िालच्या स्िरािरील पंचायिीचे कायश आखर् 
अधधकार िाब्याि घेण्यापासून रोिरे्. 

PESA कायदा, 1996 च्या िरिुदी:   
❖ ग्रामसभेच्या स्थायी सर्मत्या, (शांििा, मादक द्रव्य, तनयंिर्, न्याय, साधनसंपत्ती तनयोिन ि 

व्यिस्थापन.) 
❖ ग्रामसभाकोष  

❖ शांििा सर्मिी  

❖ साधन संपत्ती तनयोिन ि व्यिस्थापन सर्मिी  

❖ भ-ूव्यिस्थापन गािांच्या भू- अर्भलेि योग्य अचूक नोंदी आहे का? याचा आढािा घेर्े. 
धनकोच्या िमीन गहार् संबंधािील सिश प्रकारची माटहिी ग्रामसभेसमोर ठेिािी. 

❖ िर्मनीचे अन्य संक्रमर्ास प्रतिबंध.  

❖ MLRC Code 1996 मधील िरिुदींचा भंग करून व्यिहार झाला असल्याची ग्रामसभेची िािी 
झाल्यास त्याचा िपशील नमूद करून ठराि सक्षम अधधकाऱयांकडे पाठिेल. 

❖ अन्य संक्रमर् केलेली िमीन परि करण्याचा ठराि सक्षम अधधकाऱयांकडे पाठविरे्.  

❖ भूसंपादन ि पुनिशसन बाबि र्शफारस  

❖ िलस्रोि तनयोिन ि व्यिस्थापन  

❖ गौर् ितनि र्ललाि ि पट्िा देण्यापूिी ग्रामसभेची र्शफारस अतनिायश.  
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❖ मादक द्रव्य पदाथाशचे वितनयमन. 
❖ निीन दारू मादक पदाथश तनर्मशिी कररिा परिानगी घ्यािी लागेल. 
❖ Excise Dept. ला कोर्त्याही िषी दारूचे दकुान चालू ठेिण्यासाठी सभेकडे प्रस्िाि द्यािा 

लागेल. दारू दकुाने बंदचा ग्रामसभेचा अधधकार.  

❖ गौर् िनोत्पादन व्यिस्थापन ग्रामसभेकडे (कापर्ी/तनविदा/ विक्री). 
❖ बािारािर तनयंिर्. 
❖ सािकारी व्यिहार तनयंिर् सर्मिी. 
❖ लाभाथी तनिड ग्रामसभेमाफश ि.  

❖ तनधी िापर प्रमार्पि ग्रामसभेि अधधकार. 
पेसा कायदा 1996 चे महत्व आणण वैमशष््ये:  

PESA कायद्यानुसार, ग्रामसभा अंिगशि ककंिा बाह्य संघषाश विरुद्ध त्यांचे अधधकार आखर् परस्पर 
यांच्या सुरक्षा झाली रािू शकिाि. 

• ग्रामसभांना PESA  अंिगशि सिश सामाजिक क्षेिािर देिरेि ठेिण्यासाठी आखर् विकास 
योिनांना मान्यिा देण्याि महत्तिपूर्श भूर्मका बिािण्यासाठी महत्तिपूर्श अधधकार टदले 
िािाि,यामध्ये तनयंिर्ाचा समािेश आहे. 

• िमीन िंगल आखर् िल (िमीन िंगल आखर् पार्ी) साठी संसाधने. 
• स्िदेशी समुदायांचे सक्षमीकरर् आखर् सते्तचे विकें द्रीकरर् यामुळे सहभागी लोकशाहीचा मागश 

मोकळा झाला आखर् प्रत्येक स्िरािर स्ििंि स्थातनक तनयंिर्ाची कल्पना केली. 
• शासनाच्या मूलभूि ित्िािर आधाररि सहभागात्मक मुद्दा लोकशाही हे मानिी समुदायांना 

त्यांच्या अजस्ित्िाचा बहुिेक समस्या सोडिण्यासाठी, त्यांच्या कारभाराचे व्यिस्थापन 
करण्यासाठी आखर् मुक्िीच्या विस्िाराकडे िाण्यासाठी उपलब्ध सिोत्तम साधन आहे. 

• 6 व्यां अनुसूची क्षेिाशी िुलना करिा योग्य स्िरािर पंचायिीची तनर्मशिी कररे् देिील 
आिश्यक आहे जिथे प्रशासकीय सीमा ि स्ि शासनासाठी पुरेशा स्िायत्त आहेि. 

• यािील िरिुदींना असा उमििला की िारर्हार आला आहे ज्याने आटदिासी लोकांचा 
भूिकाळािील चुका पासून िाकल्या आखर् त्यांच्या सन्मान आखर् स्िशासन परंपरा पुन 
संचाररि केल्या. 

• हा कायदा ग्राम स्िराज्याच्या गांधीिादी कल्पनेिर आधाररि आहे िो घिनेच्या कलम 40 
ग्रामपंचायिीची संस्था मध्ये मूिश आहे आखर् केिळ पेसा मंिूर झाल्यामुळे जििंि झाला. 

• 73 व्या घिनादरुुस्िीने ज्यामध्ये कलम 243 समाविष्ट्ि आहे प्रथम ग्रामगाि आखर् ग्रामसभा 
ग्रामसभा या संज्ञांना मान्यिा टदली िर पेसाने त्यांना अधधकार आखर् अधधकार संपून 
स्िराज्याच्या कल्पनेला महत्ति टदले. 

• यामध्ये पेसाचा पटहला मूलित्ति विभाग ग्रामसभा सक्षम असल्याचे कायदेशीर गहृीिक 
प्रस्थावपि करिो आखर् स्िराज्य सरकारांनी लोकशाही मिबूि करण्यासाठी कायदेशीर 
प्रकक्रयात्मक आखर् प्रशासकीय सक्षमीकरर्ाची हमी देण्याची विनंिी केली आहे. 
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• विकास हाशी संबंधधि असलेला पैसा ित्तिाचे दोन पररर्ाम आहेि विशेषि: 
• कोर्िाही समाि आपल्या संस्कृिीच्या आखर् िीिन पद्धिीच्या समदृ्धिेमध्ये धूळपण्या 

अडकलेला असिो िो प्रगिी आखर् आधुतनकिा अधधक चांगल्या प्रकारे समिून घेऊ शकिो. 
• िेव्हा एिादा समुदाय त्यांच्या संस्कृिीच्या आखर् िीिनशैलीच्या आधारस्िंभािर बांधला 

िािो िेव्हाच िो प्रगिी आखर् आधुतनकिा दोन्ही हािाळू शकिो. 
ग्रामसभेचे अधधकार आणण कायभ:  

➢ राज्यघिनेच्या कलम 243 िीनुसार राज्य कायद्यानुसार ग्रामसभा गाि पािळीिर अधधकारी 
आखर् किशव्य बिाििे.  

➢ प्रत्येक ग्रामसभेनंिर ग्रामपंचायिीने न केलेल्या कृिी, तनर्शय आखर् र्शफारशींचे 
दस्िऐििीकरर् करून अहिाल ियार केला िािो. 

➢ पंचायि हद्दीिील अन्न वििरर्, तनितृ्तीििेन आखर् इिर कल्यार्कारी योिनांिर बैठकी चचाश 
करिाि. 

➢ ग्रामसभा शाळेिील नािनोंदर्ी उपजस्थिी आखर् त्यांच्या कायशक्षेिािील शैक्षखर्क संस्थांच्या 
िाढीिर लक्ष ठेििे. 

➢ आरोग्य कें दे्र, रुग्र्ालय आखर् पशुिैद्यकीय संस्थांच्या कामकािाचा आढािा घेिे. आरोग्य 
आखर् स्िच्छिा उपायांना प्रोत्साहन देिे. 

➢ पंचायि अनुदानाद्िारे तनधी उपलब्ध करून टदलेले सािशितनक बांधकाम प्रकल्प ग्रामपंचायि 
सधचिाद्िारे ओळिले िािाि आखर् ग्रामसभेद्िारे मंिूर केले िािाि. 

➢ आटदिासी समािाची संस्कृिी आखर् पारंपाररक श्रद्धा ििन कररे्.  

➢ लहान आकाराच्या िन उत्पादनांचा िाबा. 
➢ स्थातनक समस्यांिर िोडगा.  

➢ िर्मनीचे िेगळेपर् रोिर्े.  

➢ अनुसूधचि िमािींच्या इिर कायदेशीर हक्कांशी संबंधधि समस्या.  

➢ पंचायिीच्या विकास योिना आखर् कायशक्रमांना त्यांच्या अंमलबिािर्ीि मदि करर्े.  

➢ विविध कायशक्रम आखर् उपक्रमांसाठी लाभा्यािंची तनिड िसेच ओळि.  

➢ ग्रामपंचायि विचाराथश संदभश देऊ शकिील अशा कोर्त्याही मुद्द्यांिर चचाश कररे्. 
खरोखरच पेसा कायद्याची अंमलबजावणी होिे का? 

आटदिासी समािामध्ये (अनुसूधचि िमािी) र्शक्षर्ाचे प्रमार् कमी असल्यामुळे त्यांचा 
सामाजिक, आधथशक विकास होऊ शकला नाही. आटदिासी समािाच्या (अनुसूधचि िमािी) सामाजिक, 

आधथशक उन्निीसाठी आखर् सशजक्िकरण्यासाठी राज्यघिनेि पेसा कायदा 1996 अजस्ित्िाि आर्ला.  
परंिु िस िसा आटदिासी समाि र्शक्षक्षि होि गलेा. िस ंत्या आटदिासी समािाला अधधकारांपासून 
िंधचि ठेिले गेले. आटदिासी समािाच्या विकासासाठी असलेले अनुदान आटदिासी समािापयिंि 
पोहोचि नाही, आटदिासी समािाच्या 17 संिगाशिील हक्काच्या नोकऱया त्यांना र्मळि नाही. आि 
अनुसूधचि िमािीसाठी पेसा कायदा 1996 भारिीय राज्यघिनेि अजस्ित्िाि आर्ला असला िरी 
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अनुसूधचि िमािीला त्या कायद्याची प्रत्यक्ष कृिीिून अंमलबिािर्ीसाठी रस्त्यािर उिरािे लागिे. 
िसेच आपर् सामाजिक विचाराच्या दृजष्ट्िकोनािून एकदा कालतनर्शय िपासून पहा त्यामध्ये 
आटदिासी समािाव्यतिररक्ि प्रत्येक समािासाठी शासनाकडून सरकारी सुट्िी िाहीर केलेली आहे. 
आखर् या विशेष टदनातनर्मत्त आटदिासी समािाला त्याचा आदर आहे. परंिु आटदिासी समािाला 
आिही सामाजिक स्थान नाही. असा आटदिासी समािािर सामाजिक िसेच आधथशक दृष्ट्िीने भेदभाि 
का? भविष्ट्याि पेसा कायदा रद्द होण्याच्या मागाशिर आहे. कारर् आि त्या कायद्याची 
अंमलबिािर्ी होि असिाना टदसि नाही. 
संदभभ:  

1. भारिाचे संविधान – चौधरी लॉ पजब्लशसश  

2. महाराष्ट्र शासन रािपि असाधारर् भाग चार ब  

3. गुगल माध्यम  

4. संचालक मुद्रर् ि लेिन सामग्री महाराष्ट्र शासन यांनी भारि सरकारच्या ििीने मुटद्रि ि प्रकार्शि.  
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भारिीय लोकशाहीिील आव्हाने 
प्रा. अकुंश सुयभवंशी  

राज्यशास्ि विभाग, पद्मश्री वििे पािील महाविद्यालय,प्रिरानगर 
प्रस्िावना :-  

 आिचे युग हे लोकशाहीचे युग महरू्न संबोधले िािे िगािील बहुिे राष्ट्रांनी कोर्ल्या ना 
कोर्ल्या स्िरूपाि लोकशाही शासन व्यिस्थेचा स्िीकार केल्याचे टदसून येिे. लोकशाही शासनाचे 
मुख्य ि मध्यििी सूि लोकांच्या मान्यिेिर आधाररि / लोकांना उत्तरदायी ि लोकांच्या टहिासाठी 
कायशरि असर्ारे शासन हे आहे.त्यामुळेच लोकशाही र्सध्दािाला सिाशधधक लोकवप्रयिा लाभल्याचे 
टदसून येि,े महरु्नच काही हुकुमशाही ि सिशकंष स्िरूपाच्या शासन व्यिस्थाही स्िि: ला लोकशाही 
शासन व्यिस्था महर्िुन घेण्यास माग-ेपुढे पाहि नाहीि ि िसा देिािा उभा करण्याचाही प्रयत्न 
करिाि. यािरून लोकशाही शासन व्यिस्था ककिी लोकमान्य आहे याची प्रधचिी येिे. शासन हे 
केिळ साधन असल्यामुळे साध्यानुरूप त्याचे स्िरूप असरे् आिश्यक ठरिे व्यजक्िमत्ि विकास हे 
साध्य असल्यामुळे शासन प्रकक्रयेि सामान्यांचा सहभाग असरे् योग्य ि न्यायोधचि ठरिे. 
लोकशाहीि असर्ारे प्रौढ मिाधधकार हा सामान्य नागररकाला रािकीय प्रतिष्ट्ठा देर्ारे साधन आहे. 
त्यािुन व्यक्िीचा शासन प्रकक्रयेिील तनर्ाशयक सहभाग होि असिो लोकशाही शासन लोकमान्यिा ि 
संमिीिार आधाररि असल्यामूळे एका परीने िे स्ियंप्रशासनच ठरिे. 

 िगािील सिाशि मोठी लोकशाही असलेल्या भारिाने 1947 मध्ये स्िािंत्र्य र्मळाल्यापासून एक 
उल्लेिनीय प्रिास केला आहे. मकु्ि आखर् तनष्ट्पक्ष तनिडरु्का, स्ििंि न्यायव्यिस्था आखर् 
बहुप्रांिीय, बहुिािीयआखर्बहुधर्मशय नागरी समािाचे िैर्शष्ट्ट्ये धारर् केलेल्या लोकशाहीि प्रौढ 
मिदानाचा अधधकार हे िमेचे मुद्दे असले िरी येथील लोकशाही प्रर्ालीने अनेक आव्हानांना िोंड 
टदले आहे. हे आव्हाने पलेून िी गेल्या ७५ िषशि विकर्सि झाली आहे. आपर् भविष्ट्याकडे पाहि 
असिाना, भारिीय लोकशाहीच्या िािचालीची कल्पना करर्े आखर् त्याि येर्ारी आव्हाने आखर् 
संभाव्यिा ओळिर्े आिश्यक आहे. रािकीय सहभाग, सामाजिक-आधथशक गतिशीलिा,िागतिक 
रेंड,िंिज्ञान आखर् िरुर्ांची भूर्मका या भारिीय लोकशाहीच्या भविष्ट्याला आकार देर्ाऱया प्रमुि 
घिकांचे विश्लेषर् करर्े हा आशय विचाराि घेऊन सदर वििेचन केलेले आहे.अनुक्रमे भारिीय 
राज्यघिना ि लोकशाही, लोकशाही आखर् तनिडरु्का, लोकशाहीचे सबलीकरर् आखर् भारिीय 
लोकशाही ि युिक या दृष्ट्िीकोर्ािून मांडर्ी करण्याि आलेली आहे. त्यानसुार भारिीय लोकशाहीला 
अनेक आव्हानांना िोंड द्यािे लागि आहे. भविष्ट्याि भारिीय लोकशाहीला बळकि करून प्रगल्भ 
लोकशाही महरू्न िगाि नाि लौककक र्मळिायचे असेल िर पुढील आव्हाने पेलािे लागिील.  
अ.  राजकीय सहभाग आणण प्रतितनधधत्व: 

 भारिीय लोकशाहीचे भवििव्य रािकीय सहभाग िाढविण्यािर आखर् सिशसमािेशक 
प्रतितनधधत्िाला चालना देण्यािर अिलंबून आहे. सध्याच्या लोकसभा तनिडरु्कीिील सकक्रय 
मिदानाचे प्रमार् पाहिा िे 60% च्या पुढे िाि नाही. त्याला स्थलांिरांचे िाढिे प्रमार् ि मिदार 
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यांच्यािील नैराश्य अशा गोष्ट्िी करर्ीभूि आहेि.त्यािर ठोस उपाय करून सकक्रय मिदारांचे प्रमार् 
िाढिर्े आिश्यक आहे.जस्िया, दर्लि, आटदिासी समुदाय आखर् धार्मशक अल्पसंख्याकांसह 
समािािील उपेक्षक्षि घिकांना सशक्ि करर्े हे एक मोठे आव्हान आहे. मिदार आखर् उमेदिार 
महरू्न तनर्शय प्रकक्रयेि त्यांचा अथशपूर्श सहभाग सुतनजश्चि करण्यासाठी पािले उचलली पाटहिेि. 
लैंधगक समानिा आखर् सकारात्मक कृिीचा प्रचार केल्याने लोकशाही संस्था मिबूि होऊन अधधक 
प्रातितनधधक रािकीय पररदृश्य ियार होऊ शकिे.र्शिाय, विकें द्रीकरर् आखर् सहभागी प्रशासन यंिर्ा 
यामुळे लोकशाहीची प्रकक्रया मूळ िळागाळािील घिकांपयिंि पोहचू शकिे. उदारर्ाथश 
ग्रामपंचायिपंचायि सर्मत्या आखर् नगरपार्लका यांसारख्या स्थातनक स्िराज्य संस्थांचे बळकिीकरर् 
नागररकांना सक्षम बनिू शकिे आखर् अधधक प्रतिसादात्मक प्रशासन सुलभ करू शकिे.  
ब. सामाक्जक-आधथभक गतिशीलिा आणण लोकशाही समावेशकिा: 

 भारिीय लोकशाहीचे भविष्ट्य घडिण्याि सामाजिक-आधथशक घिक महत्तिाची भूर्मका बिाििाि. 
सिशसमािेशक लोकशाही विकासासाठी आधथशक विषमिा दरू कररे्, गररबी कमी करर्े आखर् दिेदार 
र्शक्षर्, आरोग्यसेिा आखर् मूलभूि सुविधा उपलब्ध करून देरे् हे महत्तिाचे काम आहे. समान 
आधथशक धोरर्े, रोिगार तनर्मशिी आखर् मानिी भांडिलामधील गुंििरु्कीद्िारे उत्पन्नािील 
असमानिा आखर् प्रादेर्शक असमानिा यांच्यािील अंिर कमी होऊ शकिे. सािशब्रिक मूलभूि 
उत्पन्नासारख्या उपायांसह एक मिबूि सामाजिक सुरक्षा िाळे िसेच प्रत्येक नागररकाला 
सन्माननीय िीिन आखर् रािकीय सहभागासाठी समान संधी र्मळिील याची िािी या मुळे र्मळू 
शकिे. 

 यार्शिाय, सामाजिक विभािनांना संबोधधि करर्े आखर् िािीय सलोिा िाढिर्े हे मिबूि 
लोकशाहीसाठी आिश्यक आहे. भारिीय लोकशाहीचे भवििव्य विविधिेला महत्ति देर्ारा आखर् 
धमशतनरपेक्षिेला प्रोत्साहन देर्ाऱया बहुलिादी समािाचे पालनपोषर् करण्यािर अिलंबून आहे. 
सटहष्ट्रु्िा आखर् सिशसमािेशकिेला प्रोत्साहन देर्ारे आंिरधमीय संिाद, सांस्कृतिक देिार्घेिार् 
आखर् र्शक्षर्ाला चालना टदल्याने लोकशाही मूल्यांचे समथशन करर्ारा सुसंिादी समाि तनमाशर् 
करण्याि मदि होईल. 
क.जागतिक ट्रेंड आणण आंिरराष्ट्रीय सहकायभ: 

 भारिीय लोकशाहीचे भवििव्य िागतिक रेंड आखर् आंिरराष्ट्रीय सहकायाशपासून अर्लतिपरे् 
िपासले िाऊ शकि नाही. िाढत्या परस्परसंबंधधि िगाि, भारिाच्या लोकशाही संस्थांनी हिामान 
बदल, िागतिक महामारी आखर् आंिरराष्ट्रीय धोके यांसह उदयोन्मुि आव्हानांिर सक्रीय रहार्े 
आिश्यक आहे. या आव्हानांचा एकब्रििपर्े सामना करण्यासाठी आंिरराष्ट्रीय संस्था, प्रादेर्शक युिी 
आखर् शेिारी देशांचे सहकायश मिबूि बनिरे् महत्िाचे आहे. 

आि भारि िागतिक स्िरािर आपला प्रभाि िाढिण्याचा प्रयत्न करि असिांना, त्यान े
लोकशाही मूल्ये िपली पाटहिेि आखर् इिर शेिारी असलेल्या राष्ट्रांना महत्तिाकांक्षी लोकशाहींची 
आदशश मुल्ये सांगण्याची भूर्मका बाळगली पाटहिे. यासाठी भारिान े मुत्सद्दी दृष्ट्िीने संिाद 
िाढिण्यािर भर देर्े,मानिी हक्कांना चालना देर्े आखर् िगभरािील लोकशाही चळिळींना पाटठंबा 



Worldwide International Inter Disciplinary Research Journal (A Peer Reviewed Referred)   ISSN – 2454 - 7905 

 Vol. I  - ISSUE –XCII    Aug. 2024   SJIF Impact Factor : 8.278       Page - 144 

देरे् या भूर्मकेमुळे  भारिाच्या िचनबद्धिेला बळकिी देईल आखर् िागतिक लोकशाही नेिा महरू्न 
त्याचे स्थान मिबूि होईल. 
ड.िांबत्रक प्रगिी आणण भारिीय लोकशाही: 

 िांब्रिक प्रगिीचा भारिीय लोकशाहीच्या भविष्ट्यािर िोलिर पररर्ाम होईल. डडजििल 
कनेजक्िजव्हिीची झपाट्याने होर्ारी िाढ, सोशल मीडडयाचा उदय आखर् कृब्रिम बुद्धधमत्ता इत्यादीमुळे 
रािकीय व्यिस्था पररििीि होऊन नागररक आखर् राज्य यांच्यािील गतिशीलिा बदलेल. ऑनलाइन 
तलॅिफॉमशच्या माध्यमांमुळे नागररकांचा अधधक सहभाग िाढेल त्यांच्याि विचाररं्ची देिार्घेिार् 
होउन त्याला चळिळींचे स्िरूप येऊन िे लोकप्रतितनधींना िबाबदार धरण्यास सक्षम होिील.  
र्शिाय, प्रशासनाि िंिज्ञानाच्या िापराने प्रशासकीय प्रकक्रया सुव्यिजस्थि होऊन पारदशशकिा िाढिू 
शकिे आखर् भ्रष्ट्िाचार कमी करू शकिे. िसे की ई-गव्हनशन्स उपक्रम, डडजििल इंडडया कायशक्रम, 
कायशक्षम सेिा वििरर्, नागररकांची डडजििल ओळि अशा िंिज्ञानािर आधाररि प्रशासकीय 
धोरर्तनर्मशिी प्रकक्रया मुळे लोकशाही सक्षम बनले. िथावप, पाळि ठेिर्े, डेिाचा गैरिापर करर्े 
िसेच कृब्रिम बुद्धधमत्ताच्या िापरािून चुकीची माटहिी पसरविरे् या धोक्याने नागरी स्िािंत्र्याचा 
ऱहास होर्ार नाही याची गांभीयाशने दक्षिा घ्यािी लागेल. 
इ. युवकांचा लोकशाहीिील सहभाग: 

 1947 मध्ये स्थापन झाल्यापासून भारिीय लोकशाही आपल्या नागररकांच्या सकक्रय 
सहभागामुळे टिकून आहे. राष्ट्र भविष्ट्याकडे पाहि असिाना, लोकशाही मूल्ये आखर् संस्थांना आकार 
देण्यासाठी आखर् बळकि करण्यासाठी िरुर्ांची भूर्मका अधधकाधधक महत्तिपूर्श होि आहे. लोकशाही 
सहभागामध्ये िरुर्ांना भेडसािर्ाऱया आव्हानांचे विश्लेषर् करून त्यांचे प्रश्न सोडविरे् आिश्यक 
आहे. त्यांच्या आकांक्षा आखर् धचिंा ओळिून आखर् त्यांच्या सहभागाच्या संधींिर प्रकाश िाकून, 
आपर् अशा भविष्ट्याची कल्पना करू शकिो, जिथे भारिीय लोकशाही आपल्या िरुर् लोकसंख्येच्या 
उिेने आखर् आदशशिादाने भरभराि होईल. त्यासाठी िरुर्ांची ऊिाश देशाच्या सत्कारर्ी लािर् े
आिश्यक आहे. लोकशाहीि लोकसंख्या एक महत्तिपूर्श भाग असूनही, सकक्रय लोकशाही सहभागाचा 
प्रश्न येिो िेव्हा भारिीय िरुर्ांना अनेक आव्हानांचा सामना करािा लागिो उदा.लोकशाहीच्या 
कायशपद्धिी, रािकीय पक्ष आखर् धोरर्-तनधाशरर् प्रकक्रयेबद्दल िागरूकिा नसल्यामुळे अनेक िरुर् 
रािकीय प्रकक्रयेपासून उदासीन ि दरू रहारे्च पसंि करिाि. त्यांच्याि रािकारर्ाप्रिी उदासीनिा 
आखर् लोकशाही संस्थांच्या कायशक्षमिेबद्दल आखर् तिच्या अमलबिािर्ी बाबि शंका िािि 
असल्यामुळे अनेकदा िरुर्ांना लोकशाही प्रकक्रयेि सकक्रयपरे् भाग घेिा येि नाही ककंबहुना या 
घडामोडी पासून िे पराितृ्त होिाि. भारिीय लोकशाही मध्ये घरारे्शाही,ियिदृ्ध आखर् प्रस्थावपि 
रािकारण्यांच्या िचशस्िामुळे येथील िरुर् रािकीय तनर्शय प्रकक्रयेि सहभागी होण्याऐििी अर्लति 
रहािो. कारर् त्याच्या प्रतितनधधत्िाला यामुळे मयाशदा येिाि.सामाजिक-आधथशक घिक, िसे की 
गररबी, र्शक्षर्ाचा अभाि आखर् संसाधनांपयिंि मयाशटदि प्रिेश, िरुर्ानंा रािकारर्ाि सकक्रयपर्े 
सहभागी होण्यापासून आखर् नेितृ्ि भूर्मकांचा पाठपुरािा करण्यापासून रोिू शकिाि. 
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 लोकशाहीचे भविष्ट्य घडिण्यासाठी भारिीय िरुर्ांच्या आकांक्षा आखर् धचिंा समिून घेरे् 
महत्तिाचे आहे.त्या धचिंा आखर् आकांक्षाची काही प्रमुि क्षेिाची चचाश करर्े आिश्यक आहे.आि 
भारिीय युिक हा दिेदार र्शक्षर्, कौशल्य विकास आखर् रोिगार तनर्मशिीची आकांक्षा बाळगिो. िो 
सिािंसाठी समान संधी देर्ारी, बेरोिगारी कमी करर्ारी आखर् उत्पन्नािील असमानिा दरू करर्ारी 
सिशसमािेशक अथशव्यिस्थेचा शोध घेिांना टदसिो. इिकाच नव्हे िर या युकांना दिेदार र्शक्षर्, 
परिडर्ारी आरोग्यसेिा आखर् व्यापक सामाजिक कल्यार् प्रर्ालींमध्ये सुधाररि प्रिेश हिा आहे. ि े
अशा समािाची कल्पना करिाि िे आपल्या सिश नागररकांचे कल्यार् आखर् विकासाला प्राधान्य देउ 
शकिील. माि येथे हिाच्या बोिािर मोििा येिील एिढ्याच दिेदार ि कौशल्य विकासाचे र्शक्षर् 
देर्ारी संस्थात्मक संरचना असल्याने आखर् ज्या आहेि त्यािही िाि-धमीय संस्कृति प्रादभुाशि 
फोफािलेला असल्याने िो धचिंीि आहे. िथावप भारिीय लोकशाही यशस्िी ि बळकि करायची असेल 
िर िरुर्ांच्या क्षमिेचा योग्य उपयोग करून त्यांना नाविन्यपूर्श संधी प्रदान केल्या पाटहिेि.  

 लोकशाहीच्या विकासाि िरुर्ाच्या उत्साही सहभागाची गरि असिे परंिु याच काळाि िर 
लोकशाही र्शक्षर् नकारात्मक अंगाने िार्ारे र्मळाले िर युिक लोकशाही विचारापासून दरू िाण्याचा 
मोठा धोका असिो. लोकशाही प्रर्ालीिून आपली उपेक्षा होि आहे. विकासाच्या पकक्रयेिून आपल्याला 
िेगळे िाकले िाि असल्याची भािना युिकांना हािी शस्ि घेण्यास उद्युक्ि करण्याचा धोका असिो. 
यािून फुिीरिािादी संघिना आखर् चळिळींना बळ र्मळिे. िे लोकशाहीि सहिासहिी र्मळि नाही 
िे शस्िाच्या बळािर र्मळविण्याची मनोितृ्ती बळाििे त्यामुळे युिक अशा लोकशाही विरोधी मागाशने 
िाऊ शकिो. युिकांना कोर्त्या प्रकारचे लोकशाही र्शक्षर् र्मळिे त्यािर त्यांची भूर्मका ठरिे. 
ई. लोकानुरंजनवाद व भारिीय लोकशाही :-  

लोकानुरंिनिाद हो रािकारर्ाची एक पद्धधि महरू्न प्रचर्लि झालेली प्रकक्रया आहे.रािकीय 
सत्ताप्रातिीच्या स्पधेि असर्ारे रािकीय नेितृ्ि आखर् रािकीय पक्ष िनिेला भरमसाठ आश्िासने 
देऊन झिपि लोकवप्रयिा र्मळििाि. सािशब्रिक तनिडरु्कामध्ये आश्िासने देऊन लोकांची मि े
र्मळिरे् आखर् सत्ताप्रातिी कररे् हा लोकानुरंिनिादाचा गाभा आहे. आश्िासन टदल्यानंिर 
कायशक्रमाच्या अमलबिािर्ी संदभाशि कोर्िीही व्यिहायश भूर्मका न घेिा लोकांचा पाटठबा र्मळिरे् 
हा या रािकारर्ाचा महत्िाचा भाग आहे. लोकांच्या मािीच्या समस्याच्या आधारे आकषशक कायशक्रम 
मांडर्ेहा लोकानुरंिनिादाचा एक महत्िाचा पैलू आहे. लोकानुरंिनिादाचा भारिीय लोक्षाहीमध्ये 
िाढिा प्रभाि हे एक मोठे आव्हान आहे. रािकीय पक्ष सत्ता हस्िगि करण्यासाठी तनिडरु्कीच्या 
काळाि लोकानुरंिनिादाचा अतिरेक करिाना टदसिाि.सत्ता र्मळाल्यािर माि टदलेली आश्िासाने पूर्श 
करि नाहीि.पररर्ामी िनिेचा भ्रमतनरास होिो. महरू्न यािर आळा बसिरे् हे एक मोठे आव्हान 
आहे. 
फ.धमभवाद व भारिीय राजकारण :-  

 भारिाि धमशिाद ही बाब अत्यंि प्रभािीपरे् कोर्त्या ना कोर्त्या स्िरुपाि सकक्रय असि.े 
धार्मशक आधारािर फार मोठया प्रमार्ाि आंदोलने झाल्याचा इतिहास भारिीय लोकशाहीचे 
अधारस्िंभ असर्ारे अनेक रािकीय पक्ष माि धमाशचा ककंिा िािीचा आधार घेि असल्याचे टदसून 
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येिे. धमाशच्या अतिशय संिेदनर्शल मुद्यािर मोठया प्रमार्ाि टहसंक दंगली घडून आल्या आहेि. 
र्शि विरुध्द टहदं,ू टहदं ु विरुध्द मुजस्लम दंगलींचा रक्िरंिीि इतिहास कोर्ी विसरु शकर्ार नाही. 
फार मोठया प्रमार्ाि आिही युिकांना धमाशच्या नािाने भडकिून चुकीच्या मागाशिर नेण्यासाठी 
मुलित्ििादी संघिना सिि प्रत्येक घिनेला धार्मशक रंग देण्याचा प्रयत्न करिाना टदसिाि. 
रामिन्मभूमी आंदोलन, गुिराि दंगलीचा देशाच्या रािकारर्ाि दरूगामी पररर्ाम झाला. रामाच्या 
नािाने िरुर्ांना भडकिून संपूर्श देशभर िर्ाि तनमाशर् झाला. देशाि सत्ता पररििशन झाले.ज्या 
टठकार्ी धमाशच्या नािािर युिकांना भडकािरे् शक्य नाही तिथे िािीचा आधार घेऊन िर्ाि तनमाशर् 
केला िािो. या प्रकारच्या आंदोलनािून िरुर् वपढी बरबाद झाल्याचे धचि टदसून येिे. 
सारांश 

 लोकशाही शासन ि लोकशाही राज्य याि भेद आहे. लोकशाही राज्य असेल िरी शासन 
लोकशाही राटहलच असे महर्िा येर्ारी नाही.शासन तनयुक्ि करण्याची, त्याचे तनयंिर् ि समातिी 
करण्याची अंतिम सत्ता िनिेमध्ये अधधष्ट्ठीि असेल िर िे राज्य लोकशाही असिे.पर् अशा 
लोकशाही शासनव्यिस्थेचे स्िरूप सिशसमािेशक असािेि िरच िे मिबूि ि िीकाऊ शासन महरु्न 
अस्िीत्िाि येईल आखर् लोकशाही बलशाली बनेल.त्यासाठी प्रचार माध्यमे, मटहलांचा सहभाग, 
अल्पसंख्यांचा सहभाग ि िंधचि घरकाचा सहभाग लोकशाही शासन व्यिस्थेि िो पयिंि असि नाही, 
िोपयिंि लोकशाही अधधक सबळ करण्यासाठी सिश प्रथम प्रसार माध्यम महत्िाची भुमीका बिािि 
असिाि. कारर् िी प्रत्येक रािकीय व्यिस्थेची गरि असिे. प्रसार माध्यमार्शिाय कोर्त्याही 
रािककय व्यिस्थेची तनमीिी होऊ शकि नाही आखर् िी व्यिस्थीि कायश करू शकि नाही. 

 युिक उद्याच्या भारिीय लोकशाहीचा आधार आहेि.परंिु हा आधार सिािंगाने पररपक्ि होरे् 
गरिेचे आहे. त्या दृष्ट्िीने िंिज्ञान युगािील विद्या्याने कोर्त्या मागाशने चालायचे हे ठरििाना 
आपल्या भोििीचे दवुषि िािािरर् दरू कररे् गरिेचे आहे. युिक कोर्ी सांधगिले महरू्न कृिी करेल 
िर िे चूक ठरेल.त्याने िे सिश कसोिीिर पारिूनच पाऊल उचलले पाटहिे.िरच भारिीय लोकशाहीला 
बळकिी येईल.िी तनकोप राहील असा आशािाद युिकांबद्दल ठेिायला हरकि नाही. 

 देश आि आधथशक शक्िी महरू्न उदयास येि आहे ि भारिाची युिा वपढी हे त्याचे प्रमुि 
बलस्थान आहे. राष्ट्रतनर्मशिीच्या कायािंि हया असामान्य ऊिेचा योग्यप्रकारे िापर करण्याि आला 
पाटहिे. ही प्रचंड प्रतिभा विकसीि करण्यासाठी ि तिचे संगोपन करण्यासाठीचा सिोत्तम मागश महर्िे 
युिा शक्िीच्या नेत्यांिर लक्ष कें द्रीि कररे्. आिचा भारि हा प्रगिीच्या पथािर अग्रेसर आहे ही 
गोष्ट्ि तनश्चीिच आहे. परंिु त्याचिेळी देशािील रािककय िीिन तनरोगी उदारमििादी ि सुनीिीपूर्श 
होण्यािरही लोकशाहीचे भवििव्य अिलंबुन आहे. त्यामुळे आधथशक समिा प्रस्थावपि करण्याचा 
िार्ीिपूिशक प्रयत्न कररे् आिश्यक आहे. आपर् सिशिर् भारिीय आहोि ही भािना तनमाशर् होरे् 
आि गरिेचे आहे. आपल्या देशाने समाििादाचे उटदष्ट्ठ स्िीकारलेले आहे. समाििादाचे उटदष्ट्ठ 
साध्य होण्याच्या दृष्ट्िीने िार्ीिपुिशक प्रयत्न कररे् आिश्यक आहे. ग्रार्मर् भारि ि शहरी इंडडया 
यािील दरी दरु करण्यासाठी म. गांधीनी सांधगिलेल्या िेडयांकडे चला या विचारांचा अंगीकार कररे् 
आि आिश्यक आहे.  
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 भारिाची लोकसंख्या एके काळी शाप मानला िायचा परंिु िीच शाप पुढील ३० िषािंि 
आपल्याला िरदान ठरर्ार आहे. आि िगामध्ये िधृ्दाचे प्रमार् िाढि असून १५ िे ४५ ियोगिािील 
युिकांचे प्रमार् घिि आहे.हे युिक उत्पादनक्षम असल्याने त्यांच्या संख्येिर त्या देशाची प्रगिी िीचा 
िेग अिलंबुन आहे. भारिाि या ियोगिािील लोकसंख्येचे प्रमार् िास्ि आहे.त्या युिकांचा योग्य 
िापर करर्ेसाठी तनयोिन बध्द कायशक्रम राबिर् ेआिश्यक आहे. असे घडल्यास मािी राष्ट्रपिी मा. 
श्री. डॉ. अब्दलु कलाम यांचे बलाढ्य भारिाचे स्ििि पुर्शत्िास नेरे् अिघड नाही.सशक्ि ि 
तनव्यशसनी युिा ही प्रत्येक राष्ट्राची प्रमुि शक्िी आहे ही शक्िी िाढिायची असेल िर शारीररक 
र्शक्षर् ि िेळाच्या प्रसारािुन युिकांना विकसीि करण्यासाठी क्रीडासंस्कृिीचा विकास ि िी 
रुििण्याचा योग्य प्रयत्न केल्यास तनजश्चिच अप्रत्यक्षपर्े देशाची लोकशाही बळकि होण्यास हािभार 
लागर्ार आहे. 
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आधुतनक भाषा ववज्ञानािील ववववध प्रवाह  

संशोधक 

मंदा भाऊसाहेब िांब े

राि बहादरू नारायर् बोरािके कॉलेि, श्रीरामपूर 
मागशदशशक 

डॉ. बाळासाहेब शंकर शळेके 

मराठी विभाग प्रमुि    पदव्युत्तर मराठी अध्ययन ि संशोधन कें द्र  राि बहादरू नारायर् बोरािके कॉलेि श्रीरामपूर     

एका विस्ििृ कालिंडािील भाषेकडे आधीच्या िोकापासून नंिरच्या िोकापयिंि पाटहले िर, िो एक 

प्रिाह आहे, परंपरा आहे, हे लक्षाि येिे. विसाव्या शिकाच्या आरंभाला आधुतनक भाषा विज्ञानाचा आरंभ 

झाला. भारिाि भाषचे्या अभ्यासाची परंपरा िैटदक काळापयिंि मागे नेिा येि ेइसिी सन पूिश आठव्या शिकाि 

पार्ीनीने अष्ट्िाध्यायी या ग्रंथाि त्याच्या काळाि प्रचर्लि संस्कृिचे विश्लेषर् करून सिश बारकाि े टिपले हे 

पाखर्नीय व्याकरर् होय.  

सामाजिक भाषा विज्ञानाच्या अभ्यासक क्षेिाि प्रामुख्याने दोन प्रिाह आढळिाि. एक प्रिाह 
समाि िीिनाच्या आधारािर अिलंबून असिो, िर दसुरा प्रिाह मानििंश शास्िाशी तनगडडि मानला 
िािो. समाि विज्ञानधाररि प्रिाहाचे संशोधन कफशमन ि लबब यांनी केले आहे, िर डेल हाईमसने दसुऱया 
प्रिाहाच्या संशोधनाला भावषक िापराचे मानििंश शास्िीय िर्शन अस ेनाि टदले आहे.  

समाि भाषा विज्ञानािील संदेशिहन ि संपकाशचे प्रमुि साधन महरू्न भाषेचा िापर होिो. 
त्यामुळे सामाजिक ि सांस्कृतिक व्यिहारािील िी एक प्रमुि प्रकक्रया बनिे. त्यामुळे सामाजिक ि 
सांस्कृतिक प्रकक्रया महरू्नच भाषेचा अभ्यास होरे् अत्यािश्यक ठरिे. या मूलभूि विचारािर 

सामाजिक भाषा विज्ञानाची चौकि उभी राटहलेले आहे. या विचारामुळे सामाजिक भाषा विज्ञानाचे स्िरूप 

अंिरविद्या क्षेिीय झालेले आहे.  

१.१ आधुतनक भाषा ववज्ञान आणण नोम चॉम्सस्की -  

 १९५७ मध्ये नोम चॉमस्कीचा syntactic structures हा ग्रंथ प्रकार्शि झाला या ग्रंथाि अमेररकन 

संरचनािादी आखर् भाषा िैज्ञातनकांच्या मयाशदा स्पष्ट्ि केल्या. या लेिाि चॉमस्कीने प्रामुख्याने ब्लुमफील्ड 

आखर् त्याच्या विचारसरर्ीचे विचारसरर्ीने प्रभाविि झालेल्या भाषा िैज्ञातनकांच्या विचाराचा मागोिा 
घेऊन त्या विचारांचे िंडन केले, कोर्िीही भाषा अनन्यसाधारर् असिे ही संरचनािादी विचारसरर्ी 
चॉमस्कीने नाकारली स्िन, िाक्य आखर् अथश या तिन्ही पािळीिर भावषक िैजश्िक ित्ि ेमहत्तिाचे असिाि. 
कोर्त्याही भाषिेील देशािील संस्कृिी आखर् समािािील लहान मुलं आपर् भाषा र्शकि असिाना 
सारख्याच पद्धिीने र्शकि असिाि. ही भाषा आत्मसाि करण्याची िैजश्िकिा सिश मुलांमध्ये सारख्याच 

ित्िािर आधाररि असि.े यािरून अस ेस्पष्ट्ि होिे की भाषा िेगिेगळया असून सुद्धा बालभाषा र्शकण्याचे 

ितपे ककंिा भाषा यािील िजैश्िक ित्िाची चौकि समान टदसिे आखर् याचाच शोध घेर्े हे भाषा विज्ञानाची 
महत्तिाची उद्टदष्ट्िे आहेि अस ेचॉमस्कीने मानिो अमेररकन संरचनािाद्यांनी ज्या शोधन पद्धिी विकर्सि 

केल्या त्यािर चॉमस्कीने दोन आक्षेप घेिले.  

१.  या भाषा शास्िािील शोधन पद्धिी केिळ िमविलेल्या सामग्री पुरत्याच मयाशटदि आहे.  
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२.  या शोधन पद्धिी फक्ि िगीकरर्ात्मक ककंिा ििंी ििा िर्शन करर्ाऱया आहेि . 
१.२ स्वन ववज्ञान आणण सोस्युर- विसाव्या शिकाच्या पूिशधाशि फटदशना द सोस्युर यांनी भाषिेील उच्चाररि 

ध्िनीचे शास्िीय पद्धिीने विश्लेषर् करून भाषा अभ्यासाला निी टदशा टदली. या शास्िीय वििेचनालाच 

िर्शनात्मक भाषाविज्ञान अस ेमहर्िाि. त्याचं्या मिे भाषाही धचन्ह व्यिस्था आहे. िी पररििशनशील असि े

भाषेचे उच्चारर् ही शारीररक मानर्सक बौद्धधक अशी एकरूप व्यिस्था आहे. सोस्युरच्या या विचारािरच 

िर्शनात्मक भाषा विज्ञानािील स्िन विज्ञान ही संकल्पना आधाररि आहे. सोस्युर यांनी भाषचे्या ऐतिहार्सक 

अभ्यास आखर् भाषेचा एकाजत्मक िर्शनात्मक अभ्यास यािील फरक स्पष्ट्ि करून भाषेचा िरा अभ्यास 

महर्ि ेिर्शनात्मक अभ्यासच होय. याकड ेभाषा अभ्यासकाचे लक्ष िेधले भाषा व्यिस्था आखर् भाषा व्यिहार 

भाषेचा अभ्यास करायचा महर्िे नेमका कशाचा अभ्यास कराियाचा हे सांगिाना भाषा व्यिस्था आखर् भाषा 
व्यिहार या व्दव्दांची कल्पना मांडली. 
१.३ सामाक्जक भाषा ववज्ञानाचे वेगळेपण- 

जििंि भाषा कधीच एकरूप नसिे त्यामुळे तिला एकसंघ मानून तिच्या आदशश रूपाची केलेले 
िर्शन हे तिचे यथाथश िर्शन होऊ शकि नाही ही िुिी १९५० च्या सुमारास काही भाषािैज्ञातनकांना 
िार्िू लागली पर् त्या अगोदर काही विचारिंिांनी भाषबेद्दल िगेळया टदशेने विचार करायला सुरुिाि केली 
होिी.  
अ)  मॅमलनोव्स्की आणण कथभ 

मॅर्लनोव्स्की (१८४४ िे १९४२) या ब्रिटिश मानििंश शास्िज्ञांनी भाषेसबंंधी काही विचार मांडले. भाषा 
महर्ि े केिळ संज्ञापनाचे साधन नसून काही प्रसंगी िे प्रत्यक्ष कृिीचे कायश करिे अस े सांधगिले. भाषचेा 
अभ्यास महर्ि े व्यिस्थेचा अभ्यास ही सोस्युर प्रखर्ि मिही त्यांनी िोडले. भाषा व्यिस्थेपेक्षा भाषा 
व्यिहाराचा अभ्यास भाषा िैज्ञातनकांनी केला पाटहिे अस ेआग्रहाने सांधगिले.  

त्यांचे सहकारी कथश (१८९० िे १९६०) यांनी भाषचे्या सामाजिक स्िरूपाचा अभ्यास करण्यािर भर 

टदला. भाषचेा अभ्यास करिाना तिचा सामाजिक संदभश लक्षाि घ्यायला पाटहिे अस ेत्यांचे मि होिे. 
ब) सफीर आणण वफभ  - भाषेच्या स्िरूपािर िेगळया अंगाने प्रकाश िाकर्ारी एक उपपत्ती सफीर (१९८४ िे 
१९३९) आखर् िफश  (१९८७ िे १९४१) या अमेररकन भाषाअभ्यासकांनी मांडली होिी. त्यांच्या मिे भाषा 
महर्ि े भौतिक िास्ििाचे प्रतिब्रबबं दाििर्ारा केिळ आरसा नव्हे सिशसामान्य समिूि अशी आहे की, 
भाषचे्या बाहेरची िी सषृ्ट्िी असिे तिच्यािील प्रत्येक घिकांसाठी भाषमेध्ये शदु्ध असिाि पर् अस ेआढळि 

नाही. िास्िविक पाहिा भाषाबाह्यसषृ्ट्िीचे आकलनही र्भन्नर्भन्न असल्याचे टदसिे. मराठी भाषेि िी र्लगं 

व्यिस्था आहे िी भावषक व्यिहाराशी आहे. बाह्यसषृ्ट्िीि तिला आधार असेलच अस े नाही परंि ु यामळेु 

बाह्यसषृ्ट्िीकड ेपाहण्याचा आपला दृजष्ट्िकोन प्रभाविि झालेला टदसिो.  
उदा. नदी हा शुद्ध स्िीर्लगंी आखर् सागर हा पुर्लगंी असल्यामुळे आपर् त्याचा िापर करिाना पिी-पत्नी 
वप्रयकर प्रयेसी या स्िरूपाि करिो. िास्ििाचे केिळ िर्शन करण्याचे भाषा हे एक साधन आहे हे त्यानंा मान्य 

नाही िास्ििाच्या मानिी अनुभिाला घाि देण्याचे कायश भाषा करीि असि ेमानिाच्या िाखर्िा भािना आचार 

विचार दृजष्ट्िकोन रूढी परंपरा याच्यािर भाषेचा िोलिर पररर्ाम घडि असिो.  
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क) संदेशनात्मक क्षमिा - कोर्िीही मानिी भाषा एकाच प्रकारचे सामाजिक कायश करिांना आढळि 
नाही सामाजिक संपकश  प्रकक्रयेि तिला अनेक प्रकारचे संदेश िेगिेगळया संदभाशि पाठिायचे असिाि. 
िर्शन, विश्लेषर्, स्िुिी, तनदंा, उपहार, अपमान, विनोद, अज्ञान, विनंिी अशा असंख्य गोष्ट्िी 
भाषेद्िारे आपर् करीि असिो विविध सामाजिक नात्यांनाच ि सांस्कृतिक घिकांच्या संदभाशमध्ये 
भाषेचा प्रत्यक्ष िापर कसा होिो. हे पाटहल्यािेरीि भाषचे्या िऱया स्िरूपाचे आकलन होर्ार नाही अशी 
भाषा िजै्ञातनकांची धारर्ा आहे.  

भावषक तनयम व्यिस्थेमध्ये एिाद्या विर्शष्ट्ि िागी अनेक पयाशय शक्य असिाि त्यापैकी कोर्िा 
पयाशय तनिडायचा हे एकूर् सामाजिक संदभाशिर अिलंबून असिे.  
उदा. मराठीमध्ये द्वििीय पुरुषी सिशनामाच्या बाबिीि िू िुमही ि आपर् हे िीनही पयाशय व्याकरर् दृष्ट्ट्या 
उपलब्ध आहेि.  

१. िू उद्या िेिायला ये.  

२ िुमही उद्या िेिायला या.  
३ आपर् उद्या िेिायला या.  

यािले कोर्िे िाक्य कधी योियाचे हे सामाजिक संबंधािर ि बोलर्ाऱयाच्या हेिूिर अिलंबून 
राहील. भाषा र्शकरे् महर्िे केिळ सुरक्षक्षि िाक्यांमागील तनयमव्यिस्था िारू्न घेरे् नव्हे िर 

सामाजिक संदेशांना साठी भाषा सुयोग्य रीिीने कशी िापरािी याबद्दलच्या तनयमांचे ज्ञान करून घेरे् याच 

विचारसरर्ी मधून सामाजिक भाषा विज्ञानाि संदेशनात्मक क्षमिा ही महत्तिाची संकल्पना उदयास आलेली 
आहे. भाषेच्या अंिगशि सरंचनेच े ज्ञान भाषेच्या सामाजिक िापरा विषयीचे ज्ञान याचा अंिभाशि भावषक 

क्षमिेच्या संकल्पनेमध्ये व्हायला हिे अस ेसामाजिक भाषाविज्ञातनकांचे महर्र्े आहे.  
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जल साक्षिता काळाची गिज 

हांसिाज जोशी 
स्वा. सावरकर महाववद्यालय, बीड 

गोपाळ घोंड 

प्रस्त्ताविा - 
स्वाििंत्र्य सैतनक व क्रािंिीकारकािंनी देशाला स्वाििंत्र्य समळवून देण्यासािी श्री बिंफकमचिंद्र चटजीच्या 

विंदेमािरम'् या गीिािून प्ररेर्ा घेिली. त्या प्रेरर्ादायी गीिाची सुरवािच मुळी सुजलाम ्या शब्दापासून होिे. 
कारर् सु-'जल' असेल िरच धरिी मािा शस्य शामला होर्ार आहे. सुफलाम ्शस्य शामलाम ् धरिीसािी, 
धररत्रीसािी सुजल ही जरू् पूवणअटच होय. श्रीमिंिीकड े जाण्याचा, भौतिक सिंपिीि अग्रेसर होण्याचा सवाांना 
सहज उपलब्ध होर्ारा मागण म्हर्ज ेपार्ी व जमीन यािंचा वापर "या दोन नैसर्गणक सिंसाधनािंचा वापर आपर् 

जजिक्या काळजीपूवणक व योग्य रीिीने करू, तििका हा मागण सुकर, सोपा व जलद असर्ार आहे. पर् त्यासािी 
या ववर्षयाची शास्त्रीय माहहिी प्रत्येकाने करून घेर्े आवश्यक आहे आणर् म्हरू्न जलसाक्षरिेचे महत्व अनन्य 

साधारर् आहे." 

जलसाक्षिता काळाची गिज :- 

भारिीय स्वाििंत्र्याच्या पिंचाहिर वर्षाणनिंिरही सुमारे चाळीस टक्के जनिा ही तनरक्षर आहे. कोर्त्याही 
एका भार्षामध्ये स्विःचे नाव सुध्दा सलहू न शकर्ाऱ्या त्याऐवजी अिंगिा वापरावा लागर्ाऱ्या लोकािंची मोिी 
सिंख्या हे या देशापुढील एक आव्हान आहे. साक्षरिेचा प्रश्न हा लहान मुले, जस्त्रया व ग्रामीर् भागािील जनिा 
अशा लोकािंच्या बाबिीि अर्धक प्रकर्षाणने जार्विो. यासािी प्राथसमक शाळेमध्ये सवाणना सशक्षर्ाची सिंधी, ही 
सिंधी त्यािंच्या बालवयाि गमावलेल्या प्रौढ व्यक्िीिंना साक्षर करण्याची आणर् या दोन्ही कायणक्रमाि मुली आणर् 

जस्त्रया यािंचा सहभाग पुरेपुर असावा अस ेप्रयत्न देशभर चालू आहेि. अशा या सिंक्रमर् अवस्थेि जल साक्षरिा 
वाढावी असा ववचार मािंडर्े, म्हर्ज ेथोडे धाडसाचेच िरेल.  

कारर् एका साक्षरिा मोहीमेचे ओझ े डोक्यावर असिानाच दसुरे ओझ े डोक्यावर घेर्े कोर्ालाही 
अवघडच वाटेल. परिंिु जलसाक्षरिा वाढवण्यासािी दोन पध्दिीने कायणक्रम आखिा येिील. 

1. सध्याच्या साक्षरिा मोहीमे मध्ये जलसाक्षरिेचा अिंिभाणव करर्.े 

2. जलसाक्षरिा मोहीम ही वेगळी मोहीम म्हरू्न राबवर्.े 

आपल्याला आश्चयण वाटेल पर् पथृ्वीवरील एकिं दर पाण्यािील 97 टक्के पार्ी हे समुद्राि आहे. अथाणि 

खारे आहे. त्यामुळे त्याचा उपयोग प्रत्यक्ष वापरण्यासािी अथवा वपण्यासािी करिा येि नाही. दोन टक्के पार्ी 
हे बफाणच्या गोिलेल्या स्वरूपाि आहे. म्हर्ज ेप्रत्यक्षाि पथृ्वीवरील जीसषृ्ट्टीला वापरण्या योग्य पार्ी फक्ि 

एक टक्क्यापेक्षाही कमीच.  

पर् या उपलब्ध पाण्याचेही योग्य तनयोजन केले व जागरूकिा वाढववली, िर काळजी करण्याचे काहीच 

कारर् उरर्ार नाही. "पाण्याचे हे तनयोजन व त्यासािीची आवश्यक जनजागरर् मोहीम, यालाच जलसाक्षरिा 
अस ेम्हर्िाि." 

ही जलसाक्षरिा मोहीम िीन स्िरावर राबवर्े आवश्यक आहे. कारर् पाण्याचा वापर करर्ारे हेच िीन 

मोिे घटक आहेि. 

1. मनुष्ट्य, प्राण्याना ववशेर्षिः मार्सािंना वपण्यासािी व स्वच्छिेसािी लागर्ारे पार्ी. 
2. शेिीसािी लागर्ारे पार्ी. 
3. उद्योगासािी लागर्ारे पार्ी. 
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टेबल  

वरील पररसशष्ट्ट काळजीपूवणकररत्या अभ्यासल्यास आपल्या लक्षाि येिे की, खार् उद्योगाि व 

पेरोसलअम उद्योगाि लागर्ाऱ्या पाण्याचे प्रमार् अतिप्रचिंड आहे. रासायतनक उद्योगािंना व पेपर उद्योगािंना 
लागर्ाऱ्या पाण्याचे प्रमार् ही उिरोिर वाढिच गेले आहे. 

रासायतनक उद्योगाि सिि वाहत्या पुरविा लागिो. ववववध टाक्या धुरे्, स्वच्छ करर्,े मशीनरी थिंड 

िेवर्े इत्यादी कारर्ासािी खूप मोठ्या प्रमार्ावर पार्ी लागिे. 
या सशवाय बागायिी शेिी, उस, फळबागा, भाजीपाला, भािशेिी यासािीही भरपूर पार्ी लागिे. भािाची 

लावर्ी िर पाण्याि उभी राहूनच करावी लागिे. 
वाढत्या औद्योर्गकरर्ामुळे पाण्याचे मोठ्या प्रमार्ावर होर्ारे प्रदरु्षर् हा ही एक र्चिंिेचा ववर्षय 

असल्याने जलसाक्षरिेमधे त्याचाही प्राधान्याने ववचार करावाच लागेल. परिंि ूवरील चर्चणलेल्या मुद्यावरच 

आपर् ववस्िाराने चचाण करू. 

या दृजष्ट्टकोनािून ववववध जजल्हयािील पावसाचे प्रमार् व वपकािंची गरज पाहहल्यास कोर्िी वपके 

कोर्त्या जजल्हयाि येऊ शकिाि याचा अिंदाज बािंधिा येिो. कोर्िी वपके आपल्या भागाि घेऊ नयेि हे ही 
िरविा येईल. जास्ि पार्ी लागर्ारे वपके घेिल्यास पार्ी पुरर्ार नाही व दसुऱ्याच्या वाटयाचे पार्ी 
पळववल्याचा रोर्ष ही अिंगी येईल. 

समुद्रािील पाण्याची वाफ होऊन िी वािावरर्ाि जािे. या वाफेचे ढग होिाि व त्यािंना थिंड हवा लागून 

पुन्हा त्याचे पार्ी पावसाच्या स्वरूपाि जसमनीवर येिे. नद्या, नाल्यािून हे पार्ी पुन्हा समुद्राला जाऊन 

समळिे, हे जलचक्र आपर्ाला माहहि आहेस. हा पाऊस सवण हिकार्ी कमी अर्धक स्वरूपाि का असेना पडून 

देखील 'पार्ी' सवाांना समळू नये? 

पाऊस सवणत्र पडिो. भेदभाव करीि नाही. गरीबािंच्या घरावर, गरीबािंच्या शेिीवर, श्रीमिंिाच्या शेिावर, 

शहराि, खेडयाि, दऱ्या-खोऱ्याि सवणत्र पडिो. सध्याची प्रचसलि पध्दि अशी आहे की, हे पार्ी वाहून मोठ्या 
नदीपयांि जाऊ द्यायचे, तिथे अडवायच.े तिथून ि े कालव्याव्दारे शेिीपयणि न्यावयाचे व उपसा पध्दिीने 
(पिंपाने) ग्रामीर् व शहरी भागाि वपण्यासािी न्यावयाचे. या पध्दिीिील अडचर्ी लक्षाि घेिा पार्लोट क्षते्र 

ववकासाची कल्पना अर्धक व्यवहायण आहे. 

शेतीसाठी पाणी ककती लागते? 

बीड जजल्हयाि 731 समलीमीटर पाऊस पडिो. काही वपकािंसािी लागर्ारे पजणन्यमान / पार्ी 
खालीलप्रमार् े टेबल गवािले पार्ी गावािंिच िेवले िर सवण प्रश्न सिंपिाि. छिावरचे पार्ी वविंधन ववहीरीि 

घालून त्यावर हािपिंप बसवायचा िर शिेािले पार्ी गोळा करून ववहहरीजवळ आर्ायचे व गाळून उघडया 
ववहहरीि सोडायच ेव शिेीसािी वापरायच,े छिावरील पाण्याची वाफ होऊन अथवा छिाि पार्ी मुरून पार्ी 
नाश होण्याची शक्यिा कमी असिे. पर् शिेावर पार्ी पडल्यास त्याला िीन मागण असिाि, 1. जमीनीि मुररे्. 

2. वाफ होऊन जार्.े 3. प्रवाहासोबि वाहून जार्े. 
महाराष्ट्राि जसमनीि पार्ी मुरण्याचे नैसर्गणक प्रमार् केवळ 10 टक्के ि े 15 टक्के आहे. पाऊस झाला 

की, जसमनीि पार्ी मुरायला लागिे, पर् मुरण्याच्या प्रफक्रयेपेक्षा पावसाची िीव्रिा जास्ि असेल िर जास्िीचे 

पार्ी जसमनीवर वाढू लागले. पावसाची िीव्रिा 20 सम.मी. प्रतििास असेल आणर् मािीची पार्ी मुरवण्याची 
क्षमिा 10 सम.ली/िास असेल िर 50 टक्के पार्ी मुरेल. 50 टक्के वाहून जाईल. याउलट 1 िासाि 50 सम.मी. 
पाऊस पडला आणर् मुरण्याची क्षमिा 5 सम.मी/िास असेल िर 10 टक्के पार्ी मुरेल. 90 टक्के वाहून जाईल. 

जसमनीवरील अच्छादन झाडे, शेिी, गवि इ. हाही घटक महत्वाचा आहे. 
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महाराष्ट्राची बाष्ट्पीभवनाची सरासरी 3 सम.मी./ हदवस िे 10 सम.मी./ हदवस, म्हर्जे सरासरी 7 

सम.मी./हदवस आहे. म्हर्जेच वर्षणभराि 2550 सम.मी. पार्ी उडून जािे. पडिे 600 ि े 2000 सम.मी.! पर् हे 

पडर्ारे पार्ी जर भूगभाणि सािवले िर मात्र आपर् पाण्याचे होर्ारे बाष्ट्पीभवन टाळू शकिो. हे पार्ी पाहहज े

िेव्हा उपसिा येईल, बैंक अकौंउिंट प्रमार्.े  

अगदी कमी पावसाच्या क्षेत्राि, म्हर्ज े 600 सम.ली. पावसाच्या क्षेत्राि 35 टक्के वापरण्यायोग्य पार्ी 
म्हर्ज े(210 हे मी.) पार्ी समळिे. जे आपल्या गरजेच्या (185 हे.मी) फकिीिरी अर्धक आहे. 

यावरून लक्षाि येिे की, दषु्ट्काळ पाण्याचा नसून आपल्या तनयोजनाचा आहे. याचा अथण जलसिंपिीचा 
ववकास गरजेचा आहे. जो सहज शक्य आहे आणर् म्हरू्नच जलसाक्षरिा असभयानाची गरज आहे. 

जलसाक्षिता कायभक्रम एक चळवळ :- 

जलसाक्षरिा वाढववण्यासािी खालील कायणक्रम असू शकिाि. 

1. पाण्याची उपलब्धिा, पाण्याची ववववध स्त्रोि, ववववध उपयोग, अग्रक्रम, राष्ट्रीय जलधोरर् याबाबि 

मुलभूि माहहिी आणर् आकडेवारी सवाणपयांि पोहचववरे्. लहान वयािील मुलािंना या सवण गोष्ट्टी 
र्चत्रािंिून, सभिीपत्रकािंिून, घोर्षार्ािंमधून देिा येऊ शकिील. यासािी आकाशवार्ी, दरुदशणन, केबल 

टी.व्ही. याचा उपयोग आवश्यक िरेल. 

2. पाण्याबदल गैरसमज दरू करर् े हा देखील जलसाक्षरिा मोहहमेचा एक भाग (उदा. 
सशळेपार्ी/िाजेपार्ी, अर्धक पार्ी म्हर्जे अर्धक उत्पादन, जलववद्युि शक्िी तनमाणर् केल्यानिंिर 

पाण्यािील पॉवर तनघनू जािे) 
3. ववववध ससिंचन प्रकल्प, पार्ी पुरवठ्यािंच्या योजना या बद्दलची माहहिी मुक्िपरे् घडी पत्रकािंव्दारे 

लोकािंपयांि पोहचवरे्. 

4. पाण्याचा अपव्यय ज्या ज्या हिकार्ी होिो िेथे मुद्दाम प्रससध्दी देऊन पाण्याचा अपव्यय टाळर्,े 

उद्बोधन करर्े. 
5. सुप्रससध्द शास्त्रज्ञ, जलअसभयिंिे यािंचे पाण्यासिंबिंधीचे मुलभूि ववचार आणर् त्यािंची गौरवास्पद 

कामर्गरी या बद्दल व्यापक प्रससध्दी देऊन त्यािंना समाजापुढे गौरववर्े. 
6. पाण्याच्या सिंदभाणिील पुरार्ािील, इतिहासािील अनके कथा-प्रसिंग नव्या सिंदभाणि जनिेसमोर मािंडर्.े 

7. पाण्यासिंबिंधीची शास्त्रीय माहहिी अभ्यासक्रमािंमधे समाववष्ट्ट करर्े. 
8. महाववद्यालयािील ववद्याथ्याांनी या जलसाक्षरिा चळवळीि सक्रीयपर् े सहभागी होर्े. 

(उदा.NCC,NSS माध्यमािनू) जलसाक्षरिा असभयान, हे 'समशन' समजून काम केले िर राळेगर् 

ससध्दी प्रमार्ेच महाराष्ट्राची भूमी सुजलाम ् सुफलाम ् होण्यास वेळ लागर्ार नाही. गरज िी दृढ 

सिंकल्पाची! सामुहहक, समजन्वि प्रयत्नािंची! 
सांदभभ स़ूची :- 

1. परम वैभवाचा टप्पा आला- लेखक श्री. रमेश पािंडव. 

2. महाराष्ट्र स्टेट इररगेशन कसमशन ररपोटण. 
3. Second India Studies: Water Chaturvedi McMillan Co, India Ltd. 
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शासकीय योजिा आखण भाितातील महहलाांचे जीवि 

Ms. Jyoti Ram Chavan 
MA 1st Year Student, Department of Public Administration, School of Social Science, Punyashloka 

Ahilyadevi Holkar Solapur University. 

(Under the guidance of Asst. Prof. Sagar Rathod) 

सािाांश :-   

साधारर्पर् े दैनिंहदन आयुष्ट्य जगि असिाना भारिामध्ये गररबीचे प्रमार् जास्ि असल्याकारर्ाने 
खासकरून महहला या वगाणला याचा मोठ्या प्रमार्ाि फटका बसिो महहलािंचे जीवनमान वाढाव े त्यािंची 
आर्थणक क्षमिा वाढावी त्यािंना ववववध आरोग्यववर्षयक सशक्षर् ववर्षयक फकिं वा पायाभूि सुववधािंचा फायदा 
व्हावा यासािी शासनाकडून ववववध योजना आखण्याि येिाि कें द्र आणर् राज्य सरकार समळून देखील 

महहलािंसािी योजना बनविाि परिंिु त्याची अिंमलबजावर्ी योग्य पद्धिीने होि आहे की नाही हा एक चचेचा 
ववर्षय आहे परिंि ुहा सिंशोधन मुळाि या गोष्ट्टीवर सववस्िर चचाण करिो की महहलािंना शासकीय योजनेचा 
कशाप्रकारे लाभ होिो व कोर्कोर्त्या शासकीय योजना महहलािंसािी अत्यावश्यक आणर् महत्त्वपूर्ण आहेि 

याचा एक आढावा या प्रस्िुि सिंशोधनाि घेण्याि आलेला आहे. 

महहलािंचे आर्थणक जीवन सुधाररे् िसेच त्यािंना सामाजजक सुरक्षक्षििा समळवी आणर् त्यािंच्या मध्ये 

सक्षमीकरर्ाची भावना उत्पन्न व्हावी. दैनिंहदन जीवन जगिाना अत्यवशक परुविा कश्या पद्धिीने केला 
जािो व त्यासिंदभाणिील ववववध योजना बनवून त्या सामान्य लोकािंपयांि कश्याप्रकारे नेिा येिील या सिंबिंधी 
केद्रसरकरा कडून व  घटक राज्यािंकडून आणर् स्थातनक पािळीवरील राबवण्याि आलेल्या  महहलािंन सबिंर्धि 

योजनािंचा आर्थणक लाभ, यासािी  महहलािंसिंबिंधीि योजना हा ववर्षय घेण्याि आला आहे. 

िमुिा शब्द : - महहलाची पररजस्थिी, शासकीय योजना  , लाभाथी. 
प्रस्त्ताविा: 
             समाजाच्या ववकासामध्ये महहलािंचा सहभाग अत्यिंि महत्त्वाचा आहे. महहलािंना समान सिंधी, 
अर्धकार, आणर् सिंसाधने उपलब्ध करून देर्े हे एक समदृ्ध आणर् समिामूलक समाज तनमाणर् करण्यासािी 
आवश्यक आहे. भारिािील महहलािंच्या ववकासासािी ववववध योजना आणर् कायणक्रम राबवले जािाि, ज्यािंचा 
उद्देश त्यािंच्या सामाजजक, आर्थणक, आणर् शैक्षणर्क जस्थिीि सुधारर्ा करर् े आहे. या योजनािंद्वारे 
महहलािंना सशक्ि बनवर्े, त्यािंच्या हक्कािंचे सिंरक्षर् करर्,े आणर् त्यािंच्या जीवनािील ववववध पैलूिंमध्ये 

सुधारर्ा साधर् ेहे लक्ष्य आहे. यामध्ये सशक्षर्, आरोग्य, आर्थणक स्वावलिंबन, आणर् सामाजजक सुरक्षा यािंचा 
समावेश होिो.  

सरकारने या योजनािंच्या माध्यमािून महहलािंना उद्योजकिा, कौशल्य ववकास, आणर् ववववध 

उपक्रमािंमध्ये सहभाग घेण्यास प्रोत्साहहि केले आहे. यामुळे महहलािंचे आत्मववश्वास वाढिे आणर् त्यािंना 
त्यािंच्या कुटुिंबाच्या आणर् समाजाच्या ववकासाि सफक्रय भूसमका बजाविा येि.े महहलािंशी सिंबिंर्धि योजना 
म्हर्ज ेसरकार सिंस्था आणर् सिंस्थाद्वारे महहलािंना जीवनाच्या सिंबिंर्धि पैलूिंमध्ये पाहििंबा देण्यासािी आणर् 

सक्षम करण्यासािी रात्रबवले जार्ारे उपक्रम आहेि. या आयोजनािंचा उद्देश महहलािंना भेडसावर्ारे 

सामाजजक, आर्थणक आव्हानािंना िोंड देर्े लैंर्गक समानिेला प्रोत्साहन देर्े आणर् सवणसामावेशक ववकासाला 
चालना देर् ेहे आहे.  
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या प्रस्िावनेद्वारे, महहला सिंबिंर्धि योजनािंची आवश्यकिा, महत्त्व, आणर् त्यािंचा समाजावर होर्ारा 
सकारात्मक प्रभाव यावर प्रकाश टाकला जािो. महहलािंच्या सक्षमीकरर्ासािी या योजनािंचे कायाणन्वयन 

अत्यिंि आवश्यक आहे, ज्यामुळे एक समदृ्ध, सुरक्षक्षि, आणर् समान समाजाची तनसमणिी होईल 

सांशोधिाचे उद्हदष्टे:- 

● महहलािंना माहहिीपूर्ण तनर्णय घेण्यास आणर् त्यािंच्या जीवनावर तनयिंत्रर् िेवण्यास सक्षम करर्.े  

● महहला आणर् मुलीिंसािी सशक्षर् आणर् कौशल्य ववकासाला चालना देर्े.  
● हहिंसा, छळ आणर् शोर्षर्ापासून महहलािंचे सिंरक्षर् करर्.े 

● राजकारर् आणर् तनर्णय प्रफक्रयेि महहलािंचे प्रतितनर्धत्व वाढर्े.  
● महहलािंची सामाजजक जस्थिी सुधाररे् कमी करर् ेआणर् समावेशनाला प्रोत्साहन देर्े. 

सांशोधिाच्या समस्त्या:  
➢ शासकीय योजनािंची काटेकोरपर्े िळागाळापयांि अिंमलबजावर्ी होिाना हदसि नाही. 
➢ शासकीय योजनािंपैकी प्रत्यक्ष आर्थणक लाभ (DBT) आणर् वस्ि ू व सेवा पुरविा योजना यािंपैकी 

कोर्िी योजना जास्ि प्रभावी आहे हे समजरे् गरजेचे आहे. 

➢ महहलािंबाबि शासकीय योजना बनविाना कोर्त्या प्रकारचे तनकर्ष लाग ू केले जािाि व फकिी 
महहलािंना यामुळे योजनेच्या लाभाच्या बाहेर राहावे लागिे हे समजरे् आवश्यक आहे.  

➢ कें द्र िसेच राज्य पुरस्कृि योजना यापैकी एकाच वेळेला ववववध योजनािंचा लाभ घेर्ाऱ्या महहलािंची 
यादी पारदशणकपरे् उपलब्ध नाही. 

➢ आर्थणक समस्या: काही योजनािंमध्ये आर्थणक सहाय्य समळवण्यासािी आवश्यक कागदपते्र फकिं वा 
प्रफक्रया जहटल असू शकिाि. महहलािंना आर्थणक स्वावलिंबनासािी आवश्यक सिंसाधने समळि नाहीि. 

➢ अिंमलबजावर्ीिील कमिरिा समस्या: योजनािंच्या अिंमलबजावर्ीमध्ये भ्रष्ट्टाचार आणर् 

अतनयसमििा आढळिे. स्थातनक प्रशासनाची कायणक्षमिा कमी असल्यामुळे योजनािंचा लाभ 

महहलािंना समळि नाही. तनर्णय घेण्याच्या प्रफक्रयेि आणर् अिंमलबजावर्ीमध्ये महहलािंचा सहभाग 

अनेकदा मयाणहदि असिो. 
गहृीतके :- 

1. बेटी बचाव बेटी पढाव योजना: सशक्षर्ाद्वारे मुलीिंचे सक्षमीकरर् केल्याने त्यािंची सामाजजक आर्थणक 

जस्थिी सुधारेल  

2. उज्वला योजना:- महहलािंना एलपीजी कनेक्शन हदल्याने घरािील वायु प्रदरू्षर् र्ष कमी होईल आणर् 

आरोग्य सुधारेल  

3. महहला हेल्पलाइन योजना 181: - एक समवपणि हेल्पलाइन निंबर आहे. जे सिंकटाि असलेल्या 
महहलािंसािी मदि सेवािंमध्ये सहज उपलब्ध होिे 

4. स्वाधार योजना (सिंकटािील महहलािंसािी घर): - िात्पुरि े तनवास आणर् सहाय्य सेवा  यािंचा 
सिंकटािील महहलािंना त्यािंचा फायदा होिो. 
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सांशोधिाचे महत्त्व : -   

योजनािंमुळे महहलािंना आत्मतनभणर  होण्याची सिंधी समळिे, ज्यामुळे त्यािंना त्यािंच्या जीवनाि तनर्णय 

घेण्याची क्षमिा प्राप्ि होिे. महहलािंना समान अर्धकार आणर् समान सिंधी समळवनू देर्े त्यामुळे समाजािील  

लैंर्गक असमानिा कमी होईल. ववववध योजनािंद्वारे महहलािंना रोजगार, उद्योजकिा आणर् आर्थणक सहाय्य 

समळण्यास मदि होिे, ज्यामुळे त्यािंच्या आर्थणक स्थैयण वाढिे. सशक्षर्ाच्या योजनािंमुळे महहलािंना उच्च 

सशक्षर् समळविा येिे, ज्यामुळे त्यािंचा ज्ञानवधणन आणर् कौशल्य ववकास होिो. महहलािंच्या सहभागामळेु 

समाजािील पारिंपाररक दृजष्ट्टकोन बदलून सामाजजक सुधारर्ा साधिा येिील. महहला सशजक्िकरर्ामुळे 

समाजाि सकारात्मक बदल घडून आर्िा येिो, जस ेकी हहिंसा कमी करर्े, सशक्षर्ाची पािळी सुधाररे् आणर् 

सामाजजक समावेश वाढवर्े. या सवण कारर्ािंनी महहला योजना अत्यिंि महत्त्वाच्या िरिाि आणर् समाजाच्या 
सवाांगीर् ववकासाि महत्त्वाची भूसमका बजाविाि. 

सांशोधिाच्या व्याप्ती :-  
या सवण योजनािंच्या माध्यमािून महहलािंना त्यािंच्या हक्कािंची जार्ीव, सशक्िीकरर् आणर् समाजाि 

समान स्थान समळण्याची सिंधी समळिे. या सवण क्षेत्रािंमध्ये महहला योजनािंची व्याप्िी असिे, ज्यामुळे 

महहलािंना त्यािंच्या जीवनाि सुधारर्ा करण्याची सिंधी समळिे आणर् समाजाि सकारात्मक बदल घडवविा 
येिो. हा सिंशोधन मुळाि भारिािील महहला आणर् भारि शासन िसेच राज्य शासन आणर् स्थातनक 

पािळीवर महहलािंसिंबिंधी राबवल्या जार्ाऱ्या योजना व त्याचा प्रभाव याबाबि आहे येथे केवळ महहलािंसिंबिंधी 
ववचार केला गेलेला आहे.  

या योजनािंचा उद्देश महहला सक्षमीकरर्, सशक्षर्, आरोग्य आणर् कल्यार् यािंना प्रोत्साहन देर्े आणर् 

भारिािील महहलािंना भेडसावर्ाऱ्या ववववध सामाजजक आणर् आर्थणक आव्हानािंना िोंड देर्े. 
❖ सामाजजक प्रभाव :- महहलािंच्या सक्षमीकरर् करून या योजना अर्धक न्याय समजिाि योगदान 

देिाि. वपिसृिाक तनयमािंच्या आव्हान देिाि आणर् लैंर्गक समानिेला प्रोत्साहन देिाि.  आणर् 

आर्थणक सक्षमीकरर्ाला प्रोत्साहन देिाि.  

❖ आर्थणक समावेश :- प्रधानमिंत्री जनधन योजना यासारख्या उपक्रमामुळे बँफकिं ग आणर् के्रडडट मध्ये 

प्रवेश समळिो.  
❖ आरोग्य आणर् कल्यार् :- प्रधानमिंत्री माि ृविंदना योजना आणर् राष्ट्रीय आरोग्य असभयान यासारखे 

योजना मािा आणर् बाल आरोग्यावर लक्ष कें हद्रि करिाि.  

❖ उद्योजकिेच्या सिंधी :- स्टँड अप इिंडडया आणर् स्टाटण अप इिंडडया यासारखे योजना महहला 
उद्योजकिेला प्रोत्साहन देिाि नवकल्पना आणर् रोजगार तनसमणिीला चालना देिाि.  

❖ समाज कल्यार्:- महहला फकसान सशजक्िकरर् योजना आणर् महहला सक्षमीकरर्ासािी राष्ट्रीय 

समशन यासारख्या कायणक्रमाचा उद्देश गररबी आणर् असमानिा कमी करर्.े  

❖ सशक्षर् आणर् कौशल्य ववकास:- उडान आणर् तनभणया फिं ड या सारखे उपक्रम सशक्षर् कौशल्य 

प्रसशक्षर् ववकासाला प्रोत्साहन देर्े. 
योजनािंमध्ये ववववध क्षेत्रािंचा समावेश आहे िे पुढील प्रमार् े: 

●     सशक्षर् आणर् कौशल्य ववकास  
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●     आर्थणक सक्षमीकरर् आणर् उद्योजकिा  
●     आरोग्य आणर् पोर्षर् 

●     हहिंसाचारापासून सुरक्षा आणर् सिंरक्षर्  

●     सामाजजक सहभाग आणर् नेितृ्व  

●     कला आणर् सिंस्कृिी  
१. बेटी बचाओ, बेटी पढाओ 

उद्देश : सलिंग असमानिा कमी करर्,े मुलीिंच्या सशक्षर्ाला प्रोत्साहन देर्े. 
२. महहला स्त्वयांसेवी सांघटि (SHGs) 

उद्देश : महहलािंना आर्थणक स्वावलिंबन समळवून देर्े, बचि आणर् कजण यामध्ये मदि करर्.े 

३. प्रधािमांत्री उज्जज्जवला योजिा 
उद्देश : गरीब महहलािंना स्वच्छ इिंधन उपलब्ध करून देर्े, आरोग्य सुधारर्ा. 

४. महहला आखण बाल ववकास मांत्रालयाच्या योजिा 
उद्देश : महहलािंच्या आरोग्य, सशक्षर्, आणर् सुरक्षक्षििेसािी ववववध उपक्रम. 

५. सुकन्या समदृ्धध योजिा 
उद्देश : मुलीिंच्या भववष्ट्याच्या आर्थणक सुरक्षेसािी बचि योजना.  
- महत्त्व: महहलािंच्या हक्कािंचे सिंरक्षर्, त्यािंच्या मुद्दयािंवर जागरूकिा तनमाणर् करर्.े 

६. िाष्रीय महहला आयोग  

उद्देश : महहलािंच्या हक्कािंचे सिंरक्षर्, त्यािंच्या मुद्यावर जागरूकिा तनमाणर् करर्.े 

७. महहला उद्यममता प्रोत्साहि योजिा 
उद्देश: महहलािंना उद्योग सुरू करण्यासािी आर्थणक सहाय्य. 

८. वि - स्त्टॉप - सेंटसभ :-  
हहिंसाचाराने प्रभाववि महहलािंसािी एकाजत्मक समथणन सेवा प्रदान करिाि. महहलािंवरील सवण प्रकारच्या 

अन्यायाववरुद्ध लढण्यासािी एकाच छिाखाली वैद्यकीय, कायदेशीर, मानससक आणर् समुपदेशन 

समथणनासह ववववध सेवािंमध्ये िात्काळ, गैर-आर्ीबार्ी आणर् आपत्कालीन प्रवेशाची सुववधा द्या. 
- लक्ष्य गट - 18 वर्षाांखालील मुलीिंसह सवण जस्त्रया कोर्त्याही भेदभावासशवाय हहिंसाचाराने प्रभाववि होिाि. 

९. महहला हेल्पलाइि योजिा:-  
हहिंसाग्रस्ि महहलािंना 24 िास टोल फ्री दरूसिंचार सेवा आधार आणर् माहहिी समळवण्यासािी. 

सिंकट आणर् गैर-सिंकट हस्िक्षेप सुलभ करर्.े  हहिंसाचाराने प्रभाववि महहलािंसािी योग्य सहाय्य सेवा, 
सरकारी कायणक्रम आणर् योजनािंची माहहिी प्रदान करर्.े 

१०. सिी निवास:-    

ही कायणरि महहला वसतिगहृाची योजना आहे. उद्हदष्ट्टे- नोकरदार महहलािंसािी सुरक्षक्षि आणर् 

सोयीस्कर तनवासस्थानाच्या उपलब्धिेला प्रोत्साहन देण्यासािी. 
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महहला सक्षमीकिणाचे प्रकाि:  
महहला सक्षमीकरर् हे अन्वेर्षर्ाचे एक ववस्ििृ क्षेत्र आहे आणर् त्याचे ववववध आयाम आहेि ज्यािंचे 

वगीकरर् खालीलप्रमार्े केले जाऊ शकिे. 
सामाजजक सशक्तीकिण 

सामाजजक सशक्िीकरर् हा महहला सक्षमीकरर्ाचा सवाणि महत्वाचा पररमार् आहे कारर् िो आधार 

बनविो ज्यावर महहला सक्षमीकरर्ाचे इिर सवण आयाम अवलिंबून असिाि. महहलािंनी जगभराि आणर् 

ववशेर्षिः भारिाि दीघणकाळ सामाजजक असमानिेचा सामना केला आहे. महहलािंचे सामाजजक सक्षमीकरर् 

महहलािंना त्यािंचे आरोग्य, कौटुिंत्रबक, वववाह, बाळिंिपर् इत्यादीिंसह ववववध सामाजजक पैलूिंबाबि तनवड 

करण्याि स्वििंत्र बनववण्यावर कें हद्रि आहे. 

शैक्षखणक सक्षमीकिण:- 

सशक्षर् हा आपल्या सभ्यिचेा पाया आहे. हा सवाणि प्रमुख पैलू आहे जो एखाद्याच्या वैयजक्िक आणर् 

व्यावसातयक जीवनाची हदशा िरविो. गिंमि म्हर्ज,े जस्त्रयािंना दीघणकाळ सशक्षर् घेण्यापासून रोखले गलेे 

आणर् त्याऐवजी त्यािंना घरािील कामे करण्यासािी बनवले गेले. आजच्या समाजाि महहलािंना समान आणर् 

आदरयुक्ि सामाजजक आणर् आर्थणक दजाण प्राप्ि करून देण्यासािी त्यािंना दजेदार सावणत्रत्रक सशक्षर् देण्याची 
आज तनिािंि गरज आहे. 

आधथभक सक्षमीकिण 

आजच्या समाजािील सवण भौतिक आणर् भौतिक गरजािंचा आधार पैसा आहे. आर्थणकदृष्ट्ट्या स्वििंत्र 

महहला या आर्थणकदृष्ट्ट्या ववकससि समाजाच्या मशालवाहक असिाि. महहलािंच्या आर्थणक 

सक्षमीकरर्ासािी त्यािंना कामाच्या समान सिंधी आणर् बाजारपेिेमध्ये अर्धक चािंगल्या प्रकारे प्रवेश समळर्े 
आवश्यक आहे. सरकार आणर् इिर अनेक सिंस्थािंनी महहलािंच्या आर्थणक सक्षमीकरर्ाची क्षमिा आणर् 

महत्त्व ओळखले आहे आणर् म्हरू्न िे साध्य करण्यासािी समशन मोडमध्ये काम करि आहेि. महहलािंचे 

आर्थणक सक्षमीकरर् हा भारिाच्या 2023 G20 कायणक्रमाचा अववभाज्य भाग आहे. 

िाजकीय सक्षमीकिण 

राजकारर् हे समाजपररविणनाचे साधन मानले जािे. उच्च स्िरावर सफक्रय राजकारर्ाि अर्धक 

महहलािंचा प्रवेश महहला सक्षमीकरर्ाच्या प्रफक्रयेला गिी देईल कारर् एक महहला समाजािील सवण महहलािंची 
जस्थिी आणर् आवश्यकिा अर्धक चािंगल्या प्रकारे समजू शकिे. आणर् त्यामुळे महहलािंबाबिच्या धोरर्ािंच्या 
सिंदभाणि अर्धक चािंगले तनर्णय घेऊ शकिाि. 

सशवाय, महहला राजकारर्ी सिंसद, ववर्धमिंडळे आणर् इिर ववववध सावणजतनक मिंच आणर् व्यासपीिािंवर 
महहलािंशी सिंबिंर्धि प्रश्न सफक्रयपर् ेमािंडू शकिाि. 

साहहत्य सांशोधिाांचा आढावा :-  
१) निशाांत आ.(2023), Women and low in india.  New century publication 

महहला सिंबिंर्धि योजनािंमध्ये समाजािील काही घटकािंना आणर् वपढीिािंना मदि करण्यासािी आणर् 

बदलासािी मागण काढण्याची अशा योजना राबवण्यासािी उपाययोजना केल्या पाहहजेि या पुस्िकािंमध्ये 

योजना सिंदभाणचा समावेश केला आहे. 
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2) इांटििेट :  महहला व बाल ववकास ववभाग महािाष्र शासि  

वेबसाईट वरून महाराष्ट्र शासनाचा योजनािंचा आढावा घेण्याि आलेला आहे. 

 
 

3) िॅशिल पोटभल ऑफ इांडडया.  
या वेबसाईटवरून भारि सरकारने राबवलेल्या योजनािंचा आढावा घेिला आहे. 

सांशोधि पद्धती :- 
या सिंशोधन लेखनाि गुर्ात्मक सिंशोधन पद्धिीचा वापर करण्याि आलेला आहे कें द्र िसेच राज्य 

पािळीवर योजना कशा प्रकारे लागू केल्या जािाि आणर् अमलाि येिाि याबाबि रचनात्मक आणर् 

िुलनात्मक सिंशोधन पद्धिीचा वापर करण्याि आलेले आहे. ववववध शासकीय योजनािंची आवश्यकिा 
महहलािंना का आहे यासिंबिंधी ववश्लेर्षर्ात्मक सिंशोधन पद्धिीचा वापर करण्याि आलेला आहे. 

सांशोधि सामग्री :- 
सिंशोधन सामग्री म्हर्ज े दयु्यम साधनसामग्री होय उदाहरर्ाथण,. ऑनलाइन गव्हनणमेंट वेबसाईट, 

नोट्स,  माससक (पथृ्वी पररक्रमा),ससजम्प्लफाइड (चालुघडामोडीच्या पुस्िकाच्या माध्यमािनू), भार्षर्ाद्वारे, 
सिंवादाद्वारे, टीव्ही , रेडडओ बािम्या,  न्युज पेपर,  योजना सिंबिंर्धि पुस्िके, मोबाईल,  इिंटरनेट, इ .वरील 

सवण गोष्ट्टीिंचा वापर करून दयु्यम साधनसामग्रीचा महहला महहला सिंबिंर्धि भारि सरकार व महाराष्ट्र सरकार 
आणर् स्थातनक पािळीवरील राबववण्याि आलेल्या योजनािंबाबि या सवण गोष्ट्टीचा समावेश करण्याि आला 
आहे 

मशफािस आखण स़ूचिा: 
▪ प्रसशक्षर् कायणक्रम: महहलािंसािी ववववध कौशल्य ववकास प्रसशक्षर् कायणक्रम आयोजजि करर्,े जस े

की ससलाई, हस्िकला, सिंगर्क सशक्षर्, कृर्षी ििंत्रज्ञान इत्यादी. 
▪ लघ ुउद्योग आणर् व्यवसाय सुरू करण्यासािी महहलािंना अनुदान आणर् कजण सुववधा उपलब्ध करून 

देर्.े 

▪ महहला सशक्षर् योजना: प्राथसमक व माध्यसमक सशक्षर्ासािी महहलािंना ववशेर्ष सशष्ट्यवतृ्त्या देर्े. 
▪ अभ्यास कें दे्र: ग्रामीर् भागाि महहला साक्षरिा कें दे्र स्थापन करर्े, जजथे महहलािंना सशक्षर्ाची सिंधी 

समळेल. 

▪ महहला सिंरक्षर् योजना: हहिंसाचाराच्या सशकार झालेल्या महहलािंसािी सिंरक्षर् कें दे्र आणर् पुनवणसन 

योजना ियार करर्े. 
▪ कायदेशीर सहाय्य: महहलािंना कायदेशीर मदिीसािी ववशेर्ष सेवा उपलब्ध करून देर्े. 

सांशोधिाच्या मयाभदा: - 
या सिंशोधनाि केवळ स्त्री कें द्रीि शासकीय योजनािंचा प्रभाव यासिंबिंधी चचाण करण्याि आलेली आहे. 

प्रादेसशक पािळीवर योजनािंच्या पररर्ामकारकिेिील जे फरक आहेि त्यािंना हे सिंशोधन सिंबोर्धि करि नाही 
िसेच अशा ववववध योजना उपक्रमािंचा दीघणकालीन पररर्ाम कशा पद्धिीने होईल यासिंबिंधी देखील मयाणहदि 

ववश्लेर्षर् करण्याि आलेले आहे. शहरी िसेच ग्रामीर् भागाि िळागाळाि या योजनेची अिंमलबजावर्ी 
करिाना कोर्िी आव्हाने येिाि यासिंबिंधी केवळ सीसमि पद्धिीने चचाण केलेली आहे. 
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निष्कर्भ: 
भारि आणर् महाराष्ट्र सरकारने महहलािंसािी अनेक योजना राबववल्या आहेि, ज्यािंचे सकारात्मक 

पररर्ाम हदसून येि आहेि. िथावप, अजूनही अनके अडचर्ी आहेि. त्यािंना दरू करण्यासािी, सरकारला 
योजनािंचा योग्यररत्या अिंमलबजावर्ी करर्,े अनुदानाि वाढ करर्,े जागरूकिा वाढवर्,े सलिंगभेदाचा शेवट 

करर् ेआणर् योजनािंची तनयसमिपर्े पुनरावलोकन करर्े आवश्यक आहे. 

महहलािंसािीच्या या योजनािंचा उद्देश त्यािंना सशक्ि करर्,े त्यािंच्या हक्कािंचे सिंरक्षर् करर्,े आणर् 

सामाजजक व आर्थणक ववकासाि त्यािंचा सहभाग वाढवर् ेआहे. या योजनािंची व्याप्िी मोिी असून, त्यािंचा 
लाभ घेण्यासािी महहलािंनी सफक्रयपर् ेसहभाग घ्यावा. 
सांदभभ:- 
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दक्षक्षण आमशयातील महहलाांचे िेततृ्व 

Ms. Aishwarya Dilip Rathod 
MA 1st Year Student, Department of Public Administration, School of Social Science, Punyashloka 

Ahilyadevi Holkar Solapur University. 
(Under the guidance of Asst. Prof. Sagar Rathod) 

साराांश :-   

साधारणतः  1945 नंतर द्वितीय महायुद्धाच्या समाप्तीनंतर दद्विण आद्वियातील द्विते्यि राष्ट्र  

वसाहतवादापासून मुक्त झाली आद्वण त्यांनी आपली स्वतः ची एि राजिीय व्यवस्था व स्वतंत्र अस्तित्व द्वनमााण 

िेले. दद्विण आद्वियातील राजिीय नेतृत्वामधे्य द्विते्यि मद्वहलांनी आपले योगदान द्वदले आहे व त्यांच्या 

माध्यमातून या भूभागाचा द्वविास होण्यास चालना द्वमळाली आहे. दद्विण आिेतील मद्वहला नेतृत्वाने अनेि 

आव्हानांचा सामना िरूनही लिणीय प्रगती िेली आहे.   द्वसररमाओ भंडार नायिे, इंद्वदरा गांधी, बेनझीर भुट्टो 

आद्वण िेख हसीना यासारख्या असाधारण व्यक्तीनंी राजिारणात िाचेची छत तोडले आहे, 

संसदेत मद्वहलांचे प्रद्वतद्वनद्वधत्व उद्योजिता आद्वण द्वििणात वाढ िरण्यात प्रगती झाली यात मद्वहला 

नेतृत्वाचा मोलाचा वाटा असलेला द्वदसतो. तथाद्वप, सामाद्वजि आद्वण सांसृ्कद्वति अडथळे िायम आहे. या 

समस्ांचे द्वनरािारणावर भाष्य िरण्यासाठी आद्वण दद्विण आद्वियातील मद्वहलांसाठी अद्वधि समावेिि 

भद्ववष्य द्वनमााण िरण्यासाठी लैंद्वगि समानता, मद्वहला सिमीिरण आद्वण नेतृत्व िायाक्रम यांचा द्वविास िरणे 

हे द्विती आवश्यि आहे व त्या द्वविासातून ििाप्रिारे मद्वहलांच नेतृत्व दद्विण आद्वियामधे्य आणखी मजबूत 

आद्वण िणखर िरता येईल याबद्दल सद्वविर द्ववशे्लषण या लेखनातून िेले गेले आहे. 

नमुना शब्द : - मद्वहलांचे नेतृत्व, दद्विण आद्विया, मद्वहलांचे राजिीय, सामाद्वजि आद्वण आद्वथाि द्वविास. 

प्रस्तावना :-  

दद्विण आद्विया मधे्य भारत, पाद्वििान, श्रीलंिा आद्वण बांगलादेि राष्ट्र प्रमुखासह मद्वहलांनी प्रमुख पदे 

भूषवली आहे. तथाद्वप, नेतृत्वाच्या िाही िेत्रांमधे्य अजूनही मद्वहलांचे प्रद्वतद्वनद्वधत्व िमी आहे, आद्वण लैंद्वगि 

समानता प्राप्त िरण्यासाठी आणखी िाम िरणे बािी आहे. 

साववजननक प्रशासन : - सावाजद्वनि प्रिासनात मद्वहलांची टके्कवारी 2000 मधील 39% वरून 2020 मधे्य 

41 टके्क पयंत वाढली आहे. तरी द्वविसनिील देिांमधे्य मद्वहलांचे प्रिासनात प्रद्वतद्वनद्वधत्व िमी आहे. दद्विण 

आद्वियामधे्य भारत, श्रीलंिा, नेपाळ, भूतान, पाद्वििान, बांगलादेि, मालदीव तसेच अफगाद्वणिान आद्वण 

म्यानमार याबद्दल चचाा िरणे आवश्यि आहे िारण ही सवा द्वविसनिील राष्ट्र  आहेत आद्वण या राष्ट्र ांमधे्य 

मद्वहला राजिीय नेतृत्वाचा तुलनात्मिरीत्या द्वनणाय प्रद्वक्रयेमधे्य द्विती महत्त्वाचा वाटा होता हे समजून घेणे 

महत्त्वाचे आहे. 

सांशोधनाची उनिषे्ट :-  

1) इद्वतहासातील मद्वहला नेतृत्वाची संदभा देऊन वतामानात मद्वहलांची उद्योजिता आद्वण नेतृत्व प्रगत 

िरणे. 

2) प्रबोधनाच्या माध्यमातून दद्विण आद्वियामधे्य मद्वहलांच्या द्वविासाला चालना द्वमळावी म्हणून 

द्ववशे्लषणात्मि आिलन िरणे. 

3) मद्वहला नेतृत्वाच्या सहाय्याने उत्पादिता आद्वण इिोद्वसस्टीम संवधान सुधारणा ििाप्रिारे िरता येईल 

यावर भाष्य िरणे. 

4) दद्विण आद्वियातील मद्वहलांना बळिट व तसेच सिमीिरण ििा प्रिारे साध्य िरता येईल यासंबंधी 

जागृत िरणे. 

सांशोधनाच्या  समस्या :-  

I. दद्विण आद्वियातील लैंद्वगि पूवाग्रह आद्वण स्तस्टररओ टाईप पररस्तस्थती. 

II. मद्वहला प्रद्वतद्वनद्वधत्व आद्वण मागादिानाचा अभाव. 

III. मद्वहला संबंधी सांसृ्कद्वति आद्वण सामाद्वजि बंधने. 
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IV. दद्विण आद्वियामधे्य मद्वहलांसाठी असणारी सामाद्वजि असुरिा. 

V. मद्वहलांचे द्वििण आद्वण संसाधनापयंत मयााद्वदत प्रवेि. 

VI. मद्वहलांच्या मानद्वसि खच्चीिरणातून होणारे मानद्वसि तसेच भावद्वनि छळ आद्वण सेल्फ डाऊट आद्वण 

इम्पोस्टसा द्वसंडर ोम. 

गृहीतके : - 

1. आरिण िेती राजिीय आद्वथाि सामाद्वजि पररस्तस्थती नाजूि असून देखील इथे मद्वहलांचे िंिराज्य 

प्रद्वतद्वनद्वधत्व द्वदसते. 

2. िणािेतील मद्वहलांचे सािरता वाढवण्याचे िाम पद्वहल्या मद्वहला प्रद्वतद्वनधीनंी िेलेली आहे. 

3. मद्वहला नेतृत्वामुळे मद्वहला सिमीिरणाला ज्याला द्वमळाली आहे. 

महत्त्व आनि व्याप्ती :- 

दद्विण आद्वियातील स्तियांच्या द्वविासासाठी आवश्यि असणारी लैंद्वगि असमानता यावर या लेखनात 

चचाा िरण्यात आलेली आहे तसेच या भूभागातील मद्वहलांचा आद्वथाि द्वविास ििा पद्धतीने प्रगतीपथावर 

घेऊन जाता येईल यासंबंधी भाष्य िरण्यात आलेले आहेत सामाद्वजि रूढी, प्रथा, परंपरा व व या सवा गोष्ट्ीचंा 

मद्वहलांवर होणारा पररणाम यासंबंधी हा संिोधन अतं्यत महत्त्वाचा ठरतो. इद्वतहासात दद्विण आद्वियातील िाही 

प्रमुख राजिीय नेतृत्व उभे राद्वहले आहेत व त्यासंबंधी या संिोधनात पे्ररणादायि पद्धतीने एि रोल मॉडेल 

म्हणून त्यांचा अभ्यास िरण्यात आलेला आहे. 

मुळात दद्विण आद्वियामधे्य िी-पुरुषांची संख्या जवळपास समान असली तरी स्तियांना द्वमळणारे हक्क 

फार िमी प्रमाणात असलेले जाणवतात यामागे पुरुषप्रधान संसृ्कती उभी आहे असे द्वदसून येते. परंतु 

एिद्ववसाव्या ितिात द्वलंग समानता आद्वण त्याच्या आधारावर समान संधी द्वमळणे आवश्यि आहे म्हणून 

दद्विण आद्वियातील द्ववक्सनिील राष्ट्र ांमधे्य मद्वहला नेतृत्व आद्वण त्यांची भूद्वमिा त्यांनी घेतलेले द्वनणाय यासंबंधी 

या संिोधनात भाष्य िरण्यात आलेले आहे. द्वििण आद्वण िौिल्य द्वविास, मद्वहलांच्या हक्काचे समथान 

िरणाऱ्या धोरणात्मि सुधारणा आद्वण िायदेिीर चौिटी, उपेद्वित मद्वहलांना भेडसावणाऱ्या आंतरखंडीय 

आव्हानांना संबोद्वधत िरणे. आद्वियातील मद्वहला नेतृत्वासाठी गंुतवणूि िेल्यास सवांसाठी अद्वधि न्याय समृद्ध 

आद्वण िाश्वत भद्ववष्य घडू ििते. 

इांनिरा गाांधी : - 

भारतातील इंद्वदरा गांधी यांना 'आयना लेडी' ऑफ इंद्वडया म्हणून ओळखले जाते. लालबहादूर िािी 

यांच्या द्वनधनानंतर इंद्वदरा गांधी  भारताच्या पंतप्रधान झाल्या. तसेच, द्वतने द्वतची योग्यता प्रस्थाद्वपत िेले आद्वण ती 

सवाात मजबूत पंतप्रधान तसेच िााँगे्रस पिाचे अध्यि बनली. त्या भारताच्या पंतप्रधान झाल्या तेव्हा िााँगे्रस 

पिात फूट पडली. अिा प्रिारचे ,द्वतने सवा अडथळांवर मात िेली आद्वण ती भारताची सवाात मजबूत पंतप्रधान 

असल्याचे द्वसद्ध झाले. श्रीमती इंद्वदरा गांधी यांचा जन्म पोलीस नोव्हेंबर 1917 रोजी उत्तर प्रदेिातील आनंद 

भवन येथे झाला. प्राथद्वमि द्वििण अलाबाद येथे झाले. याद्विवायतीने ऑक्सफडा आद्वण िांद्वतद्वनिेतन येथे 

द्ववद्ववध द्ववषयाचे द्वििण घेतले. 1942 मधे्य द्वफरोज गांधी नावाच्या पारिी तरुणािी द्वतचा द्वववाह झाला. 1960 

मधे्य त्यांच्या पतीचे द्वनधन झाले आद्वण त्यांना दोघांना राजीव आद्वण संजय ही दोन मुले झाली. 

त्याच्याद्विवायतीच्या आयुष्यापासून इंद्वदरा गांधी भारतीय राष्ट्र ीय िााँगे्रसच्या सदस् होत्या. तसेच, 1959 मधे्य, 

भारतीय राष्ट्र ीय िााँगे्रसच्या पि अध्यिपदी त्यांची द्वनवड झाली. द्वतचे वडील पंद्वडत जवाहरलाल नेहरू यांच्या 

द्वनधनानंतर त्या माद्वहती आद्वण प्रसारण मंत्री झाल्या. तत्कालीन पंतप्रधान लालबहादूर िािी यांच्या आिाररि 

द्वनधनानंतर 1966 मधे्य इंद्वदरा गांधी भारताच्या पंतप्रधान झाल्या त्यांनी 17 वषे पंतप्रधान पद भूषवले. 

भारताचे पंतप्रधान असताना त्यांनी देिाला अद्वधि उंचीवर नेले. 1971 मधे्य त्यांच्या नेतृत्वाखाली भारताने 

पाद्वििानाचा युद्धात पराभव िरून त्यांचे िंबरडे मोडले. त्या व्यद्वतररक्त द्वतने 1970 मधे्य बाँिांचे राष्ट्र ीयीिरण 

िेले आद्वण सवा खाजगी पसा रद्द िेल्या. अिा धाडसी पावलांनी भारताचे पंतप्रधान म्हणून द्वतचा िाळ द्वनद्वित 

झाला. 1975 मधे्य न्यायमूती सेना यांच्या ऐद्वतहाद्वसि द्वनिाला द्ववरुद्ध द्ववरोधी पिांनी बंड िेला. तेव्हा त्याच्या 

िायािाळातील एि मोठा द्वनणाय अजून यायचा होता.अिाप्रिारे ,देिाच्या द्ववरोधाचा प्रभाव द्वनष्कळ 
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िरण्यासाठी द्वतने अंतगात आणीबाणीची घोषणा िेली. त्यामुळे 1977 मधे्य द्वतचा पराभव झाला. आद्वण जानेवारी 

1980 मधे्य ती मध्यावधी द्वनवडणुिीत पुन्हा द्वतच्या पदावर आली. 

ती िायाालयात परतल्यानंतर द्वतला आणखी अनेिांना सामोरे जावे लागले. 'खद्वलिान' ची मागणी वाढत 

होती. याचा पररणाम सुवणामंद्वदरावर हल्ला िरण्यात आला. अिा प्रिारे द्वतने सैन्याला ऑपरेिन सोडण्याचे 

आद्वण मंद्वदर दहितवादाचा सून मुक्त िरण्याचे आदेि द्वदले. 31 ऑक्टोबर 1984 रोजी त्यांच्या राहत्या घरी 

गोळ्या झाडून हत्या िेली. ती धैया ,दूरदृष्ट्ीची िी होती.  तसेच गररबांची समृद्धी आणण्यासाठी द्वतचा वीस 

िलमी िायाक्रम एि धाडसी मागा होता. इद्वतहास घडवणारी ती मद्वहला होती. 

सुषमा स्वराज :-  

भारताच्या माजी परराष्ट्र  व्यवहार मंत्री सुषमा स्वराज. द्वतने जगभर मुलाचा पल्ला गाठला आद्वण भारतीय 

मुके्तदारीत द्वतच्या नऊवारी साडी सवोतृ्कष्ट् साडी ििी गाठली, हीच िदाद्वचत सवाात प्रद्वतमा मानता येईल. 

स्वराज पद्वहल्या मद्वहला  होत्या. वयाच्या 25 व्या वषी या हररयाणा सरिारमधील सवाात तरुण िॅद्वबनेट मंत्री 

होता. नंतर त्या द्वदल्लीच्या पद्वहल्या मद्वहला िॅद्वबनेट मंत्री होत्या. नंतर त्या द्वदल्लीच्या पद्वहल्या मद्वहला मुख्यमंत्री, 

त्यातील िोणत्याही राजिीय पिाच्या पद्वहल्या मद्वहला प्रवक्त्या द्ववरोधी पिाच्या पद्वहल्या मद्वहला नेत्या आद्वण पूणा 

पाच वषााचा िायािाळ पूणा िायािाळ पूणा िरणाऱ्या पद्वहल्या मद्वहला परराष्ट्र मंत्री बनल्या. भारतीय जनता 

पिाच्या प्रमुख द्वदग्गजा पैिी एि म्हणून ,2014 मधे्य नरेंद्र मोदीचे नेतृत्वाखाली पिाने जबरदि द्ववजय 

द्वमळवला म्हणून त्यांची स्थापना िरण्यात आली होती द्वनद्वितच, स्वराज यांनी नवी द्वदल्लीच्या प्रद्वसद्ध दद्विणेतील 

िॉनार ऑद्वफसची जबाबदारी देण्यात आली होती. 

भूषण जाधव यांच्या गाते सहभाग पाद्वििान  चे अनेि धोरणात्मि संवेदनिील मुदे्द द्वतने हाताळले. 

त्यांच्या फािीला स्थद्वगती द्वमळण्यासाठी द्वतने हे प्रिरण आंतरराष्ट्र ीय न्यायालयात नेले तेव्हा द्वतचा मास्टरस्टर ोि 

द्वदसून आला. स्वराज यांनी िें द्रीय आरोग्य मंत्री म्हणून त्यांच्या पूवााच्या भूद्वमिेत ,ऑल इंद्वडया इस्तिटू्यट ऑफ 

मेद्वडिल सायन्सच्या सहा िाखांची स्थापना िेली. िेली आद्वण त्यांना नवीन जीवन द्वदले. गंमत म्हणजे, द्वतने नवी 

द्वदल्लीत मुख्य एम्स िॅम्पस मधे्य अखेरच्या श्वास घेतला. 

आँग सान सू क्यी:-  

अंग सान सु िी या म्यानमारच्या राज्यसमूह उपदेिि आहेत. त्या एि अद्वतिय प्रद्वसद्ध मानवी हक्क 

िायािताा आहे. त्यांनी अद्वहंसेिारे आपल्या देिाच्या लोििाही द्वविद्वसत घेतली आहे. अंग सांन सु िी यांना 

1991 मधे्य नोबेल िांतता पुरस्कार द्वमळाले म होते. द्वतने अद्वहंसेच्या दृद्वष्ट्िोनातून द्वनमााण मधे्य लोििाहीचा 

मागा मोिळा िेला. ती बौद्ध धमा आद्वण महात्मा गांधी यांच्या द्वििणेचे पे्रररत होती. द्वतच्या अद्वहंसि 

दृद्वष्ट्िोनामुळे द्वतला 1992 मधे्य नोबेल िांतता पुरस्कार द्वमळाला. आद्वण द्वतला 1990 मधे्य सखाराम पुरस्काराने 

सन्माद्वनत िरण्यात आले. 

बेनाझीर भुट्टो :-  

दोन द्वडसेंबर 1988 रोजी, बेनेजर भुट्टो यांनी पाद्वििान प्रधानमंत्री म्हणून िपथ घेतली, त्या इस्लाद्वमि 

राज्याच्या सरिारचे नेतृत्व िरणाऱ्या पद्वहला मद्वहला ठरल्या. 1953 मधे्य िराची जन्मलेल्या द्वतने हावाडा आद्वण 

ऑक्सवडा द्ववद्यापीठात द्वििण घेतले. द्वतचे वडील, पंतप्रधान म्हणून िाम िेले आद्वण 1979 मधे्य त्यांना 

पदवीधर िरण्यात आले आद्वण त्यांना पदवीधर फािी देण्यात आले आद्वण राजिीय संघषााच्या पुढील िाळात 

,भूतो यांनी सुमारे सहा वषे तुरंुगात द्विंवा त्याच्या तत्कालीन नेतृत्वासाठी नजर िैदेत घालवली. द्ववरोधी 

पाद्वििान पीपल्स पाटी. गुड्डू यांच्या पंतप्रधान म्हणून पद्वहला िायािाळ 1990 मधे्य संपला. 1993 मधे्य ते 

तीन वषाासाठी सते्तवर परतल्या मात्र तीन वषाानंतर अिाच आरोप खाली त्यांना सते्तवरून िाढून टािण्यात 

आले. स्वतः  स्वतः ला द्वदलेल्या वनवासात अनेि वषे धावल्यानंतर फोटो यांनी िजामाफी देण्यात आली. ते 

पाद्वििानात परतले. 

2008 चे पाद्वििानी सावाद्वत्रि द्वनवडणुिीत प्रमुख द्ववरोधी उमेदवार म्हणून, बुट्टयांनी पीपीपी रॅली 

सोडताना 27 द्वडसेंबर 2007 रोजी हत्या झाली. द्वतच्या मृतू्यच्या एिा वषाानंतर द्वतला मानवाद्वधिार िेत्रातील 

संयुक्त राष्ट्र  पुरस्कार याने सन्माद्वनत िरण्यात आले. 
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नसररमा भांडारनायके :- 

जगातील पद्वहला प्रधानमंत्री श्री महाबंडार नाही िी त्यांना सामान्यतः  श्रीमान भंडार नायिे म्हणून 

ओळखले जाते, 1960 मधे्य मधे्य त्यांची श्रीलंिेच्या पंतप्रधानपदी द्वनवड झाली. 

1960- 1965 ,1970 -1977 आद्वण 1994-2000 साला दरम्यान तीन वेळा श्रीलंिेच्या पंतप्रधानपदी त्या 

आरुढ होत्या. श्रीलंिेच्या पंतप्रधानपदी द्वनवडून आल्यावर द्वसररमाओ भंडार नायिे आधुद्वनि इद्वतहासातील 

जगातील पद्वहल्या अनुवंद्विितेने पदावर न आलेल्या मद्वहला सरिार प्रमुख बनल्या. ) द्वसररमा भंडारनायिे 

यांनी श्रीलंिेच्या संरिण आद्वण परराष्ट्र  मंत्री म्हणून िाम िेले. श्री माऊ भंडार नायिे यांनी 1975 मधे्य 

श्रीलंिेच्या मद्वहला आद्वण बाल व्यवहार मंत्रालय स्थापन िेले. 10 ऑक्टोबर 2000 रोजी िडवठा द्वतथे 

हदयद्वविाराच्या झटक्याने त्यांचे द्वनधन झाले. 

शेख हसीना :- 

28 सप्टेंबर 1947 रोजी तंुगी पार बांगलादेि येथे त्यांचे जन्म झाले. बांगलादेि संस्थापि िेख मुद्वजबूर 

रहमान यांची मुलगी. वद्वडलांच्या हते्यनंतर 1980 मधे्य राजिारणात प्रवेि िेला. 1981 पासून आगामी लोि 

पिाचे नेतृत्व िेले. 1996 ते 2009 आद्वण 2009 आतापयंत बंगला देिाचे पंतप्रधान म्हणून िाम िेले. देिाची 

लष्करी राजवटीतून लोििाहीिडे नेतृत्व िेले. आद्वथाि वाढ द्वििण आद्वण आरोग्य सेवा साठी धोरणे राबवली. 

मद्वहला सिमीिरण आद्वण लैंद्वगि समानता यावर लि िें द्वद्रत िेले. प्रादेद्विि िेत्रात महत्त्वाची भूद्वमिा 

बजावली सहिाया आद्वण आंतरराष्ट्र ीय संबंध. गररबी आद्वण भ्रष्ट्ाचार हवामान बदल यासारख्या आव्हानांना तोडं 

द्वदले. 

नेतृत्व आद्वण द्वविासासाठी अनेि आंतरराष्ट्र ीय पुरस्कार द्वमळवले. टाईम माद्वसिेने जगातील सवाात 

प्रभाविाली व्यक्तीपैिी एि म्हणून नाव द्वदले. बांगलादेिी इद्वतहासातील सवाात यिस्वी आद्वण दीघािाळ िाम 

िरणाऱ्या नेत्यांपैिी एि मानले जाते आद्वथाि वाढ ,सामाद्वजि प्रगती आद्वण मद्वहला सिमीिरण वारसा सोडते. 

सानहत्य सांशोधनाचा आढावा :- 

(1)  महाराष्टर  सानहत्य पररषि पुिे, (2016), भारतीय भाषेतील स्त्रीवािी  सानहत्य. प्रकाश पायगुडे 

प्रमुख कायववाह. 

 स्तियांचे िब्दद्वनष्ठ हक्क प्रस्थाद्वपत िरून िी पुरुष समानतेच्या तत्त्वावर समाज पररवतान िरणे हा द्वतचा 

िृतीद्वनष्ठ मद्वहला नेतृत्वाचा गाभा आहे. 

(2)  गाधी ,न  स्त्री .सांघषावची नवी रूपे. चांद्रलोक प्रकाशन. 

दद्विण आद्वियामधे्य पसरलेल्या लैंद्वगि द्वहंसा आरोग्य िाम बेरोजगार यावर पुििांमधे्य ठळिपणे माद्वहती 

मांडली आहे. 

(3) चव्हाि, आ .भारतीय राजनीती और मनहला. चांद्रलोक प्रकाशन 

भारतीय समाजात मद्वहलांचे नेतृत्व वेळेनुसार पद्धत आहे मद्वहला सिस्तक्त िरून वषा 2019 च्या नंतर 

मद्वहलांमधे्य जबरदिी िेली आहे स्वतंत्र्याचे अद्वभनंदन सरिार आद्वण नागररि समाजिारे असेल तर प्रयत्न 

िेले गेले . 

सांशोधन पद्धती :- 

या संिोधनाचा द्ववषय सामाद्वजि समस्ा संबंधी आहे. मद्वहलांच्या नेतृत्वासंबंधी सद्वविर द्वववेचनात्मि 

दृद्वष्ट्िोन मांडण्यात आलेला आहे ज्यामधे्य मद्वहला नेतृत्वाची आवश्यिता आहे हे द्ववशे्लषणात्मि पद्धतीने 

मांडण्यात आलेले आहे. हे एि गुणात्मि संिोधन आहे दद्विण आद्वियातील सामाद्वजि संरचना आद्वण 

मद्वहलांची पररस्तस्थती याची आिलनात्मि व तुलनात्मि पद्धतीने मांडणी िरण्यात आलेली आहे.  

िुय्यम सामग्री:- 

इंटरनेट ,गुगल ,youtube ,मोबाईल, पुििे ,पोटिास्ट ,वतामानपत्र ,रेद्वडओ, टीव्ही ,पररक्रमा, अहवाल 

,सांस्तख्यिीय, िािीय लेख ,अद्वभप्राय, संवाद ,भाषण, इत्यादी सवा गोष्ट्ीचंा वापर िरून दुय्यम साधनसामग्रीचा 

दद्विण आद्वियातील मद्वहलांचे नेतृत्व मधे्य समावेि िरण्यात आलेले आहे. 
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नशफारसी / सूचना :- 

❖ दद्विण आद्वियातील द्ववद्ववध प्रादेद्विि संघटनांमधे्य मद्वहलांचे नेतृत्व वाढण्यासाठी या संघटनांमधे्य 

मद्वहलांचे प्रमाण वाढवण्यात यावे जेणेिरून आद्वियातील देिांमधे्य सहिाया वाढण्यास मदत होईल.  

❖ भारत आद्वण िेजारील राष्ट्र  यांमधील मद्वहला नेतृत्व यांच्यामधे्य द्वनयद्वमत संवाद सत्र आयोद्वजत िेले 

पाद्वहजे ज्यामुळे द्ववद्ववध सामंजस् िरार आद्वण मुद्द्यावर चचाा िेली जाईल. 

❖ दद्विण आद्वियामधे्य द्वििण आद्वण आरोग्य िेत्रात मद्वहलांचे प्रमाण वाढवणे आवश्यि आहे.  

❖ सामाद्वजि समावेि वाढवण्यासाठी मद्वहलांच्या सिक्तीिरणावर द्वविेष लि देणे आवश्यि आहे.  

❖ दद्विण आद्वियातील मद्वहलांना सुरद्वित आद्वण पोषि असे िायदेिीर संरिणात्मि वातावरण द्वनमााण 

िरणे आवश्यि आहे व दद्विण आद्वियासाठी वुमन फोरमची द्वनद्वमाती िरायला पाद्वहजे.  

❖ दद्विण आद्वियातील मद्वहलांना प्राथद्वमि संसाधने तसेच आरोग्यद्ववषयि गरजा पुरवणे आवश्यि आहे. 

सांशोधनाच्या मयाविा: - 

हे संिोधन िेवळ िाही उच्च प्रोफाईल असलेल्या राजिीय नेतृत्व िरणाऱ्या मद्वहलांवर आधाररत आहे 

व िें द्रीभूत आहे. यामुळे गैर राजिीय िेत्रातील अनेि प्रभाविाली मद्वहला याबद्दल या संिोधनात चचाा िेली 

गेलेली नाही. तसेच या राजिीय नेत्यांनी त्यांच्या स्वतः च्या िारद्विदीत ििा प्रिारच्या सामाद्वजि आव्हानांचा 

सामना िेला यासंबंधी पूणापणे तपिील द्वविाररत स्वरूपात देण्यात आलेले नाही. िेवळ मयााद्वदत राजिीय 

दृद्वष्ट्िोनातून या संिोधनातून मद्वहलांच्या नेतृत्वासंबंधी चचाा िरण्यात आलेली आहे. 

ननष्कषव: 

िेवटी दद्विणािातील मद्वहला नेतृत्वाने लिणीय प्रगती िेली आहे , बे्लझसानी द्वपढ्ांसाठी मागा मोिळा 

िेला आहे. आव्हाने आद्वण अडथळे असूनही, मद्वहला राजिारण व्यवसाय द्वििण आद्वण सामाद्वजि 

चळवळीमधे्य नेत्या म्हणून उद्यास आले आहेत .या  प्रदेिाने संसदेत उद्योजिता आद्वण नेतृत्व पदांमधे्य 

मद्वहलांचे प्रद्वतद्वनद्वधत्व वाढद्ववले  आहेत .तथाद्वप द्वलंग आधाररत द्वहंसा भेदभाव आद्वण सामाद्वजि सांसृ्कद्वति 

द्वनबंधांना संबोद्वधत िरण्यासाठी अद्याप बरेच िाम िरणे बािी आहे मद्वहला नेत्यांना सिक्त आद्वण समथान देत 

राहून दद्विण अिातील आपली पूणा िमता सवांसाठी अद्वधि समावेिि आद्वण न्याय भद्ववष्य घडवू ििते. 

सांिभव :- 
1. Richter, L. K. (1990). Exploring Theories of Female Leadership in South and Southeast Asia. Pacific 

Affairs, 63(4), 524–540. https://doi.org/10.2307/2759914 

2. Strachan, G., & Adikaram, A. S. (2023). Women’s Work in South Asia: Reflections on the Past Decade. 

South Asian Journal of Human Resources Management, 10(2), 244-255. 

https://doi.org/10.1177/23220937231198381 

3. Islam, M. A., Hack-Polay, D., Rahman, M., Jantan, A. H., Dal Mas, F., & Kordowicz, M. (2023). Gender 

and leadership in public higher education in South Asia: examining the individual, socio-cultural and 

organizational barriers to female inclusion. Studies in Higher Education, 48(8), 1197–1215. 

https://doi.org/10.1080/03075079.2023.2187771\ 

4. Ajila, S. (1997). Women Leaders in South Asia. (n.p.): Florida State University. 
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भारतातील मनहलाांचे आरक्षि 
 

Ms. Sakshi Sambhaji Sonkamble 
MA 1st Year Student, Department of Public Administration, School of Social Science, Punyashloka 

Ahilyadevi Holkar Solapur University. 
(Under the guidance of Asst. Prof. Sagar Rathod) 

सािाांश:  

महहला आरक्षर् म्हर्ज े महहलािंना राजकारर् आणर् सावणजतनक जीवनाि अर्धक प्रतितनर्धत्व 

देण्यासािी आरक्षक्षि जागा फकिं वा स्थान तनजश्चि करर् ेया आरक्षर्ाचा उद्देश महहलािंची राजकीय सहभाग 

वाढवर्,े समाजािील सलिंगववर्षयक असमानिा कमी करर् ेआणर् महहलािंना सशक्ि बनवर्े आहे. महहला 
आरक्षर्ामुळे महहलािंना धोरर्तनसमणिी आणर् तनर्णय प्रफक्रयेि अर्धक प्रभावीपर् े सहभागी होिा येईल, 

ज्यामुळे त्यािंचा ववकास होईल आणर् समाजाि त्यािंची जस्थिी अर्धक मजबूि होईल.  

अशा प्रकारे सववस्िर चचाण सिंबिंर्धि सिंशोधनामध्ये करण्याि आली आहे. विणमानपररजस्थिीमद्ये 

सिंसदेि महहलािंना समळालेले 33% आरक्षर् िसेच घटक राज्य ववर्धमिंडळाि महहलािंना समळालेले आरक्षर् व 

त्यािंची अिंमलबजावर्ी अभ्यासर्े आवश्यक आहे. या तनसमिाने सदर ववर्षय अभ्यासासािी घेण्याि आलेला 
आहे. 

िमुिा शब्द:- राजकीय, आर्थणक, सामाजजक, शैक्षणर्क महहला आरक्षर्, सलिंग समानिा 
प्रस्त्ताविा : 

महहला आरक्षर्ाचा ववचार भारिाि अनेक दशकापासून चचेि आहे हे ववधेयक पहहल्यािंदा 1996 मध्ये 

सादर करण्याि आले होिे आणर् िेव्हापासून िे अनेकवेळा सादर केले गेले आहे, परिंि ुववववध राजकीय आणर् 

सामाजजक आव्हानािंमुळे ि ेकायद्याि मिंजूर झाले नाही सावणजतनक आणर् राजकीय चचाण होऊनही महहला 
आरक्षर् ववधेयक कायद ्याि सिंमि झाले नव्हिे. भारिीय राजकारर्ािील स्त्री-पुरुर्ष समानिेच्या हदशेने एक 

महत्वपूर्ण पाऊल म्हरू्न या ववधेयकाच्या सिंमिाकडे पाहहले जािे, परिंिु हा एक वादग्रस्ि मुद्दा बनवला 
गेला व याची अिंमलबजावर्ी आर्खी भववष्ट्याि होर्ार आहे म्हरू्न हा ववर्षय महहलािंच्या बाबिीि अर्धक 

महत्त्वाचा िरिो 
सांशोधिाची उद्हदष्टे:-  

1) महहलािंना स्वििंत्र तनर्णय घेण्याची क्षमिा तनमाणर् व्हावी यावर चचाण करर्े करर्:े- 

कुटुिंबािील सदस्यािंच्या महहला प्रतितनधीिंच्या तनर्णय प्रफक्रयेवर स्पष्ट्टपर् े प्रभाव टाकर्ारी स्वििंत्र 

देखरेख यिंत्रर्ा फकिं वा ससमत्या स्थापन केल्या पाहहजेि. वपिसृिाक मानससकिचेा प्रभाव कमी करून त्याचा 
प्रसार केला जाऊ शकिो. 

2) जागरूकिा आणर् सशक्षर् वाढवर्:े- 

महहलािंमध्ये त्यािंचे हक्क आणर् राजकारर्ािील त्यािंच्या सहभागाचे महत्त्व याबाबि जागरूकिा 
तनमाणर् करर् ेआवश्यक आहे. शैक्षणर्क कायणक्रम आणर् जनजागिृी मोहहमा महहलािंचा राजकीय सहभाग 

वाढवण्यास मदि करू शकिाि. 

3) सलिंग-आधाररि हहिंसा आणर् छळ सिंबोर्धि करर्:े- 
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सलिंग-आधाररि हहिंसाचार आणर् छळ हे महहलािंच्या राजकारर्ािील सहभागािील प्रमुख अडथळे 

आहेि. धोरर् आणर् कायदेशीर उपायािंद्वारे या समस्यािंचे तनराकरर् केल्याने राजकारर्ािील महहलािंसािी 
अर्धक सुरक्षक्षि आणर् अर्धक आश्वासक वािावरर् तनमाणर् होऊ शकिे. 

4) तनवडरू्क प्रफक्रयेिील सुधारर्ा:- 
आनुपातिक प्रतितनर्धत्व आणर् प्राधान्य मिदान प्रर्ाली यासारख्या सुधारर्ािंमुळे अर्धकार्धक 

महहलािंच्या तनवडीची खात्री होईल, ज्यामुळे राजकारर्ाि महहलािंचे प्रतितनर्धत्व वाढण्यास मदि होईल. 

भारिीय राजकारर्ाि महहलािंची सिंख्या वाढवण्याचे हे काही मागण आहेि. दीघणकालीन बदल प्रभावी 
करण्यासािी, एक बहु-आयामी धोरर् आवश्यक आहे जे अनेक आव्हानािंना िोंड देऊ शकिे. 
सांशोधिाचे समस्त्या :-  

● आरक्षर्ाचे कायाणन्वयन: महहला आरक्षर् हे खासदार आणर् आमदारािंमध्ये लाग ूकरण्यासािी अनेक 

स्िरािंवर अडचर्ी आहेि. जागािंच े ववभाजन, त्यािंची फेरवाटर्ी, आणर् प्रत्येक तनवडरु्कीि वेगळ्या 
जागािंवर लागू करर्े, हे आव्हानात्मक िरू शकिे. 

● प्रवगीय आणर् जािीय भेद: महहलािंसािी आरक्षर् तनजश्चि करिाना, सामाजजक, आर्थणक, आणर् 

जािीयदृष्ट्ट्या भेद करण्याच्या बाबी समोर येिाि. अनुसूर्चि जािी, अनुसूर्चि जमािी, आणर् इिर 
मागासवगीय घटकािंिील महहलािंना आरक्षर्ाि समाववष्ट्ट करण्याच्या प्रफक्रया अस्पष्ट्ट असू शकिाि. 

● स्थातनक स्वराज्य सिंस्था: काही हिकार्ी स्थातनक स्वराज्य सिंस्थािंमध्ये महहला आरक्षर् लागू झाले 

आहे, पर् त्याचा फायदा फकिी प्रमार्ाि होि आहे याबद्दल सिंशोधन आवश्यक आहे. काही हिकार्ी 
महहला केवळ नावापुरिे स्थान राखून आहेि आणर् प्रत्यक्ष तनर्णय घेण्याि कमी सहभागी आहेि. 

● राजकीय इच्छाशक्िी: महहला आरक्षर्ासिंबिंधी राजकीय पक्षािंची भूसमका ववववध आहे. काही पक्ष 

याला सफक्रयपर्े समथणन देिाि, िर काही पक्ष त्यावर खुलासा फकिं वा दडपशाहीची भूसमका घेिाि, 

ज्यामुळे ववधेयकाचा मागण अवघड होिो. 
● पुरुर्षािंचे वचणस्व: अनेक राजकीय पक्षािंमध्ये अजूनही पुरुर्षािंचे वचणस्व आहे, ज्यामुळे महहलािंना प्रभावी 

भूसमका समळरे् किीर् होिे. महहला आरक्षर्ाच्या माध्यमािून हा प्रश्न सुटण्यास मदि होईल, पर् 

ि ेसखोल ववचाराने आणर् प्रभावीपरे् अिंमलाि आर्र् ेगरजेचे आहे. 

● समयबद्धिा: महहला आरक्षर् फकिी काळ हटकर्ार, हे प्रश्न तनमाणर् होिो. आरक्षर् काही वर्षाांपयांि 

मयाणहदि असावे का, फकिं वा िे कायमस्वरूपी कराव ेका, यावरही चचाण चालू आहे. 

गहृहतके: 

1. महहलािंसािी राजकीय स्िरावर आरक्षर् लाग ू केल्याने स्थातनक राज्य, राजकीय स्िरावर 
प्रतितनर्धत्व आणर् प्रभाव वाढिो. 

2. महहला आरक्षर्ामुळे आर्थणक, सामाजजक, राजकीय स्िरावर तनवडून आलेले फकिं वा तनयुक्ि झालेले 

कमणचारी अर्धकारी वगण यािंच्या माफण ि महहलािंच्या आर्थणक सामाजजक, राजकीय  ववकासासािी 
पोशख  धोरर् बनविाना हदसिाि. 

3. शैक्षणर्क स्िरावर महहलािंना आरक्षर् हदल्यामुळे महहला सक्षमीकरर्ाला आणर् ववकासाला चालना 
समळिे. 
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4. सरकारच्या आरक्षर् धोरर्ाचा आर्थणक सामाजजक राजकीय आरोग्यववर्षयक शैक्षणर्क अशा ववववध 

पद्धिीने महहला आरक्षर्ाचा फायदा होिाना हदसिो. 
साांशोधिाचे महत्व आखण व्याप्ती:- 

I. सलिंग समानिेला प्रोत्साहन देिे :- राजकारर्ाि आणर् तनर्णय घेण्याच्या पदािंवर महहलािंच्या कमी 
प्रतितनर्धत्वाला सिंबोर्धि करिे. 

II. महहलािंना सक्षम बनविे :- महहलािंना राजकरर् आणर् नेितृ्व भूसमकािंमध्ये सहभागी होण्यासािी 
व्यासपीि उपलब्ध करून देिे. 

III. ववववधिा वाढविे राजकीय क्षेत्राि सभन्न दृजष्ट्टकोन आणर् अनुभव आर्िे. 
IV. वपिसृिाक आव्हानेः- राजकारर्ािील वपिसृिाक सिंरचना आणर् पूवाणग्रह मोडून काढण्यास मदि 

करिे. 
V. महहलािंच्या समस्यािंचे उिम प्रतितनर्धत्व :- महहलािंच्या समस्या आणर् समस्यािंचे तनराकरर् आणर् 

प्रतितनर्धत्व केले जाईल याची खात्री करिे. 
VI. तनर्णयक्षमिा सुधारिे:- ववववध दृजष्ट्टकोन अर्धक माहहिीपूर्ण आणर् समावेशक तनर्णय घेण्यास 

कारर्ीभूि िरिाि. 

VII. सलिंग - आधाररि हहिंसा कमी करिे:- राजकारर्ािील महहला सलिंग-आधाररि हहिंसाचाराला सिंबोर्धि 

करण्याि आणर् रोखण्याि मदि करू शकिाि.  

VIII. आर्थणक सशक्िीकरर्:-  राजकारर्ाि महहलािंचा सहभाग आणर् ववकासाला आर्थणक सक्षमीकरर् 

आणर् कारर्ीभूि िरू शकिो. 
IX. लोकशाही बळकट करिे:- लोकशाही प्रफक्रयेिील सहभाग प्रतितनर्धत्व आणर् सवणसमावेशकिा 

वाढविे. 
X. महहलािंसािी जागा आरक्षक्षि करून, आपर् अर्धक सवणसमावेशक आणर् न्याय्य राजकीय पररदृश्य 

ियार करू शकिो, ज्यामुळे अर्धक न्याय  आणर्  समदृ्ध समाज होईल. 

महहला आिक्षणाचे काही सामान्य प्रकाि:- 
िाजकीय आिक्षण:- राष्ट्रीय आणर् राज्य ववधानमिंडळािील काही जागा महहलािंसािी राखीव आहेि. उदा., 
भारिाि पिंचायिी राज सिंस्थािंमध्ये एक ििृीयािंश जागा महहलािंसािी राखीव आहेि. 

पक्ष कोटा:- काही देशािंमध्ये राजकीय पक्षािंनी िराववक टक्के महहला उमेदवारािंना  तनवडरु्कीि उभे करर् े

आवश्यक आहे अस ेकायदे आहेि. 

शैक्षखणक आिक्षण: 

प्रवेश कोटा :- काही  शैक्षणर्क सिंस्था उच्च सशक्षर्ाि महहलािंच्या सहभागाला प्रोत्साहन देण्यासािी काही 
टक्के जागा राखून िेविाि. 

सशष्ट्यविृी :-  ववशेर्ष सशष्ट्यविृी अनेकदा केवळ महहला ववद्याथ्याांना त्यािंच्या सशक्षर्ाला पाहििंबा देण्यासािी 
प्रदान केली जािे. 
िोजगाि आिक्षण:- सावणजतनक क्षेत्रािील नोकऱ्या काही सरकारी नोकऱ्यािंमध्ये महहलािंसािी राखीव टक्केवारी 
अस ू शकिे. काही देशािंमध्ये अस े तनयम आहेि ज्याि किं पन्यािंमध्ये ववशेर्षि: सावणजतनक किं पन्यािंमध्ये 

सिंचालक मिंडळासारख्या नेितृ्वाच्या भूसमकेि महहलािंची ववसशष्ट्ट टक्केवारी असर् ेआवश्यक आहे. 
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स्त्थानिक प्रशासि आिक्षणे:- का नगरपररर्षद आणर् ग्रामपिंचायिी सारख्या स्थातनक स्वराज्य सिंस्थािंमध्ये 

आणर् िळागाळािील तनर्णय प्रफक्रयेि महहलािंचा सहभाग सुतनजश्चि करण्यासािी ववसशष्ट्ट जागा फकिं वा नेितृ्व 

पदे राखीव असिाि. 

न्यानयक आिक्षण:-  काही प्रदेशािंमध्ये न्यायव्यवस्थेिील काही टक्के पदे राखीव िेवण्याचे प्रयत्न फकिं वा 
प्रस्िाव आहेि ववशेर्षि: महहला न्यायाधीशािंसािी कायदेशीर व्यवस्थेमध्ये लैंर्गक सिंिुलन सुतनजश्चि 

करण्यासािी स्थातनक कायदे आणर् सामाजजक राजकीय सिंदभाणनुसार या प्रकारची आरक्षर्े ववववध देश आणर् 

सिंस्थािंमध्ये वेगवेगळ्या पद्धिीने लागू केली जािाि. 

सरकारच्या आरक्षर् धोरर्ाचा आर्थणक सामाजजक राजकीय आरोग्यववर्षयक शैक्षणर्क अशा ववववध 

पद्धिीने महहला आरक्षर्ाचा फायदा होिाना हदसिो. 
साहहत्य सांशोधिाचा आढावा: 
1. भागवत वव. (2009), स्त्त्री- प्रश्िाची वाटचाल परिवतभिाच्या हदशेिे, प्रनतमा प्रकाशि, प़ूणे 

महहला आरक्षर्ामुळे महहलािंना राजकीय प्रतितनर्धत्व आरक्षक्षि जागा समळिाि, ज्यामुळे त्यािंच्या 
सशक्िीकरर्ास मदि होि.े यामुळे महहलािंना तनर्णय घेर्ा-या पािळीवर अर्धक सिंधी समळिाि. 

2. कव ेस्त्वा. (2007) स्त्त्री ववकासाच्या पाऊलिुणा, प्रनतमा प्रकाशि, पुणे 30 

महहला आरक्षर्ामध्ये स्त्री ववकासाच्या पाऊलखुर्ा  हा १८५० पासून हे ववधेयक प्रकासशि करण्याि आले 

आहे. आणर् या पुस्िकाि महहला आरक्षर् सिंबिंर्धि ववधेयकाचा समावेश करण्याि आले. 

3.आिांद नि. (2023) वुमि ॲन्ड लॉ इि इांडडया, न्य़ू सेंचुिी पजब्लकेशि न्य़ू हदल्ली 
भारिाि अनेक क्षेत्रािंमध्ये आर्थणक सामाजजक, राजकीय असमानिा आहे, ज्यामळेु महहलािंवर वाईट पररर्ाम 

होिो. अस ेया पुस्िकामध्ये समाववष्ट्ट केले आहे. 

सांशोधि पद्धती: 
हा सिंशोधन ववर्षय सामाजजक समस्येसिंबिंर्धि मािंडण्याि आलेला आहे गरु्ात्मक पद्धिीने या 

ववर्षयाचा अभ्यास केला गेलेला आहे. महहला आरक्षर्ाचा मुद्धा भारिाच्या सामाजजक आणर् राजकीय 

परीप्रेक्ष्याि  एक महत्वपूर्ण ववर्षय राहहला  आहे याचे ववश्लेर्षर् करण्यासािी आपर् वेगवेगळ्या 
दृजष्ट्टकोनािून ववचार केला आहे महहला आरक्षर्ाचा गुर्ात्मक अभ्यास हा त्याच्या प्रभावीपर्ा कायदे 

आव्हाने आणर् समाजािील ववववध घटकािंवर होर्ारा पररर्ाम यािंचे सखोल ववश्लेर्षर् करिो. महहला 
आरक्षर्ाच्या प्रभावाचा वधे घेण्यासािी आणर् त्याची गुर्विा समजून घेण्यासािी ववववध पैलूिंवर ववचार 
करर् ेआवश्यक आहे. महहला आरक्षर्ाच्या तनररक्षर्ात्मक अभ्यासाि आपर् उहद्दष्ट्टािंपासून ि े त्याच्या 
अिंमलबजावर्ीपयांिच्या सवण पैलूिंचा बारकाईन े आढावा घेिो. अभ्यासामध्ये ववववध आढावा होिो महहला 
आरक्षर्ाचे कायाणन्वयन  त्याचे पररर्ाम आणर् त्यािील सुधारर्ा आवश्यकिेची िपशीलवार चचाण केली आहे. 

महहला आरक्षर्ाचा िुलनात्मक अभ्यास म्हर्जे भारिािील आणर् इिर देशािंमध्ये लागू असलेल्या महहला 
आरक्षर् धोरर्ािंची िुलना करून त्यािंच्या प्रभाव, आव्हाने पररर्ामािंचे ववश्लेर्षर् करर् े यामध्ये ववववध 

देशामधील महहला आरक्षर्ाची अिंमलबजावर्ी कशी झाली. िी फकिपि यशस्वी िरली आणर् भारिीय 

महहला आरक्षर्ाचे याबाबिचे स्थान काय आहे याचा आढावा घेिला जािो. महहला आरक्षर्ाच्या वर्णनात्मक 

अभ्यासामध्ये महहला आरक्षर्ाच्या सिंकल्पनेची सखोल माहहिी त्याची अिंमलबजावर्ी आणर् त्याचा 
समाजावर होर्ारा प्रभाव यािंचा िपशीलवार वर्णन करण्याि येिो.  
सांशोधिाची दयु्यम सामग्री:  

या सिंशोधनाि प्रामुख्याने द्वविीय डेटा फकिं वा सामग्रीचा वापर करण्याि आलेला आहे ज्यामध्ये ववववध 

विणमानपत्र सिंपादकाद्वारे सलणखि लेख िसेच माध्यमािंच्या ववववध बािम्या इिंटरनेट वरिी उपलब्ध असर्ारे 



Worldwide International Inter Disciplinary Research Journal (A Peer Reviewed Referred)   ISSN – 2454 - 7905 

 Vol. I  - ISSUE –XCII    Aug. 2024   SJIF Impact Factor : 8.278       Page - 170 

आहटणकल्स ररसचण जनणल्स ववववध पुस्िके आणर् उपलब्ध असर्ाऱ्या ववद्यापीिाच्या ऑनलाइन लायब्ररी 
याची मदि घेण्याि आलेली आहे. 

मशफािस आखण स़ूचिा: 
● महहला आरक्षर्ाच्या अिंमलबजावर्ीसािी स्वििंत्र यिंत्रर्ा स्थापन करर्.े 

● महहलािंच्या हक्कािंचे उल्लिंघन रोखण्यासािी जनजागिृी मोहीम राबवर्.े 

● पुरुर्षािंना महहलािंच्या समानिेसािी सिंवेदनशील बनवण्यासािी कायणक्रम आयोजजि करर्.े 

● महहला कौशल्य ववकास कायणक्रमािंच्या माध्यमािून नोकरीच्या सिंधी वाढवर्.े 

● उद्योग क्षेत्राि महहलािंच्या भागीदारीला प्रोत्साहन देर्े. 
● ववववध जािी, धमण आणर् आर्थणक स्िरािील महहलािंसािी आरक्षर्ाची िरिूद करर्े. 
● ववशेर्ष गरज असलेल्या महहलािंसािी (जस ेकी हदव्यािंग, आहदवासी) अतिररक्ि आरक्षर् देर्े. 
● महहला उद्योजकिेसािी ववशेर्ष कजण योजना व अनुदान उपलब्ध करून देर्े. 
● लघ ुउद्योग व स्वयिंपूर्णिसेािी आवश्यक सिंसाधने व प्रसशक्षर् उपलब्ध करर्.े 

साांशोधिाच्या मयाभदा: 
या सिंशोधन अभ्यासाि मुळाि रोजगार, सशक्षर् आणर् राजकारर् यासिंबिंधी समळर्ारे आरक्षर् यावर 

जरी चचाण केली असली िरी या सवण प्रकारच्या आरक्षर्ाला समळवण्यासािी महहलािंना कोर्कोर्त्या प्रकारच्या 
सामाजजक आव्हानािंना सामोरे जाव े लागिे याबाबि सिंख्यात्मक डेटा वर काही मयाणदा येिाना हदसिाि 

म्हरू्न यासिंबिंधी खोलवर चचाण करर् ेआर्खी आवश्यक आहे. आरक्षर्ाची अिंमलबजावर्ी व त्यावर देखरेख 

आणर् तनयिंत्रर् िेवर्ारी सिंस्था देखील मयाणहदि असल्याचे जार्विे. परिंि ुमहहलािंना समळालेल्या राजकीय 

आरक्षर्ा चा पररर्ाम येर्ाऱ्या भववष्ट्यकाळािच हदसून येईल म्हरू्न राजकीय आरक्षर् व त्याचा विणमान 

पररजस्थिीि महहलािंवर होर्ारे पररर्ाम याबाबि िुलनात्मक चचाां करिाना काही मयाणदा येिाि. 

निष्कर्भ :- 
महहला आरक्षर् भारिीय लोकशाहीि महहलािंचा सहभाग सुतनजश्चि करण्यासािी आणर् सलिंग 

समानिेच्या हदशेने एक महत्वपूर्ण पाऊल आहे. यािंच्या अिंमलबजावर्ीसािी अनेक आव्हाने असली िरीही 
समाजाि महहलािंची जस्थिी सुधारण्याच्या हदशेने एक तनर्ाणयक प्रयत्न आहे. महहला आरक्षर्ाच्या प्रभावी 
अिंमलबजावर्ीने समाजाि खरी सलिंग समानिा आणर् न्याय प्रस्थावपि होऊ शकिो.महहला आरक्षर् हा 
केवल राजकीय प्रफक्रया नव्हे, िर समाजािील महहलािंची जस्थिी सुधारण्याच्या हदशेने एक महत्त्वपूर्ण पाऊल 

आहे. हे आरक्षर् महहलािंना केवल राजकीय अर्धकार देण्यापुरि ेमयाणहदि नसून, त्यािंना समाजाच्या सवणच 

क्षेत्रािंमध्ये सशक्ि करण्यासािी एक महत्त्वपूर्ण साध न आाहे. महहला आरक्षर्ाच्या प्रभावी अिंमलबजावर्ीने 
महहलािंची प्रगिी, समाजाची प्रगिी बन ूशकिे. 
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अन्ि ववतिण व्यवस्त्था आखण ग्रामीण ववकास: एक ववश्लेर्णात्मक 

अभ्यास 
 

Ms. Bhauramma Sunil Waghmare 
MA 1st Year Student, Department of Public Administration, School of Social Science, Punyashloka 

Ahilyadevi Holkar Solapur University. 
(Under the guidance of Asst. Prof. Sagar Rathod) 

सािाांश  :-  

अन्न वविरर् व्यवस्था म्हर्जे अन्न, खाद्यपदाथाणची, उत्पादन, सािवर् ,आणर् वविरर्ाची प्रफक्रया 
भारिाि ही व्यवस्था अत्यिंि महत्त्वाची आहे कारर् देशाि अनेक गरीब गरजू आणर् उपेक्षक्षि लोक आहेि. 

त्यामध्ये अन्न वविरर् व्यवस्था आणर् ग्रामीर् दृजष्ट्टकोन महत्त्वाचा आहे .अन्न सुरक्षा सुतनजश्चि केल्यास 

ग्रामीर् भागािील लोकािंच्या जीवनमानास सुधारर्ा होईल, िसेच त्यािंच्या आर्थणक जस्थिीिही सुधारर्ा 
होईल. म्हरू्न अन्न वविरर् व्यवस्था या ववर्षयाचा अभ्यास करण्याि आला आहे.अन्नसुरक्षा सुतनजश्चि 

करर् ेआणर् अन्नाच्या फकमिीिंच्या वाढीच्या प्रभावापासून गरीब लोकािंना सिंरक्षर् प्रदान करर्.े यामध्ये फूड 

सबससडी, रेशन काडण प्रर्ाली, आणर् पीडीएस (पजब्लक डडजस्रब्युशन ससस्टम) यािंचा समावेश आहे. या 
योजनेद्वारे गरीब लोकािंना कमी फकमिीि अन्नधान्य समळविा येिे. कें द्र आणर् राज्य सरकार समळून कशा 
पद्धिीने अन्न वविरर् व्यवस्था सामान्य िळागाळािील गरीब व गरजूविंि लोकािंपयांि पोहोचविाि आणर् 

त्या यिंत्रर्ेमध्ये कोर्त्या प्रकारच्या उर्ीवा आढळिाि िसेच या योजनचेा फायदा मुळाि अपेक्षक्षि 

असर्ाऱ्या घटकाला होिो की नाही हे जारू्न घेर्े अत्यिंि महत्त्वाचे आहे व या अन्न वविरर् व्यवस्थेची 
अिंमलबजावर्ी फकिपि प्रभावी आहे हे समजण्यासािी सिंशोधनाच्या माध्यमािून या ववर्षयावर सववस्िर 
चचाण करण्याि आलेली आहे. 

िमुिा शब्द :- अन्न वविरर् व्यवस्था ,ग्रामीर् ववकास , सशधाधारक, ग्रामपिंचायि 

प्रस्त्ताविा: 
भारि एक कृवर्षप्रधान देश आहे जजथे ग्रामीर् ववकास आणर् अन्न वविरर् व्यवस्था यािंच्याि अत्यिंि 

महत्त्वाचा सिंबिंध आहे.  देशािील 60% लोकसिंख्या ग्रामीर् भागाि आहेि. आणर् त्यािंचा जीवनावर अन्न 

सुरक्षा आणर् वविरर् यािंचा थेट प्रभाव असिो. अन्न   वविरर् व्यवस्था म्हर्जे अन्नाची सािवर्, उत्पादन, 

वविरर् आणर् उपभोक्िािंपयांि पोहोचण्याची प्रफक्रया. 
ग्रामीर् ववकासासािी अन्न वविरर् प्रर्ाली मजबिू असरे् आवश्यक आहे, कारर् यामुळे गररबी 

आणर् दबुणल वगाणला आवश्यक अन्नसामग्री उपलब्ध होण्यास वाढ होिे. अन्नसुरक्षा न केवळ आरोग्याच्या 
दृष्ट्टीने िर सामाजजक व आर्थणक ववकासाच्या दृष्ट्टीकोनािून हे महत्त्वाचे आहे. या अभ्यासाि अन्न वविरर् 

व्यवस्थेिील अडचर्ी ग्रामीर् ववकासािील त्याचे योगदान िसेच ववववध सरकारी योजना व कायणक्रम यािंचा 
समावेश केला जाईल. यामध्ये अन्नधान्याचा सािा, वविरर् पद्धिी, स्थातनक बेरोजगारािील अडचर्ी, 
आणर् ििंत्रज्ञानाचा वापर यािंचा समावेश असेल.  अशा प्रकारच्या ववश्लेर्षर्ात्मक अभ्यासामुळे अन्न वविरर् 

व्यवस्थेिील सुधारर्ा सुचविा येिील ज्यामुळे ग्रामीर् ववकासाला गिी समळेल आणर् समाजािील सवण 
स्िरावर अन्न सुरक्षा सुतनजश्चि करिा येईल. 
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सांशोधिाच्या समस्त्या :-  
1) ग्रामीर् भागािील गरीब लोकािंना अन्न वविरर् व्यवस्था पुरेस ेलाभ समळालेले नाहीि. 

2) बहुिेक वस्िूिंच्या अन्न वविरर् व्यवस्थेपेक्षा खुला बाजारािील त्यािंची अवलिंत्रबत्व जास्ि आहे. 

3) सािवरू्क आणर् वाहिूक व खुल्या बाजाराि अन्नधान्य वळवण्यामध्ये मोठ्या प्रमार्ाि नुकसान 

होिे. गळिीचे मुख्य कारर् म्हर्जे खुल्या बाजारािील खाद्यपदाथाांचे वळवरे् दररोज होि 

असलेल्या व्यापक भ्रष्ट्ट व्यवहारािंचे पालन केल्याने भारिािील अन्नसुरक्षा नष्ट्ट होि आहे. 

4) देशािील फकिं मि वाढली आहे या कारर्ास्िव सरकारने पुरववल्या जार्ाऱ्या अन्नधान्याचा मोिा 
खरेदीमुळे खुल्या बाजारािून अन्नधान्याचे तनव्वळ प्रमार् कमी होि आहे. 

5) अन्नदानाचे वविरर् शहरी भागाि मयाणहदि आहे.  

6) ग्रामीर् भागािील लोकािंना राशन वेळेवर हदलिं जाि नाही. 
7) आज भेडसावर्ारी मोिी समस्या म्हर्जे सरकारच्या अपेक्षक्षि राखीव साठ्यापके्षा फकिीिरी जास्ि 

धान्य सािा सरकारकडे पडून आहे. 

सांशोधिाचे उद्हदष्टे:- 

• अल्प उत्पन्न गटािंना परवडर्ाऱ्या फकमिीि फकमान अन्नधान्याचा पुरविा करण्याची हमी देऊन 

त्यािंचे सिंरक्षर् करर्.े 

• न्याय वविरर् सुतनजश्चि करर्.े 

• खुल्या बाजाराि जीवनावश्यक वस्िूच्या फकमिी वाढीवर तनयिंत्रर् िेवर्.े 

• िरृ्धान्याच्या खुल्या बाजारािील फकमिीवर मध्यम प्रभाव पाडण्यासािी वविरर्ाचा एकूर् ववक्री 
योग्य आदेशािंचा बऱ्यापैकी मोिा वाटा आहे. 

• जीवनावश्यक वस्िूच्या वविरर्ाच्या बाबिीि सामाजजक करण्याचा प्रयत्न करर्.े 

• गररबािंना अन्नधान्य खाजगी दकुानािील धान्याचे फकमिीपेक्षा कमी फकमिीि. 

• समाजािील विंर्चि असुरक्षक्षि घटकािंना वाजवी फकमिीि वस्ि ूउपलब्ध करून देर्े. 
• ग्राहकपयोगी वस्िूचा पुरविा आणर् मागर्ी यािंच्यािील ववद्यमान असमिोल दरुुस्ि करर्.े 

• जीवनाच्या वस्िूची सािवरू्क आणर् काळाबाजार िपासर्ी व िे रोखर्.े 

• जीवनाच्या मूलभूि गरजािंच्या वविरर्ािंमध्ये सामाजजक न्याय सुतनजश्चि करर्.े 

• गुर्विा आणर् सुरक्षा अनपुमा ची पूिणिा सुतनजश्चि करर्.े 

• सिंवाद दृश्यमानिा आणर् पारदशणकिा सुधारून ववववध ववभागामधील ववलिंबाने समस्या कमी करर्.े 

• देशािील लोकसिंख्येची फकमान पोर्षर् जस्थिी राखण्यास मदि करिे. 
• िािंदळू आणर् गव्हाचा समावेश असलेल्या धान्याचा बफर स्टॉप ियार करण्यासािी ग्राहकािंमध्ये 

वविरर्ासािी केला जािो. 
गहृीतके :- 

1. आर्थणक दबुणल घटकािंसािी शासनामाफण ि राबवल्या जार्ाऱ्या अन्य वविरर् व्यवस्था आहे ग्रामीर् 

भागासािी हे एक महत्त्वपरू्ण उपजीववकेचे साधन आहे. 
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2. रेशन काडण प्रर्ाली द्वारे सबससडीच्या अन्नाचा पुरविा केल्याने अन्नावरील घरगुिी खचण कमी होिो 
इिर आर्थणक फक्रया आणर् घरगुिी सािी सिंशोधने उपलब्ध होिे त्यामुळे ग्रामीर् ववकासाला चालना 
समळिे. 

3. डडजजटल रेशन काडण ची ओळख आणर् बायोमेहरक प्रमार् े प्रर्ालीचा समावेश केल्याने लाभाथी 
ओळखण्यामध्ये अचूकिा अडिे त्यामुळे फसवरू्किा कमी होिे ज्यामुळे ग्रामीर् अन्न वविरर् 

व्यवस्था अर्धक कायणक्षम वाढिे.  
सांशोधिाचे महत्व आखण व्याप्ती:- 

भारिाि अजस्ित्वाि असर्ारी अन्न वविरर् व्यवस्था जी घटक राज्य आणर् ग्रामीर् भागापयांि 

सामान्य गरीब कुटुिंबासािी अन्नाची व्यवस्था आणर् पुरविा करिे त्यासिंबिंधी या सिंशोधनाला एक ववसशष्ट्ट 

महत्त्व प्राप्ि होिे. सावणजतनक वविरर् प्रर्ाली ही सरकारद्वारे व्यवस्थावपि आहे व गररबािंपयांि अन्न 

पोहोचवण्याची एक महत्त्वाची जबाबदारी या व्यवस्थेकडे आहे. भारि शासनाचा राष्ट्रीय अन्नसुरक्षा कायदा 
मुळाि ग्रामीर् कुटुिंबावर लक्ष कें हद्रि करिो व सवण आर्थणक सक्षम नसर्ाऱ्या नागररकािंना पुरेशा अन्नाची 
उपलब्धिा होईल याची सुतनजश्चिी करिो. ग्रामीर् ववकास आणर् अन्य वविरर् यािंचा अगदी जवळचा सिंबिंध 

आहे. मुळाि हा ववर्षय वविरर्ािील अकायणक्षमिा होर्ारे भ्रष्ट्टाचार िसेच अन्नाची गळिी यासारखी आव्हाने 
व अिंमलबजावर्ीची प्रफक्रया यासिंबिंधी सववस्िर ववश्लेर्षर् करिो. ग्रामीर् भागाि असलेले भूकमारी आणर् 

कुपोर्षर् याचा सामना करण्यासािी हा ववर्षय अत्यिंि महत्त्वाचा आहे. जरी सरकारने ग्रामीर् ववकास 

होण्यासािी महात्मा गािंधी राष्ट्रीय ग्रामीर् रोजगार हमी कायदा यासारखे उपक्रम राबवले असले िरी अन्न 

वविरर् प्रर्ाली ही अत्यिंि आवश्यक आहे म्हरू्न याचा अभ्यास या सिंशोधनाि करण्याि आलेला आहे. 

अन्नाची होर्ारी नासाडी कमी करण्यासािी िसेच वेळेवर अन्न वविरर् व त्याची वाहिूक सािवर् िसेच 

पायाभूि सुववधािंचा ववकास का आवश्यक आहे यासिंबिंधी या सिंशोधनाि सववस्िर मािंडर्ी केलेली आहे. या सवण 
समस्यािंचे पूर्णपरे् तनराकरर् केल्यास ग्रामीर् ववकासाला मोठ्या प्रमार्ाि चालना समळू शकिे. व त्यामळेु 

ग्रामीर् भागािून शहराकडे होर्ारे स्थलािंिर कमी होण्यास मदि होऊ शकिे िसचे सवणसामावेशक ववकासाला 
देखील चालना समळिे. ग्रामीर् भागाची दीघणकालीन समदृ्धी साध्य करायची असल्यास राष्ट्रीय अन्नसुरक्षा 
कायदा अर्धक कायणक्षमपर्े व पारदशणकपरे् अमलाि आर्र् ेआवश्यक आहे याचे महत्त्व फकिी अतनवायण 
आहे हे या सिंशोधन ववर्षयािून ववश्लेर्षर् करण्याि आलेले आहे. 

या सिंशोधनाि केवळ अन्न वविरर् व्यवस्थेसिंबिंधी चचाण करण्याि आलेली आहे व त्याच्या माध्यमािनू 

ग्रामीर् भागावर होर्ारा पररर्ाम यासिंबिंधी हा ववर्षय अभ्यासर्े महत्त्वाचा िरिो. कें द्र िसेच घटक राज्य या 
दोन्ही स्िरा च्या प्रयत्नािून अन्न वविरर् व्यवस्था कशा पद्धिीने कायणरि आहे व ग्रामीर् भागािील 

ववकासाला या व्यवस्थेचा फकिी प्रमार्ाि लाभ होिो हे या सिंशोधनाि पाण्याि आलेले आहेि. या सिंशोधनाची 
व्याप्िी केवळ भारि देशापूिी सीसमि आहे आणर् मळुाि फक्ि ग्रामीर् ग्रामीर् भागाचा या अन्न वविरर् 

व्यवस्थेद्वारे होर्ाऱ्या ववकास याची चचाण करण्याि आलेली आहे. 
भारिाच्या अन्न वविरर् व्यवस्था अनुदातनि दराने  अत्यावश्यक वस्िूचे वविरर् करून सुरक्षा जाळी 

म्हरू्न काम करून आणर् असुरक्षक्षि कमी करण्याि महत्त्वपूर्ण भूसमका बजाविे. सरकारी अन्न आणर् पोर्षर् 

धोरर्ाचा आधारशीला बनविाना. भारिाि अनेक   भुकेल्या  आणर् कुपोवर्षि लोकािंच्या मोठ्या लोकसिंख्येचे 
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घर आहे .हे पुनरावलोकन भारिािील अन्न आणर् पौजष्ट्टक सुरक्षा साध्य करण्यासािी अन्न वविरर् 

व्यवस्था चे कायण आणर् कायणक्षमिा शोधण्याचा प्रयत्न करिे अन्नसुरक्षेच्या क्षेत्राि प्रकासशि साहहत्याचा 
अभावाकडे लक्ष वेधिे. भकू आणर् कुपोर्षर्ाचा सामना करण्यासािी PDS च्या भूसमकेवर भर देिाि आणर् 

ऑपरेशन अकायणक्षमिेमुळे अन्न सुरक्षा आणर् बालमतृ्य ूसुधारण्याि यािंची मयाणहदि भूसमका अधोरेणखि 

करिाि . अन्न  असुरक्षक्षििा ही सुरक्षक्षि आणर् तनरोगी  अन्न पयांि मयाणहदि प्रवेशाची पररजस्थिी आहे. 

जेव्हा सवण लोकािंना नेहमीच ,पुरेसा सुरक्षक्षि आणर् पौजष्ट्टक अण्र्ा पयांि शारीररक सामाजजक आणर् आर्थणक 

यािंचा समावेश असिो. अन्न सुरक्षक्षििा ही एक तनरिंिरिा म्हरू्न समजली जाऊ शकिे जी अतनजश्चििा 
आणर् घरगुिी स्िरावर पुरेशा आणर् अयोग्य अन्न अन्नाच्या प्रवेशाववर्षयीच्या र्चिंिेपासून मुलािंमध्ये 

उपासमारीच्या अत्यिंि अवस्थेपयांि वाढिे कारर् त्यािंच्याकडे पुरेस े खाण्यासािी नाही अन्न  सरुक्षिेचा 
अनुभव कमी उत्पन्न असलेल्या समुदायािंमध्ये अर्धक गिंभीर असल्याचे आढळून आले आहे आणर् ज्यािंना 
आधीच खराब आरोग्याचा अनुभव आहे. असुरक्षक्षिचेा ववचार करिाना गररबीला कारर्ीभूि िरर्ारे घटक 

महत्त्वाचे असले िरी िे एकमेव तनधाणरक नाही इिर प्रभावािंमध्ये धोरर्, लोकसिंख्या, देश आणर् प्रदेशािंमध्ये 

अन्नाचे वविरर्, अजस्थर राजकीय पररजस्थिी आणर् हवामानािील बदलामुळे गिंभीर दषु्ट्काळ पाण्याची 
कमिरिा आणर् मािीची झीज आणर् झोप यासह प्रतिकूल पयाणवरर्ीय पररजस्थिी यािंचा समावेश होिो. 
ग्रामीण ववकास:-  

सुरुवािीला रेशन देण्याबाबि खूप अडचर्ी होत्या काही काळानिंिर त्याि बदल झाला िसेच िेव्हा 
राशन देण्यासािी पूर्ण हदवस द्यायचे. व िे  एकाच हदवसाि वाटप करायचे िेथील  लोकािंना नाईलाजाने 
उन्हािाना थािंबून राशन घ्यायचे सध्या पररजस्थिी आिा बदल झाली आहे सकाळी साि ि े बारा पयांि 

देण्याची वेळ िरवले आणर् साधारर्िा िीन हदवसाि  देण्याि िरवले आहे . 

ग्रामीर् भागािील लोक असशक्षक्षि असल्यामुळे ववक्री करिाि त्यािंच्या गैरफायदा घ्यायचा आणर् 

त्यािंच्या वर भ्रष्ट्टाचार करायचा दपु्पट त्यािंच्याकडून पैसे घ्यायचा सध्या पररजस्थिीि आिा सवण काही 
ऑनलाईन झाले आहे ग्राहकािंचा िसा समशनवर लावला की आपली सगळी माहहिी येिे आणर् सरकारने 
सुद्धा ऑनलाईन करून बघण्यासािी मीरा राशन app व AEPDS-MH अस ेकाही वेबसाईट आर्ल्यामुळे 

आिा ग्रामीर् भागािील लोकािंची भ्रष्ट्टाचार .कमी झाले आहे 

साहहत्य सांशोधिाचा आढावा:- 
1) काांबळे गौ  (2022),  इकॉिोममक ऑफ रुिल पॉवटी, बुकवेल पजब्लकेशि न्य़ू हदल्ली  

या पुस्िकामध्ये लेखकािंनी ग्रामीर् भागाि असर्ारी गररबी यासिंबिंधी आपले ववचार मािंडलेले आहे. 

त्यामध्ये ग्रामीर् भागािील असर्ारी गररबीचा बहु मागाणने ववचार या पुस्िकाच्या माध्यमािून लेखकाने 
मािंडले आहे. एकिं दरीि अन्न वविरर् व्यवस्था आवश्यक का आहे याला उिर म्हरू्न हे पुस्िक पाहिा येईल. 

2) सांद्राम स  (2015),  रुिल डेव्हलपमेंट, हहमालया पजब्लमशांग हाऊस  

ग्रामीर् भागाि असर्ारी पररजस्थिी व सूक्ष्मपरे् ग्रामीर् भागाचा होर्ारा ववकास यासिंबिंधी लेखकाने 
या पुस्िकाि आपले मि मािंडलेले आहे. िसेच ववववध शासकीय योजनािंचा आणर् शासनाच्या वविरर् 

प्रर्ालीचा ग्रामीर् भागावर पररर्ाम होिो यासिंबिंधी या पुस्िकाि चचाण करण्याि आलेली आहे. 

3) भट्ट आ  (2008),   रॅपड इि पॉवटी, िावत पजब्लकेशि  
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या पुस्िकामध्ये लेखकाने भारिाि गररबी कशाप्रकारे वाढि चाललेली आहे यासिंबिंधी भाष्ट्य केलेले आहे 

िसेच जर योग्य प्रकारच्या योजना बनवल्या नाहीि फकिं वा िशी काटेकोरपर्े त्याची अिंमलबजावर्ी केली 
नाही िर भारि आर्खी गररबीच्या ववळख्याि जखडला जाईल अस ेमि लेखकाने या पुस्िकाि मािंडलेले 

आहे. म्हरू्न अन्न वविरर् व्यवस्था व ग्रामीर् भागाि त्याचे अिंमलबजावर्ी कशा पद्धिीने होिे यािनूच 

ग्रामीर् भागाचा ववकास साध्य होण्यास कशी मदि समळिे हे पाहर्े महत्त्वाचे िरिे. 
सांशोधि पद्धती :-  

हा सिंशोधन ववर्षय सामाजजक समस्या सिंबिंर्धि मािंडण्याि आलेला आहे गुर्ात्मक पद्धिीने या 
ववर्षयाचा अभ्यास केला गलेेला आहे. अन्न वविरर् व्यवस्था ग्रामीर् ववकासाच्या प्रफक्रयेि महत्त्वाची आहेि 

कारर् िी स्थातनक समुदायाचा पोर्षर्, आर्थणक ववकास आणर् सामाजजक समावेशाि सुधारर्ा करून 

वर्णनात्मक पद्धिीने या ववर्षयाचा अभ्यास करण्याि आला आहे. अन्न वविरर् व्यवस्था स्थातनक उत्पादन 

आणर् उपभोगाच्या गरजािंमध्ये सिंिुलन साधून पोर्षर् सुरक्षा सुतनजश्चि करण्यास मदि करिे व िसेच 

ग्रामीर् अथणव्यवस्थेला मजबूि करून ववश्लेर्षर्ात्मक पद्धिीने करि.े अन्न वविरर् व्यवस्था ग्रामीर् 

ववकासासािी एक महत्त्वाचा आधारस्ििंभ आहे. कारर् िी स्थातनक शेिकऱ्यािंच्या उत्पादनािंना बाजारपिेेि 

पोहोचवून त्यािंचा आर्थणक जस्थिीि सुधारर्ा करिे िसेच उपभोक्िािंना िाजे आणर् पोर्षर् युक्ि अन्न 

उपलब्ध करून  िुलनात्मक पद्धिीने यािंचा ववकास केला जािो. अन्न वविरर् व्यवस्था ग्रामीर् 

ववकासासािी एक महत्त्वाची साधन आहे जी शेिकऱ्यािंच्या उत्पादनािंना योग्य फकमिीि बाजारपेिेि 

पोहोचवून त्यािंच्या आर्थणक पररजस्थिीला गिी देिे .आणर् स्थातनक समुदायाचा पोर्षर्ाच्या गरजा पूर्ण करिे 
यािंचा गुर्ात्मक पद्धिीने अभ्यास करण्याि आला आहे. अन्न वविरर् व्यवस्था ग्रामीर् व शहरी भागािील 

एखाद्या पदाथाणच्या उपलब्धिेसािी अत्यिंि महत्त्वाची आहे कारर् िी उत्पादनापासून ग्राहकािंपयांि अन्न 

पोहोचवण्याची प्रफक्रया सुलभ करिे यापासून  तनरीक्षर्ात्मक पद्धिीने याचा अभ्यास करण्याि आला आहे. 

सांशोधि सामग्री ( दयु्यम सामग्री )  :-  
सिंशोधन सामग्री म्हर्ज ेदयु्यम साधन सामग्री होय. उदाहरर्ाथण ,. इिंटरनेट ,मोबाईल , पोडकास्ट 

,पुस्िक, विणमानपत्र ,रेडडओ ,बािम्या ,टीव्ही , सिंवादद्वारे, भार्षर्ाद्वारे ,Simplified (वावर्षणकी ),माससक( 

पथृ्वी पररक्रमा ),बोडण (नागररकािंची सनद), नोट्स, वेबसाईट, फेसबुक  ,youtube  ,असभप्राय, केस स्टडीज 

,सिंवाद, शास्त्रीय लेख ,सािंजख्यकी ,अहवाल ,वाचन, या सवण गोष्ट्टीचा वापर करून दयु्यम साधनसामग्रीचा 
अन्न वविरर् व्यवस्था आणर् ग्रामीर् ववकास यािंनी मध्ये दयु्यम साधन सामग्रीचा समावेश करण्याि आला 
आहे.  

मशफािस आखण स़ूचिा :-  
I. सुधाररि अन्न वविरर् व्यवस्था गरजूिंना थेट अन्नधान्य उपलब्ध करून देण्यासािी पीडीएफ मध्ये 

सुधारर्ा करर्े.  
II. अन्न वविरर् व्यवस्था स्थातनक शेिकऱ्यािंच्या सहकारी सिंस्थािंची स्थापना करर्.े 

III. ग्रामपिंचायिीच्या माध्यमािून कें द्र प्रत्येक गावाि अन्न  वविरर् कें द्र स्थापन करर्े, जजथे स्थातनक 

लोकािंना आवश्यक अन्नधान्य समळेल. 

IV. अन्न वविरर्ाची माहहिी ऑनलाईन प्लॅटफॉमणवर उपलब्ध करून देर्े. 
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V. स्थातनक लोकािंना अन्नसुरक्षा आणर् पोर्षर्ाबद्दल जागरूक करण्यासािी सशत्रबरे आयोजजि करर्.े 

VI. ग्रामपिंचायिीशी समन्वय साधून  आणर् वविरर्ाची व्यवस्था अर्धक प्रभावी बनवर्े. 
VII. शेिकऱ्यािंना नवीन ििंत्रज्ञानाचा वापर करण्यासािी प्रोस्िाहन देर्े आणर् प्रसशक्षर् देर्े. 

VIII. ग्रामीर् क्षेत्राि अन्न प्रफक्रया उद्योगाच्या ववकासासािी तनधी उपलब्ध करून देर्े.  
IX. अन्न वविरर् व्यवस्थेि सामाजजक सुतनजश्चि करर्.े 

X. सरकारने अन्न सुरक्षक्षििलेा   प्रोत्साहन देर्ारे धोरर् ेराबवावीि. 

सांशोधिाच्या मयाभदा: - 
हा अभ्यास इिर सरकारी धोरर् सिंबिंधी जास्ि चचाण न करिा केवळ अन्न वविरर् व्यवस्थेसिंबिंधी 

भाष्ट्य करिो. िसेच या अन्य वविरर् व्यवस्थेिील जी प्रादेसशक असमानिा आहे त्याचे बारकाव े येथे 

मािंडण्याि आलेले नाहीि. िसेच अन्नसुरक्षेचे ग्रामीर् अथणव्यवस्थेवर होर्ारे पररर्ाम व्यापकपर् ेव सखोल 

पर् ेन पाहिा केवळ मयाणहदि दृजष्ट्टकोनािून ववचार केला गेलेला आहे. 

निष्कर्भ:-  
अन्न वविरर् व्यवस्था आणर् ग्रामीर् ववकास यािंच्या समन्वय साधून प्रभावी बदल साधिा येिाि. 

अन्न  वविरर् प्रर्ालीिील सुधारर्ा ग्रामीर् ववकासाच्या ववववध अिंगाशी सिंबिंर्धि आहेि. ववशेर्षिः  सिंसाधन 

व्यवस्थापन, सेवा वविरर् आणर् पारदशणकिेची ग्रामीर् ववकासासािी आवश्यक असलेल्या आवश्यक 

सुधारर्ा, सिंरचना ,सशक्षर् ,आरोग्य आणर् कृर्षी क्षेत्रामध्ये एकाजत्मक दृजष्ट्टकोनािून केल्या पाहहजेि. अन्न 

वविरर् व्यवस्था आणर् ग्रामीर् ववकास हे एकमेकािंशी गुिंिलेले आहेि. ग्रामीर् क्षेत्राि अन्न सुरक्षक्षििचेी 
खात्री करण्यासािी, अन्न वविरर् व्यवस्थेला सुधाररि करर् ेआणर् ग्रामीर् ववकासासािी कायणक्रम राबवर्े 
आवश्यक आहे. याि शिेकऱ्यािंना िािंत्रत्रक ज्ञान आणर् सिंसाधनािंचा पुरविा, बाजारपेिेची सुधारर्ा आणर् अन्न 

प्रफक्रया उद्योगाचा ववकास यािंचा समावेश आहे. या प्रयत्नािंद्वारे, आपर् अन्न सुरक्षक्षिििे वाढ, पोर्षर्ाचा 
सुधारर्ा आणर् ग्रामीर् अथणव्यवस्थेला चालना देऊ शकिो. अन्न वविरर् व्यवस्था ग्रामीर् ववकास या 
ववर्षयाचा हा सिंशोधनाद्वारे अभ्यास घेण्याि आलेला आहे. 
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